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บันทึกข้อความ 

 
ส่วนราชการ โรงเรียนบ้านเนินพลับหวาน  อำเภอบางละมุง  จังหวัดชลบุรี   
ที ่  240/2568       วันที่  7   เดือน พฤษภาคม   พ.ศ. 2568 
เรื่อง    การขอความเห็นชอบการใช้แผนปฏิบัติการสถานศึกษาโรงเรียนบ้านเนินพลับหวาน   
 ประจำปีการศึกษา  2568 
…………………………………………………………………………………………………………….................................................… 
เรียน    ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 ด้วยโรงเรียนบ้านเนินพลับหวาน  อำเภอบางละมุง  จังหวัดชลบุรี  สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาชลบุรี  เขต 3  เป็นโรงเรียนขนาดใหญ่ จัดการศึกษาระดับปฐมวัย  ประถมศึกษา และ
มัธยมศึกษาตอนต้น(ขยายโอกาสทางการศึกษา)  มีการบริหารจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพและมีคุณภาพ
ตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยและมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือสนองนโยบาย   สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาชลบุรี  เขต 3  สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นฐาน  โดยโรงเรียนได้ดำเนินการ
วางแผนการจัดทำแผนปฏิบัติการการสถานศึกษาโรงเรียนบ้านเนินพลับหวาน ประจำปีการศึกษา 2568  
ดังนี้ 
      1.  คณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการการสถานศึกษาโรงเรียนบ้านเนินพลับหวาน ประจำปีการศึกษา  
2568  ร่วมกันวิเคราะห์สภาพปัจจุบัน ปัญหาและความต้องการของแต่ละกลุ่มงาน 
      2.  กำหนดแนวทางวิธีการในการพัฒนาและจัดสรรงบประมาณตามความจำเป็น  ในการปรับปรุงพัฒนา
งาน 
      3.  จัดทำแผนงาน  โครงการ กิจกรรม  เครื่องมือและนิเทศ กำกับ ติดตามการดำเนินงาน 
                    บัดนี้ โรงเรียนบ้านเนินพลับหวาน ได้ดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการปฐมวัย  และแผนปฏิบัติ
การการสถานศึกษาโรงเรียนบ้านเนินพลับหวาน  ประจำปีการศึกษา 2568   เสร็จเรียบร้อย   จึงได้นำเสนอ 
และขอความเห็นชอบใช้แผนปฏิบัติการดังกล่าวจากคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนบ้านเนิน
พลับหวาน 
 
                    จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและพิจารณา 
 
 
                      (นายสิปปกร  วินจิฉัย) 
                     ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเนินพลับหวาน 

-  เห็นชอบ 
 

  ..................................... .................. 
      (นายสง่า  ยุทธนาวา)  

ประธานคณะกรรมการการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
  โรงเรียนบ้านเนินพลับหวาน



ก 
 

 
 

คำนำ 

 ตามบทบัญญัติในพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 
2546  กำหนดว่า การบริหารราชการจะต้องวางแผนโดยกำหนดระยะเวลา ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
งบประมาณ เป้าหมาย และตัวชี้วัด จัดให้มีการประเมินและตรวจสอบการปฏิบัติหน้าที่ ให้มีการพัฒนา  องค์
ความรู้ภายในองค์กรอย่างสม่ำเสมอและให้ทุกส่วนราชการปฏิบัติตามแผนที่กำหนด ประกอบกับ  
กฎกระทรวงศึกษาธิการ ว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.  2561 ข้อ 14 
(2)  ได้กำหนดให้โรงเรียนจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาท่ีมุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา   

บัดนี้โรงเรียนบ้านเนินพลับหวานจึงจัดทำแผนปฏิบัติการสถานศึกษาของโรงเรียนบ้านเนินพลับหวาน 
ประจำปีการศึกษา  2568  นี้ขึ้น เพ่ือเป็นกรอบทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามภารกิจและตาม
ต้องการของผู้ปกครองและชุมชนกำหนด โดยผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานแล้ว  
 ขอขอบคุณคณะผู้จัดทำ คณะครู นักเรียนและผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายที่อำนวยความสะดวกในการ
จัดทำ และร่วมดำเนินการจนแผนปฏิบัติการสถานศึกษาของโรงเรียนบ้านเนินพลับหวาน ประจำปีการศึกษา  
2568  ฉบับนี้  สำเร็จลุล่วงไปด้วยดี 
 
 
 
          

              (ลงชื่อ)   
                      (นายสิปปกร  วินิจฉัย) 
                                                                   ผูอ้ำนวยการโรงเรียนบ้านเนินพลับหวาน 
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ส่วนที่ 1 
บทนำ 

 

 
1. สภาพปัจจุบัน 

1.1 ชื่อสถานศึกษา  โรงเรียนบ้านเนินพลับหวาน  ตั้งอยู่หมู่ที่  5  ตำบลหนองปรือ  อำเภอบางละมุง    
        จังหวัดชลบุรี   รหสัไปรษณีย์  20150   โทรศัพท์  0-3842-5300  โทรสาร  0-3842-5300 
         E-mail: plubwan@hotmail.com    Website  www.plubwan.ac.th 

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชลบุรี   เขต 3 
    1.2 เปิดสอนตั้งแต่ระดับชั้น  ปฐมวัย   ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
  1) ผู้อำนวยการโรงเรียน ชื่อ-สกุล   นายสิปปกร วินิจฉัย 
 โทรศัพท์ 081-5194419    e-mail plubwan@hotmail.com 

วุฒิการศึกษาสูงสุด  ปริญญาโท สาขา  การบริหารการศึกษา 
 ดำรงตำแหน่งที่โรงเรียนนี้ตั้งแต่  1  เดือนตุลาคม  พ.ศ.2567  จนถึงปัจจุบัน                   
  2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน  .........4......... คน 
   2.1 นางสาวกันทิมา  ชัยอุดม  รองผู้อำนวยการฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
   2.2 นางสาวสโรชา  อานามนารถ  รองผู้อำนวยการฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
   2.3 นายธนู  คงสมปราชญ ์   รองผู้อำนวยการฝ่ายบริหารงานบุคคล 
   2.4 นายวสันต์  เพิ่มทรัพย์  รองผู้อำนวยการฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
    
2. ประวัติโรงเรียน 
 โรงเรียนบ้านเนินพลับหวาน สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาชลบุรี เขต 3 กระทรวงศึกษาธิการ 
ก่อตั้งเมื่อ พ.ศ. 2494  ตั้งอยู่หมู่ที่ 5  ตำบลหนองปรือ  อำเภอบางละมุง  จังหวัดชลบุรี   เดิมเป็นโรงเรียน
ประชาบาล  สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดชลบุรี กระทรวงมหาดไทย  โดยความร่วมมือ ร่วมใจของ
ประชาชนชาวบ้านเนินพลับหวาน พร้อมด้วยกรรมการมัสยิด คณะกรรมการศึกษา และนายเถา  จันทร์มาก 
ผู้ ใหญ่บ้ าน   หมู่ที่  5   ตำบลหนองปรือ   ที่ เห็นความสำคัญของการศึกษา  ต้องการให้บุตรหลานมี
ความรู้  ความสามารถและดำรงชีวิตได้อย่างปกติสุขในสังคม มีความเจริญก้าวหน้าในชีวิต นายยะฟัด และนาง
แมะ  แก้วสุวรรณ ชาวบ้านเนินพลับหวาน   จึงได้บริจาคที่ดินจำนวน 5  ไร่ 27 ตารางวา  ให้จัดสร้าง
โรงเรียน  คณะกรรมการมัสยิดคณะกรรมการศึกษาและชาวบ้านจึงพร้อมใจสร้างโรงเรียนขึ้นหนึ่งหลัง  แบบไม่
มีพ้ืน  ไม่มีฝากั้นกว้าง 5  เมตร ยาว 9 เมตร  หลังคามุงกระเบื้อง  คณะกรรมการศึกษา พร้อมด้วยผู้ใหญ่บ้าน
หมู่ที่ 5 ได้ยื่นหนังสือต่อทางราชการขอเปิด  ทำการสอนทางราชการได้อนุญาตให้ทำการสอนได้โดยให้  นาย
ดำรง  เงินท้วม  ครูใหญ่โรงเรียนวัดสุทธาวาส  มารักษาราชการในตำแหน่งครูใหญ่โรงเรียน 
บ้านเนินพลับหวาน  
 ในปีการศึกษา 2494 เปิดทำการสอนวันแรก  นางวิทยา  ทองเพ่ิม  ศึกษาธิการ อำเภอบางละมุง 
เป็นประธานในพิธีเปิดเรียน  มีนักเรียนจำนวน 28 คน  ทำการสอนตั้งแต่  ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 และชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 2  และเปิดสอนเพ่ิมขึ้นปีละชั้น  จนถึงชั้นประถมศึกษาปีที่  4  ในปีการศึกษา 2494               
มีครู  2 คน นักเรียน 57 คน  และมีจำนวนนักเรียนเพิ่มมากข้ึนทุกๆปี 
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  ปีการศึกษา 2519 โรงเรียนได้รับงบประมาณปลูกสร้างอาคารเรียนแบบ ป.1ข ขนาด 8
ห้องเรียน จำนวน 1 หลัง เปิดทำการสอนตั้งแต่ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึงชั้น ประถมศึกษาปีที่ 6  
  ปีการศึกษา 2523 โอนจากองค์การบริหารส่วนจังหวัด มาสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการ
ประถมศึกษาแห่งชาติ  หลังเปิดทำการสอนตั้งแต่ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึง ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  
  ปีการศึกษา 2524 ได้รับงบประมาณสร้างอาคารเรียน แบบ 017ก จำนวน 4 ห้องเรียน 1 หลัง 
  ปีการศึกษา 2535 เปิดสอนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ตามนโยบายขยายโอกาสทางการศึกษา ซึ่งใน
ปีนี้ โรงเรียนจัดการศึกษา 3 ระดับ  คือ ระดับก่อนประถมศึกษา  ระดับประถมศึกษา  และระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้นมีจำนวนนักเรียนทั้งสิ้น  529 คน ครู 21 คน นักการภารโรง 1 คน  
  ปีการศึกษา 2537 คุณโพธิพงษ์  ล่ำซำ บริจาคเงินสร้างอาคารเรียน แบบ สปช.2/8 จำนวน 1 
หลัง มี 9 ห้องเรียน 
  ปีการศึกษา 2543 ได้รับงบประมาณก่อสร้างอาคารเรียนแบบ สปช. 2/28  จำนวน  3 ชั้น 15 
ห้องเรียน      
  ปีการศึกษา  2548 ได้รับงบประมาณสร้างอาคารเรียนจากองค์การบริหารส่วนจังหวัดชลบุรี
จำนวน 1 หลัง  5 ชั้น  44 ห้องเรียน       
  ปีการศึกษา  2550  ขณะมีการสร้างอาคารเรียน อบจ . มีปัญหาห้องเรียนไม่เพียงพอทาง
โรงเรียนจึงจัดทำโครงการปรับเปลี่ยนเวลาเรียนและเวลาสอน  จัดการเรียน  3  ผลัด  นักเรียนประถมศึกษาปี
ที่ 1 – 6  ที่นับถือศาสนาอิสลามเรียนตอนเช้า  นักเรียนที่นับถือศาสนาพุทธเรียนตอนบ่าย  ส่วนนักเรียน
ระดับปฐมวัยและนักเรียนชั้นระดับมัธยมเรียนเวลาปกติ 
          ปีการศึกษา 2551  เปิดใช้อาคารเรียน อบจ.  มีจำนวนนักเรียนทั้งสิ้น  2,016  คน   จำนวน 
50  ห้องเรียน แบ่งเป็น ระดับก่อนประถมศึกษา  จำนวน 286  คน  ระดับประถมศึกษา จำนวน  1,225 
คนและระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  จำนวน  505  คน  มีข้าราชการทั้งสิ้น   35  คน  นักการภารโรง 1 คน 
  ปีการศึกษา 2556  ได้รับงบประมาณจากองค์การบริหารส่วนจังหวัดชลบุรีก่อสร้างหลังคาโดม              
เป็นเงิน 5,900,000  บาท (ห้าล้านเก้าแสนบาทถ้วน)   
  ปีการศึกษา 2557  มีจำนวนนักเรียนทั้งสิ้น   2,106  คน  จำนวน  52  ห้อง เรียน แบ่งเป็น
ระดับก่อนประถมศึกษา  จำนวน 244   คน  ระดับประถมศึกษา จำนวน  1 ,324  คน  และระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้นจำนวน  538  คน  มีข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษารวมทั้งสิ้น  96  คน  
  ปีการศึกษา 2558  มีจำนวนนักเรียนทั้งสิ้น   2,160  คน  จำนวน  51  ห้อง เรียน แบ่งเป็น
ระดับก่อนประถมศึกษา  จำนวน 242   คน  ระดับประถมศึกษา จำนวน  1 ,337  คน  และระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้นจำนวน  581  คน  มีข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษารวมทั้งสิ้น  91 คน 
  ปีการศึกษา 2559  มีจำนวนนักเรียนทั้งสิ้น   2,146  คน  จำนวน  52  ห้อง เรียน แบ่งเป็น
ระดับก่อนประถมศึกษา  จำนวน 253  คน  ระดับประถมศึกษา จำนวน  1,348 คน  และระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้นจำนวน  563  คน  มีข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษารวมทั้งสิ้น  96  คน 
  ปีการศึกษา 2560 นายสมโชค  ยินดีสุข ดำรงตำแหน่งเป็นผู้อำนวยการโรงเรียน เมื่อวันที่ 14 
ธันวาคม 2560 มีจำนวนนักเรียนทั้งสิ้น 2,160 คน จำนวน 52 ห้องเรียน  แบ่งเป็นระดับก่อน
ประถมศึกษา  จำนวน 254  คน  ระดับประถมศึกษา จำนวน  1,351 คน  และระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
จำนวน  555  คน  มีข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษารวมทั้งสิ้น  96  คน 
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  ปีการศึกษา 2561 มีจำนวนนักเรียนทั้งสิ้น 2,083 คน จำนวน 52 ห้องเรียน  แบ่งเป็นระดับ
ก่อนประถมศึกษา  จำนวน 288  คน  ระดับประถมศึกษา จำนวน  1,309  คน  และระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้น จำนวน  486  คน  มีข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษารวมทั้งสิ้น  104  คน 
  ปีการศึกษา 2562  นายธนาชัย  วงศาโรจน์  ดำรงตำแหน่งเป็นผู้อำนวยการโรงเรียน เมื่อวันที่  
16 ตุลาคม  2561 มีจำนวนนักเรียนทั้งสิ้น 2,083 คน จำนวน 52 ห้องเรียน   
  ปีการศึกษา 2563 มีจำนวนนักเรียนทั้งสิ้น 2,132 คน จำนวน 52 ห้องเรียน  และในปีนี้ได้เกิด
การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัส covid 19  ส่งผลให้โรงเรียนบ้านเนินพลับหวานต้องปรับเปลี่ยนกระบวนการ
จัดการเรียนการสอน อาทิ  การสอนแบบ on site,  on hand,  on demand,  on line  หรือการเรียนแบบ
แบ่งผลัดเช้า – บ่าย  เป็นต้น  
  ปีการศึกษา 2564 มีจำนวนนักเรียนทั้งสิ้น 1,946  คน จำนวน 52 ห้องเรียน  และในปีนี้ได้
เกิดการแพร่ระบาดของเชื้อไวรัส covid 19  ส่งผลให้โรงเรียนบ้านเนินพลับหวานต้องปรับเปลี่ยน
กระบวนการจัดการเรียนการสอน อาทิ  การสอนแบบ on site,  on hand,  on demand,  on line  หรือ
การเรียนแบบแบ่งผลัดเช้า – บ่าย  เป็นต้น  
  ปีการศึกษา 2565 มีจำนวนนักเรียนทั้งสิ้น 1,๘๗๘  คน จำนวน 52 ห้องเรียน  และในปีนี้ได้
เกิดการแพร่ระบาดของเชื้อไวรัส covid 19  ส่งผลให้โรงเรียนบ้านเนินพลับหวานต้องปรับเปลี่ยน
กระบวนการจัดการเรียนการสอน อาทิ  การสอนแบบ on site,  on hand,  on demand,  on line  หรือ
การเรียนแบบแบ่งผลัดเช้า – บ่าย  เป็นต้น 
  ปีการศึกษา 256๖  นายอรรถกฤต  แป้นเชื้อ ดำรงตำแหน่งเป็นผู้อำนวยการโรงเรียน เมื่อวันที่ 
1 ตุลาคม 256๕ มีจำนวนนักเรียนทั้งสิ้น ๑,๙๑๗ คน จำนวน 5๑ ห้องเรียน  แบ่งเป็นระดับก่อน
ประถมศึกษา  จำนวน ๑๖๑  คน  ระดับประถมศึกษา จำนวน  1,๑๕๒  คน  และระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
จำนวน  ๖๐๔  คน  มีข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษารวมทั้งสิ้น  ๙๘  คน 
  ปีการศึกษา 2567 มีจำนวนนักเรียนทั้งสิ้น 2,011 คน จำนวน 5๑ ห้องเรียน  แบ่งเป็นระดับ
ก่อนประถมศึกษา  จำนวน ๑80  คน  ระดับประถมศึกษา จำนวน  1,213  คน  และระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้น จำนวน  ๖18  คน  มีข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษารวมทั้งสิ้น  ๙4  คน 
  ปีการศึกษา 2568  นายสิปปกร วินิจฉัย ดำรงตำแหน่งเป็นผู้อำนวยการโรงเรียน เมื่อวันที่ 1 
ตุลาคม 2567 มีจำนวนนักเรียนทั้ งสิ้น 2,024 คน จำนวน 50 ห้องเรียน  แบ่งเป็นระดับก่อน
ประถมศึกษา  จำนวน ๑87  คน  ระดับประถมศึกษา จำนวน  1,๑9๒  คน  และระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
จำนวน  ๖45  คน  มีข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษารวมทั้งสิ้น  ๙5  คน 
 

แผนที่โรงเรียน 
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3. ข้อมูลข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
3.๑  ข้อมูลการศึกษา 

1. ครูและบุคลาการทางการศึกษา จำนวน(คน) 2.  การศึกษา จำนวน(คน) 
     1.1  ผู้บริหารสถานศึกษา 5    2.1  ปริญญาโท ๒๙ 
     1.2  คร ู ๘๓    2.2  ปริญญาตรี ๖๕ 
     1.3  บุคลากรทางการศึกษา ๗    2.3  ต่ำกว่าปริญญาตรี ๑ 
     1.4  นักศึกษาฝึกสอน -   

รวม 9๕ รวม 9๕ 
 

3.๒  ข้อมูลวิทยฐานะ/อันดับ 
๒. อันดับ/วิทยฐานะครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน(คน) 
     ๒.1  ชำนาญการพิเศษ (คศ. ๓) ๓๒ 
     ๒.2  ชำนาญการ (คศ. ๒) ๓๑ 
     ๒.3  ครู (คศ. ๑) ๑๒ 
     ๒.4  ครูผู้ชว่ย ๑๓ 
     ๒.5  บุคลากรทางการศึกษา 7 

รวม 9๕ 
 

3.๓  ข้อมูลจำนวนครูในช่วงช้ัน 
3. ช่วงช้ัน จำนวน(คน) 
     ๓.1  ชว่งชั้นปฐมวัย (อนุบาล ๒ - ๓) 8 
     ๓.2  ชว่งชั้นประถมศึกษาตอนต้น (ป. ๑ - ๓) ๒6 
     ๓.3  ชว่งชั้นประถมศึกษาตอนปลาย (ป. ๔ - ๖)  ๒๖ 
     ๓.4  ชว่งชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น (ม. ๑ – ๓) ๒7 

รวม ๘7 
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 ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา (ข้อมูล ณ วันที่ ๑ เมษายน ๒๕๖8) 
 

ที ่ ชื่อ - สกุล ตำแหน่ง 
วิทยฐานะ 
/อันดับ 

วุฒิการศึกษา 
ปริญญาตรี 

 
สาขา/วิชาเอก 

 

วุฒิการศึกษา
สูงกว่า

ปริญาตรี 

 

1 นายสิปปกร  วินิจฉัย ผู้อำนวยการ คศ. 3 ค.บ. ดนตรีคลาสสิค กศ.ม.  
2 นางสาวกันทิมา ชัยอุดม รองผู้อำนวยการ คศ. 3 ค.บ. ภาษังกฤษ กศ.ม.  
3 นายวสันต์  เพิ่มทรัพย ์ รองผู้อำนวยการ คศ. 3 ค.บ. วิทยาศาสตร ์ กศ.ม.  
4 นายธนู  คงสมปราชญ ์ รองผู้อำนวยการ คศ. 2 ค.บ. สังคมศึกษา กศ.ม.  
5 นางสาวสโรชา  อานามนารถ รองผู้อำนวยการ คศ. 2 ค.บ. ภาษาเกาหล ี กศ.ม.  
6 นายนิรันดร์ เปี่ยมวัฒนาทรัพย ์ คร ู คศ. 3 ค.บ. การประถมศึกษา กศ.ม.  
7 นางอารี บีดิลและ คร ู คศ. 3 ศษ.บ. การประถมศึกษา กศ.ม.  
8 นางสาวนิทรา กำแพงหล่อ คร ู คศ. 3 ค.บ. ศิลปศึกษา กศ.ม.  
9 นางขวัญ มาลัยหวล คร ู คศ. 3 ค.บ. ภาษาไทย กศ.ม.  

10 นายอาคม ทิพวรรณ ์ คร ู คศ. 3 ค.บ. สัวคมศึกษา กศ.ม.  
11 นางสาวอาบพร ลือฉาย คร ู คศ. 3 วท.บ. วิทยาการคอมพิวเตอร ์ กศ.ม.  
12 นางสาวกาญจน์ชนิตา แสนมนตร ี คร ู คศ. 3 คบ.  วิทยาศาสตร์ทั่วไป กศ.ม.  
13 นางนภาพร  สังกะเพศ คร ู คศ. 3 ค.บ. / วท.บ. คณิตศาสตร์ / เกษตรสีตัวบาล ศษ.ม.  
14 นางสาวปาริชาติ เมืองธรรม คร ู คศ. 3 ค.บ. การประถมศึกษา -  
15 นางสมหมาย บุญสมทบ คร ู คศ. 3 ค.บ. การประถมศึกษา -  
16 นางสาวมาเรียม เจ๊ะดามัน คร ู คศ. 3 ค.บ. วิทยาศาสตร์ทั่วไป -  
17 นายวัฒนา ฤกษ์เปลี่ยน คร ู คศ. 3 ค.บ. การประถมศึกษา -  
18 นางทรายทอง ฤกษ์เปลี่ยน คร ู คศ. 3 ค.บ. การศึกษาปฐมวัย -  
19 นางไกรษร เกษมภิบาล คร ู คศ. 3 ค.บ. การศึกษาปฐมวัย ศษ.ม.  
20 นางสาวพรรักษ์ ณรงค์ฤทธิ ์ คร ู คศ. 3 วท.บ. วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร กศ.ม.  
21 นางสาวมยุรี วงษ์อาร ี คร ู คศ. 3 บธ.ม. บริหารทรัพยากรมนุษย ์ ศษ.ม.  
22 นางสาวนัฐริกา บีดลิและ คร ู คศ. 3 กศ.บ การสอนภาษาอังกฤษ กศ.ม  
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ที ่ ชื่อ - สกุล ตำแหน่ง 
วิทยฐานะ 
/อันดับ 

วุฒิการศึกษา 
ปริญญาตรี 

 
สาขา/วิชาเอก 

 

วุฒิการศึกษา
สูงกว่า

ปริญาตรี 

 

23 นายจิรเดช แหวนอาจ คร ู คศ. 3 ค.บ. ภาษาไทย ศษ.ม.  
24 นางสาวลสิา  สืบด ี คร ู คศ. 3 ศศ.บ. ภาษษอังกฤษ กศ.ม.  
25 นางสาวศรีอุล ทองจำรญุ คร ู คศ. ๓ ค.บ. สังคมศึกษา -  
26 นางลัดดา  บิลสะเลม็ คร ู คศ. ๓ ค.บ. การประถมศึกษา -  
27 นางรัชนีพร  ธนนันท์วรากุล คร ู คศ. ๓ ค.บ. คอมพิวเตอร ์ -  
28 นางชดามล บำรุงยา คร ู คศ. ๓ ค.บ. การศึกษาปฐมวัย ศษ.ม.  
29 นายเอกภาพ อภัยจติร คร ู คศ. ๓ บธ.บ การจัดการธุรกิจการท่องเที่ยว ศษ.ม  
30 นางสาวจุฬาลักษณ์ ชวนประเสริฐ คร ู คศ. ๓ ค.บ. ภาษาไทย -  
31 นาวสาวนิตยา  ท่าพริก คร ู คศ. ๓ กศ.บ. การสอนสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม กศ.ม.  
32 นางสาวศศิธร พานิช คร ู คศ. ๓ กศ.บ. การสอนสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม   
33 นางสาววิไลวรรณ เหมทานนท์ คร ู คศ. 2 ศษ.บ. นาฏศิลปไ์ทย ศษ.ม  

34 นางสาวพิชญา แดงช่วง คร ู คศ. 2 ศศ.บ. ภาษาไทย กศ.ม.  
35 นายปัฐวิกรณ์ โสดา คร ู คศ. 2 ค.บ. คณิตศาสตร ์ กศ.ม.  
36 นายยุทธพล เนตวงษ ์ คร ู คศ. 2 ศป.บ. ดุริยางคศลิป ์ กศ.ม.  
37 นางสาววีนัส แซ่ตั๊ง คร ู คศ. 2 ศษ.บ. ภาษาอังกฤษ -  
38 นางเปรมิกา มิ่งจำปา คร ู คศ. 2 ค.บ. การศึกษาปฐมวัย -  
39 นางสาวสิริวมิล บุตรอินทร ์ คร ู คศ. 2 ค.บ. การศึกษาปฐมวัย -  
40 นางสุรัตดา สถานพงษ ์ คร ู คศ. ๒ ค.บ. เทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการศึกษา -  
41 นางสาวภัทรียา สังสิมมา คร ู คศ. ๒ บธ.บ. การจัดการทั่วไป -  
42 นายวิริยะ ประสพแก้ว คร ู คศ. ๒ ค.บ. สังคมศึกษา -  
43 นางสาวภัครฐา บัวแดง คร ู คศ. ๒ วท.บ. ชีววิทยา ค.ม.  
44 นางสาวสหพร กองสุทธิผล คร ู คศ. 2 ค.อ.บ. คุรุศาสตร์การออกแบ -  
45 นางสาวกรยา จันสีช้ัน คร ู คศ. 2 ค.บ. ภาษาไทย -  
46 นางสาวปภานัน มณฑาทิพย ์ คร ู คศ. 2 กศ.บ. ภาษาไทย -  
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ที ่ ชื่อ - สกุล ตำแหน่ง 
วิทยฐานะ 
/อันดับ 

วุฒิการศึกษา 
ปริญญาตรี 

 
สาขา/วิชาเอก 

 

วุฒิการศึกษา
สูงกว่า

ปริญาตรี 

 

47 นางสาววนิศรา แก้วหล่อ คร ู คศ. 2 ค.บ. วิทยาศาสตร์ทั่วไป -  
48 นางสาวเกตุกนก เชื้อบริบรูณ ์ คร ู คศ. 2 ค.บ. คณิตศาสตร ์ -  
49 นางสาวธนภร  สินสงวน คร ู คศ. 2 วศ.บ. วิศวกรรมเคม ี -  
50 ว่าท่ีร้อยตรสีันตภิพ โยธารตัน ์ คร ู คศ. 2 ค.บ. ภาษาอังกฤษ -  
51 นางสาววรรณี ยูนุช คร ู คศ. 2 ศษ.บ วิทยาศาสตร ์ -  
52 นายนฤเบศร์ ภริมยส์าทธ์ คร ู คศ. 2 กศ.บ ภาษาไทย -  
53 นางสาวจิรสุดา รม่ธรรมไทร คร ู คศ. 2 กศ.บ. การศึกษาปฐมวัย -  
54 นางสาวกมลรัตน์ สมัญญา คร ู คศ. ๒ ค.บ. การศึกษาปฐมวัย   
55 นายบุญชัย หนากลาง คร ู คศ. 2 ค.บ. คณิตศาสตร ์ -  
56 นางสาวนันท์นภัส เจริญพูนผล คร ู คศ. 2 ค.บ. ภาษาไทย -  
57 นายณฐกร มิลิน คร ู คศ. 2 ศษ.บ. คณิตศาสตรศึกษา -  

58 นางสาวจริญญา พันธุ์ศิร ิ คร ู คศ. 2 ศษ.บ ภาษาไทย กศ.ม.  
59 นายสิทธิศักดิ์ ดวงบุดศร ี คร ู คศ. 2 ค.บ. พลศึกษา -  
60 นายภาสกร ฤกษ์เวียง คร ู คศ. ๒ กศ.บ. การสอนสุขศึกษาและพลศึกษา -  
61 นายพรทวี ปิ่นหอม คร ู คศ. ๒ ศป.บ. จิตรกรรม -  
62 นางสาวจันทร์ทิรา มีฤทธิ ์  คร ู คศ. ๒ วท.บ. วิทยาศาสตร ์ -  
63 นายพิสิฐภูมิ เคียงสันเทียะ คร ู คศ. 1 ค.บ. ภาษาไทย -  
64 นายธนชัย อาศัยรัตน ์ คร ู คศ. 1 ศศ.บ ภาษาอังกฤษ -  
65 นางสาวกุลญา พุ่มกาหลง คร ู คศ. 1 ค.บ. ฟิลิกส ์ -  
66 นางสาวสิริพร รังไสย ์ คร ู คศ. 1 บธ.บ. คอมพิวเตอร์ธุรกจิ -  
67 นางสาวศิริพร พันศิร ิ คร ู คศ. 1 ค.บ. ภาษาอังกฤษ -  
68 นายพรศ ทิวารัศชัย คร ู คศ. 1 ร.บ. รัฐศาสตร ์ กศ.ม.  
69 นายกิตติศักดิ์ วงษ์ธาน ี คร ู คศ. 1 ศษ.บ พลศึกษา -  



9 
 

 
 

ที ่ ชื่อ - สกุล ตำแหน่ง 
วิทยฐานะ 
/อันดับ 

วุฒิการศึกษา 
ปริญญาตรี 

 
สาขา/วิชาเอก 

 

วุฒิการศึกษา
สูงกว่า

ปริญาตรี 

 

70 นางสาวศรัญญา แย้มบญุมาก คร ู คศ. 1 ค.บ. คอมพิวเตอร์ศึกษา -  
71 นางสาวสหพร เรืองสวสัดิ ์ คร ู คศ. 1 ค.บ. ภาษาไทย -  
72 นางสาวสัตยานันท์  อับดุลการ ี คร ู คศ. 1 วท.บ พลศึกษา -  
73 นายนิติกร ประเสริฐ คร ู คศ. 1 ค.บ. เคม ี -  
74 นางสาวมัชฌิมา มติรภูมิวิบลูย ์ คร ู คศ. 1 ค.บ. ภาษาอังกฤษ -  
75 นางสาวชิตาพร  มงคลพงษ ์ ครูผู้ช่วย - ค.บ. ประถมศึกษา -  
76 นางช่อทิพย์  บุญยอ ครูผู้ช่วย - ศศ.บ ภาษาไทย -  
77 นางสาวนฤมล  เพ็ชรธัมรงค ์ ครูผู้ช่วย - ค.บ. สังคมศึกษา -  
78 นางสาวนิตติยา  ประมลู ครูผู้ช่วย - ค.บ. วัตกรรมและคอมพิวเตอรศ์ึกษา -  
79 นางสาวพรรณนิภา  เที่ยงตรง ครูผู้ช่วย - วท.บ. คณิตศาสตร ์ -  
80 นายภาณุเดช  มณีวงษ ์ ครูผู้ช่วย - ค.บ. ภาษาอังกฤษ -  
81 นายศิชาณัท  กาญจนวงศ์พานิช ครูผู้ช่วย - ค.บ. สังคมศึกษา -  
82 นางสาวสุธาทิพย ์ อุดรพันธ ์ ครูผู้ช่วย - ค.บ. การสอนภาษาอังกฤษ -  
83 นางสาวสุพัตรา  ราชขวัญ ครูผู้ช่วย - ค.บ. การศึกษาปฐมวัย -  
84 นายภาณุพงศ์ ไชยตะมาตร ครูผู้ช่วย - ค.บ. ดยตรสีากล   
85 นายวิภู ไทวะกริต ิ  ครูผู้ช่วย - วท.บ. คณิตศาสตร ์ -  
86 นางสาวชลิตตา วงขึง ครูผู้ช่วย - วท.บ. ภาษาอังกฤษ -  
87 นางสาวบุษบา อาจทวีกุล  ครูผู้ช่วย - วท.บ. คณิตศาสตร ์ -  
88 นายรักชาติ ผดุงไทย ครูผู้ช่วย - ค.บ. ภาษาไทย -  
89 นางสาวทิพภาพร สมัทาน พนักงานราชการ - ค.บ. ภาษาอังกฤษ -  
90 นางสาวกัลยรัตน์ พรหมพงษ ์ พนักงานราชการ - บธ.บ การจัดการ -  
91 นางสาวเพ็ญพิชชา ตันย้ง ครูอัตราจ้าง - บธ.บ คอมพิวเตอร ์ -  
๙๒ นางเณศรา จิตรพวน ครูอัตราจ้าง - ศศ.บ การตลาด -  
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ที ่ ชื่อ - สกุล ตำแหน่ง 
วิทยฐานะ 
/อันดับ 

วุฒิการศึกษา 
ปริญญาตรี 

 
สาขา/วิชาเอก 

 

วุฒิการศึกษา
สูงกว่า

ปริญาตรี 

 

๙๓ นางสาวรินดา มฮูำหมัด ครูอิสลาม - วทบ. วิทยาศาสตร์สุขภาพ -  
๙๔ นางสาวนันทพร ประสพแก้ว ครูธุรการ - ค.บ. คอมพิวเตอร์ศึกษา -  
๙๕ นางสาววรรณกมล  เนตินาค ครูพี่เลีย้ง - ปวช. - -  
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4.  ข้อมูลนักเรียน ปีการศึกษา 2567  (ข้อมูล ณ วันที่ ๓1  มีนาคม  2567) 
 1) จำนวนนักเรียนในโรงเรียนทั้งสิ้น  2,024  คน  จำแนกตามระดับชั้นที่เปิดสอน   

ระดับชั้นเรียน จำนวนห้อง จำนวนนักเรียน 

อ.2 3 84 

อ.3 ๓ 103 

รวม 6 187 

ป.1 5 151 

ป.2 5 183 

ป.3 5 201 

ป.4 5 202 

ป.5 5 228 

ป.6 5 227 

รวม 30 1,192 

ม.1 5 226 

ม.2 5 224 

ม.3 4 155 

รวม 14 645 

รวมทั้งหมด 50 2,024 
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5.  ข้อมูลด้านอาคารสถานที่ 
  ๔.๑  อาคาร  อบจ  5  ชั้น ใต้ถุนโล่ง  1  หลัง 
  ๑.๑  ห้องปฏิบัติการกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ (มัธยมศึกษาตอนต้น) 
  ๑.๒  ห้องสมุด 
  ๑.๓  ห้องสภานักเรียน 
  ๑.๔  ห้องลูกเสือ (โรงเรียนดีวิถีลูกเสือ) 
  ๑.๕  ห้องกลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
  ๑.๖  ห้องกลุ่มบริหารงานวิชาการ 
  ๑.๗  ห้องกลุ่มบริหารงานบุคคล 
  ๑.๗  ห้องงานทะเบียนนักเรียน 
  ๑.๘  ห้องธุรการและห้องผู้ริหารสถานศึกษา 
  ๑.๘  ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 
  ๑.๙  ห้องปฏิบัติการกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
  ๑.๑๐ ห้องปฏิบัติการนาฏศิลป์ 
  ๑.๑๑ ห้องปฏิบัติการดนตรี 
  ๑.๑๒ ห้องประชุม 
  ๑.๑๓ ห้องเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ - ๓  
  ๔.๒  อาคาร  สปช 2/28  3  ชั้น  1  หลัง 
  ๑.๑  ห้องเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ - ๓   
  ๔.๓  อาคาร  สปช 2/8  3  ชั้น   1  หลัง 
  ๑.๑  ห้องเรียนชั้นอนุบาล ๒ - ๓ 
  ๔.๔  อาคาร  อบจ.  4  ชั้น ใต้ถุนโล่ง  1  หลัง 
  ๑.๑  ห้องเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔ - ๖  
  ๑.๒  ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ (ประถมศึกษาปีที่ ๔ - ๖) 
  ๑.๓  ห้องปฏิบัติการศิลปะ (ประถมศึกษา) 
  ๔.๕  อาคารประกอบ(โรงอาหาร)  1  หลัง 
  ๔.๖  อาคารโดมอเนกประสงค์  ๑  หลัง 
   
 

๑. อาคาร อบจ  5 ชั้น  
๒. อาคาร  สปช 2/28  

3  ชั้น 
๓. อาคาร  สปช 2/8    

3  ชั้น 
๔. อาคาร  อบจ.  4  ชั้น 
๕. โรงอาหาร 
๖. โดมอเนกประสงค์ 

 

 

1. อาคาร อบจ 5 ชั้น 
2. อาคาร สปช 2/28  3 ชั้น 
3. อาคาร สปช 2/8  3 ชั้น 
4. อาคาร อบจ  4 ชั้น 
5. โรงอาหาร 
6. โดมอเนกประสงค์ 
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6.  ข้อมูลแหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษา 
 

ที ่ แหล่งเรียนรู้ รูปแบบ ประเภท จังหวัด 
๑. พิพิธภัณฑ์ตุ๊กตาหมี พิพิธภัณฑ์ ศิลปะ ชลบุร ี
๒ เมืองจำลอง พิพิธภัณฑ์ ศิลปะ ชลบุร ี
๓ ปราสาจสัจธรรม พิพิธภัณฑ์ ศิลปะ ชลบุร ี
๔ อันเดอร์วอเตอร์เวิลด์ พัทยา พิพิธภัณฑ์ ธรรมชาติวิทยาทางทะเล ชลบุร ี
๕ ศูนย์ส่งเสริมจักสานด้วยไม้ไผ่ ศูนย์การเรียนรู้ ศิลปะ ชลบุร ี
๖ พิพิธภัณฑ์ริบลีส์ เชื่อหรือไม่ พิพิธภัณฑ์ ศิลปะ ชลบุร ี
๗ พิพิธภัณฑ์ทหารนาวิกโยธิน พิพิธภัณฑ์ ประวัติศาสตร์ ชลบุร ี
๘ ศูนย์อนุรักษ์พันธุ์เต่าทะเล กองทัพเรือและ

ทะเลไทย 
ศูนย์การเรียนรู้ ธรรมชาติวิทยาทางทะเล ชลบุร ี

๙ พิพิธภัณฑ์กองการฝึกกองเรือยุทธการ พิพิธภัณฑ์ ประวัติศาสตร์ ชลบุร ี
๑๐ ศูนย์การเรียนรู้ทฤษฎีใหม่แหล่งเรียนรู้

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของกองทัพเรือ 
ศูนย์การเรียนรู้ ศิลปาชีพภูมิปัญญา

ท้องถิ่น 
ชลบุร ี

๑๑ สวนนงนุช สวนพฤกษชาติ ธรรมชาติวิทยา ชลบุร ี
๑๒ อเนกกุศลศาลาวิหารเซียน พิพิธภัณฑ์ ศิลปะ ชลบุร ี
๑๓ ศูนย์ศึกษาธรรมชาติและสัตว์ป่าเขาเขียว ศูนย์การเรียนรู้ ธรรมชาติวิทยา ชลบุร ี
๑๔ สวนสัตว์เปิดเขาเขียว สวนสัตว์/สัตว์น้ำ สวนสัตว์/สัตว์น้ำ ชลบุร ี
๑๕ ศูนวิทยาศาสตร์และดาราศาสตร์ ศูนย์การเรียนรู้ วิทยาศาสตร์และดารา

ศาสตร์ 
ชลบุร ี

๑๖ สถาบันวิทยาศาสตร์ทางทะเล ศูนย์การเรียนรู้ ธรรมชาติวิทยาทางทะเล ชลบุร ี
๑๗ เมืองโบราณ เมืองจำลอง ศิลปะ/ประวัติศาสตร์ สมุทรปราการ 
๑๘ พระมหาราชวังและวัดพระศรีรัตนศาสดา

รามฯ 
สถาปัตยกรรม ศิลปะ/ประวัติศาสตร์ กทม. 
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7. ผลงานที่ประสบผลสำเร็จ 
7.1  ผลงานเชิงประจักษ์ด้านผู้เรียน  ในปทีี่ผ่านมา (ปีการศึกษา ๒๕๖7) 

 
ที ่ ประเภทรางวัล กลุ่มสาระการเรียนรู้ รางวัล ระดับการแข่งขัน สังกัด 
๑ การแข่งขันทําอาหารคาว

หวานเพื่อสุขภาพเชิงธุรกิจ 
ม.1-3 

การงานอาชีพ เหรียญทอง 
(ชนะเลิศ) 

 ระดับเขต ศิลปหัตถกรรม 
นักเรียน 
(สพฐ.) 

๒ การแข่งขันแกะสลักผักและ
ผลไม ้
ป.4-6 

การงานอาชีพ เหรียญทอง 
(ชนะเลิศ) 

 ระดับเขต ศิลปหัตถกรรม 
นักเรียน 
(สพฐ.) 

๓ จิตรกรรมเทคนิคผสม 
(Mixed Media) ม.1-3  
 

ศิลปะ เหรียญทอง 
(ชนะเลิศ) 

 ระดับเขต ศิลปหัตถกรรม 
นักเรียน 
(สพฐ.) 

๔ การแข่งขันขับร้องเพลงไทย
ลูกกรุง ชายเดี่ยว ม.1-3  
 

ศิลปะ เหรียญทอง 
(ชนะเลิศ) 

 ระดับเขต ศิลปหัตถกรรม 
นักเรียน 
(สพฐ.) 

5 คีตะมวยไทย ม.1-3  
 

ศิลปะ เหรียญทอง 
(รองชนะเลิศ
อันดับ 1) 

 ระดับเขต ศิลปหัตถกรรม 
นักเรียน 
(สพฐ.) 

6 เขียนภาพไทยประเพณี  
ม.1-3 

ศิลปะ เหรียญทอง 
(รองชนะเลิศ
อันดับ 2) 

 ระดับเขต ศิลปหัตถกรรม 
นักเรียน 
(สพฐ.) 

7 การออกแบบร่าง (SKETCH 
DESIGN) ป.4-6 
 

ศิลปะ เหรียญทอง 
(รองชนะเลิศ
อันดับ 2) 

 ระดับเขต ศิลปหัตถกรรม 
นักเรียน 
(สพฐ.) 

8 คีตะมวยไทย ป. 1-6 
 

ศิลปะ เหรียญทอง 
(รองชนะเลิศ
อันดับ 2) 

 ระดับเขต ศิลปหัตถกรรม 
นักเรียน 
(สพฐ.) 

9 การสร้างการ์ตูนเรื่องสั้น 
(Comic Strip) ม.1-3 
 

วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

เหรียญทอง 
(รองชนะเลิศ
อันดับ 2) 

 ระดับเขต ศิลปหัตถกรรม 
นักเรียน 
(สพฐ.) 

10 การสร้างภาพด้วยการฉีก 
ตัด ปะ กระดาษ 
 

ปฐมวัย เหรียญทอง 
(รองชนะเลิศ
อันดับ 2) 

 ระดับเขต ศิลปหัตถกรรม 
นักเรียน 
(สพฐ.) 

11 การปั้นดินน้ำมัน 
 

ปฐมวัย เหรียญทอง  ระดับเขต ศิลปหัตถกรรม 
นักเรียน 
(สพฐ.) 
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ที ่ ประเภทรางวัล กลุ่มสาระการเรียนรู้ รางวัล ระดับการแข่งขัน สังกัด 
12 จิตรกรรมเทคนิคผสม 

(Mixed Media) ป.1-3 
ศิลปะ เหรียญทอง  ระดับเขต ศิลปหัตถกรรม 

นักเรียน 
(สพฐ.) 

13 จิตรกรรมเทคนิคผสม 
(Mixed Media) ป.4-6 

ศิลปะ เหรียญทอง  ระดับเขต ศิลปหัตถกรรม 
นักเรียน 
(สพฐ.) 

14 วาดภาพระบายสี ป.1-3  ศิลปะ เหรียญ
ทองแดง 

 ระดับเขต ศิลปหัตถกรรม 
นักเรียน 
(สพฐ.) 

15 วาดภาพระบายสี ป.4-6  ศิลปะ เหรียญเงิน  ระดับเขต ศิลปหัตถกรรม 
นักเรียน 
(สพฐ.) 

16 วาดภาพระบายสี ม.1-3  ศิลปะ เหรียญเงิน  ระดับเขต ศิลปหัตถกรรม 
นักเรียน 
(สพฐ.) 

17 การออกแบบร่าง (SKETCH 
DESIGN) ม.1-3  

ศิลปะ เหรียญทอง  ระดับเขต ศิลปหัตถกรรม 
นักเรียน 
(สพฐ.) 

18 วาดภาพลายเส้น 
(DRAWING) ม.1-3 

ศิลปะ เหรียญทอง  ระดับเขต ศิลปหัตถกรรม 
นักเรียน 
(สพฐ.) 

19 ประติมากรรม ป.4-6 ศิลปะ เหรียญทอง  ระดับเขต ศิลปหัตถกรรม 
นักเรียน 
(สพฐ.) 

20 เดี่ยวระนาดเอก ป.1-6    
 

ศิลปะ(ดนตรี) เหรียญเงิน  ระดับเขต ศิลปหัตถกรรม 
นักเรียน 
(สพฐ.) 

21 เดี่ยวระนาดทุ้ม ป.1-6 
 

ศิลปะ(ดนตรี) เหรียญเงิน  ระดับเขต ศิลปหัตถกรรม 
นักเรียน 
(สพฐ.) 

22 เดี่ยวซออู้ ป.1-6  
 

ศิลปะ(ดนตรี) เหรียญเงิน 
(รองชนะเลิศ
ดันดับ 1) 

 ระดับเขต ศิลปหัตถกรรม 
นักเรียน 
(สพฐ.) 

23 การแข่งขันขับร้องเพลงไทย
ลูกทุ่ง ชายเดี่ยว ม.1-3   

ศิลปะ(ดนตรี) เหรียญทอง  ระดับเขต ศิลปหัตถกรรม 
นักเรียน 
(สพฐ.) 

 



16 
 

 
 

ที ่ ประเภทรางวัล กลุ่มสาระการเรียนรู้ รางวัล ระดับการแข่งขัน สังกัด 
24 การแข่งขันขับร้องเพลงไทย

ลูกทุ่ง หญิงเดี่ยว ม.1-3   
ศิลปะ(ดนตรี) เหรียญเงิน  ระดับเขต ศิลปหัตถกรรม 

นักเรียน 
(สพฐ.) 

25 การออกแบบสิ่งของ
เครื่องใช้ ด้วยโปรแกรม
คอมพิวเตอร์  ม.1-ม.3 

วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

เหรียญทอง   ระดับเขต ศิลปหัตถกรรม 
นักเรียน 
(สพฐ.) 

26 การประกวดภาพยนตร์สั้น 
ป.1-6 

วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

เหรียญทอง   ระดับเขต ศิลปหัตถกรรม 
นักเรียน 
(สพฐ.) 

27 การประกวดภาพยนตร์สั้น 
ม.1-3 

วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

เหรียญเงิน  ระดับเขต ศิลปหัตถกรรม 
นักเรียน 
(สพฐ.) 

28 การสร้างการ์ตูนด้วย
โปรแกรมคอมพิวเตอร์
กราฟิก ป.1-3 

วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

เหรียญเงิน  ระดับเขต ศิลปหัตถกรรม 
นักเรียน 
(สพฐ.) 

29 การสร้างการ์ตูนเรื่องสั้น 
(Comic Strip) ป.4-6 
 

วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

  เหรียญ
ทองแดง 

 ระดับเขต ศิลปหัตถกรรม 
นักเรียน 
(สพฐ.) 

30 การสร้างการ์ตูนด้วย
โปรแกรมคอมพิวเตอร์
กราฟิก ป.1-3 

วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

เหรียญเงิน  ระดับเขต ศิลปหัตถกรรม 
นักเรียน 
(สพฐ.) 

31 การสร้างการ์ตูนเรื่องสั้น 
(Comic Strip) ป.4-6 

วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

เหรียญ
ทองแดง 

 ระดับเขต ศิลปหัตถกรรม 
นักเรียน 
(สพฐ.) 

32 การออกแบบสิ่งของ
เครื่องใช้ ด้วยโปรแกรม
คอมพิวเตอร์  ม.1-ม.3 
 

วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

เหรียญทอง  ระดับเขต ศิลปหัตถกรรม 
นักเรียน 
(สพฐ.) 

33 การจัดทำหนังสือเล่มเล็ก ป.
4-6 
 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน เหรียญทอง  ระดับเขต ศิลปหัตถกรรม 
นักเรียน 
(สพฐ.) 
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๗.2  ผลงานเชิงประจักษ์ด้านครูและบุคลากรทางการศึกษาในปีที่ผ่านมา (ปีการศึกษา ๒๕๖7) 
7.2.1 รางวัลครูดีในดวงใจ  ระดับเขตพื้นที่ 

1. นางไกรษร  เกษมภิบาล 
2. นางสาวศรีอุบล  ทองจำรุญ 
3. นางสาวนิทรา  กำแพงหล่อ 
4. นางสาวพรรักษ์  ณรงค์ฤทธิ์ 
5. นางสาวสิริวิมล  บุตรอินทร์ 
6. นางนิตยา  ท่าพริก 
7. นายเอกภาพ  อภัยจิตร 

     7.2.2 รางวัลครูดีศรีบางละมุง 
   1. นายยุทธพล  เนตวงษ์   โล่รางวัล 
   2. นางสาววิไลวรรณ  เหมทานนท์  โล่รางวัล 
   3. นายบุญชัย  หนากลาง   ประกาศเกียรติคุณ   
   4. นางสาวจริญญา  พันธุ์ศิริ  ประกาศเกียรติคุณ 
     7.2.3 รางวัลครูดีไม่มีวันลา ไม่มาสาย  ระดับโรงเรียน 
   ๑. นางอารี  บีดิลและ 
   ๒. นางทรายทอง  ฤกษ์เปลี่ยน 
   ๓. นายนิรันดร์  เปี่ยมวัฒนาทรัพย์ 
   ๔. นางนภาพร  สังกะเพศ 
   ๕. นางสาวนิทรา  กำแพงหล่อ 
   ๖. นางสาวนัฐริกา  บีดิลและ 
   ๗. นายจิรเดช   แหวนอาจ 
   ๘. นายเอกภาพ  อภัยจิตร 
   ๙. นางลัดดา  บิลสะเล็ม 
   ๑๐. นางเปรมิกา  มิ่งจำปา 
   ๑๑. นางสาววิไลวรรณ  เหมทานนท์ 
   ๑๒. นางสุรัตดา  สถานพงษ์ 
   ๑๓. นางสาววรรณี  ยูนชุ 
   ๑๔. นายบุญชัย  หนากลาง 
   ๑๕. นางสาวกมลรัตน์  สมัญญา 
   ๑๖. นางสาวกุลญา  พุ่มกาหลง 
   ๑๗. นายศิชาณัท  กาญจนวงศ์พานิช 
   ๑๘. นางสาวกัลยรัตน์  พรหมพงษ์ 
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8. การศึกษาสถานภาพของโรงเรียนบ้านเนินพลับหวาน 
โรงเรียนบ้านเนินพลับหวานมีภารกิจในการจัดการศึกษาออกเป็น 3 ระดับ ได้แก่ ระดับก่อน

ประถมศึกษา ระดับประถมศึกษา และระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  จากการศึกษาถึงปัจจัยที่ส่งผลกระทบต่อ
การพัฒนาการศึกษา ด้วยการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอกและสภาพแวดล้อมภายใน โดยใช้เทคนิค 
SWOT Analysis ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อม/ประเมินสภาพของสถานศึกษาสรุปได้ ดังนี้ 

8.1 ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก 
 ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก ปรากฏว่ามี “โอกาส”  มากกว่า “อุปสรรค”  โดยสรุป ดังนี้ 
 

สังคมและวัฒนธรรม(S) 
โอกาส(Opportunities : O) อุปสรรค (Threats : T) 

 -  โรงเรียนตั้งอยู่ในเขตชุมชนเมือง การคมนาคมมี
ความสะดวก ส่งผลต่อการมาเรียนของผู้เรียน 
  -  โรงเรียนตั้งอยู่ในเขตชุมชนเมือง ผู้เรียนที่มีความ
ต้องการจำเป็นพิเศษได้มีโอกาสเรียนร่วมอย่างเสมอ
ภาค 
  -   โรงเรียนอยู่ใกล้แหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการจัดการ
เรียนรู้ 
  -  โรงเรียนตั้งอยู่ในในชุมชนมุสลิมติดกับมัสยิด มี
การอบรมคุณธรรม จริยธรรมอย่างเป็นระบบและ
ส่งผลให้ผู้เรียนได้รับการอบรมอย่างต่อเนื่อง 
   -  ผู้ปกครอง ชุมชน ให้ความร่วมมือและสนับสนุน
ดำเนินกิจกรรมในโรงเรียน 
 

  -  ผู้ปกครองมีภาระหน้าที่มาก การอบรมดูแลบุตร
หลานเต็มที่ ส่งผลให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะไม่พึง
ประสงค์ 
  -  สภาพแวดล้อมโดยรวมมีสิ่งยั่วยุอาจส่งผลต่อ
พฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ 
  -  ผู้ปกครองบางส่วนย้ายถิ่นฐานบ่อยทำให้นักเรียน
ย้ายสถานที่เรียนตามผู้ปกครอง ทำให้การเรียนรู้ไม่
ต่อเนื่องส่งผลต่อการเรียนของนักเรียน 
  -  การจราจรบริเวณด้านหน้าโรงเรียนคับค่ังส่งผล
ต่อความปลอดภัยของนักเรียน 

 

เทคโนโลยี (T) 

โอกาส(Opportunities : O) อุปสรรค (Threats : T) 
  -   โรงเรียนตั้งอยู่ในเขตชุมชนเมืองความ
เจริญก้าวหน้าทางด้านเทคโนโลยีส่งผลดีต่อการจัด
การศึกษาของโรงเรียน 
  -  ชุมชนมีความเจริญด้านเทคโนโลยี ส่งผลให้ผู้เรียน
สามารถใช้เทคโนโลยีได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

  -  ความเจริญก้าวหน้าทางด้านเทคโนโลยีที่เป็น
แหล่งเรียนรู้ภายนอกยากแก่การควบคุมส่งผลให้
นักเรียนมีพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์  

 

เศรษฐกิจ  (E) 

โอกาส(Opportunities : O) อุปสรรค (Threats : T) 
  -  สถานศึกษาได้รับการสนับสนุนจากหน่วยทั้ง
ภาครัฐและเอกชนอย่างต่อเนื่อง 

 -  ปัจจัยค่าครองชีพสูง ส่งผลให้ผู้ปกครองไม่สามารถ
สนับสนุนกิจกรรมของโรงเรียนได้เต็มที่ 
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  -  สถานศึกษาตั้งอยู่ในเขตชุมชนเมือง ใกล้สถาน
ประกอบการต่าง ๆ  เอ้ือต่อการติดต่อประสานงานขอ
ความช่วยเหลือ 
 

 -  ผู้ปกครองส่วนใหญ่มีฐานะยากจนประกอบอาชีพ
รับจ้าง มีเวลาดูแลนักเรียนไม่เพียงพอ ส่งผลกระทบ
ต่อผลการเรียนของนักเรียน 

 

การเมืองและกฎหมาย (P) 

โอกาส(Opportunities : O) อุปสรรค (Threats : T) 
  -   นโยบายการบริหารจัดการ โรงเรียนผู้นำการ
เปลี่ยนแปลงเพ่ือรองรับการกระจายอำนาจส่งผลให้
โรงเรียนมีการจัดการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ 
  -  แนวการปฏิรูปการศึกษาเปิดโอกาสให้ ผู้เรียนได้
เรียนรู้โดยการลงมือปฏิบัติจริง ส่งผลให้ การเรียนรู้
ของผู้เรียนความรู้ที่ยั่งยืน 
  -  นโยบายสนับสนุนด้านการศึกษาของรัฐ ทำให้เด็ก
ที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ ได้รับโอกาสทางการ
เรียนร่วมส่งผลให้เกิดความเสมอภาคทางการศึกษา 

-  การปรับเปลี่ยนนโยบายการจัดการศึกษา ส่งผลต่อ
ประสิทธิภาพการวางแผนการจัดการศึกษาของ
โรงเรียน 
   -  ระเบียบของกระทรวงศึกษาธิการ ว่าด้วยการ
ลงโทษนักเรียน ส่งผลต่อประสิทธิภาพการปกครอง
ผู้เรียน 

 

8.2 ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน 
 ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน ปรากฏว่ามี “จุดแข็ง”  มากกว่า “จุดอ่อน”  โดยสรุป ดังนี้ 
 

โครงสร้างและนโยบาย (S1) 
            จุดแข็ง ( strengths :  s ) จุดแข็ง ( strengths :  s ) 
-โครงสร้างการบริหารงานกำหนดไว้ชัดเจนและเป็น
ระบบ ทำให้เกิดผลดีในการปฏิบัติงาน 
-โรงเรียนเปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนเกี่ยวของมีส่วนร่วมใน
การกำหนดนโยบาย เป้าหมาย ส่งผลให้ได้รับความ
ร่วมมือใน 
  -  มีโครงสร้างการบริหารงานที่เป็นระบบ ชัดเจน 
โดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 
  - จัดระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างยั่งยืน
และต่อเนื่อง 

-บุคลากรบางส่วนไม่ตระหนักในการมีส่วนร่วมในการ
บริหารจัดการชองโรงเรียน ส่งผลต่อประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงาน 
-โครงการบางโครงการมีกิจกรรมมากเกินไปส่งผลให้
การปฏิบัติกิจกรรมบางกิจกรรมไม่บรรลุตาม
เป้าหมาย 

 
ผลผลิตและการบริการ ( S2 ) 

จุดแข็ง ( strengths :  s ) จุดแข็ง ( strengths :  s ) 

  - โรงเรียนจัดกิจกรรมสอนเสริมศักยภาพ ส่งผลให้
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น  
  -โรงเรียนให้การสนับสนุนปัจจัยการบริหารอย่าง

-  ห้องสมุดขาดเทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัยและมี
หนังสือไม่เพียงพอ  ส่งผลให้ การสืบค้นข้อมูลของ
ผู้เรียนขาดประสิทธิภาพ 
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เพียงพอส่งผลให้การจัดการศึกษามีประสิทธิภาพตาม
เกณฑ์มาตรฐาน 
-สถานศึกษา มีนโยบายให้ผู้เรียนได้ศึกษาแหล่งเรียนรู้
ในท้องถิ่นทุกปี ส่งผลให้ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจ
ท้องถิ่นและรักษ์ท้องถิ่น 
- โครงการประกันอุบัติเหตุของโรงเรียน ทำให้ผู้เรียน
ได้รับหลักประกันคุณภาพชีวิต 
-การจัดการศึกษาอย่างเป็นระบบ ส่งผลให้ผู้เรียน 
ประสบความสำเร็จในด้านการงันทางวิชาการและ
การศึกษาต่อในระดับสูงขึ้นไป 
-โรงเรียนจัดวิทยากรภายนอกเฉพาะด้านให้ความรู้แก่
ผู้เรียน ทำให้ผู้เรียนมีความรู้และทักษะเฉพาะด้าน
มากขึ้น 
  -  มีนักเรียนเป็นจำนวนมาก สามารถส่งเสริม
ศักยภาพที่หลากหลาย 
  - เป็นโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา สามารถ
รองรับนักเรียนทั้งในและนอกเขตบริการได้อย่าง
ทั่วถึงและเสมอภาค 
  -  การดำเนินโครงการ ธนาคารขยะรีไซเคิล 
ธนาคารนักเรียนและโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ เป็นที่
ยอมรับของชุมชน 
 

 -  นักเรียนบางส่วนอ่านไม่คล่อง เขียนไม่คล่อง 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในบางกลุ่มสาระต่ำกว่าเกณฑ์ 
  -  นักเรียนบางส่วนมีปัญหาด้านครอบครัว ขาด
เรียนและย้ายสถานศึกษาบ่อย  ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของผู้เรียน 
   
 

 
ครูและบุคลากร (M1) 

จุดแข็ง (Strengths : s) จุดอ่อน (Weaknesses : W) 
-   ครูและบุคลากร มีศักยภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 
ส่งผลดีต่อการพัฒนาผู้เรียนสู่โลกแห่งการแข็งขันทาง
วิชาการ 
-   ครูและบุคลากรมีความตั้งใจและเสียสละในการ
ปฏิบัติงาน ส่งผลให้การปฏิบัติงานบรรลุเป้าหมาย 
-  ครูและบุคลากรได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
ส่งผลให้การจัดการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพ 
-  บุคลากรมีความรู้ความสามารถที่หลากหลาย 
ปฏิบัติงานตามความถนัดและมีความสามัคคีที่ดีต่อกัน 
เน้นการทำงานเป็นทีม 
-  ครูมีความรับผิดชอบต่อหน้าที่เป็นอย่างด 

  -  ขาดการใช้สื่อที่หลากหลาย 
  -  บุคลากรขาดทักษะในการใช้สื่อที่ทันสมัย 
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ประสิทธิภาพทางการเงิน (M2) 

จุดแข็ง (Strengths : S) จุดอ่อน (Weaknesses : W) 
-   โรงเรียนมีความสามารถในการระดมทุนให้เกิด
ความคล่องตัวในการทำงานและพัฒนาโรงเรียน 
-  โรงเรียนจัดสรรงบประมาณอย่างทั่วถึง ส่งผลให้
การจัดการ การเรียนการสอนมีประสิทธิภาพมาก
ยิ่งขึ้น 
  -  ไม่เพียงพอต่อการบริหารจัดการในการจัดการ
เรียนการสอน 

-  การใช้งบประมาณบางส่วนขาดการมีส่วนร่วมใน
การจัดลำดับความสำคัญ ส่งผลให้การดำเนินการไม่
ตรงกับความจำเป็นเร่งด่วน 

 

วัสดุอุปกรณ์ (M3) 
จุดแข็ง (Strengths : S) จุดอ่อน (Weaknesses : W) 

  -  โรงเรียนจัดสรรวัสดุอุปกรณ์การศึกษาอย่าง
เพียงพอส่งผลดีต่อการจัดการศึกษา 
   -  ครูและบุคคลกรมีส่วนร่วมในการจัดหาวัสดุ
อุปกรณ์ทำให้ได้วัสดุอุปกรณ์ตรงตามความต้องการ 
  -  มีระบบสารสนเทศในโรงเรียนที่ชัดเจน สามารถ
นำมาใช้ในการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบและ
รวดเร็ว  
 

-   โรงเรียนมีสื่อการเรียนการสอนและอุปกรณ์
เทคโนโลยีที่ทันสมัย ไม่เพียงพอกับจำนวนผู้เรียน ทำ
ให้ไม่สามารถบริการ ผู้เรียนได้อย่าง ทั่วถึง และ
เสื่อมสภาพเร็ว 
 -  อาคารสถานที่ไม่เพียงพอส่งผลกระทบต่อการ
เรียนการสอน 
-  ห้องปฏิบัติทางวิชาการไม่เพียงพอต่อการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน 
 

 

วัสดุอุปกรณ์ (M 4) 

จุดแข็ง (Strengths : S) จุดอ่อน (Weaknesses : W) 
  -  โรงเรียนมีระบบการทำงานเป็นทีม ทำให้งาน
เสร็จตามเวลาและมีประสิทธิภาพ 
  -  โรงเรียนจัดโครงการเยือนท้องถิ่นสัมผัสแหล่ง
เรียนรู้ทำให้ผู้เรียนได้รับประสบการณ์ตรงและรักษ์
ท้องถิ่น 
-  โรงเรียนมีการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์กิจกรรมอย่าง
ต่อเนื่อง ส่งผลให้ได้รับความร่วมมือในการจัดกิจกรรม 
-  บุคคลกรได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง ส่งผลให้
การจัดการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพ 
  -  โรงเรียนบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วม ส่งผลต่อ
ประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน 

-  มีข้อมูลสารสนเทศแต่ไม่สามารถเข้าถึงข้อมูลได้ทุก
ฝ่ายงาน ส่งผลให้การปฏิบัติงานล่าช้า 

 



๒๒ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

ส่วนที่ ๒   
ทิศทางและกลยุทธ์การจัดการศึกษา  

 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๒๓ 

ส่วนที่  ๒ 
ทิศทางและกลยุทธ์การจัดการศึกษา   

 
 อ้างอิงจากนโยบายจากการศึกษาขั้นพื้นฐาน เป็นการศึกษาที่จัดไม่น้อยกว่าสิบสองปีก่อนระดับอุดมศึกษา
และเป็นรากฐาน การศึกษาของคนไทย โดยมีสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานเป็นหน่วยงานหลักที่มี
ภารกิจเกี่ยวกับการจัดและการส่งเสริมการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของประเทศ ซึ่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 
2542 กำหนดให้คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีหน้าที่สำคัญประการหนึ่งในการพิจารณาเสนอนโยบาย  
แผนพัฒนา มาตรฐาน และหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน ที่สอดคล้องกับแผนการศึกษา ศาสนา ศิลปะ  
และวัฒนธรรมแห่งชาติการสนับสนุนทรัพยากร การติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
และพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 กำหนดให้คณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน มีหน้าที่สำคัญประการหนึ่งในการพิจารณาเสนอนโยบาย แผนพัฒนา มาตรฐาน และหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และแผนการศึกษาแห่งชาติ เพ่ือให้การ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาขั้นพื้นฐานสอดคล้องกับทิศทางของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  พ.ศ. 2560 
ยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี แผนการศึกษาแห่งชาติ 20 ปี และการเปลี่ยนแปลงของโลกศตวรรษที่ 21 จึงจำเป็น
อย่างยิ่งที่ต้องกำหนดทิศทางการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน ให้สามารถรองรับการเปลี่ยนแปลงที่สำคัญ  และส่งผล
กระทบต่อระบบการศึกษา ระบบเศรษฐกิจและสังคม เพื่อประเทศไทยจะได้มีความมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน  และ
เพื่อให้หน่วยงานในสังกัดของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานทุกระดับนำแผนพัฒนาการศึกษา  ขั้น
พื้นฐาน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานไปใช้เป็นกรอบและแนวทาง  ใน
การดำเนินงาน ต่อไป 
 จากคำกล่าวข้างต้น โรงเรียนบ้านเนินพลับหวานได้ดำเนินการวางแผนและจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาและแผนปฏิบัติการสถานศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงเป็นรอบระยะเวลา  ๕ ปี (๒๕๖๖ - 
๒๕๗๐) เพื ่อให้การขับเคลื ่อนคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาสอดคล้องกับนโยบายข้างต้น จึงมี การปรับ
กระบวนการทางวิสัยทัศน์  พันธกิจ  เป้าประสงค์ และกลยุทธ์ทางการศึกษาดังนี้ 
 
1. ปรัชญาของโรงเรียน 

ปรัชญา     ร่วมกันทำความดีอย่างมีปัญญา และศรัทธาในการทำความดี 
คำขวัญ     จงทำดี จงแข่งดี จงอวดดี 
สีประจำโรงเรียน    เขียว – เหลือง 
 
    เขียว แทน ผู้นับถือศาสนาอิสลาม 

      เหลือง แทน ผู้นับถือศาสนาพุทธ 
 

ต้นไม้และดอกไม้ประจำโรงเรียน ต้นพลับ 
 
2. อัตลักษณ์โรงเรียนบ้านเนินพลับหวาน             

ประหยัดอดออม ซื่อสัตย์สุจริต มีจิตอาสา 
 



๒๔ 

3. เอกลักษณ์โรงเรียนบ้านเนินพลับหวาน      
ธนาคารนักเรียน 

 
4. มาตรการส่งเสริมโรงเรียนบ้านเนินพลับหวาน   

การจัดการศึกษาเพ่ือความปลอดภัย 
 

5. ค่านิยมองค์กร 

รู้รักสามัคคี 
 
6. วิสัยทัศน์โรงเรียนบ้านเนินพลับหวาน 
 องค์กรพหุวัฒนธรรม สร้างคุณภาพชีวิต สังคมดี มีความสุขและปลอดภัย 
 
7.  พันธกิจโรงเรียนบ้านเนินพลับหวาน 

1. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศของผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามศักยภาพ 

2. พัฒนาผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความเชี่ยวชาญในการจัดการศึกษา 

3. จัดการศึกษาเพื่อเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDG) ตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

4. เพิ่มโอกาสความเสมอภาค ลดความเลื่อมล้ำให้ผู้เรียนทุกคน ได้รับบริการทางการศึกษาอย่างทั่วถึงและ
เท่าเทียม 

5. พัฒนาระบบการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผลเหมาะสมกับบริบท 

8. ผลสัมฤทธิ์ 

1. ผู้เรียนมีภูมิคุ้มกัน พร้อมที่จะรับมือกับภัยคุกคามทุกรูปแบบ 

2. ผู้เรียนได้รับการบริการการศึกษาข้ันพื้นฐานอย่างทั่วถึง เสมอภาคและเท่าเทียม 

3. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาทักษะความรู้ และทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 มีสมรรถนะที่เหมาะสม 
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามช่วงวัย รวมถึงได้รับการส่งเสริมความเป็นเลิศเต็มตามศักยภาพ 

4. สถานศึกษาได้รับการพัฒนาระบบบริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ 
9.  กลยุทธ์โรงเรียนบ้านเนินพลับหวาน 

กลยุทธิ์ที่ 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 

กลยุทธิ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 

กลยุทธิ์ที่ 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

กลยุทธิ์ที่ 4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ
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ส่วนที่ ๓  
ประมาณการงบประมาณรายรับ-รายจ่าย 
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ส่วนที่ ๓  
ประมาณการงบประมาณรายรับ-รายจ่าย 

 
1. ประมาณการรายรับ ปีการศึกษา 2567 

รายการ จำนวนเงิน (บาท) หมายเหตุ 
1.เงินอุดหนุนรายหัว 
   1.1 ชั้นอนุบาล 2 จำนวน 84 คน 
   1.2 ชั้นอนุบาล 3 จำนวน 103 คน 
   1.3 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1  
         จำนวน 151 คน 
   1.4 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 2  
         จำนวน 183 คน 
   1.5 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3  
         จำนวน 201 คน 
   1.6 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4  
         จำนวน 202 คน 
   1.7 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5  
         จำนวน 228 คน 
   1.8 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  
         จำนวน 227 คน 
   1.9 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1  
         จำนวน 226 คน 
   1.10 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2  
         จำนวน 224 คน 
   1.11 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  
         จำนวน 155 คน 
 

 
154,224 
189,108 

 
309,852 

 
375,516 

 
412,452 

 
414,504 

 
467,856 

 
465,804 

 
1,005,480 

 
846,720 

 
585,900 

 
รายหัวอนุบาล  1,836 บาท/คน/ปี 
รายหัวประถมศึกษา 2,052 บาท/คน/ปี 
รายหัวมัธยมศึกษา 3,052 บาท/คน/ปี 
 

รวม 5,227,416  
2.เงินอุดหนุนอ่ืนๆ 
  2.1 เงินสนับสนุนค่าใช้จ่ายตั้งแต่
อนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
  2.2 เงินปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน 
  2.3 เงินอาหารกลางวัน  
  2.4 รายได้สถานศึกษา 

 
4,772,689 

 
86,000 

8,905,600 
500,000 

 

 

รวม 14,264,289  
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3.เงินบริจาค 
   3.1 เงินบริจาคโดยมีวัตถุประสงค์ 

 
- 

3.เงินบริจาค 
   3.1 เงินบริจาคโดยมีวัตถุประสงค์ 

รวม -  
รวมทั้งสิ้น 19,491,705  

 
2. ประมาณการรายจ่าย ปีการศึกษา 2567 

 
รายการ จำนวนเงิน (บาท) หมายเหตุ 

1.งบประมาณโครงการตามแผนปฏิบัติ
การประจำปี 
 - งานบริหารวิชาการ 
 - งานบริหารงบประมาณ 
 - งานบริหารบุคคล 
 - งานบริหารทั่วไป 

 
 

2,648,780 
88,292   

441,463   
794,634   

 

2. เงินสนับสนุนค่าใช้จ่ายตั้งแต่อนุบาล
จนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
  - ค่าหนังสือ 
  - ค่าอุปกรณ์การเรียน 
  - ค่าเครื่องแบบนักเรียน 
  - ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

 
 

1,492,966 
914,110 
860,075 

1,505,538 

 

3.เงินปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน 86,000  
4.เงินอาหารกลางวัน 8,905,600  
5.ค่าจ้างเหมาครูรายเดือน 
        - ครูพ่ีเลี้ยง 
        - วิทยากรอิสลาม 

 
120,000 
128,000 

 

6.ค่าจ้างเหมาแม่บ้าน 120,000  
6.ค่าจ้าง รปภ. 108,000  
7.ค่าสาธารณูปโภค 
   

1,200,000  

รวมทั้งสิ้น 19,413,458  
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ส่วนที ่๔ 
รายละเอียดของแผนงาน/โครงการ  

ปีการศึกษา ๒๕๖8 
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สรุปงบประมาณโครงการ 
 

ท่ี แผนงาน/โครงการ งบประมาณ หมายเหต ุ
1 แผนงานวิชาการ 2,648,800  บาท  
2 แผนงานงบประมาณ 88,300  บาท  
3 แผนงานบุคคล 441,500  บาท  
4 แผนงานบริหารทั่วไป 794,700  บาท  

รวมทั้งสิ้น 3,973,300 บาท  
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แผนงาน   งานวิชาการ 
ชื่อโครงการ  โครงการพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพการศึกษา 8 กลุ่มสาระการเรียนรู ้
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเน่ือง 

สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธิ์ที ่2 ยกระดับคณุภาพการศกึษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที ่21 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวกันทิมา ชัยอุดม นางสาวศรีอุบล ทองจำรุญ นางสาววนิศรา แก้วหล่อ  
                               นายพรศ ทิวารัศชัย นางสาวบุษบา อาจทวีกุล 
กลุ่มที่รับผิดชอบ  กลุ่มงานงานวิชาการ 
ระยะเวลาดำเนินการ 16 พฤษภาคม 2568 -31 มีนาคม 2569 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. ผลการวิเคราะห์สภาพพื้นฐานของโรงเรียน 
 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับ รร./ ระดับชาติ 
 1.2 การจัดการเรียนการสอน 
 1.3 พัฒนากระบวนการเรียนรู้ 
2. หลักการและเหตุผล 

ในยุคปัจจุบันที่เทคโนโลยีและข้อมูลมีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว การเรียนรู้ของนักเรียนจึงจำเป็นต้อง
ปรับตัวให้ทันกับความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี ไม่ว่าจะเป็นวิชาภาษาไทยเป็นทักษะที่ต้องฝึกฝนจนเกิดความชำนาญใน
การใช้ภาษาเพื่อการสื่อสาร การเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ  และเพื่อนำไปใช้ในชีวิตจริง  วิชาคณิตศาสตร์มีบทบาท
สำคัญยิ่งต่อความสำเร็จในการเรียนรู้ในศตวรรษที่ ๒๑ เนื่องจากคณิตศาสตร์ช่วยให้มนุษย์มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 
คิดอย่างมีเหตุผล เป็นระบบ มีแบบแผน สามารถวิเคราะห์ปัญหาหรือสถานการณ์ได้อย่างรอบคอบและถี่ถ้วน ช่วยให้
คาดการณ์ วางแผน ตัดสินใจแก้ปัญหา ได้อย่างถูกต้องเหมาะสม และสามารถนำไปใช้ในชีวิตจริงได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ วิชาวิทยาศาสตร์เป็นสาระที่เน้นการสืบเสาะ (inquiry) เพื่อเข้าใจระบบธรรมชาติการจัดประสบการณ์
การเรียนรู้  เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากสิ่งที่ใกล้ตัวที่สนใจและมีส่วนร่วมในการเรียนรู้อย่างกระตือรือร้น การสืบเสาะ
หาคำตอบให้เข้าใจปรากฏการณ์ธรรมชาติผ่านการสังเกต ทดลอง เป็นกระบวนการที่ต้องใช้ความรู้ จินตนาการ 
เครื่องมือต่างๆ ร่วมกับการวิเคราะห์แบบจำลองหรือข้อมูลต่างๆ รวมถึงได้แก้ปัญหาที่สนใจโดยใช้ความรู้และ
กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ วิชาสุขศึกษาและพลศึกษามีบทบาทสำคัญ เนื่องจากสุขศึกษาและพลศึกษาช่วยให้
มนุษย์มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ คิดอย่างมีเหตุผล เป็นระบบ มีแบบแผน สามารถวิเคราะห์ปัญหาหรือสถานการณ์ได้
อย่างรอบคอบและถี่ถ้วน ทำให้สามารถตัดสินใจแก้ปัญหา ได้อย่างถูกต้องเหมาะสม การเคารพกฎกติกา การทำงาน
เป็นทีมและการใช้ทักษะชีวิต ช่วยสร้างให้มีทักษะในการออกกำลังกายและกีฬาทำให้สามารถสร้างเสริมสุขภาพ
ร่างกาย จิตใจ สังคม และสติปัญญา รวมถึงนำทักษะกีฬาที่ได้ไปต่อยอดสู่ความเป็นเลิศในด้านนั้น ๆ สามารถนำไป
เป็นอาชีพที่เกี่ยวข้องกับกีฬาและสุขภาพ วิชาศิลปะมีบทบาทสำคัญต่อมนุษย์ เป็นการพัฒนาทางด้าน สมอง จิตใจ 
และอารมณ์ การที่มนุษย์ได้ปฏิบัติหรือเสพงานศิลปะ จะช่วยให้สมองหลั่งสารโดปามีนซ่ึงเป็นสารแห่งความสุข ช่วยให้
อารมณ์ดี ลดความวิตกกังวลและความเครียด เสริมสร้างสมาธิให้พร้อมกับการเรียนรู้ในสถานการณ์ต่าง ๆ มีความคิด
สร้างสรรค์พร้อมปรับเปลี่ยนวิธีคิด สร้างสรรค์สิ่งใหม่ให้ก้าวทันการเปลี่ยนแปลงของโลก  วิชาการงานอาชีพเป็นกลุ่ม
สาระที่ช่วยพัฒนาให้ผู ้เรียน มีความรู้ ความเข้าใจ มีทักษะพื้นฐานที่จำเป็นต่อการดำรงชีวิตและรู ้เท่าทันการ
เปลี่ยนแปลง สามารถนำความรู้เกี่ยวกับการ ดำรงชีวิต การอาชีพมาใช้ประโยชน์ในการทำงานอย่างมีความคิด
สร้างสรรค์ และแข่งขันในสังคมไทยและสากล เห็นแนวทางในการประกอบอาชีพ ภาษาอังกฤษได้เข้ามามีบทบาทใน
ชีวิตของคนไทยและคนทั่วโลก ผู้เรียนฝึกฝนและสามารถนำไปใช้ในชีวิตประจำวันต่อไป  ผู้ที่มีความรู้ด้านภาษาอังกฤษ
สามารถหาความรู้เพิ่มเติมได้ด้วยตนเองโดยเข้าถึงแหล่งความรู้ ซึ่งมีอยู่อย่างไม่จำกัดทั่วโลกด้วยความสะดวกและ
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รวดเร็วอีกทั้งภาษาอังกฤษยังสามารถช่วยเพิ่มโอกาสในการทำงาน และส่งเสริมความก้าวหน้าในสายงานต่างๆได้อีก
ด้วย  

แนวโน้มการศึกษาที่มุ่งเน้นการพัฒนาทักษะที่สำคัญในศตวรรษที่ 21 เป็นสำคัญนั่นคือ การเตรียมผู้เรียนให้
มีทักษะด้านการอ่านออก  เขียนได้ และการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์รู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงของระบบเศรษฐกิจ 
สังคม วัฒนธรรม และสภาพแวดล้อม สามารถแข่งขันและอยู่ร่วมกับประชาคมโลกได้ การดูแลสุขภาพและทักษะกีฬา 
ส่งเสริมและพัฒนาทักษะทางด้านทัศนศิลป์ ดนตรี และนาฏศิลป์ มีทักษะในการทำงาน เห็นแนวทางในการประกอบ
อาชีพ มีการดำรงชีวิตและครอบครัว เป็นสาระเกี่ยวกับการทำงานในชีวิตประจำวันการช่วยเหลือตนเอง ครอบครัว  
นำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ 

3. วัตถุประสงค์ 
๓.๑ เพื่อเพิ่มพูนประสิทธิภาพในการใช้ภาษาไทยของนักเรียนรวมทั้งเพื่อยกมาตรฐานการเรียนการสอน

ภาษาไทยในสถานศึกษาให้สัมฤทธิ์ผลดียิ่งข้ึน 
 3.2 เพื่อเปิดโอกาสให้นักเรียนได้แสดงออกด้านความคิดสร้างสรรค์ 

3.3 เพื่อส่งเสริมและพัฒนาความสามารถทางภาษาไทยแก่นักเรียนตามศักยภาพ  
3.4 เพื่อเชิดชูเกียรติสุนทรภู่กวีเอกของไทยและของโลก 
๓.5 เพื่อส่งเสริมและสืบสานมาดกทางวรรณศิลป์ของสุนทรภู่ ให้เยาวชนและบุคคลทั่วไปเข้าใจและตระหนัก

ถึงคุณค่าของวัฒนธรรม 
๓.6 เพื่อส่งเสริมให้นักเรยีนสามารถสรา้งสรรค์วรรณกรรมเล่มเล็กได้ 
๓.๗ เพื่อส่งเสริมให้นักเรยีนมีนิสัยรักการอ่านมากขึ้น 
๓.๘ เพื่อให้นักเรียนมีพื้นที่ในการแสดงความสามารถทางภาษาไทยผ่านทางระบบออนไลน์ 
3.9 เพื่อส่งเสริมนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษด้านคณิตศาสตร์ได้รับการพัฒนาได้เต็มศักยภาพ 

 3.10 เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้นอกห้องเรียนและสร้างเจตคติที่ดีต่อคณิตศาสตร์และพัฒนาทักษะพื้นฐานทาง
คณิตศาสตร์ของนักเรียนให้มีความเข้าใจและสามารถนำไปใช้ได้จริง 

3.11 เพื่อให้ผู้เรียนไดร้บัความรู้จากการใช้แหล่งเรียนรู้นอกห้องเรียน ภายในสถานศึกษา 
 3.12 เพื่อเสริมสร้างประสบการณ์ดา้นวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีให้นักเรียนเกิดความรูท้ี่หลากหลาย 

3.13 เพื่อพัฒนานักเรียนให้มีความรู้ความเข้าใจและมีทักษะด้านโค้ดดิ้ง และความรู้ดิจิทัลพื้นฐาน 
3.14 เพื่อพัฒนานักเรียนให้มีทักษะการออกแบบและเขียนโปรแกรมเพื่อแก้ปัญหาในชีวิตประจำวัน 
3.15 เพื่อให้นักเรียนเห็นความสำคัญของการมีทักษะด้านโค้ดดิ้ง และความรู้ดิจิทัลใช้ในชีวิตประจำวัน 
3.16 เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาสุขศึกษาและพลศึกษาทุกระดับชั้นเป็นไปตาม
เป้าหมายสถานศึกษา 
3.17  เพื่อส่งเสริมผู้เรียนสามารถเพิ่มขีดความสามารถด้านทักษะกีฬาและสามารถพัฒนาตนเป็นนักกีฬาใน
ระดับสูงข้ึนไปได้ 

 ๓.18  พัฒนาผู้เรียนมีทักษะชีวิตทางสุขศึกษาและพลศึกษาที่จำเป็นสามารถนำไปใช้ในการดำรงชีพ 
3.๑9 เพื่อส่งเสริมและพัฒนาทักษะด้านทัศนศิลป์ให้แก่นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – ระดับชั้น

มัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนบ้านเนินพลับหวาน 
 3.20 เพื่อพัฒนาทักษะทางด้านดนตรีของนักเรียน ให้มีคุณภาพ ส่งงเสริมให้นักเรียนได้รับความรู้ ทักษะการ
ปฏิบัติงาน ประสบการณ์ที่จำเป็น และนำทักษะและประสบการณ์นั้นไปใช้ในชีวิตประจำวัน 
 3.21 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนเรียนมีความภาคภูมิใจ เห็นคุณค่า ชื่นชม และมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ สืบทอด 
เผยแพร่วัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่นของไทย 
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3.22  เพื่อให้นักเรียนเข้าใจกระบวนการทำงานที่มีประสิทธิภาพ ใช้กระบวนการกลุ่มในการทำงาน มีทักษะ 
การแสวงหาความรู้ ทักษะกระบวนการแก้ปัญหาและทักษะการจัดการ มีลักษณะนิสัยการทำงาน ที่เสียสละ มี
คุณธรรม ตัดสินใจอย่างมีเหตุผลและถูกต้อง และมีจิตสำนึกในการใช้พลังงาน ทรัพยากร และสิ่งแวดล้อม อย่าง
ประหยัดและคุ้มค่า 
 3.๒3  เพื่อให้นักเรียนเข้าใจแนวทางการเลือกอาชีพ การมีเจตคติที่ดีและเห็นความสำคัญของการประกอบ
อาชีพ วิธีการหางานทำ คุณสมบัติที่จำเป็นสำหรับการมีงานทำ วิเคราะห์แนวทางเข้าสู่อาชีพ มีทักษะพื้นฐาน ที่ 
จำเป็นสำหรับการประกอบอาชีพ และประสบการณ์ต่ออาชีพที่สนใจ และประเมินทางเลือกในการประกอบ อาชีพที่
สอดคล้องกับความรู้ ความถนัด และความสนใจ 

๓.24 เพื่อพัฒนาและทดสอบความรู้ด้านคำศัพท์ภาษาอังกฤษในบทเรียนตลอดปีการศึกษาของนักเรียน
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-3 
 ๓.๒5 เพื่อฝึกทักษะการใช้ภาษาอังกฤษในชีวติประจำวันของนักเรียนระดบัชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 
 ๓.26 เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนเกิดการเรยีนรู้และการใช้ภาษาอังกฤษตามโอกาสและเทศกาลตา่งๆ    
ทั้งในประเทศไทยและสากล 
 ๓.27 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีพัฒนาการในด้านการใชท้ักษะภาษาอังกฤษ  
 ๓.28 เพื่อพัฒนาและสรา้งสื่อการเรียนรู้ให้เอื้อตอ่การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ของกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาตา่งประเทศให้มีคุณภาพ  
 ๓.29 เพื่อให้นักเรียนนำความรู ้ทักษะ ประสบการณ์จากกจิกรรมการเรียนรู้ไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
 ๓.30 เพื่อสนับสนุนนักเรียนที่มีความชอบ และความสามารถทางด้านเกมกระดาน Crossword  
 ๓.31 เพื่อส่งนักเรียนเขา้แข่งขันเกมกระดาน Crossword ในรายการแข่งขันต่างๆ 
 
4. เป้าหมาย 
 4.1  เป้าหมายเชิงปริมาณ   

นักเรียน ร้อยละ 70  เกิดการเรียนรู้และร่วมกิจกรรมทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ครบถ้วนและได้รับ
การพัฒนา ความภาคภูมิใจ เห็นคุณค่า ชื่นชม และมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ สืบทอด เผยแพร่  สามารถ
นำไปใช้งานได้จริงในทุกระดับชั้น  

 4.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ   
ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีผลการประเมินของตัวชี ้วัดความสำเร็จในภาพรวมของโครงการพัฒนาและ

ส่งเสริมคุณภาพการศึกษาทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้อยู่ในระดับดีข้ึนไป (ไม่น้อยกว่าร้อยละ 85) 
 
5. กิจกรรมและการดำเนินการ 

กิจกรรม ลักษณะการดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1.โครงการพัฒนาและ
ส่งเสริมคุณภาพการศกึษา
กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย 

 

 

 

กิจกรรมวันสุนทรภู่และวัน
ภาษาไทยแห่งชาต ิ

1. เขียนเสนออนุมัติกิจกรรม 
2. ประชุมครูกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย 

มิถุนายน ถึง 
กรกฎาคม 
2568 

นางช่อทิพย์ บุญยอ 
นางสาวกรยา จันสีชั้น 
นางทรายทอง ฤกษ์เปลี่ยน 
นางขวัญ มาลัยหวล 
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กิจกรรม ลักษณะการดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
3. จัดซื้อจัดหาวัสดุอุปกรณ์ประกอบการ
จัดกิจกรรม 
4. ดำเนินการจัดกิจกรรมวันสุนทรภู่และ
วันภาษาไทยแห่งชาติ 
5. ติดตามผลการจัดกิจกรรม 
6. วิเคราะห์ สรุป และรายงานผล 
 

นางสุรัตดา สถานพงษ์ 
นางสาวปาริชาติ เมืองธรรม 
นางลัดดา บิลสะเล็ม 
นายรักชาติ ผดุงไทย 

กิจกรรมวรรณกรรมเล่มเล็ก 
ป.๔-ม.๓ 

1.ประกาศรับสมัครนักเรียนที่สนใจเข้า
แข่งขันการจัดทำวรรณกรรมเล่มเล็ก ป.
๔-ม.๓ เป็นทีม ทีมละ ๓ คน 

พฤษภาคม  
ถึง 

 กรกฎาคม 
๒๕๖๘ 

นางสาวจริญญา พันธุ์ศิริ 
นายพิสิฐภูมิ เคียงสันเทียะ 
นางสาวพิชญา  แดงช่วง 
นางสาวนันท์นภัส เจริญพูนผล
นายจิรเดช แหวนอาจ 

 1.จัดการแข่งขันจัดทำวรรณกรรมเล่ม
เล็ก ป.๔-ม.๓ ใช้เวลาในการแข่งขัน
จำนวน ๖ ชั่วโมง 09.00-15.00 น. 
2.ประกาศผลการแข่งขัน ผ่านเพจ      
เฟซบุ๊ก(facebook page) บ้านเนินเพลิน
ไทย   
3.มอบรางวัลและใบประกาศให้ผู้เข้า
แข่งขัน 
4.มอบวรรณกรรมเล่มเล็กให้กิจกรรมการ
อ่านจัดมุมการอ่านชั้นป.๔-ป.๖ และ
ห้องสมุด 
6.ฝึกทีมชนะเป็นตัวแทนเข้าแข่งขัน
รายการนอกโรงเรียน 
7.มอบวรรณกรรมเล่มเล็กให้กิจกรรมการ
อ่านจัดมุมการอ่านชั้นป.๔,ชั้นป.๕ และ
ชั้นป.๖ 
8.ฝึกทีมชนะเป็นตัวแทนเข้าแข่งขัน
รายการนอกโรงเรียน 

  

กิจกรรมเดอะสตาร์
ภาษาไทยออนไลน ์

ส่งเสริมการแสดงออกทางด้านภาษาไทย
ผ่านระบบออนไลน์ 
1. ผลิตและเผยแพร่เนื้อหาความรู้ทาง
ภาษาไทย ผ่านทางเพจเฟซบุ๊ก 
(Facebook page) “บ้านเนินเพลินไทย 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษไทย โรงเรียน
บ้านเนินพลับหวาน” 
2. จัดกิจกรรมประกวดสร้างวิดีโอ
สร้างสรรค์ โดยมีกติกา ดังนี้ 
2.๑ ประชาสัมพันธ์กิจกรรมหน้าเสาธง 
ในรูปแบบ การถาม- ตอบ การเขียนคำ

พฤศจิกายน  
ถึง 

เดือนธันวาคม 
๒๕๖๘ 

นางสาวจุฬาลักษณ์ ชวน-
ประเสริฐ  
นางสาวปภานัน มณฑาทิพย์  
นายนฤเบศร์ ภิรมย์สาทธ์  
นางสาวสหพร เรืองสวัสดิ์ 
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กิจกรรม ลักษณะการดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
ภาษาไทยที่ถูกต้อง เช่น คำว่า กะเพรา 
กับ กระเพราะ คำใดเขียนถูกต้อง ฯ แล้ว
โยงเข้าสู่การเชิญชวนทำกิจกรรม 
๒.2 เชิญชวนให้นักเรียนสร้างสรรค์คลิป
วิดีโอสั้น ๆ  ความยาวไม่เกิน ๒ นาที ใน
หัวข้อ “เดอะสตาร์ออนไลน์ เขียน
อย่างไรให้ถูกต้อง” โดยส่งวิดีโอแบบเดี่ยว
หรือกลุ่มก็ได้ และไม่จำกัดจำนวนสมาชิก
ในแต่ละกลุ่ม 
2.๓ ให้นักเรียนส่งคลิปวิดีโอไดท้างกล่อง
ข้อความ (อินบ็อกซ์ : Inbox)  
เพจเฟซบุ๊ก(facebook page) บ้านเนิน
เพลินไทย   
2.4 ตัดสินผลการแข่งขัน จากจำนวน
กดไลก์วิดีโอ โดยคลิปวิดีโอที่ได้รับการ
กดไลก์มากที่สุด จะได้รับรางวัล 
2.๕ ประกาศและมอบรางวัลให้กับ
นักเรียนที่สร้างสรรค์วิดีโอ โดยแบ่งรางวัล
เป็นช่วงชั้น ช่วงชั้นละ ๕ รางวัล  
2.6 ตัดสินผลการแข่งขัน จากจำนวน
กดไลก์วิดีโอ โดยคลิปวิดีโอที่ได้รับการ
กดไลก์มากที่สุด จะได้รับรางวัล 
2.7 ประกาศและมอบรางวัลให้กับ
นักเรียนที่สร้างสรรค์วิดีโอ โดยแบ่งรางวัล
เป็นช่วงชั้น ช่วงชั้นละ ๕ รางวัล      

2.โครงการพัฒนาและ
ส่งเสริมคุณภาพการศึกษา
กลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ 

   

กิจกรรมการจัดการเรียนรู้
คณิตศาสตร์นอกห้องเรียน 
(Explore Math Outside) 

ส่งเสริมการเรียนรู้คณิตศาสตร์ผ่าน
กิจกรรมที่เกิดขึ้นในสถานการณ์จริง นอก
ห้องเรียน และพัฒนาทักษะการคิด
วิเคราะห์และการแก้ปัญหาโดยใช้
คณิตศาสตร์ในชีวิตประจำวัน 

กรกฎาคม 
2568 

นางสาวบุษบา อาจทวีกุล  
นายปัฐวิกรณ์ โสดา 
นางอารี บีดิลและ 
นางเณศรา จิตรพวน 
นายบุญชัย หนากลาง 

 กิจกรรมพัฒนาทักษะทาง
คณิตศาสตร์ (A-MATH) 
 

พัฒนานักเรียนให้มีทักษะบวกลบคูณหาร
และส่งเสริมนักเรียนที่มีความสามารถ
พิเศษ สู่การแข่งขันระดับสากล 

ตลอดปีการศึกษา 
2568 

นางสาวเกตุกนก เชื้อบริบูรณ์ 
นายปัฐวิกรณ์ โสดา 
นางสาวพรรณนิพา เท่ียงตรง 
นายวิภู ไทวะกิรต ิ

กิจกรรมส่งเสริมทักษะและ
กระบวนการทาง
คณิตศาสตร์ 

พัฒนาทักษะพื้นฐานทางคณิตศาสตร์ของ
นักเรียนให้มีความเข้าใจและสามารถ
นำไปใช้ได้จริง 

ตลอดปีการศึกษา 
2568 

นายบุญชัย หนากลาง  
นายณฐกร มิลิน 
นางสาวชิตาพร มงคลพงษ์ 
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กิจกรรม ลักษณะการดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
นางนภาพร  สังกะเพศ 
นางสาวพรรณิภา เที่ยงตรง 
 

3.โครงการพัฒนาและ
ส่งเสริมคุณภาพการศึกษา
กลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์ 

  

 

กิจกรรมสัปดาห์
วิทยาศาสตร์ 

๑. แข่งขันอัจฉริยะภาพทางวิทยาศาสตร์ 
ป.๑ – ม.๓ 
๒. จัดนิทรรศการและกิจกรรมทาง
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีให้กับ
นักเรียน  
ป.๑ – ม.๓ 

สิงหาคม ๒๕๖๗ 

นางสาวพรรักษ์  ณรงค์ฤทธิ์ 
นางสาวภัครฐา  บัวแดง 
นางสาวกาญจน์ชนิตา  
 แสนมนตรี 
นางสาวรัชนีพร   
ธนนนัท์วรากุล 
และครูกลุ่มสาระ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

กิจกรรมบ้าน
นักวิทยาศาสตร์ระดับ
ประถมศึกษาตอนต้น 

จัดกิจกรรมพัฒนาทักษะดา้น
วิทยาศาสตร์ ระดับประถมศึกษาปีที่ 1-3 

ตลอดปีการศึกษา 
๒๕๖8 

 

นางสาวกุลญา  พุ่มกาหลง 
นางสาววนิศรา  แก้วหล่อ 
 

กิจกรรมค่ายอบรมนักเรียน
แกนนำ Coding ควบคุม
หุ่นยนต์เพ่ือพัฒนาทักษะ
ด้านการคำนวณ 

1. อบรมความรู้เบ้ืองต้นเกี่ยวกับหุ่นยนต์ 
2. ประกอบหุ่นยนต์เดินหกขาบังคับด้วยมือ 
3. แข่งขันหุ่นยนต์ทำภารกิจที ่
ได้รับมอบหมาย 

1 - 31 
สิงหาคม 

นางสาวนิตติย ประมูล 
นางสาวสิริพร รังไสย์ 
นางสาวศรัญญา แย้มบุญมาก 
นางสาวรัชนีพร ธนนันท์วรา-
กุล 

4.โครงการพัฒนาและ
ส่งเสริมคุณภาพการศึกษา
กลุ่มสาระการเรียนรู้สุข
ศึกษาและพลศึกษา                                    

   

กิจกรรมพัฒนาการกีฬา 
การเรียนการสอนพลศึกษา 

1. การพัฒนาเสริมทักษะ 
2. จัดหา สร้าง ปรับปรุง ผลิตสื่อการ
เรียนรู้พลศึกษา 

ตลอดปีการศึกษา 
๒๕๖8 

นายกิตติศักดิ์ วงษ์ธานี 
นางสาวสัตยานันท์ อับดุลการี 
นายภาสกร ฤกษ์เวียง 
นายสิทธิศักดิ์ ดวงบุดศรี 
นางสาวจันทร์ทิรา มีฤทธิ์ 

กิจกรรมส่งเสริมความเป็น
เลิศทางด้านกีฬา 

1. การพัฒนาเสริมทักษะ 
2. จัดการแข่งขัน 
3. การแข่งขัน ตลอดปีการศึกษา 

๒๕๖8 

นายกิตติศักดิ์ วงษ์ธานี 
นางสาวสัตยานันท์ อับดุลการี 
นายภาสกร ฤกษ์เวียง 
นายสิทธิศักดิ์ ดวงบุดศรี 
นางสาวจันทร์ทิรา มีฤทธิ์ 
 

กิจกรรมกีฬาภายในโรงเรียน 1. การพัฒนาเสริมทักษะ 
2. จัดการแข่งขัน 
 

ธันวาคม 2568 
นายกิตติศักดิ์ วงษ์ธาน ี
นางสาวสัตยานันท์ อับดุลการี 
นายภาสกร ฤกษ์เวียง 
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กิจกรรม ลักษณะการดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
นายสิทธิศักดิ์ ดวงบุดศรี 
นางสาวจันทร์ทิรา มีฤทธิ์ 

5.โครงการพัฒนาและ
ส่งเสริมคุณภาพการศึกษา
กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 

   

กิจกรรมส่งเสริม
ความสามารถและทักษะ
ทางด้านทัศนศิลป์ Art 
Camp 

1. จัดกิจกรรมส่งเสริมทักษะทางด้าน
ทัศนศิลป์ ในลักษณะค่ายศิลปะ 1 วัน 
2. ส่งเสริมและสนับสนุนการเข้าร่วมแข่ง
ทักษะทางด้านทัศนศิลปร์ะดับต่าง ๆ 

กรกฎาคม2568 

นางสาวสหพร กองสุทธิผล 
นางสาวนิทรา กำแพงหล่อ 
นายพรทวี ปิ่นหอม 

 กิจกรรมพัฒนา
ความสามารถพิเศษทักษะ
ทางดนตรี 

1. ส่งเสริมนักเรียนที่มีความสามารถ
พิเศษด้านดนตรีตามความถนัด วงโยธ
วาธิตและวงดนตรีสตริง 
2. จัดซื้อเครื่องดนตรีและอุปกรณ์ที่
เกี่ยวข้องกับดนตรี 
3. ส่งนักเรียนเข้าแข่งขันเพื่อเพิ่ม
ประสบการณ์การเรียนรู้ 

ครั้งที่ ๑ 
พฤษภาคม  

๒๕๖8 
 

ครั้งที่ ๒ 
มกราคม  
๒๕๖9 

นายยุทธพล เนตวงษ์ 
นายภาณุพงศ์ ไชยตะมาตร 

กิจกรรมส่งเสริมนาฎศิลป์
ไทย 

ส่งเสริมนาฏศิลป์ไทยตั้งแต่ชั้น ป.1 - ม.3 
1. จัดตั้งชมรมนาฏศิลป์ 
2. จัดการแสดงนาฏศิลป์ทั้งภายในและ
ภายนอกสถานศึกษา 
3. จัดซื้ออุปกรณ์การแสดงนาฏศิลป์ 

พฤษภาคม 
2568 

ถึง 
มีนาคม ๒๕๖9 

นางสาววิไลวรรณ เหมทานนท์ 
นางไกรษร เกษมภิบาล 

6.โครงการพัฒนาและ
ส่งเสริมคุณภาพการศึกษา
กลุ่มสาระการเรียนรู้การงาน
อาชีพ 
 

   

กิจกรรมส่งสริมด้านอาชีพ
ของนักเรียนโรงเรียนบ้าน
เนินพลับหวาน 

จัดกิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาทักษะด้าน
อาชีพระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

ตลอดปีการศึกษา 
 

นางสมหมาย  บุญสมทบ 
 

7.โครงการพัฒนาและ
ส่งเสริมคุณภาพการศกึษา
กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาตา่งประเทศ 
 

   

กิจกรรมพัฒนาทักษะและ
ความสามารถดา้นเกม
กระดาน Crossword  

ค้นหา พัฒนา ส่งเสริม และสนับสนุน
นักเรียนที่มีความสนใจในเกมกระดาน 
Crossword  

ตลอดปี
การศกึษา 
2568 

นางสาวนัฐริกา บีดิลและ  
นางสาวศิริพร พันศิริ 
นางสาวสุธาทิพย์ อุดรพันธ์ 

กิจกรรมภาษากับเทศกาล
ต่างๆ English Festival  

การร่วมกจิกรรม ตลอดปี
การศกึษา 
2568 

นายภานุเดช มณวีงษ์ 
นายธนชัย อาศัยรตัน์ 
นางสาวชลติตา วงขึง  
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กิจกรรม ลักษณะการดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้
ภาษาอังกฤษกับเจ้าของ
ภาษา 

การร่วมกจิกรรม ตลอดปี
การศกึษา 
2568 

นางสาวลิสา สืบดี  
นางสาววีนัส แซ่ตั้งนางสาว
มัชฌิมา มิตรภูมิวิบูลย ์

กิจกรรม English 
Contest  
 

1. การพัฒนาเสริมทักษะ 
2. การแข่งขัน 

๑ - ๑๕ 
กันยายน  
๒๕๖8 

ว่าที่ร้อยตรีสันติภพ โยธารัตน์ 
 นางสาวทิพภาพร สัมทาน 

 
6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ (ถัวจ่ายทุกรายการ) 

ท่ี 
กิจกรรมรายละเอียดการใช้

งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 
รวม 

ประเภท
งบประมาณ ตอบ

แทน 
ใช้สอย วัสด ุ

งบ
ลงทุน 

1. โครงการพัฒนาและส่งเสริม
คุณภาพการศกึษากลุ่มสาระ
การเรียนรู้ภาษาไทย 

 ๕,๐๐๐ ๔๕,๐๐๐  ๕๐,๐๐๐ 
อุดหนุน 
รายหัว 

2 โครงการพัฒนาและส่งเสริม
คุณภาพการศกึษากลุ่มสาระ
การเรียนรูค้ณิตศาสตร ์

 20,000 37,500 2,500 60,000 
อุดหนุน 

รายหัวและพัฒนา
ผู้เรียน 

3. 
 

โครงการพัฒนาและส่งเสริม
คุณภาพการศกึษากลุ่มสาระ
การเรียนรูว้ิทยาศาสตร ์

27,200 5,500 37,300 
5,000 

75,000 อุดหนุน 
รายหัวและพัฒนา

ผู้เรียน 

4. โครงการพัฒนาและส่งเสริม
คุณภาพการศกึษากลุ่มสาระ
การเรียนรู้สุขศึกษาและพล
ศึกษา                                    

 56,000 79,000  135,000 

อุดหนุน 
รายหัว 

5. โครงการพัฒนาและส่งเสริม
คุณภาพการศกึษากลุ่มสาระ
การเรียนรูศ้ิลปะ 

 4,000 96,๐๐๐  100,000 อุดหนุนรายหัว 

6. โครงการพัฒนาและส่งเสริม
คุณภาพการศกึษากลุ่มสาระ
การเรียนรูก้ารงานอาชีพ 

 13,000 7,000  20,000 
 

อุดหนุนรายหัว 

7. โครงการพัฒนาและส่งเสริม
คุณภาพการศกึษากลุ่มสาระ
การเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 

 7,000 18,000  25,000 
 
 

อุดหนุนรายหัว 

รวม 27,200 110,500 319,800 7,500 465,000  
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7. การประเมินผล 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

เชิงปริมาณ   
      นักเรียน รอ้ยละ 70  เกิดการ
เรียนรู้และร่วมกิจกรรมทั้ง 8 กลุ่มสาระ
การเรียนรูค้รบถ้วนและได้รับการพัฒนา 
ความภาคภูมิใจ เห็นคุณค่า ชื่นชม และ
มีส่วนร่วมในการอนรุักษ ์สืบทอด 
เผยแพร่ สามารถนำไปใช้งานได้จริงใน
ทุกระดับชั้น  
 
คุณภาพ   
       ความพึงพอใจของนักเรียนและครู
มีผลการประเมินของตัวชี้วัดความสำเรจ็
ในภาพรวมของโครงการพัฒนาและ
ส่งเสริมคุณภาพการศกึษาทุกกลุ่มสาระ
การเรียนรูร้้อยละ 85 อยู่ในระดับดีขึ้น
ไป 

1. ประเมินความพึงพอใจของครู
และนักเรียน 
 

1. แบบประเมินความพึงพอใจของ
ครูและนักเรียน 
 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

๑. เพื่อเพิ่มพูนประสิทธิภาพในการใช้ภาษาไทยของนักเรียนรวมทั้งเพื่อยกมาตรฐานการเรียนการสอน
ภาษาไทยในสถานศึกษาให้สัมฤทธิ์ผลดียิ่งข้ึน 
 2. เพื่อเปิดโอกาสให้นักเรียนได้แสดงออกด้านความคิดสร้างสรรค์ 

3. เพื่อส่งเสริมและพัฒนาความสามารถทางภาษาไทยแก่นักเรียนตามศักยภาพ  
4. เพื่อเชิดชูเกียรติสุนทรภู่กวีเอกของไทยและของโลก 
5. เพื่อส่งเสริมและสืบสานมาดกทางวรรณศิลป์ของสุนทรภู่ ให้เยาวชนและบุคคลทั่วไปเข้าใจและตระหนักถึง

คุณค่าของวัฒนธรรม 
6. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนสามารถสรา้งสรรค์วรรณกรรมเล่มเล็กได้ 
๗. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านมากขึ้น 
๘. เพื่อให้นักเรียนมีพื้นทีใ่นการแสดงความสามารถทางภาษาไทยผา่นทางระบบออนไลน์ 
9. เพื่อส่งเสริมนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษด้านคณิตศาสตร์ได้รับการพัฒนาได้เต็มศักยภาพ 

 10. เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้นอกห้องเรียนและสร้างเจตคติที่ดีต่อคณิตศาสตร์และพัฒนาทักษะพื้นฐานทาง
คณิตศาสตร์ของนักเรียนให้มีความเข้าใจและสามารถนำไปใช้ได้จริง 

11. เพื่อให้ผู้เรียนไดร้ับความรูจ้ากการใช้แหล่งเรียนรู้นอกห้องเรียน ภายในสถานศึกษา 
 12. เพื่อเสริมสรา้งประสบการณ์ดา้นวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีให้นักเรียนเกิดความรู้ที่หลากหลาย 

13. เพื่อพัฒนานักเรียนให้มีความรู้ความเข้าใจและมีทักษะด้านโค้ดดิ้ง และความรู้ดิจิทัลพื้นฐาน 
14. เพื่อพัฒนานักเรียนให้มีทักษะการออกแบบและเขียนโปรแกรมเพื่อแก้ปัญหาในชีวิตประจำวัน 
15. เพื่อให้นักเรียนเห็นความสำคัญของการมีทักษะด้านโค้ดดิ้ง และความรู้ดิจิทัลใช้ในชีวิตประจำวัน 
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16. เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาสุขศึกษาและพลศึกษาทุกระดับชั้นเป็นไปตาม
เป้าหมายสถานศึกษา 
17. เพื่อส่งเสริมผู้เรียนสามารถเพิ่มขีดความสามารถด้านทักษะกีฬาและสามารถพัฒนาตนเป็นนักกีฬาใน
ระดับสูงข้ึนไปได้ 

 18. พัฒนาผู้เรียนมีทักษะชีวิตทางสุขศึกษาและพลศึกษาที่จำเป็นสามารถนำไปใช้ในการดำรงชีพ 
๑9. เพื่อส่งเสริมและพัฒนาทักษะด้านทัศนศิลป์ให้แก่นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – ระดับชั้น

มัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนบ้านเนินพลับหวาน 
 20. เพื่อพัฒนาทักษะทางด้านดนตรีของนักเรียน ให้มีคุณภาพ ส่งงเสริมให้นักเรียนได้รับความรู้ ทักษะการ
ปฏิบัติงาน ประสบการณ์ที่จำเป็น และนำทักษะและประสบการณ์นั้นไปใช้ในชีวิตประจำวัน 
 21. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนเรียนมีความภาคภูมิใจ เห็นคุณค่า ชื่นชม และมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ สืบทอด 
เผยแพร่วัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่นของไทย 

22.  เพื่อให้นักเรียนเข้าใจกระบวนการทำงานที่มีประสิทธิภาพ ใช้กระบวนการกลุ่มในการทำงาน มีทักษะ 
การแสวงหาความรู้ ทักษะกระบวนการแก้ปัญหาและทักษะการจัดการ มีลักษณะนิสัยการทำงาน ที่เสียสละ มี
คุณธรรม ตัดสินใจอย่างมีเหตุผลและถูกต้อง และมีจิตสำนึกในการใช้พลังงาน ทรัพยากร และสิ่งแวดล้อม อย่าง
ประหยัดและคุ้มค่า 
 ๒3. เพื่อให้นักเรียนเข้าใจแนวทางการเลือกอาชีพ การมีเจตคติที่ดีและเห็นความสำคัญของการประกอบ
อาชีพ วิธีการหางานทำ คุณสมบัติที่จำเป็นสำหรับการมีงานทำ วิเคราะห์แนวทางเข้าสู่อาชีพ มีทักษะพื้นฐาน ที่ 
จำเป็นสำหรับการประกอบอาชีพ และประสบการณ์ต่ออาชีพที่สนใจ และประเมินทางเลือกในการประกอบ อาชีพที่
สอดคล้องกับความรู้ ความถนัด และความสนใจ 
 24. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในรายวิชาภาษาอังกฤษของแต่ละระดับชั้นเป็นไปตามค่าเป้าหมาย
ของสถานศึกษาที่กำหนด 

๒5. นักเรียนสามารถพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษของตนเองทั้ง 4 ทักษะ คือ ทักษะการฟัง พูด อ่าน และเขียน 
ให้สูงข้ึน 
 26. นักเรียนสามารถนำทักษะภาษาอังกฤษของตนเองไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
 27. นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อภาษาอังกฤษ ตระหนักถึงความสำคัญและเห็นคุณค่าของการเรียนภาษาอังกฤษ 
 28. ครูผู้สอนวิชาภาษาอังกฤษมีศักยภาพที่สูงขึ้นในด้านการจัดการเรียนการสอนและการจัดกิจกรรมต่างๆ      
ที่เหมาะสมและหลากหลายให้แก่นักเรียน 
 29. กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศสามารถยกระดับและพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน          
ในด้านภาษาอังกฤษให้สูงข้ึนได้อย่างต่อเน่ืองและยั่งยืน 
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(ลงชื่อ)     ผู้เสนอโครงการ       (ลงชื่อ)     ผู้เสนอโครงการ  
        (นางสาวกันทิมา  ชัยอุดม)                                       (นางสาวศรีอุบล ทองจำรุญ) 
 
                        
ลงชื่อ)     ผู้เสนอโครงการ       (ลงชื่อ)     ผู้เสนอโครงการ  
        (นางสาววนิศรา แก้วหล่อ)                                            (นายพรศ ทิวารัศชัย) 
 
 
                                  ลงชื่อ)     ผู้เสนอโครงการ        
                                                (นางสาวบุษบา อาจทวีกลุ)                                        
 
 
 
 

 (ลงชื่อ)        ผู้เห็นชอบโครงการ  
                                      (นางสาวกันทิมา  ชัยอุดม) 
                            รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเนินพลับหวาน 
 

 
(ลงชื่อ)      ผู้อนุมัติโครงการ 

                                                            (นายสิปปกร  วินิจฉัย) 
        ผู้อำนวยการโรงเรยีนบ้านเนินพลับหวาน 
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แผนงาน   การบริหารงานวชิาการ 
ชื่อโครงการ  โครงการพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพการศึกษากลุ่มสาระการเรยีนรู้ภาษาไทย 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเน่ือง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที ่ ๒   ส่งเสริมการจดัการศึกษาในสถานศึกษาให้สอดคลอ้งกับการเปลี่ยนแปลง

ในศตวรรษที ่21 
   กลยุทธ์ที่  ๔   พัฒนาและส่งเสริมเพื่อเพิ่มศักยภาพผู้เรียนอย่างมีส่วนร่วม 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานที่ 1 และ 3 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวนันท์นภัส เจริญพูนผล 
กลุ่มที่รับผิดชอบ  กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
ระยะเวลาดำเนินการ 16 พฤษภาคม 256๘ -31 มีนาคม 256๙ 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. ผลการวิเคราะห์สภาพพื้นฐานของโรงเรียน 
 1.1 นักเรียนมีความรู้เกี่ยวกับประวัติและผลงานของสุนทรภู่ในระดับต่ำ 
 1.2 พัฒนาและส่งเสริมเพื่อเพิ่มศักยภาพผู้เรียนด้านทักษะภาษาไทย 
 1.3 ส่งเสริมผู้เรียนที่มีทักษะทางด้านภาษาไทยและมีความสนใจในการสร้างสรรค์ววรรณกรรมเล่มเล็ก  
เพื่อเป็นแบบอย่างในการพัฒนาทักษะที่จำเป็นในยุคปัจจุบัน ให้ผู้เรียนเรียนดีและมีความสุข 
 1.4 นักเรียนยังไม่มีความกล้าแสดงออกทางด้านการใช้ภาษาไทยอย่างสร้างสรรค์ และไม่มีพื้นที่ใน       
การแสดงความสามารถทางด้านภาษาไทยในสื่อออนไลน์ 
 
2. หลักการและเหตุผล 

ภาษาไทยเป็นทักษะที่ต้องฝึกฝนจนเกิดความชำนาญในการใช้ภาษาเพื่อการสื่อสาร การเรียนรู้อย่างมี
ประสิทธิภาพ  และเพื่อนำไปใช้ในชีวิตจริง  ซึ่งโครงการพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพการศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทยนี้ คณะครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยได้จัดทำขึ้นโดยคำนึงถึ งการส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะที่จำเป็น
สำหรับกรเรียนรู้ในศตวรรษที่ ๒๑ เป็นสำคัญนั่นคือ การเตรียมผู้เรียนให้มีทักษะด้านการอ่านออก  การอ่านในใจเพื่อ
สร้างความเข้าใจ  และการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ความรู้จากสิ่งที่อ่าน  การเขียนได้และการเขียนสื่อสาร  การฟังและ
ดูอย่างมีวิจารณญาณ  การพูดแสดงความคิดเห็น ความรู้สึก  พูดลำดับเรื่องราวต่างๆ   อย่างเป็นเหตุเป็นผล  การพูด
ในโอกาสต่างๆ  ทั้งเป็นทางการและไม่เป็นทางการ  และการพูดเพื่อโน้มน้าวใจ การใช้ภาษาให้ถูกต้องเหมาะสมกับ
โอกาสและบุคคล รวมถึงการวิเคราะห์วรรณคดีและวรรณกรรมเพื่อศึกษาข้อมูล แนวความคิด คุณค่าของงานประพันธ์  
และความเพลิดเพลิน  ความงดงามของภาษาเพื่อให้เกิดความซาบซึ้งและภูมิใจในบรรพบุรุษที่ได้สั่งสมสืบทอดมาจนถึง
ปัจจุบัน 
3. วัตถุประสงค์ 
 ๓.๑ เพื่อเพิ่มพูนประสิทธิภาพในการใช้ภาษาไทยของนักเรียนรวมทั้งเพื่อยกมาตรฐานการเรียนการสอน
ภาษาไทยในสถานศึกษาให้สัมฤทธิ์ผลดียิ่งข้ึน 
 3.2 เพื่อเปิดโอกาสให้นักเรียนได้แสดงออกด้านความคิดสร้างสรรค์ 

3.3 เพื่อส่งเสริมและพัฒนาความสามารถทางภาษาไทยแก่นักเรียนตามศักยภาพ  
3.4 เพื่อเชิดชูเกียรติสุนทรภู่กวีเอกของไทยและของโลก 
๓.5 เพื่อส่งเสริมและสืบสานมาดกทางวรรณศิลป์ของสุนทรภู่ ให้เยาวชนและบุคคลทั่วไปเข้าใจและตระหนัก

ถึงคุณค่าของวัฒนธรรม 
๓.6 เพื่อส่งเสริมให้นักเรยีนสามารถสรา้งสรรค์วรรณกรรมเล่มเล็กได้ 
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๓.๗ เพื่อส่งเสริมให้นักเรยีนมีนิสัยรักการอ่านมากขึ้น 
๓.๘ เพื่อให้นักเรียนมีพื้นที่ในการแสดงความสามารถทางภาษาไทยผ่านทางระบบออนไลน์ 

 
4. เป้าหมาย 
 4.1  เป้าหมายเชิงปริมาณ   
  ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 ของจำนวนนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษามีส่วนร่วมทุกกิจกรรมของ
โครงการพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพการศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
 3.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ   
  ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีผลการประเมินของตัวชี ้วัดความสำเร็จในภาพรวมของโครงการพัฒนาและ
ส่งเสริมคุณภาพการศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยอยู่ในระดับดีขึ้นไป (ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80) 
 
5. กิจกรรมและการดำเนินการ 

กิจกรรม ลักษณะการดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1.กิจกรรมวันสุนทรภู่และ
วันภาษาไทยแห่งชาต ิ

1. เขียนเสนออนุมัติกิจกรรม 
2. ประชุมครกูลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย 
3. จัดซื้อจดัหาวัสดุอุปกรณ์
ประกอบการจดักิจกรรม 
4. ดำเนินการจดักิจกรรมวันสุนทรภู่
และวันภาษาไทยแห่งชาติ 
5. ตดิตามผลการจัดกิจกรรม 
6. วิเคราะห์ สรุป และรายงานผล 
 

มิถุนายน  
ถึง 

กรกฎาคม 
2568 

นางช่อทิพย ์บุญยอ 
นางสาวกรยา จันสีชั้น, 
นางทรายทอง ฤกษ์เปลี่ยน 
นางขวัญ มาลัยหวล 
นางสุรัตดา สถานพงษ ์
นางสาวปาริชาติ เมืองธรรม 
นางลัดดา บิลสะเล็ม 
นายรักชาติ ผดุงไทย 

2.กิจกรรมวรรณกรรมเล่ม
เล็ก ป.๔-ม.๓ 

สร้างสรรค์วรรณกรรมเล่มเล็ก ป.๔-
ม.๓ 
๑. ครูภาษาไทยป.๔-๖ สอนการ
จัดทำหนังสือเล่มเล็ก มีข้ันตอนดังนี ้
1.1 นักจับกลุ่มกลุ่มละ๓ คน  
1.2 ให้นักเรียนแบ่งหน้าที่รับผิดชอบ
แต่งเรื่อง วาดรูป ระบายสีและเข้า
เล่ม 
1.3 นักเรียนฝึกแต่งเรื่องนิทานกลุ่ม
ละ ๑ เรื่องแต่งเสร็จนำมาส่งให้ครู
ตรวจเนื้อเรื่องให้คำแนะนำ และ
นำไปปรับแก้ไขให้เน้ือเรื่องสมบูรณ์ 
1.4 จากนั้นนำมาเขียนสตอรี่บอรด์ 
แบ่งเนื้อหา วาดภาพประกอบตาม
จำนวนหน้า ๑๒ หน้า 
1.5 นักเรียนนำส่งสตอรีบ่อร์ดครูให้

พฤษภาคม 
ถึง 

กรกฎาคม 
๒๕๖๘ 

นางสาวจริญญา พันธุ์ศริ ิ
นายพิสิฐภูมิ เคียงสันเทียะ
นางสาวพิชญา  แดงชว่ง 
นางสาวนันท์นภัส เจริญพูนผล 
นายจิรเดช แหวนอาจ 
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กิจกรรม ลักษณะการดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
คำแนะนำ ปรับแก้ไขให้ครบถ้วน
ถูกต้อง 
1.6 นักเรียนลงมือเขียนเรื่องวาด
ภาพระบายส ี
1.7 ครอูธิบายวธิีการเข้าเล่มในแต่ละ
ขั้นตอน  
1.8 นักเรียนเข้าเล่ม ส่งวรรณกรรม
เล่มเล็ก 

 ๒.ประกาศรับสมัครนักเรยีนที่สนใจ
เข้าแข่งขันการจัดทำวรรณกรรมเล่ม
เล็ก ป.๔-ม.๓ เป็นทีม ทมีละ ๓ คน 

1-๙ 
สิงหาคม 
๒๕๖๘ 

 

 ๓.จัดการแข่งขันจัดทำวรรณกรรม
เล่มเล็ก ป.๔-ม.๓ ใช้เวลาในการ
แข่งขันจำนวน ๖ ชัว่โมง 09.00-
15.00 น. 

๑๕ 
สิงหาคม 
๒๕๖๘ 

 
 
 
 
 
 
 

๔.ประกาศผลการแข่งขัน ผ่านเพจเฟ
ซบุ๊ก(facebook page) บ้านเนิน
เพลินไทย   

๒๓ 
สิงหาคม 
๒๕๖๘ 

๕.มอบรางวัลและใบประกาศให้ผู้เข้า
แข่งขัน 

๒๘ 
สิงหาคม 
๒๕๖๘ 

๖.มอบวรรณกรรมเล่มเล็กให้
กิจกรรมการอ่านจดัมุมการอ่านชั้นป.
๔-ป.๖และห้องสมุด 

สิงหาคม-
พฤศจิกายน

๒๕๖๘ 
๗.ฝึกทีมชนะเป็นตัวแทนเข้าแข่งขัน
รายการนอกโรงเรียน 

พฤศจิกายน-
มกราคม
๒๕๖๙ 

8.มอบวรรณกรรมเล่มเล็กให้
กิจกรรมการอ่านจดัมุมการอ่านชั้นป.
๔,ชั้นป.๕และชั้นป.๖ 

สิงหาคม-
พฤศจิกายน 

9.ฝึกทีมชนะเป็นตัวแทนเข้าแข่งขัน
รายการนอกโรงเรียน 

พฤศจิกายน-
มกราคม
๒๕๖๘ 

3.กิจกรรมเดอะสตาร์
ภาษาไทยออนไลน ์

ส่งเสริมการแสดงออกทางด้าน
ภาษาไทยผ่านระบบออนไลน์ 
1. ผลิตและเผยแพร่เน้ือหาความรู้
ทางภาษาไทย ผ่านทางเพจเฟซบุ๊ก 

พฤศจิกายน 
ถึง 

ธันวาคม 
๒๕๖๘ 

นางสาวจฬุาลักษณ ์ชวน-
ประเสริฐ  
นางสาวปภานัน มณฑาทิพย์  
นายนฤเบศร์ ภิรมย์สาทธ์  
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กิจกรรม ลักษณะการดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
(Facebook page) “บ้านเนินเพลิน
ไทย กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษไทย 
โรงเรียนบ้านเนินพลับหวาน” 
2. จัดกิจกรรมประกวดสร้างวดิีโอ
สร้างสรรค์ โดยมีกติกา ดังนี้ 
2.1 ประชาสัมพันธ์กจิกรรมหน้าเสา
ธง ในรูปแบบ การถาม- ตอบ การ
เขียนคำภาษาไทยที่ถูกตอ้ง เช่น คำ
ว่า กะเพรา กับ กระเพราะ คำใด
เขียนถูกต้อง ฯ แลว้โยงเข้าสู่การเชิญ
ชวนทำกจิกรรม 
๒.2 เชิญชวนให้นักเรียนสร้างสรรค์
คลิปวิดีโอสั้น ๆ  ความยาวไม่เกิน ๒ 
นาที ในหัวข้อ “เดอะสตาร์ออนไลน์ 
เขียนอย่างไรให้ถูกต้อง” โดยส่งวดิีโอ
แบบเดี่ยวหรือกลุ่มก็ได ้และไม่จำกัด
จำนวนสมาชกิในแต่ละกลุ่ม 
2.3 ให้นักเรียนส่งคลิปวดิีโอได้ทาง
กล่องข้อความ (อินบ็อกซ์ : Inbox)  
เพจเฟซบุ๊ก(facebook page) บ้าน
เนินเพลินไทย   
2.4 ตดัสินผลการแข่งขัน จาก
จำนวนกดไลก์วิดโีอ โดยคลิปวิดีโอที่
ได้รับการกดไลก์มากที่สดุ จะไดร้ับ
รางวัล 
2.5 ประกาศและมอบรางวัลให้กับ
นักเรียนที่สร้างสรรค์วดิีโอ โดยแบ่ง
รางวัลเป็นช่วงชั้น ชว่งชัน้ละ ๕ 
รางวัล    

นางสาวสหพร เรืองสวัสดิ์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



45 
 

6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ (ถัวจ่ายทุกรายการ) 

ท่ี 
กิจกรรมรายละเอียดการใช้

งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 
รวม 

ประเภท
งบประมาณ ตอบ

แทน 
ใช้สอย วัสด ุ ครุภัณฑ์ 

งบ
ลงทุน 

๑ กิจกรรมวันสุนทรภู่และวนั
ภาษาไทยแห่งชาต ิ

- ๕,๐๐๐ ๓๕,๐๐๐ - - ๔๐,๐๐๐ 
อุดหนุน 
รายหัว 

๒ กิจกรรมวรรณกรรมเล่มเล็ก ป.
๔-๖ 

- - 5,000 - - 5,000 
อุดหนุน 
รายหัว 

๓ กิจกรรมเดอะสตาร์ภาษาไทย
ออนไลน ์

- - 5,000 - - 5,000 
อุดหนุน 
รายหัว 

รวม   ๕,๐๐๐ ๔๕,๐๐๐ -  ๕๐,๐๐๐  
 
7. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
เชิงปริมาณ   
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 ของจำนวน
นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศกึษา
มีส่วนร่วมทกุกิจกรรมของโครงการ
พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพการศึกษา
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
เชิงคุณภาพ   
ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีผลการประเมินของ
ตัวชี้วดัความสำเรจ็ในภาพรวมของ
โครงการพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพ
การศกึษากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย
อยู่ในระดับดีขึ้นไป(ไม่น้อยกว่าร้อยละ 
80) 

1. ประเมินความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมที่มีต่อกจิกรรมแต่ละ
กิจกรรม 
2. ได้รางวัลที่ได้รับจากการแข่งขัน 
3. สัมภาษณ์ 
4. สังเกตจากการจัดการเรียนการ
สอน 
5. ทดสอบ 

1. แบบประเมินความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
2. แบบสรุปผลการแข่งขันในระดับ
ต่าง ๆ 
3. แบบสัมภาษณ์ 
4. แบบสังเกต 
5. แบบฝึกหัด/แบบทดสอบ 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1.  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาภาษาไทยทุกระดับชั้นเป็นไปตามเป้าหมายสถานศึกษา 

๒.  ผู้เรียนสามารถเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันทักษะวิชาการภาษาไทยที่สูงขึ้น 
 ๓.  ผู้เรียนมีทักษะทางภาษาไทยที่จำเป็นสามารถนำไปใช้ในการดำรงชีพ 
 ๔.  ผู้เรียนเป็นบุคลแห่งการเรียนรู้ เข้าใจต่อการเปลี่ยนแปลงทางสังคม เศรศฐกิจและสิ่งแวดล้อมในยุค
ศตวรรษที่ ๒๑ 
 ๕.  ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีขึ้นต่อวิชาภาษาไทย 
 ๖.  ครูภาษาไทยมีศักยภาพที่สูงขึ้นในการสร้างวิธีการ แนวทางที่หลากหลายเพื่อนำมาพัฒนาผู้เรียน 
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(ลงชื่อ)     ผู้เสนอโครงการ  
                                      (นางสาวนันท์นภัส เจริญพูนผล) 

 
 

 (ลงชื่อ)     ผู้เห็นชอบโครงการ  
                                       (นางสาวกันทิมา  ชัยอดุม) 
                                รองผู้อำนวยการโรงเรยีนบ้านเนินพลับหวาน 

 
 

(ลงชื่อ)     ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                             (นายสิปปกร  วินิจฉัย) 

           ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเนินพลับหวาน 
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แผนงาน   การบริหารงานวชิาการ 
ชื่อโครงการ  โครงการพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพการศึกษากลุ่มสาระการเรยีนรู้คณิตศาสตร์ 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเน่ือง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที ่ ๒   ส่งเสริมการจดัการศึกษาในสถานศึกษาให้สอดคลอ้งกับการ  
   เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานที่ 1 และ 3 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายเอกภาพ  อภัยจิตร 
กลุ่มที่รับผิดชอบ  กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
ระยะเวลาดำเนินการ 16 พฤษภาคม 2568 - 31 มีนาคม 2569 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. ผลการวิเคราะห์สภาพพื้นฐานของโรงเรียน 
 1.1 ส่งเสริมนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษด้านคณิตศาสตร์ได้รับการพัฒนาได้เต็มศักยภาพ 
 1.2 ส่งเสริมการเรียนรู้นอกห้องเรียนและสร้างเจตคติที่ดีต่อคณิตศาสตร์ 
2. หลักการและเหตุผล 

คณิตศาสตร์มีบทบาทสำคัญยิ่งต่อความสำเร็จในการเรียนรู้ในศตวรรษที่ ๒๑ เนื่องจากคณิตศาสตร์ช่วยให้
มนุษย์มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ คิดอย่างมีเหตุผล เป็นระบบ มีแบบแผน สามารถวิเคราะห์ปัญหาหรือสถานการณ์ได้
อย่างรอบคอบและถี่ถ้วน ช่วยให้คาดการณ์ วางแผน ตัดสินใจแก้ปัญหา ได้อย่างถูกต้องเหมาะสม และสามารถ
นำไปใช้ในชีวิตจริงได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

โครงการพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพการศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ที่คณะครูกลุ่มสาระการ
เรียนรู้คณิตศาสตร์ได้จัดทำขึ้นได้คำนึงถึงการส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะที่จำเป็นสำหรับกรเรียนรู้ในศตวรรษที่ ๒๑ เป็น
สำคัญนั่นคือ การเตรียมผู้เรียนให้มีทักษะด้านการคิดวิเคราะห์ การคิดอย่างมีวิจารณญาณ การแก้ปัญหาการคิด
สร้างสรรค์ การใช้เทคโนโลยี การสื่อสารและการ ทั้งนี้การจัดการเรียนรู้คณิตศาสตร์ที่ประสบความสำเร็จนั้น จะต้อง
เตรียมผู้เรียนให้มีความพร้อมที่จะเรียนรู้สิ่งต่าง ๆ พร้อมที่จะประกอบอาชีพเมื่อจบการศึกษา หรือสามารถศึกษาต่อใน
ระดับที่สูงขึ้น  
3. วัตถุประสงค์ 
 3.1 เพื่อส่งเสริมนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษด้านคณิตศาสตร์ได้รับการพัฒนาได้เต็มศักยภาพ 
 3.3 เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้นอกห้องเรียนและสร้างเจตคติที่ดีต่อคณิตศาสตร์และพัฒนาทักษะพื้นฐานทาง
คณิตศาสตร์ของนักเรียนให้มีความเข้าใจและสามารถนำไปใช้ได้จริง 
4. เป้าหมาย 
 4.1  เป้าหมายเชิงปริมาณ  ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 ของจำนวนนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษามีส่วน
ร่วมทุกกิจกรรมของโครงการพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพการศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
 4.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ  ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีผลการประเมินของตัวชี้วัดความสำเร็จในภาพรวมของ
โครงการพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพการศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์อยู่ในระดับดีขึ้นไป(ไม่น้อยกว่าร้อยละ 
80) 
 
 
 
 
 



48 
 

5. กิจกรรมและการดำเนินการ 
กิจกรรม ลักษณะการดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

๑. กิจกรรมการจัดการเรยีนรู้
คณิตศาสตร์นอกห้องเรียน (Explore 
Math Outside) 

ส่งเสริมการเรียนรูค้ณิตศาสตร์
ผ่านกิจกรรมที่เกิดขึ้นใน
สถานการณ์จริง นอกห้องเรียน 
และพัฒนาทักษะการคิด
วิเคราะห์และการแก้ปัญหาโดย
ใช้คณิตศาสตร์ในชีวติประจำวัน 

กรกฎาคม 
2568 

นางสาวบุษบา อาจทวกีลุ  
นายปัฐวิกรณ ์โสดา 
นางอาร ีบีดิลและ 
นางเณศรา จิตรพวน 
นายบุญชัย หนากลาง 

2. กิจกรรมพัฒนาทักษะทาง
คณิตศาสตร ์(A-MATH) 
 

พัฒนานักเรียนให้มีทักษะบวก
ลบคูณหารและส่งเสริมนักเรียน
ที่มีความสามารถพิเศษ สู่การ
แข่งขันระดับสากล 

ตลอดปี
การศกึษา 
2568 

นางสาวเกตกุนก เชื้อ-
บริบูรณ์ 
นายปัฐวิกรณ ์โสดา 
นางสาวพรรณนิพา 
เที่ยงตรง 
นายวิภู ไทวะกิรต ิ

3. กิจกรรมส่งเสริมทักษะและ
กระบวนการทางคณติศาสตร์ 

พัฒนาทักษะพื้นฐานทาง
คณิตศาสตร์ของนักเรียนให้มี
ความเข้าใจและสามารถ
นำไปใช้ได้จริง 

ตลอดปี
การศกึษา 
2568 

นายบุญชัย หนากลาง  
นายณฐกร มิลิน 
นางสาวชติาพร มงคลพงษ์ 
นางนภาพร  สังกะเพศ 
นางสาวพรรณิภา 
เที่ยงตรง 

 
6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ (ถัวจ่ายทุกรายการ) 

ท่ี 
กิจกรรมรายละเอียดการใช้

งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 
รวม 

ประเภทงบประมาณ 
ตอบ
แทน 

ใช้สอย 
วัสด ุ งบ

ลงทุน 
1 กิจกรรมการจดัการเรียนรู้

คณิตศาสตร์นอกห้องเรียน 
(Explore Math Outside) 

- - 28,500 1,500 30,000 
กิจกรรมพัฒนา

ผู้เรียน 

2 กิจกรรมพัฒนาทักษะทาง
คณิตศาสตร ์(A-MATH) 

- 20,000 - - 20,000 อุดหนุนรายหัว 

4 กิจกรรมส่งเสริมทักษะและ
กระบวนการทางคณติศาสตร ์

- - 9,000 1,000 10,000 อุดหนุนรายหัว 

รวม - 20,000 37,500 2,500 60,000  
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7. การประเมินผล 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

เชิงปริมาณ   
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 ของจำนวน
นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศกึษา
มีส่วนร่วมทกุกิจกรรมของโครงการ
พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพการศึกษา
กลุ่มสาระการเรียนรู้คณติศาสตร์ 
เชิงคุณภาพ   
ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีผลการประเมินของ
ตัวชี้วดัความสำเรจ็ในภาพรวมของ
โครงการพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพ
การศกึษากลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์อยูใ่นระดับดีขึ้นไป(ไม่น้อย
กว่าร้อยละ 80) 

1. ประเมินความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมที่มีต่อกจิกรรมแต่ละ
กิจกรรม 
2. ได้รางวัลที่ได้รับจากการแข่งขัน 
3. สัมภาษณ์ 
4. สังเกตจากการจัดการเรียนการ
สอน 
5. ทดสอบ 

1. แบบประเมินความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
2. แบบสรุปผลการแข่งขันในระดับ
ต่าง ๆ 
3. แบบสัมภาษณ์ 
4. แบบสังเกต 
5. แบบฝึกหัด/แบบทดสอบ 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

8.1.  ผู้เรียนสามารถเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันทักษะวิชาการคณิตศาสตร์ที่สูงขึ้น 
 8.2  ผู ้เรียนมีทักษะทางคณิตศาสตร์ที ่จำเป็นสามารถนำไปใช้ในการดำรงชีพผู้เรียนมีเจตคติที่ดีขึ ้นต่อ
คณิตศาสตร์ 
 
 
 
         ผู้เสนอโครงการ 

(นายเอกภาพ  อภัยจิตร) 
หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

 
 
         ผู้เห็นชอบโครงการ 

(นางสาวกันทิมา  ชัยอุดม) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเนินพลับหวาน 

 
 
 
         ผู้อนุมัติโครงการ 

(นายสิปปกร  วินิจฉัย) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเนินพลับหวาน 
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แผนงาน   การบริหารงานวชิาการ 
ชื่อโครงการ โครงการพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพการศึกษากลุ่มสาระการเรยีนรู้วิทยาศาสตร ์
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเน่ือง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที ่ ๒   ส่งเสริมการจดัการศึกษาในสถานศึกษาให้สอดคลอ้งกับการ  
   เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  
   กลยุทธ์ที ่ ๔   พัฒนาและส่งเสริมเพื่อเพิ่มศักยภาพผู้เรียนอย่างมีส่วนร่วม 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานที่ 1 และ 3 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาววนิศรา   แก้วหล่อ 
กลุ่มที่รับผิดชอบ  กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ระยะเวลาดำเนินการ 16 พฤษภาคม 2568 -31 มีนาคม 2569 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. ผลการวิเคราะห์สภาพพื้นฐานของโรงเรียน 
 1.1  นักเรียนขาดทักษะความเข้าใจสิ่งที่เป็นนามธรรมในการจัดการเรียนการสอน และต้องการพัฒนาแหล่ง
เรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ไม่จำกัดสถานที่ในการศึกษาหาความรู้เกี่ยวกับเนื้อหาสาระวิชาวิทยาศาสตร์แก่นักเรียน 
 1.2 นักเรียนมีทักษะทางวิทยาศาสตร์และได้รับประสบการณ์ด้านวิทยาศาสตร์ยังไม่หลากหลายตาม
มาตรฐานที่ควรจะได้รับ ส่งผลให้ขาดแรงจูงใจในการเรียนวิทยาศาสตร์ 
 1.3 นักเรียนขาดทักษะส่วนบุคคลที่สำคัญหลายๆด้าน ไม่ว่าจะเป็นทักษะการแก้ปัญหา ทักษะการใช้
เทคโนโลยีและนวัตกรรม ทักษะการคิดเชิงคำนวณ ซึ่งทักษะเหล่านี้เป็นสิ่งที่สำคัญในทุกช่วงวัยตั้งแต่ในวัยเด็กไปจนถึง
วัยที่เติบโตเป็นผู้ใหญ่ 
 
2. หลักการและเหตุผล 

วิทยาศาสตร์มีบทบาทสำคัญยิ่งต่อความสำเร็จในการเรียนรู้ในศตวรรษที่ ๒๑ เนื่องจาก วิทยาศาสตร์เป็น
สาระที่เน้นการสืบเสาะ (inquiry) เพื่อเข้าใจระบบธรรมชาติการจัดประสบการณ์การเรียนรู้  เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้
จากสิ่งที่ใกล้ตัวที่สนใจและมีส่วนร่วมในการเรียนรู้อย่างกระตือรือร้น การสืบเสาะหาคำตอบให้เข้าใจปรากฏการณ์
ธรรมชาติผ่านการสังเกต ทดลอง เป็นกระบวนการที่ต้องใช้ความรู้ จินตนาการ เครื่ องมือต่างๆ ร่วมกับการวิเคราะห์
แบบจำลองหรือข้อมูลต่างๆ รวมถึงได้แก้ปัญหาที่สนใจโดยใช้ความรู้และกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ เครื่องมือและ
อุปกรณ์วิทยาศาสตร์อย่างง่ายและใช้คณิตศาสตรร์่วมกับเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อเช้าถึง การจัดการและการนำเสนอข้อมูล
อย่างเหมาะสม  

ซึ่งโครงการพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพการศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ที่คณะครูกลุ่มสาระการ
เรียนรู้วิทยาศาสตร์ได้จัดทำขึ้นได้คำนึงถึงการส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะที่จำเป็นสำหรับการเรียนรู้ในศตวรรษที่ ๒๑ 
เป็นสำคัญนั่นคือ การเตรียมผู้เรียนให้มีทักษะด้านการคิดวิเคราะห์ การคิดอย่างมีวิจารณญาณ การแก้ปัญหาการคิด
สร้างสรรค์ การใช้เทคโนโลยี การสื่อสารและการร่วมมือ ซึ่งจะส่งผลให้ผู้เรียนรู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงของระบบ
เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และสภาพแวดล้อม สามารถแข่งขันและอยู่ร่วมกับประชาคมโลกได้ ทั้งนี้การจัดการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์ที่ประสบความสำเร็จนั้น จะต้องเตรียมผู้เรียนให้มีความพร้อมที่จะเรียนรู้สิ่งต่าง ๆ ทั้งในด้านกระบวนการ
ทางวิทยาศาสตร์  จินตนาการ จิตวิทยาศาสตร์คุณธรรมจริยธรรม ตระหนักถึงความสัมพันธ์ของวิทยาศาสตร์กับระบบ
ธรรมชาติ รวมถึง การใช้และการเข้าถึงเทคโนโลยีดิจิทัลอย่างรู้เท่าทันและปลอดภัย พร้อมที่จะประกอบอาชีพเมื่อจบ
การศึกษา หรือสามารถศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น  
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3. วัตถุประสงค์ 
  3.1 เพื่อให้ผู้เรียนไดร้ับความรูจ้ากการใช้แหล่งเรียนรู้นอกห้องเรียน ภายในสถานศึกษา 
 3.2 เพื่อเสริมสรา้งประสบการณ์ดา้นวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีให้นักเรียนเกิดความรู้ที่หลากหลาย 

3.3 เพื่อพัฒนานักเรียนให้มีความรู้ความเข้าใจและมีทักษะด้านโค้ดดิ้ง และความรู้ดิจิทัลพื้นฐาน 
3.4 เพื่อพัฒนานักเรียนให้มีทักษะการออกแบบและเขียนโปรแกรมเพื่อแก้ปัญหาในชีวิตประจำวัน 
3.5 เพื่อให้นักเรียนเห็นความสำคัญของการมีทักษะด้านโค้ดดิ้ง และความรู้ดิจิทัลใช้ในชีวิตประจำวัน 

  
4. เป้าหมาย 
 4.1  เป้าหมายเชิงปริมาณ   

4.1.1. ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 ของจำนวนนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษามีส่วนรว่ม
กิจกรรม 

4.1.2 ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 ของจำนวนนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาเข้าใช้แหล่งเรียนรู้ 
 
 4.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ   

4.2.1 ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีผลการประเมินของตัวชี้วัดความสำเร็จอยู่ในระดับดีขึ้นไป (ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80) 

4.2.2 ระดับผลสัมฤทธิ์เฉลี่ยในรายวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีของนักเรียนอยู่ในระดับดีข้ึนไป 
4.2.3 ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีทุกคนเป็นผู้จัดหาและผลิตสื่อการเรียนรู้ 

ที่เหมาะสมมีประสิทธิภาพ นำมาใช้ในการจัดการเรียนรู้ 
 
5. กิจกรรมและการดำเนินการ 
 

กิจกรรม ลักษณะการดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1.กิจกรรมสัปดาหว์ิทยาศาสตร ์ ๑. แข่งขันอัจฉริยะภาพทาง

วิทยาศาสตร์ ป.๑ – ม.๓ 
๒. จัดนิทรรศการและ
กิจกรรมทางวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยีให้กับ
นักเรียน  
ป.๑ – ม.๓ 

สิงหาคม 
๒๕๖๗ 

นางสาวพรรักษ์  ณรงค์ฤทธิ์ 
นางสาวภัครฐา  บัวแดง 
นางสาวกาญจน์ชนิตา - 
 แสนมนตร ี
นางสาวรัชนีพร  ธนนันท์วรากุล 
และครูกลุ่มสาระวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี 
 

2. กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์
ระดับประถมศึกษาตอนต้น 

จัดกิจกรรมพัฒนาทักษะ
ด้านวิทยาศาสตร ์ระดับ
ประถมศึกษาปีที่ 1-3 

ตลอดปี
การศกึษา 
๒๕๖8 

 

นางสาวกุลญา  พุ่มกาหลง 
นางสาววนิศรา  แกว้หล่อ 
 

3. กิจกรรมค่ายอบรมนักเรยีนแกน
นำ Coding ควบคุมหุ่นยนต์เพื่อ
พัฒนาทักษะดา้นการคำนวณ 

1. อบรมความรู้เบ้ืองต้น
เกี่ยวกับหุ่นยนต์ 
2. ประกอบหุ่นยนต์เดินหกขา
บังคับด้วยมือ 

1 - 31 
สิงหาคม 

นางสาวนิตติย ประมูล 
นางสาวสริิพร รังไสย ์
นางสาวศรัญญา แย้มบุญมาก 
นางสาวรัชนีพร  ธนนันท์วรากุล 
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กิจกรรม ลักษณะการดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
3. แข่งขันหุ่นยนต์ทำภารกิจที่ 
ได้รับมอบหมาย 
 

 
6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ (ถัวจ่ายทุกรายการ) 
 

ท่ี 
กิจกรรม 

รายละเอียดการใช้ 
งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 
รวม 

ประเภท
งบประมาณ ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ ครุภัณฑ์ งบลงทุน 

1 

กิจกรรมสัปดาห์
วิทยาศาสตร์ 
ส่งเสริมการเรียนรู้
นอกห้องเรียน 

 
 
15,000 

 
5,500 

 
9,500 

- - 

 
 

30,000 
กิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน 

2 
กิจกรรมบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อย
ระดับประถมศึกษา 

 
- 

 
- 

 
25,000 

 
- 

 
- 

 
25,000 

อุดหนุนราย
หัว 

๓ 
กิจกรรมอบรม AI 
และสร้างเกมอย่าง
สร้างสรรค์ 

12,200 - 2,800 
 
- 

 
5,000 

 
20,000 

กิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 

รวมงบประมาณ 
27,200 5,500 37,300 - 5,000 75,000  

 75,000   
 
7. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
เชิงปริมาณ   
1.ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 ของจำนวน
นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษามี
ส่วนร่วมกิจกรรม 
2.ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 ของจำนวน
นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา
เข้าใช้แหล่งเรียนรู้ 
 
เชิงคุณภาพ   
ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีผลการประเมินของ
ตัวชี้วัดความสำเร็จอยู่ในระดับดีขึ้นไป(ไม่
น้อยกว่าร้อยละ 80) 

1. ประเมินความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมที่มีต่อกิจกรรมแต่ละ
กิจกรรม 
2. สังเกตจากการจัดการเรียนการ
สอน 
3. ทดสอบ 
4. บันทึกผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
3. สัมภาษณ์นักเรียนที่เข้าใช้แหล่ง
เรียนรู้ 
2.ประเมินความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมที่มีต่อกิจกรรมแต่ละ
กิจกรรม 

1. แบบประเมินความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
2. แบบสังเกต 
3. แบบฝึกหัด/แบบทดสอบ 
4.แบบบันทึกผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
5. แบบบันทึกการสัมภาษณ์
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
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8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
8.1 ผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนรายวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีทุกระดับชั ้นเป็นไปตามเป้าหมาย

สถานศึกษา 
8.2 เพื่อให้ผู้เรียนได้รับความรู้จากการใช้แหล่งเรียนรู้นอกห้องเรียน ภายในสถานศึกษา 
8.3 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาวิทยาศาสตร์และเสคโนโลยีทุกระดบัชั้นเป็นไปตามเป้าหมายสถานศึกษา 
8.4 ผู้เรียนมีทักษะทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่จำเป็นสามารถนำไปใช้ในการดำรงชีพ 
8.5 ผู้เรียนเป็นบุคลแห่งการเรียนรู้ เข้าใจต่อการเปลี่ยนแปลงทางสังคม เศรศฐกิจและสิ่งแวดล้อมในยุค

ศตวรรษที่ ๒๑ 
 8.6  ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีขึ้นต่อวิทยาศาตร์และเทคโนโลยี 
 8.7 ครูวิทยาศาสตร์มีศักยภาพที่สูงขึ้นในการสร้างวิธีการ แนวทางที่หลากหลายเพื่อนำมาพัฒนาผู้เรียน 
 8.8 กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีสามารถสร้างคุณภาพการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีอย่างต่อเน่ืองและยั่งยืน 
 

 

                                           (ลงชื่อ)    ผู้เสนอโครงการ  

                                   (นางสาววนิศรา  แก้วหล่อ) 
 

 
 

 (ลงชื่อ)     ผู้เห็นชอบโครงการ  
                                      (นางสาวกันทิมา  ชัยอุดม) 
                          รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเนินพลับหวาน 

 
 

 
(ลงชื่อ)     ผู้อนุมัติโครงการ 

                                                            (นายสิปปกร   วินิจฉัย) 
        ผู้อำนวยการโรงเรยีนบ้านเนินพลับหวาน 
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แผนงาน   การบริหารงานวชิาการ 
ชื่อโครงการ  โครงการพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพการศึกษากลุ่มสาระการเรยีนรู้สุขศึกษาและ 
                               พลศึกษา                                    
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเน่ือง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที ่ 1 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศกึษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
   กลยุทธ์ที่  2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานที่ 1 และ 3 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายกิตติศักดิ์  วงษ์ธานี 
กลุ่มที่รับผิดชอบ  กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
ระยะเวลาดำเนินการ 16 พฤษภาคม 2568 - 31 มีนาคม 2569 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. ผลการวิเคราะห์สภาพพื้นฐานของโรงเรียน 
 1.1 นักเรียนมีผลการทดสอบสมรรถภาพทางกายต่ำกว่าเกณฑ์ 
 1.2 ส่งเสริมนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษด้านทักษะกีฬาให้ได้รับการพัฒนาได้เต็มศักยภาพ 
 1.3 ส่งเสริมให้นักเรียนมีกระบวนการคิดแก้ปัญหาโดยใช้หลักกฏกติกาในการเล่นกีฬา 
 1.4 มีการพัฒนาทักษะชีวิต ปลูกฝังการออกกำลังกายในชีวิตประจำวัน 
 1.5 สร้างสื่อการเรียนรู้ที่ทันสมัยและหลากหลาย 
 1.๖ ส่งเสริมการเรียนรู้นอกห้องเรียนและสร้างเจตคติที่ดีต่อวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา 
2. หลักการและเหตุผล 

สุขศึกษาและพลศึกษามีบทบาทสำคัญในการเรียนรู้ในศตวรรษที่ ๒๑ เน่ืองจากสุขศึกษาและพลศึกษาช่วยให้
มนุษย์มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ คิดอย่างมีเหตุผล เป็นระบบ มีแบบแผน สามารถวิเคราะห์ปัญหาหรือสถานการณ์ได้
อย่างรอบคอบและถี่ถ้วน ทำให้สามารถตัดสินใจแก้ปัญหา ได้อย่างถูกต้องเหมาะสม การเคารพกฏกติกา การทำงาน
เป็นทีมและการใช้ทักษะชีวิต ช่วยสร้างให้มีทักษะในการออกกำลังกายและกีฬาทำให้สามารถสร้างเสริมสุขภาพ
ร่างกาย จิตใจ สังคม และสติปัญญา รวมถึงนำทักษะกีฬาที่ได้ไปต่อยอดสู่ความเป็นเลิศในด้านนั้น ๆ สามารถนำไป
เป็นอาชีพที่เกี่ยวข้องกับกีฬาและสุขภาพ ซึ่งเป็นอาชีพที่มีความต้องการในศตวรรษที่ ๒๑ และสามารถนำไปใช้ในชีวิต
จริงได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

ซึ่งโครงการพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพการศึกษากลุ่มสาระการเรียนสุขศึกษาและพลศึกษา ที่คณะครูกลุ่ม
สาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษาได้จัดทำขึ้นได้คำนึงถึงการส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะที่จำเป็นสำหรับการเรียนรู้ 
และใช้ชีวิตในศตวรรษที่ ๒๑ เป็นสำคัญนั่นคือ การเตรียมผู้เรียนให้มีทักษะด้านการคิดวิเคราะห์ การคิดอย่างมี
วิจารณญาณ การแก้ปัญหาการคิดสร้างสรรค์ การใช้เทคโนโลยี การสื่อสาร การร่วมมือ การดูแลสุขภาพและทักษะ
กีฬา ซึ่งจะส่งผลให้ผู้เรียนรู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงของระบบเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และสภาพแวดล้อม สามารถ
แข่งขนัและอยู่ร่วมกับประชาคมโลกได้  
3. วัตถุประสงค์ 

1.  ส่งเสริมให้ผู ้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาสุขศึกษาและพลศึกษาทุกระดับชั้นเป็นไปตาม
เป้าหมายสถานศึกษา 
๒.  เพื่อส่งเสริมผู้เรียนสามารถเพิ่มขีดความสามารถด้านทักษะกีฬาและสามารถพัฒนาตนเป็นนักกีฬาใน
ระดับสูงข้ึนไปได้ 

 ๓.  พัฒนาผู้เรียนมีทักษะชีวิตทางสุขศึกษาและพลศึกษาที่จำเป็นสามารถนำไปใช้ในการดำรงชีพ 
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๔.  ส่งเสริม-ให้ผู้เรียนเป็นบุคลแห่งการเรียนรู้ เข้าใจต่อการเปลี่ยนแปลงทางสังคม เศรษฐกิจและสิ่งแวดล้อม
ในยุคศตวรรษที่ ๒๑ 

 ๕.  พัฒนาให้ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีขึ้นต่อวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา 
๖.  พัฒนาครูกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษามีศักยภาพที่สูงขึ้นในการสร้างวิธีการ แนวทางที่
หลากหลายเพื่อนำมาพัฒนาผู้เรียน 

4. เป้าหมาย 
4.1  เป้าหมายเชิงปริมาณ   

  ๑. ร้อยละ ๗๐ ของนักเรียนทุกคนมีทักษะในการออกกำลังกายและกีฬาอย่างถูกต้อง  
  ๒.  นักเรียนกลุ่มที่มีทักษะพิเศษด้านกีฬา ได้รับการพัฒนาและส่งเสริมเพื่อการแข่งขัน 

๓. ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษาทุกคนเป็นผู้ผลิตหรือจัดหาสื่อการเรียนสุขศึกษา
และพลศึกษาที่เหมาะสมมีประสิทธิภาพนำมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน 

๔.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ   
  ๑.ร้อยละ ๗๐ ของนักเรียนทุกคนมีทักษะในการออกกำลังกายและกีฬาอย่างถูกต้อง 

๒. นักเรียนกลุ่มทักษะพิเศษด้านกีฬา ได้รับการพัฒนาและส่งเสริมเพื่อการแข่งขันได้รับรางวัลจาก
การแข่งขัน 
๓. ระดับความพึงพอใจของผู้เรียนที่มีต่อสื่อการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษาของครูกลุ่มสาระการ
เรียนรู้สุข  ศึกษาและพลศึกษาอยู่ในระดับดีข้ึนไป 

5. กิจกรรมและการดำเนินการ 
กิจกรรม ลักษณะการดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1.กิจกรรมพัฒนาการกีฬา การเรียน
การสอนพลศึกษา 

1. การพัฒนาเสริมทักษะ 
2. จัดหา สรา้ง ปรับปรุง 
ผลิตสื่อการเรียนรูพ้ลศึกษา 

ตลอดปี
การศกึษา 
๒๕๖8 

นายกิตติศกัดิ ์วงษ์ธานี 
นางสาวสัตยานันท์ อับดุลการี 
นายภาสกร ฤกษ์เวียง 
นายสิทธิศักดิ์ ดวงบุดศร ี
นางสาวจันทร์ทริา มีฤทธิ์ 

2.กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศ
ทางด้านกีฬา 

1. การพัฒนาเสริมทักษะ 
2. จัดการแข่งขัน 
3. การแข่งขัน 

ตลอดปี
การศกึษา 
๒๕๖8 

นายกิตติศกัดิ ์วงษ์ธานี 
นางสาวสัตยานันท์ อับดุลการี 
นายภาสกร ฤกษ์เวียง 
นายสิทธิศักดิ์ ดวงบุดศร ี
นางสาวจันทร์ทริา มีฤทธิ์ 

3.กิจกรรมกฬีาภายในโรงเรียน 1. การพัฒนาเสริมทักษะ 
2. จัดการแข่งขัน 
 

ธันวาคม 
2568 

นายกิตติศกัดิ ์วงษ์ธานี 
นางสาวสัตยานันท์ อับดุลการี 
นายภาสกร ฤกษ์เวียง 
นายสิทธิศักดิ์ ดวงบุดศร ี
นางสาวจันทร์ทริา มีฤทธิ์ 
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6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ (ถัวจ่ายทุกรายการ) 

ท่ี 
กิจกรรมรายละเอียดการใช้

งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 
รวม 

ประเภท
งบประมาณ ตอบ

แทน 
ใช้สอย วัสด ุ

งบลงทุน 

1 กิจกรรมพัฒนาการกีฬา การ
เรียนการสอนพลศึกษา 

- 1,000 44,000 - 45,000 อุดหนุนรายหัว 

2 กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศ
ทางด้านกีฬา 

- ๑5,000 5,000 - 20,000 อุดหนุนรายหัว 

3 กิจกรรมกีฬาภายในโรงเรียน - 40,000 3๐,๐๐๐ - 7๐,๐๐๐ อุดหนุนรายหัว 
รวม - 56,000 79,๐๐๐ - 135,000 อุดหนุนรายหัว 

 
7. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
เชิงปริมาณ   
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 ของจำนวน
นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศกึษา
มีส่วนร่วมทกุกิจกรรมของโครงการ
พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพการศึกษา
กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพล
ศึกษา 
เชิงคุณภาพ   
ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีผลการประเมินของ
ตัวชี้วดัความสำเรจ็ในภาพรวมของ
โครงการพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพ
การศกึษากลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษา
และพลศึกษาอยู่ในระดบัดีข้ึนไป(ไม่น้อย
กว่าร้อยละ 80) 

1. ประเมินความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมที่มีต่อกจิกรรมแต่ละ
กิจกรรม 
2. รางวัลที่ได้รับจากการแข่งขัน 
3. สัมภาษณ์ 
4. สังเกตจากการจัดการเรียนการ
สอน 
5. ทดสอบ 

1. แบบประเมินความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
2. แบบสรุปผลการแข่งขันในระดับ
ต่าง ๆ 
3. แบบสัมภาษณ์ 
4. แบบสังเกต 
5. แบบฝึกหัด/แบบทดสอบ 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1.  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาสุขศึกษาและพลศึกษาทุกระดับชั้นเป็นไปตามเป้าหมายสถานศึกษา 

๒.  ผู้เรียนสามารถเพิ่มขีดความสามารถด้านทักษะกีฬาและสามารถพัฒนาตนเป็นนักกีฬาในระดบัสูงขึ้นไปได้ 
 ๓.  ผู้เรียนมีทักษะชีวิตทางสุขศึกษาและพลศึกษาที่จำเป็นสามารถนำไปใช้ในการดำรงชีพ 

๔.  ผู้เรียนเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ เข้าใจต่อการเปลี่ยนแปลงทางสังคม เศรษฐกิจและสิ่งแวดล้อมในยุค
ศตวรรษที่ ๒๑ 

 ๕.  ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีขึ้นต่อวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา 
๖.  ครูสุขศึกษาและพลศึกษามีศักยภาพที่สูงขึ้นในการสร้างวิธีการ แนวทางที่หลากหลายเพื่อนำมาพัฒนา
ผู้เรียน 
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                                (ลงชื่อ)      ผู้เสนอโครงการ  
                                         (นายกติติศกัดิ ์วงษ์ธานี) 

 
 
 

 (ลงชื่อ)     ผู้เห็นชอบโครงการ  
                                       (นางสาวกันทิมา ชัยอุดม) 
                            รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเนินพลับหวาน 

 
 
 

(ลงชื่อ)     ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                            (นายสิปปกร วินิจฉัย) 

        ผู้อำนวยการโรงเรยีนบ้านเนินพลับหวาน 
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แผนงาน   การบริหารงานวชิาการ 
ชื่อโครงการ  โครงการพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพการศึกษากลุ่มสาระการเรยีนรู้ศิลปะ 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเน่ือง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที ่ 1 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศกึษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
   กลยุทธ์ที่  2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานที่ 1 และ 3 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายพรทวี  ปิ่นหอม 
กลุ่มที่รับผิดชอบ  กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
ระยะเวลาดำเนินการ พฤษภาคม 2568 - มีนาคม 2569 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. ผลการวิเคราะห์สภาพพื้นฐานของโรงเรียน 
 1.๑ ส่งเสริมนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษด้านทัศนศิลป์ ดนตรี และนาฎศิลป์ได้รับการพัฒนาได้เต็ม
ศักยภาพ 
 1.๒ ส่งเสริมให้นักเรียนมีกระบวนการคิดอย่างสร้างสรรค์ 
 1.๓ ส่งเสริมให้มีวัสดุ อุปกรณ์ด้านทัศนศิลป์ ดนตรี และนาฏศิลป์ที่เพียงพอต่อนักเรียน 
 1.4 ส่งเสริมนักเรียนให้มีความกล้าแสดงออกด้านดนตรีทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา 

1.5 ส่งเสริมให้นักเรียนเรียนมีความภาคภูมิใจ เห็นคุณค่า ชื่นชม และมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ สืบทอด 
เผยแพร่วัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่นของไทย 
  
2. หลักการและเหตุผล 

ศิลปะมีบทบาทสำคัญต่อมนุษย์ เป็นการพัฒนาทางด้าน สมอง จิตใจ และอารมณ์ การที่มนุษย์ได้ปฏิบัติหรือ
เสพงานศิลปะ จะช่วยให้สมองหลั่งสารโดปามีนซึ่งเป็นสารแห่งความสุข ช่วยให้อารมณ์ดี ลดความวิตกกังวลและ
ความเครียด เสริมสร้างสมาธิให้พร้อมกับการเรียนรู้ในสถานการณ์ต่าง ๆ มีความคิดสร้างสรรค์พร้อมปรับเปลี่ยนวิธีคิด 
สร้างสรรค์สิ่งใหม่ให้ก้าวทันการเปลี่ยนแปลงของโลก นอกจากนี้การอยู่ในสภาพแวดล้อมที่เต็มไปด้วยผลงานทัศนศิลป์ 
ดนตรี และการแสดงออกทางนาฏศิลป์ จะส่งเสริมให้ผู้คนที่อยู่ในสภาพแวดล้อมนั้น มีเจตคติที่ดีต่องานศิลปะ มีความ
กระตือรือร้นที่จะเรียนรู้และฝึกฝนเพื่อพัฒนาต่อยอดความสามารถของตนเอง แสดงออกถึงความเป็นตัวตน และภูมิใจ
ที่จะเผยแพร่นำเสนอผลงานที่ตนได้สร้างสรรค์ขึ้นแก่สาธารณชน และทักษะทางด้านศิลปะที่ฝึกฝนจนชำนาญนั้น
สามารถนำไปต่อยอดเป็นอาชีพได้ในอนาคต  

ซึ่งโครงการพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพการศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ ที่คณะครูกลุ่มสาระการเรียนรู้
ศิลปะได้จัดทำขึ้นได้คำนึงถึงการส่งเสริมและพัฒนาทักษะทางด้านทัศนศิลป์ ดนตรี และนาฏศิลป์ ให้นักเรียนค้นหา
ความถนัดของตนเอง ตามสิ่งที ่นักเรียนสนใจ ชี้แนะแนวทางในการฝึกปฏิบัติ พัฒนาจินตนาการและความคิด
สร้างสรรค์ การเผยแพร่ผลงาน ประโยชน์ที่ได้และการนำไปต่อยอดใช้ในชีวิตประจำวัน หรือการประกอบอาชีพ 
รวมทั้งจัดบรรยากาศและสภาพแวดล้อมให้เต็มไปด้วยพลังแห่งการเรียนรู้  

 
3. วัตถุประสงค์ 
 3.๑ เพื่อส่งเสริมและพัฒนาทักษะด้านทัศนศิลป์ให้แก่นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – ระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนบ้านเนินพลับหวาน 
 3.2 เพื่อพัฒนาทักษะทางด้านดนตรีของนักเรียน ให้มีคุณภาพ ส่งงเสริมให้นักเรียนได้รับความรู้ ทักษะการ
ปฏิบัติงาน ประสบการณ์ที่จำเป็น และนำทักษะและประสบการณ์นั้นไปใช้ในชีวิตประจำวัน 



59 
 

 3.3 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนเรียนมีความภาคภูมิใจ เห็นคุณค่า ชื่นชม และมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ สืบทอด 
เผยแพร่วัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่นของไทย 
  
4. เป้าหมาย 
 4.1  เป้าหมายเชิงปริมาณ   
  4.1.1 นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 จำนวน 100 คน ได้รับ
การพัฒนาทักษะทางด้านทัศนศิลป์จากกิจกรรม Art Camp 
  4.1.2 นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 - ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ได้รับการส่งเสริมและ
พัฒนาทักษะทางด้านดนตรี 
  4.1.3 นักเรียนเรียนร้อยละ 90 มีความภาคภูมิใจ เห็นคุณค่า ชื่นชม และมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ 
สืบทอด เผยแพร่ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  
 4.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ   
  ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีผลการประเมินของตัวชี ้วัดความสำเร็จในภาพรวมของโครงการพัฒนาและ
ส่งเสริมคุณภาพการศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะอยู่ในระดับดีข้ึนไป (ไม่น้อยกว่าร้อยละ 82) 
 
5. กิจกรรมและการดำเนินการ 

กิจกรรม ลักษณะการดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1. กิจกรรมส่งเสริมความสามารถ
และทักษะทางด้านทัศนศิลป์ Art 
Camp 

1. จัดกิจกรรมส่งเสริมทกัษะ
ทางด้านทศันศิลป์ ในลักษณะ
ค่ายศิลปะ 1 วัน 
2.  ส่งเสริมและสนับสนุนการ
เข้าร่วมแข่งทักษะทางด้าน
ทัศนศิลป์ระดับต่าง ๆ 

กรกฎาคม
2568 

นางสาวสหพร กองสุทธผิล 
นางสาวนิทรา กำแพงหลอ่ 
นายพรทวี ปิ่นหอม 

2. กิจกรรมพัฒนาความสามารถ
พิเศษทักษะทางดนตร ี

1. ส่งเสริมนักเรียนที่มี
ความสามารถพิเศษดา้นดนตรี
ตามความถนัด วงโยธวาธิตและ
วงดนตรีสตริง 
2. จัดซื้อเครื่องดนตรีและ
อุปกรณ์ที่เกี่ยวข้องกับดนตร ี
3. ส่งนักเรียนเข้าแข่งขันเพื่อ
เพิ่มประสบการณ์การเรยีนรู้ 

ครั้งที่ ๑ 
พฤษภาคม 

๒๕๖8 
 

ครั้งที่ ๒ 
มกราคม  
๒๕๖9 

นายยุทธพล เนตวงษ ์
นายภาณุพงศ ์ไชยตะมาตร 

3. กิจกรรมส่งเสริมนาฎศิลป์ไทย ส่งเสริมนาฏศิลป์ไทยตั้งแต่ชั้น 
ป.1 - ม.3 
1. จัดตั้งชมรมนาฏศิลป ์
2. จัดการแสดงนาฏศิลป์ทั้ง
ภายในและภายนอก
สถานศึกษา 

พฤษภาคม 
2568 

ถึง 
มีนาคม ๒๕๖9 

นางสาววิไลวรรณ เหมทา
นนท ์
นางไกรษร เกษมภิบาล 
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กิจกรรม ลักษณะการดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
3. จัดซื้ออุปกรณก์ารแสดง
นาฏศิลป ์

 
6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ (ถัวจ่ายทุกรายการ) 

ท่ี 
กิจกรรมรายละเอียดการใช้

งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 
รวม 

ประเภท
งบประมาณ ตอบ

แทน 
ใช้สอย วัสด ุ

งบลงทุน 

1 กิจกรรมส่งเสริมความสามารถ
และทักษะทางด้านทัศนศิลป์ Art 
Camp 

- 4,000 16,000 
- 

20,000 อุดหนุนรายหัว 

2 กิจกรรมพัฒนาความสามารถ
พิเศษทักษะทางดนตร ี

- - 5,0000 
- 

50,000 อุดหนุนรายหัว 

3 กิจกรรมส่งเสริมนาฎศิลป์ไทย - - 3๐,๐๐๐ - 3๐,๐๐๐ อุดหนุนรายหัว 
รวม - 4,000 96,๐๐๐ - 100,000 อุดหนุนรายหัว 

 
7. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
เชิงปริมาณ   
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของจำนวน
นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศกึษา
มีส่วนร่วมทกุกิจกรรมของโครงการ
พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพการศึกษา
กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
เชิงคุณภาพ   
ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีผลการประเมินของ
ตัวชี้วดัความสำเรจ็ในภาพรวมของ
โครงการพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพ
การศกึษากลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะอยู่
ในระดับดีขึ้นไป(ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80) 

1. ประเมินความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมที่มีต่อกจิกรรมแต่ละ
กิจกรรม 
2. รางวัลที่ได้รับจากการแข่งขัน 
3. สัมภาษณ์ 
4. สังเกตจากการจัดการเรียนการ
สอน 
 

1. แบบประเมินความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
2. แบบสรุปผลการแข่งขันในระดับ
ต่าง ๆ 
3. แบบสัมภาษณ์ 
4. แบบสังเกต 
 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1.  นักเรียนค้นพบความถนัด และพัฒนาทักษะตามศักยภาพของตนเอง ทั้งทางด้านทัศนศิลป์ นาฏศิลป์ และ
ดนตรี สามารถสร้างสรรค์ผลงาน และเผยแพร่สู่สาธารณชนได้ 
 2.  นักเรียนนำทักษะทางด้านทัศนศิลป์ นาฏศิลป์ หรือ ดนตรี ไปใช้ในการต่อยอดในชีวิตประจำวัน 
 3.  นักเรียนเป็นบุคลแห่งการเรียนรู้ เข้าใจต่อการเปลี่ยนแปลงทางสังคม เศรศฐกิจและสิ่งแวดล้อมในยุค
ศตวรรษที่ ๒๑  
 4.  นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่องานทัศนศิลป์ ดนตรี และนาฎศิลป์ 
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(ลงชื่อ)     ผู้เสนอโครงการ  
                                           (นายพรทวี  ปิ่นหอม) 

 
 
 

 (ลงชื่อ)     ผู้เห็นชอบโครงการ  
                                       (นางสาวกันทิมา  ชัยอดุม) 
                              รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเนินพลับหวาน 

 
 
 

(ลงชื่อ)     ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                             (นายสิปปกร  วินิจฉัย) 

        ผู้อำนวยการโรงเรยีนบ้านเนินพลับหวาน 
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แผนงาน   การบริหารงานวชิาการ 
ชื่อโครงการ  โครงการพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพการศึกษากลุ่มสาระการเรยีนรู้การงานอาชีพ 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเน่ือง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธิ์ที ่1 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 

กลยุทธิ์ที ่2 ยกระดับคณุภาพการศกึษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที ่21 
กลยุทธิ์ที ่3 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจดัการศึกษา 
กลยุทธิ์ที ่4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทกุรูปแบบ 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานที่ 2 และมาตรฐานที่ 3 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสมหมาย  บุญสมทบ 
กลุ่มที่รับผิดชอบ  กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
ระยะเวลาดำเนินการ 16 พฤษภาคม 2568 - 31 มีนาคม 2569 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. ผลการวิเคราะห์สภาพพื้นฐานของโรงเรียน 
 โรงเรียนบ้านเนินพลับหวานตั้งอยู่ในเขตพหุวัฒนธรรมสองศาสนา และพื้นที่เศรษฐกิจ จึงควรส่งเสริมให้
นักเรียนได้รู้จักและเรียนรู้ด้านคหกรรม เพื่อต่อยอดเป็นอาชีพทางเลือก 
2. หลักการและเหตุผล 
  กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพเป็นกลุ่มสาระที่ช่วยพัฒนาให้ผู้เรียน มีความรู้ ความเข้าใจ มีทักษะพื้นฐาน
ที่จำเป็นต่อการดำรงชีวิตและรู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลง สามารถนำความรู้เกี่ยวกับการ ดำรงชีวิต การอาชีพมาใช้
ประโยชน์ในการทำงานอย่างมีความคิดสร้างสรรค์ และแข่งขันในสังคมไทยและสากล เห็นแนวทางในการประกอบ
อาชีพ รักการทำงานและมีเจตคติที่ดีต่อการทำงาน สามารถดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างพอเพียงและมีความสุข 
 กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ มุ่งพัฒนาผู้เรียนแบบองค์รวม เพื่อให้มีความรู้ความสามารถ มีทักษะใน
การทำงาน เห็นแนวทางในการประกอบอาชีพและการศึกษาต่อได้อย่างมีประสิทธิภาพโดย มีสาระสำคัญ ดังนี้ การ
ดำรงชีวิตและครอบครัว เป็นสาระเกี่ยวกับการทำงานในชีวิตประจำวันการช่วยเหลือตนเอง ครอบครัว และสังคมได้
ในสภาพเศรษฐกิจที่พอเพียง ไม่ทำลายสิ่งแวดล้อม เน้นการปฏิบัติจริงจนเกิด ความมั่นใจและภูมิใจในผลสำเร็จของ
งาน เพื่อให้ค้นพบความสามารถความถนัด และความสนใจของตนเอง การอาชีพ เป็นสาระเกี่ยวกับทักษะที่จำเป็นต่อ
อาชีพ เห็นความสำคัญของคุณธรรม จริยธรรม และเจตคติที่ดีต่ออาชีพ ใช้เทคโนโลยีได้เหมาะสม เห็นคุณค่าของ
อาชีพสุจริตละเห็นแนวทางในการประกอบอาชีพ 
 ด้วยเหตุผลดังกล่าวข้างต้นจึงทำให้กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ โรงเรียนบ้านเนินพลับหวาน ตระหนัก
ถึงความสำคัญในการสร้างองค์ความรู้เพื่อให้นักเรียนเกิดทักษะทางด้านการงานอาชีพ สามารถเป็นแนวทางให้นัก
นักเรียนตัดสินใจเลือกสาขาวิชาชีพตามความถนัดในการศึกษาต่อในอนาคต รวมถึงการจัดหลักการในการใช้ชีวิต 
3. วัตถุประสงค์ 
 3.๑  เพื่อให้นักเรียนเข้าใจกระบวนการทำงานที่มีประสิทธิภาพ ใช้กระบวนการกลุ่มในการทำงาน มีทักษะ 
การแสวงหาความรู้ ทักษะกระบวนการแก้ปัญหาและทักษะการจัดการ มีลักษณะนิสัยการทำงาน ที่เสียสละ มี
คุณธรรม ตัดสินใจอย่างมีเหตุผลและถูกต้อง และมีจิตสำนึกในการใช้พลังงาน ทรัพยากร และสิ่งแวดล้อม อย่าง
ประหยัดและคุ้มค่า 
 3.๒  เพื่อให้นักเรียนเข้าใจแนวทางการเลือกอาชีพ การมีเจตคติที่ดีและเห็นความสำคัญของการประกอบ
อาชีพ วิธีการหางานทำ คุณสมบัติที่จำเป็นสำหรับการมีงานทำ วิเคราะห์แนวทางเข้าสู่อาชีพ มีทักษะพื้นฐาน ที่ 
จำเป็นสำหรับการประกอบอาชีพ และประสบการณ์ต่ออาชีพที่สนใจ และประเมินทางเลือกในการประกอบ อาชีพที่
สอดคล้องกับความรู้ ความถนัด และความสนใจ 
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4. เป้าหมาย 
 4.1  เป้าหมายเชิงปริมาณ   
  นักเรียนทุกคนเข้าใจกระบวนการทำงานที่มีประสิทธิภาพ ใช้กระบวนการกลุ่มในการทำงาน มีทักษะ 
การแสวงหาความรู้ ทักษะกระบวนการแก้ปัญหาและทักษะการจัดการ มีลักษณะนิสัยการทำงาน มีคุณธรรม ตัดสินใจ
อย่างมีเหตุผลและถูกต้อง และมีจิตสำนึกในการใช้พลังงาน ทรัพยากร และสิ่งแวดล้อม อย่างประหยัดและคุ้มค่า และ
เข้าใจแนวทางการเลือกอาชีพ การมีเจตคติที่ดีและเห็นความสำคัญของการประกอบอาชีพ วิธีการหางาน วิเคราะห์
แนวทางเข้าสู่อาชีพ มีทักษะพื้นฐาน ที่จำเป็นสำหรับการประกอบอาชีพ และประสบการณ์ต่ออาชีพที่สนใจ และ
ประเมินทางเลือกในการประกอบ อาชีพที่สอดคล้องกับความรู้ ความถนัด และความสนใจ 
 4.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ   

          นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมมีระดับความพึงพอใจต่อการดำเนินกิจกรรมของโครงการพัฒนาและ
ส่งเสริมคุณภาพการศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพอยู่ในระดับดีขึ้นไป 
5. กิจกรรมและการดำเนินการ 

กิจกรรม ลักษณะการดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1.กิจกรรมส่งสริมด้านอาชีพของ
นักเรียนโรงเรียนบ้านเนินพลับ
หวาน 

จัดกิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาทักษะ
ด้านอาชพีระดับมัธยมศกึษาตอนต้น 

ตลอดปี
การศกึษา 

 

นางสมหมาย  บุญสมทบ  

 
6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ (ถัวจ่ายทุกรายการ) 

ท่ี 
กิจกรรมรายละเอียด 
การใช้งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 
รวม 

ประเภท
งบประมาณ ตอบ

แทน 
ใช้สอย วัสด ุ งบลงทุน 

1 กิจกรรมส่งเสริมดา้นอาชพี
ของนักเรียนโรงเรียนบ้าน
เนินพลับหวาน 

- - 10,000 10,000 20,000 
อุดหนุนราย

หัว 

รวม - - 10,000 10,000 20,000  
 
7. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
เชิงปริมาณ   
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 ของจำนวนนักเรียน 
ครูและบุคลากรทางการศึกษามีส่วนร่วมทุก
กิจกรรมของโครงการพัฒนาและส่งเสริม
คุณภาพการศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้การ
งานอาชีพ 
เชิงคุณภาพ   
ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีผลการประเมินของ
ตัวชี้วัดความสำเร็จในภาพรวมของโครงการ
พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพการศึกษากลุ่ม
สาระการเรียนรู้การงานอาชีพอยู่ในระดับดี
ขึ้นไป(ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80) 

1. ประเมินความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมที่มีต่อกิจกรรมแต่ละ
กิจกรรม 
2. สังเกตจากการจัดการเรียนการ
สอน 
3. ทดสอบ 

1. แบบประเมินความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
2. แบบสัมภาษณ ์
3. แบบฝึกหัด/แบบทดสอบ 
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8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1.  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาการงานอาชีพทุกระดับชั้นเป็นไปตามเป้าหมายสถานศึกษา 

๒.  ผู้เรียนสามารถเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันทักษะวิชาการงานอาชีพที่สูงขึ้น 
 ๓.  ผู้เรียนมีทักษะทางอาชีพที่จำเป็นสามารถนำไปใช้ในการดำรงชีพ 
 ๔.  ผู้เรียนเป็นบุคลแห่งการเรียนรู้ เข้าใจต่อการเปลี่ยนแปลงทางสังคม เศรษฐกิจและสิ่งแวดล้อมในยุค
ศตวรรษที่ ๒๑ 
 ๕.  ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีขึ้นต่อการงานอาชีพ 
 ๖.  ครูการงานอาชีพมีศักยภาพที่สูงขึ้นในการสร้างวิธีการ แนวทางที่หลากหลายเพื่อนำมาพัฒนาผู้เรียน 
 ๗.  กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพสามารถสร้างคุณภาพการศึกษาด้านการงานอาชีพอย่างต่อเนื่องและ
ยั่งยืน 
 
 

(ลงชื่อ)     ผู้เสนอโครงการ  
                                       (นางสมหมาย  บุญสมทบ) 

 
 
 

 (ลงชื่อ)        ผู้เห็นชอบโครงการ  
                                        (นางสาวกันทิมา ชัยอดุม) 
                            รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเนินพลับหวาน 
 
 

(ลงชื่อ)      ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                           (นายสิปปกร  วินิจฉัย) 

       ผู้อำนวยการโรงเรยีนบ้านเนินพลับหวาน 
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แผนงาน   การบริหารงานวชิาการ 
ชื่อโครงการ  โครงการพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพการศึกษากลุ่มสาระการเรยีนรู้ภาษาต่างประเทศ 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเน่ือง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที ่ ๒   ส่งเสริมการจดัการศึกษาในสถานศึกษาให้สอดคลอ้งกับการ  
   เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑  

กลยุทธ์ที ่ ๔   พัฒนาและส่งเสริมเพื่อเพิ่มศักยภาพผู้เรียนอย่างมีส่วนร่วม 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานที่ 1 และ 3 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายธนชัย อาศัยรตัน์ 
กลุ่มที่รับผิดชอบ   กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
ระยะเวลาดำเนินการ  16 พฤษภาคม 2568 - 31 มีนาคม 2569 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
๑. ผลการวิเคราะห์สภาพพื้นฐานของโรงเรียน 
 1.1 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในรายวิชาภาษาอังกฤษของแต่ละระดับชั้นเป็นไปตามค่าเป้าหมาย
ของสถานศึกษาที่กำหนด 

1.๒ ส่งเสริมให้นักเรียนได้รับการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษของตนเองทั้ง 4 ทักษะ คือ ทักษะการฟัง พูด 
อ่าน และเขียน ให้สูงข้ึน 
 1.๓ นักเรียนสามารถนำทักษะภาษาอังกฤษของตนเองไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
 1.๔. ส่งเสริมให้นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อภาษาอังกฤษ ตระหนักถึงความสำคัญและเห็นคุณค่าของการเรียน
ภาษาอังกฤษ 
 1.5 ครูผู้สอนวิชาภาษาอังกฤษมีศักยภาพที่สูงขึ้นในด้านการจัดการเรียนการสอนและการจัดกิจกรรมต่างๆที่
เหมาะสมและหลากหลายให้แก่นักเรียน 
 1.๖ สร้างสื่อการเรียนรู้ที่ทันสมัยและหลากหลาย 
 1.๗ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศสามารถยกระดับและพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนใน
ด้านภาษาอังกฤษให้สูงข้ึนได้อย่างต่อเน่ืองและยั่งยืน 
 
๒. หลักการและเหตุผล         
 ในยุคศตวรรษที่ 21 ภาษาอังกฤษได้เข้ามามีบทบาทในชีวิตของคนไทยและคนทั่วโลก เพราะปัจจุบันผู้คนใน
โลกใช้ภาษาอังกฤษในการติดต่อสื่อสาร ไม่ว่าจะเป็นการติดต่อสื่อสารกันโดยตรง การใช้อินเตอร์เน็ต การดูโทรทัศน์ 
การดูภาพยนตร์ การเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร์ หรือแม้กระทั้งหนังสือคู่มือทางด้านวิชาการต่างๆ ล้วนแล้วแต่ใช้
ภาษาอังกฤษเป็นหลัก ภาษาอังกฤษจึงเป็นภาษาหนึ่งที่สำคัญของโลก และภาษาอังกฤษยังเป็นวิชาหลักที่ถูกบรรจุใน
หลักสูตรของโรงเรียนเพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้ ฝึกฝนและสามารถนำไปใช้ในชีวิตประจำวันต่อไป   ผู้ที่มีความรู้ด้าน
ภาษาอังกฤษสามารถหาความรู้เพิ่มเติมได้ด้วยตนเองโดยเข้าถึงแหล่งความรู้ ซึ่งมีอยู่อย่างไม่จำกัดทั่วโลกด้วยความ
สะดวกและรวดเร็ว อีกทั้งภาษาอังกฤษยังสามารถช่วยเพิ่มโอกาสในการทำงานและส่งเสริมความก้าวหน้าในสายงาน
ต่างๆได้อีกด้วย  

ดังนั ้นนักเรียนจึงควรได้ร ับการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษที ่มีประสิทธิภาพ ส่งเสริมทักษะ
ภาษาอังกฤษในด้านการฟัง พูด อ่าน เขียน รวมถึงเจตคติที่ดีต่อภาษาอังกฤษด้วย นอกจากการจัดการเรียนการสอนที่
มีประสิทธิภาพแล้ว โรงเรียนและคณะครูควรจัดหาโครงการหรือกิจกรรมต่างๆที่ มีประโยชน์และสามารถช่วย
เสริมสร้างทักษะภาษาอังกฤษให้แก่นักเรียนได้พัฒนาตนเองต่อไปโครงการพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพการศึกษากลุ่ม
สาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ที่คณะครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศได้จัดทำขึ้นนั้น ได้คำนึงถึง
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ความสำคัญและประโยชน์ของภาษาอังกฤษต่อนักเรียนเป็นหลัก โครงการที่จัดทำขึ้นเป็นโครงการที่ช่วยส่งเสริม
นักเรียนให้มีทักษะทางภาษาอังกฤษเพิ่มมากขึ้น และยังช่วยให้นักเรียนได้ตระหนักถึงความสำคัญของภาษาอังกฤษ 
สามารถนำทักษะภาษาอังกฤษไปปรับใช้ในชีวิตประจำวันและเป็นพื้นฐานในการต่อยอดความสามารถและพัฒนา
ทักษะภาษาอังกฤษของตนเองได้ในระดับต่อไป 
 
๓. วัตถุประสงค์ 
 ๓.๑ เพื่อพัฒนาและทดสอบความรู้ด้านคำศัพท์ภาษาอังกฤษในบทเรียนตลอดปีการศึกษาของนักเรียน
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-3 
 ๓.๒ เพื่อฝึกทักษะการใช้ภาษาอังกฤษในชีวิตประจำวันของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 
 ๓.๓ เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้และการใช้ภาษาอังกฤษตามโอกาสและเทศกาลต่างๆ    
ทั้งในประเทศไทยและสากล 
 ๓.๔ เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีพัฒนาการในด้านการใช้ทักษะภาษาอังกฤษ  
 ๓.๕ เพื ่อพัฒนาและสร้างสื ่อการเรียนรู้ให้เอื ้อต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู ้ของกลุ ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศให้มีคุณภาพ  
 ๓.๖ เพื่อให้นักเรียนนำความรู้ ทักษะ ประสบการณ์จากกิจกรรมการเรียนรู้ไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
 ๓.๗ เพื่อสนับสนุนนักเรียนที่มีความชอบ และความสามารถทางด้านเกมกระดาน Crossword  
 ๓.๘ เพื่อส่งนักเรียนเข้าแข่งขันเกมกระดาน Crossword ในรายการแข่งขันต่างๆ 
 
๔. เป้าหมาย 
 ๔.1  เชิงปริมาณ   
  ๑. ร้อยละ 70 ของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-3 สามารถผ่านการทดสอบความรู้ด้าน
คำศัพท์ภาษาอังกฤษในบทเรียนตลอดปีการศึกษาได้ตามเกณฑ์ที่กำหนด 
  ๒. ร้อยละ 75 ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที ่ 2 สามารถบอกคำศัพท์ภาษาอังกฤษใน
บทเรียนตลอดปีการศึกษาได้และสามารถพูดประโยคภาษาอังกฤษในชีวิตประจำวันได้ผ่านเกณฑ์ที่กำหนด 
  ๓. ร้อยละ 80 ของนักเรียนเกิดการเรียนรู้คำศัพท์ภาษาอังกฤษ การสนทนาภาษาอังกฤษ และการ
ใช้ภาษาอังกฤษในเทศกาลต่างๆ 
  ๔. นักเรียนโรงเรียนบ้านเนินพลับหวานทุกคนได้เข้าร่วมกิจกรรม English Contest ๒๐๒4 
  ๖. นักเรียนที่มีความสามารถทางเกมกระดาน Crossword ในระดับชั้นประถมศึกษาและระดับชั้น
มัธยมศึกษา  
 
 ๔.2  เชิงคุณภาพ   
  ๑. นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-3 ที่เข้าร่วมกิจกรรมมีความพึงพอใจต่อกิจกรรมในระดับดี 
ขึ้นไป 
๒. นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 ที่เข้าร่วมกิจกรรมมีความพึงพอใจต่อกิจกรรมในระดับดีขึ้นไป 
  ๓. นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมมีความพึงพอใจต่อกิจกรรมในระดับดีขึ้นไป  
  ๔. นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ มีความพึงพอใจต่อกิจกรรม   
English Contest ๒๐๒5 อยู่ในระดับดีขึ้นไป 
  ๕. ครูและนักเรียนมีระดับความพึงพอใจต่อกิจกรรมในระดับดีขึ้นไป 
  ๖. นักเรียนมีความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมในระดับดีขึ้นไป 
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5. กิจกรรมและการดำเนินการ 
กิจกรรม ลักษณะการดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1.กิจกรรมพัฒนาทักษะและ
ความสามารถดา้นเกม
กระดาน Crossword  
 

ค้นหา พัฒนา ส่งเสริม และ
สนับสนุนนักเรียนที่มีความ
สนใจในเกมกระดาน 
Crossword  

ตลอดปี
การศกึษา  
2568 

นางสาวนัฐรกิา บีดิลและ  
นางสาวศริิพร พันศิริ 
นางสาวสธุาทพิย์ อดุรพนัธ์ 
 

2.กิจกรรมภาษากับเทศกาล
ต่างๆ English Festival  

การร่วมกจิกรรม ตลอดปี
การศกึษา  
2568 

นายภานุเดช มณวีงษ์ 
นายธนชัย อาศัยรตัน์ 
นางสาวชลติตา วงขึง  

3.กิจกรรมส่งเสริมการเรยีนรู้
ภาษาอังกฤษกับเจ้าของภาษา 

การร่วมกจิกรรม ตลอดปี
การศกึษา  
2568 

นางสาวลิสา สืบดี  
นางสาววีนัส แซ่ตั้งนางสาว
มัชฌิมา มิตรภูมิวิบูลย ์

4.กิจกรรม English Contest   1. การพัฒนาเสริมทักษะ 
2. การแข่งขัน 

๑-๑๕ กันยายน 
๒๕๖8 

ว่าทีร่้อยตรีสันติภพ โยธารัตน์ 
 นางสาวทิพภาพร สัมทาน 

 
๖. รายละเอียดการใช้งบประมาณ (ถัวจ่ายทุกรายการ)   

ท่ี 
กิจกรรมรายละเอียดการใช้
งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย รวม 
ประเภท
งบประมาณ 

ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสด ุ งบลงทุน   

1 กิจกรรมพัฒนาทักษะและ
ความสามารถดา้นเกมกระดาน 
Crossword   

- 7,000 
 
3,๐๐๐ 

 10,000 อุดหนุน 
รายหัว 

2 กิจกรรมภาษากับเทศกาล
ต่างๆ English Festival  

- - 
5,๐๐๐  5,๐๐๐ อุดหนุน 

รายหัว 
3 กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้

ภาษาอังกฤษกับเจ้าของภาษา 
- - 

5,๐๐๐  5,๐๐๐ อุดหนุน 
รายหัว 

4 กิจกรรม English Contest  
 

- 
- 5,๐๐๐  5,๐๐๐ อุดหนุน 

รายหัว 
รวม - 7,000 18,000  25,000  
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๗. การวัดและประเมินผล 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
เชิงปริมาณ   
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 ของจำนวนนักเรียน 
ครูและบุคลากรทางการศึกษามีส่วนร่วมทุก
กิจกรรมของโครงการพัฒนาและส่งเสริม
คุณภาพการศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ 
เชิงคุณภาพ   
ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีผลการประเมินของ
ตัวชี้วัดความสำเร็จในภาพรวมของโครงการ
พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพการศึกษากลุ่ม
สาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศอยู่ใน
ระดับดีขึ้นไป(ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80) 

1. ประเมินความพึงพอใจของผู้เข้าร่วม
ที่มีต่อกิจกรรมแต่ละกิจกรรม 
2. ได้รางวัลที่ได้รับจากการแข่งขัน 
3. สัมภาษณ์ 
4. สังเกตจากการจัดการเรียนการสอน 
5. ทดสอบ 

1. แบบประเมินความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
2. แบบสรุปผลการแข่งขันในระดับต่าง ๆ 
3. แบบสัมภาษณ์ 
4. แบบสังเกต 
5. แบบฝึกหัด/แบบทดสอบ 

๘. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในรายวิชาภาษาอังกฤษของแต่ละระดับชั้นเป็นไปตามค่าเป้าหมายของ
สถานศึกษาที่กำหนด 

๒. นักเรียนสามารถพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษของตนเองทั้ง 4 ทักษะ คือ ทักษะการฟัง พูด อ่าน และเขียน 
ให้สูงข้ึน 
 ๓. นักเรียนสามารถนำทักษะภาษาอังกฤษของตนเองไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
 ๔. นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อภาษาอังกฤษ ตระหนักถึงความสำคัญและเห็นคุณค่าของการเรียนภาษาอังกฤษ 
 5. ครูผู้สอนวิชาภาษาอังกฤษมีศักยภาพที่สูงขึ้นในด้านการจัดการเรียนการสอนและการจัดกิจกรรมต่างๆ      
ที่เหมาะสมและหลากหลายให้แก่นักเรียน 
 6. กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศสามารถยกระดับและพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน          
ในด้านภาษาอังกฤษให้สูงข้ึนได้อย่างต่อเน่ืองและยั่งยืน 
 
 
 

(ลงชื่อ)                        ผู้เสนอโครงการ 
                                                   (นายธนชัย อาศัยรัตน์) 
 

 
(ลงชื่อ)                       ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                               (นางสาวกันทิมา  ชัยอุดม) 
     รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเนินพลับหวาน 

 
 

(ลงชื่อ)     ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                   (นายสิปปกร วินิจฉัย) 
             ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเนินพลับหวาน 
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แผนงาน    การบริหารงานวชิาการ 
ชื่อโครงการ   โครงการพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพการศึกษาปฐมวัย 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเน่ือง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที ่ ๒   ส่งเสริมการจดัการศึกษาในสถานศึกษาให้สอดคลอ้งกับการ 

  เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑  
กลยุทธ์ที ่ ๔   พัฒนาและส่งเสริมเพื่อเพิ่มศักยภาพผู้เรียนอย่างมีส่วนร่วม 
กลยุทธ์ที ่ ๕   ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และคุณภาพชีวติที่เป็นมิตรกับ 
  สิ่งแวดล้อม  

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานที่ 1 และ 3 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวจริสุดา ร่มธรรมไทร 
กลุ่มที่รับผิดชอบ   กลุ่มสาระการเรียนรู้ปฐมวัย 
ระยะเวลาดำเนินการ  16 พฤษภาคม 2568 -31 มีนาคม 2569 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
๑. ผลการวิเคราะห์สภาพพื้นฐานของโรงเรียน 

๑.๑ ปรับปรุงหลักสูตรปฐมวัยและการจัดการเรียนรู้ปฐมวัย ให้มีความเหมาะสม สอดคล้องกับสภาพแวดล้อม
และบริบทของสังคม 

๑.๒ ส่งเสริมให้เด็กมพีัฒนาการครบทั้ง ๔ ดา้นเป็นไปตามมาตรฐานการศกึษาปฐมวัย 
 ๑.๓ ส่งเสริมให้เด็กมีทกัษะ Executive function (EF)  ที่จำเป็นสามารถนำไปใช้ในการดำเนินชีวติประจำวัน 
 ๑.๔ เด็กเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู ้เข้าใจต่อการเปลี่ยนแปลงทางสังคม เศรษฐกิจและสิ่งแวดล้อม 
ในยุคศตวรรษที ่๒๑ 
 ๑.๕ ส่งเสริมให้เด็กมีเจตคติที่ดตี่อการเรียนรู ้
 ๑.๖ ครูปฐมวัยมศีักยภาพที่สูงข้ึนในการสร้างสื่อ วิธีการการจดัประสบการณ์ แนวทางที่หลากหลาย 
เพื่อนำมาพัฒนาเดก็ 
 ๑.๗ ปฐมวัยสามารถสรา้งคุณภาพการศกึษาของเด็กปฐมวัยอย่างต่อเน่ืองและยั่งยืน 
 
๒. หลักการและเหตุผล         

ปฐมวัยมีบทบาทสำคัญยิ่งต่อความสำเร็จในการเรียนรู้ในศตวรรษที่ ๒๑ เนื่องจากการจัดประสบการณ์ให้แก่
เด็กช่วยพัฒนามนุษย์ให้พัฒนาการครบทั้ง ๔ ด้านที่สมวัยตามพัฒนาการของเด็กแต่ละช่วงวัย พัฒนาเด็กทั้งด้าน
ร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคม และสติปัญญา เพื่อให้เด็กมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ คิดอย่างมีเหตุผล เป็นระบบ มีแบบ
แผน สามารถวิเคราะห์ปัญหาหรือสถานการณ์ได้อย่างรอบคอบและถี่ถ้วน ช่วยให้คาดการณ์ วางแผน ตัดสินใจ
แก้ปัญหา ได้อย่างถูกต้องเหมาะสม และสามรถนำไปใช้ในชีวิตจริงได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

จากการปฏิรูปการเรียนรู้ได้กำหนดแนวทางเกี่ยวกับกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
เป้าหมายคือ นักเรียน เก่ง ดี มีความสุข ดังนั้นครูจึงเป็นบุคคลที่ต้องพัฒนาความรู้ความเข้าใจและทักษะในการ
ปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ 

ซึ่งโครงการพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพการศึกษาปฐมวัย ที่คณะครูปฐมวัยได้จัดทำขึ้นได้คำนึงถึงการส่งเสริม
ใหเ้ด็กมีทักษะที่จำเป็นสำหรับการเรียนรู้ในศตวรรษที่ ๒๑ เป็นสำคัญนั่นคือ การเตรียมความพร้อมใหเ้ด็กมีพัฒนาการ
ครบทั้ง ๔ ด้าน ส่งเสริมทักษะExecutive function (EF)  ซึ่งเป็นทักษะที่จำเป็นในการเรียนรู้ในศตวรรษที่ ๒๑ จะ
ส่งผลให้เด็กรู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงของระบบเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และสภาพแวดล้อม สามารถอยู่ร่วมและ
เป็นพลเมืองของประชาคมโลกได้อย่างมีคุณภาพ ทั้งนี้การจัดการประสบการณ์ของปฐมวัยที่ประสบความสำเร็จนั้น 
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จะต้องเตรียมผู้เรียนให้มีความพร้อมที่จะเรียนรู้สิ่งต่าง ๆ พร้อมที่จะดำเนินชีวิตของเด็กในแต่ละช่วงวัยได้อย่างมี
ความสุขและมีคุณภาพ  ส่งผลให้เด็กมีคุณภาพตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตรต่อไป 

 
๓. วัตถุประสงค ์
 ๓.๑  เพื่อให้เด็กได้รับความรู้ ทักษะ ประสบการณ์ที่จำเป็นตามมาตรฐานการเรียนรู้ปฐมวัย 
 ๓.๒  เพื่อให้เด็กนำความรู้ ทักษะ ประสบการณ์จากการเข้าร่วมกิจกรรมมาใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
 ๓.๓  เพื่อพัฒนาการสร้างสื่อการเรียนรู้และแหล่งเรียนรู้ให้เอื้อต่อการบริหารและการจัดการให้สถานศกึษามี
คุณภาพ 
 
๔. เป้าหมาย 
 ๔.๑  เชิงปริมาณ   
  ๑. ครูระดับชั้นปฐมวัยทุกคน มีความตระหนักรู้และเข้าใจหลักสูตร และหลักการจัดการศึกษา
ปฐมวัยและนำไปจัดประสบการณ์ให้กับผู้เรียนอย่างมีประสิทธิภาพ 

๒. นักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ ๒ - ๓ ได้รับความรู้และสามารถใช้กระบวนการทักษะทางวิทยาศาสตร์ได้ 
  ๓. นักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ ๒ และ๓ ร้อยละ ๘๐ ได้เข้าร่วมกิจกรรมหนูน้อยเข้าครัวมีทักษะในการ
ประกอบอาหารอย่างง่าย 
  ๔. นักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ ๒และ๓ ทุกคนได้การพัฒนา  ส่งเสริมศักยภาพทางทักษะการเรียนรู้
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย 
  ๕. นักเรียนอนุบาลปีที่๒  และ ๓ มีพัฒนาการด้านร่างกาย เหมาะสมตามเกณฑ์ 
  ๖. นักเรียนอนุบาลปีที่ ๒  และ ๓ และครูทุกคนมีสื่อใช้อย่างเพียงพอ 
  ๗. เด็กและครูปฐมวัยทุกคน ได้เข้าร่วมโครงการรักการอ่าน 
  ๘. เด็ก ครู ผู้ปกครองปฐมวัย ได้เข้าร่วมโครงการยุวบัณฑิต 
 
 ๔.๒  เชิงคุณภาพ   
  ๑. สถานศึกษามีหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยที่มีคุณภาพ และนำไปสู่การปฏิบัติเพื่อพัฒนาเด็กปฐมวัย
ให้มีคุณภาพตามเป้าหมายของหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย ๒๕๖๐ ฉบับปรับปรุง  ๒๕๖๗ 
  ๒. ระดับความพึงพอใจของนักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ ๒ และ ๒ ได้รับความรู้ ทักษะ ประสบการณ์ใน
การใช้กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ในการสร้างสรรค์ผลงานได้ระดับ ดี 
  ๓. ระดับความพึงพอใจของนักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ ๒ และ ๓ มีความรู้และทักษะในการประกอบ
อาหารอย่างง่าย และเรียนรู้มารยาทในการรับประทานอาหาร ในระดับ ดี 
  ๔. ระดับความพึงพอใจของนักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ ๒ และ ๓ มีผลการพัฒนาทักษะการเรียนรู้
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัยอยู่ในระดับ ดี 
  ๕. ระดับความพึงพอใจของนักเรียนอนุบาลปีที่ ๒-๓ ได้รับการพัฒนาพัฒนาการด้านร่างกายระดับดี 
  ๖. ระดับความพึงพอใจของเด็กและครูในการใช้สื่ออยู่ในระดับ ดีขึ้นไป 

๗. ระดับความพึงพอใจของนักเรียนได้ใช้กระบวนการอ่าน และเห็นความสำคัญของการอ่าน ระดับดี 
๘. ระดับความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อความภาคภูมิใจในตนเอง และรวมทั้งผู้ปกครองเล็งเห็น
ความสำคัญของการศึกษาปฐมวัย ระดับ ดี 
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5. กิจกรรมและการดำเนินการ 

กิจกรรม ลักษณะการดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1.กิจกรรมพัฒนาหลักสตูร
ปฐมวัยและการจดัการเรยีนรู้
ปฐมวัย 

1. วางแผนจัดทำหลักสูตร 

2. วิเคราะห์ และจัดทำ
หลักสูตรปฐมวัยโรงเรียน
บ้านเนินพลับหวาน 

3. ประเมินผลการใช้
หลักสูตร 

ตลอดปี
การศกึษา 
๒๕๖๘ 

นางสาวสพุัตรา ราชขวัญ 
 

2.กิจกรรมวทิยาศาสตร์ระดับ
ปฐมวัย 

การพัฒนาทักษะ
วิทยาศาสตร์ของเด็ก
ปฐมวัย 

ตลอดปี
การศกึษา 
๒๕๖๘ 

นางสาวจริสุดา ร่มธรรมไทร 

3.กิจกรรมหนูน้อยเข้าครัว 1. วางแผนการจัดกจิกรรม 
2. จดักิจกรรมหนูน้อยเข้า
ครัวให้กับเด็กปฐมวัย 

เดือนกรกฎาคม 
๒๕๖๘ 

นางสาวสพุัตรา ราชขวัญ 
 

4.กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม และระเบียบแถว
เด็กปฐมวัย 

พัฒนาทักษะดา้นระเบียบ
วินัยของเด็กปฐมวัย 

ตลอดปี
การศกึษา 
๒๕๖๘ 

นางเปรมิกา  มิ่งจำปา 

5.กิจกรรมส่งเสริมสมรรถนะ
ด้านรา่งกายของเด็กปฐมวัย 

จัดกิจกรรมพัฒนาส่งเสรมิ
ด้านรา่งกาย 

ตลอดปี
การศกึษา 

๒๕๖๘ 

นางสาวสริิวิมล บุตรอินทร์ 

6.กิจกรรมพัฒนาสื่อการเรียน
การสอนปฐมวัย 

จัดหา สื่อ อุปกรณ ์เพื่อ
จัดทำสื่อการเรียนการสอน 

ตลอดภาคเรียน
ที่ ๑ ปี

การศกึษา 
๒๕๖๘ 

นางสาวกมลรัตน ์ สมัญญา 

7.กิจกรรมรกัการอ่านปฐมวัย 1. จัดหานิทาน 
2. จัดกิจกรรมส่งเสริมการ
อ่านของเด็ก 

ตลอดปี
การศกึษา 
๒๕๖๘ 

นางเปรมิกา  มิ่งจำปา 

8.กิจกรรมยุวบัณฑติ พิธีมอบวุฒิบัตรและรว่ม
แสดงความยินดกีับ
นักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ ๓ 
ที่สำเร็จการศึกษา
หลักสูตรปฐมวัย 

กุมภาพันธ-์
มีนาคม ๒๕๖๙ 

นางสาวชดามล วรรณสาร 

9.กิจกรรมคา่ยวิชาการระดับ
ปฐมวัย 

1. วางแผนการจัดกิจกรรม 

2. จัดกิจกรรมค่ายวิชาการ
ระดับปฐมวัย 

มกราคม-
กุมภาพันธ ์

๒๕๖๙ 

นางสาวชดามล วรรณสาร 
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๖. กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ   
 

ท่ี 
กิจกรรมรายละเอียดการใช้

งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 
รวม 

ประเภท
งบประมาณ ตอบ

แทน 
ใช้สอย วัสด ุ

งบ
ลงทุน 

1 กิจกรรมพัฒนาหลักสตูร
ปฐมวัยและการจดัการเรยีนรู้
ปฐมวัย 

- - 
๑๐,๐๐๐  ๑๐,๐๐๐ อุดหนุน 

รายหัว 

2 กิจกรรมวิทยาศาสตรร์ะดับ
ปฐมวัย 

- - 
๗,๐๐๐  ๗,๐๐๐ อุดหนุน 

รายหัว 
3 กิจกรรมหนูน้อยเข้าครัว 

- - 
9,๐๐๐  9,๐๐๐ อุดหนุน 

รายหัว 
4 กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม 

จริยธรรม และระเบียบแถว
เด็กปฐมวัย 

- - 
๒,๐๐๐  ๒,๐๐๐ อุดหนุน 

รายหัว 

5 กิจกรรมส่งเสริมสมรรถนะ
ด้านรา่งกายของเด็กปฐมวัย 

- - 
๒๐,๐๐๐  ๒๐,๐๐๐ อุดหนุน 

รายหัว 
6 กิจกรรมพัฒนาสื่อการเรยีน

การสอนปฐมวัย 
- - 

๒๑,๐๐๐  ๒๑,๐๐๐ อุดหนุน 
รายหัว 

7 กิจกรรมรักการอ่านปฐมวัย 
- - 

๒๐,๐๐๐  ๒๐,๐๐๐ อุดหนุน 
รายหัว 

๘ กิจกรรมยุวบัณฑิต 
- - 

๑๑,๐๐๐  ๑๑,๐๐๐ อุดหนุน 
รายหัว 

๙ กิจกรรมค่ายวิชาการระดบั
ปฐมวัย (Kids Rally) 

- - 
๓๕,๐๐๐  ๓๕,๐๐๐ พัฒนา

ผู้เรียน 
รวม - - ๑35,000  ๑35,000  

 
๗. การวัดและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
เชิงปริมาณ   
ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘0 ของจำนวนนักเรียน ครู
และบุคลากรทางการศกึษามีส่วนร่วมทุกกิจกรรม
ของโครงการพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพ
การศกึษาปฐมวัย 
เชิงคุณภาพ   
ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีผลการประเมินของตัวชี้วัด
ความสำเรจ็ในภาพรวมของโครงการพัฒนาและ
ส่งเสริมคุณภาพการศกึษาปฐมวัยอยู่ในระดับดี
ขึ้นไป(ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80) 

1. ประเมินความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมที่มีต่อกจิกรรมแต่ละ
กิจกรรม 
๒. สัมภาษณ์ 
๓. สังเกตจากการจัดกิจกรรม 
 

1. แบบประเมินความพึงพอใจ
ของผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
๒. แบบสัมภาษณ์ 
๓. แบบสังเกต 
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๘. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๑.  ปรับปรุงหลักสูตรปฐมวัยและการจัดการเรียนรู้ปฐมวัย ให้มีความเหมาะสม สอดคล้องกับสภาพแวดล้อม
และบริบทของสังคม 

๒.  เด็กมีพัฒนาการครบทั้ง ๔ ด้านเป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย 
 ๓.  เด็กมีทักษะ Executive function (EF)  ที่จำเป็นสามารถนำไปใช้ในการดำเนินชีวิตประจำวัน 
 ๔.  เด็กเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ เข้าใจต่อการเปลี่ยนแปลงทางสังคม เศรศฐกิจและสิ่งแวดล้อม 
ในยุคศตวรรษที่ ๒๑ 
 ๕.  เด็กมีเจตคติที่ดีต่อการเรียนรู้ 
 ๖.  ครูปฐมวัยมีศักยภาพที่สูงขึ้นในการสร้างสื่อ วิธีการการจัดประสบการณ์ แนวทางที่หลากหลาย 
เพื่อนำมาพัฒนาเด็ก 
 ๗.  ปฐมวัยสามารถสร้างคุณภาพการศึกษาของเด็กปฐมวัยอย่างต่อเน่ืองและยั่งยืน 
 
 
 

  
 (ลงชื่อ)    ผู้เสนอโครงการ  
                                       (นางสาวจริสุดา ร่มธรรมไทร) 

 
 

 (ลงชื่อ)     ผู้เห็นชอบโครงการ  
                                      (นางสาวกันทิมา ชัยอุดม) 
                             รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเนินพลับหวาน 

 
 

(ลงชื่อ)     ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                            (นายสิปปกร วินิจฉัย) 

        ผู้อำนวยการโรงเรยีนบ้านเนินพลับหวาน 
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แผนงาน   การบริหารงานวชิาการ 
ชื่อโครงการ  โครงการพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพการจัดการห้องสมุด 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเน่ือง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที ่ ๒   ส่งเสริมการจดัการศึกษาในสถานศึกษาให้สอดคลอ้งกับการเปลี่ยนแปลง

  ในศตวรรษที ่๒๑ 
   กลยุทธ์ที่  ๔   พัฒนาและส่งเสริมเพื่อเพิ่มศักยภาพผู้เรียนอย่างมีส่วนร่วม 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานที่ ๑ และ ๓ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายรักชาติ  ผดุงไทย   
กลุ่มที่รับผิดชอบ  งานห้องสมุด 
ระยะเวลาดำเนินการ ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๘ - ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๙ 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
๑. ผลการวิเคราะห์สภาพพื้นฐานของโรงเรียน 
 ๑.๑  นักเรียนมีผลการทดสอบภาวะถดถอยการเรียนรู้ (Learning Loss) ด้านการอ่านต่ำ 
 ๑.๒  มีการพัฒนาทักษะการอ่าน 
 ๑.๓  มีแหล่งการเรียนรู้ที่หลากหลายและสร้างเจตคติที่ดีต่อการอ่าน 
 ๑.๔  ส่งเสริมการเรียนรู้ที่หลากหลายและสร้างเจตคติที่ดีต่อการอ่าน 
๒. หลักการและเหตุผล 
  เนื่องจากการจัดการเรียนการสอน ตามแนวหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 
๒๕๕๑ มุ่งส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ เพื่อการศึกษา ค้นคว้าหาความรู้ด้วยตนเอง ตลอดจนส่งเสริมให้
ผู้เรียน ครู บุคลากรทางการศึกษาใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์มีการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต  สิ่งนี้จะเกิดขึ้นได้ 
นักเรียนต้องมีนิสัยรักการอ่านจะทำให้นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามแนวการจัดการศึกษาในพระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติพุทธศักราช ๒๕๔๒ ที่ยึดหลักว่า ผู้เรียนทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้เรียน
สำคัญที ่สุด กระบวนการเรียนการสอนต้องส่งเสริมให้ผู ้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติ และตามศักยภาพ 
สถานศึกษาต้องจัดการเรียนการสอน และจัดกิจกรรมบูรณาการองค์ความรู้ต่าง  ๆ ที่เกื้อกูลส่งเสริมการเรียนรู้โดยใช้
กระบวนการอ่านในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างประสิทธิภาพในการเรียน โรงเรียนบ้านเนินพลับหวานจึง
จำเป็นต้องจัดทำโครงการพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพการจัดการห้องสมุดให้เป็นแหล่งเรียนรู้ที่ทันสมัยพร้อมให้บริการ
แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ และเกิดประโยชน์สูงสุด 
๓. วัตถุประสงค ์
 ๓.๑  เพื่อส่งเสริมสื่อการเรียนรู้ตรงตามหลักสูตร 
 ๓.๒  เพื่อปรับปรุงห้องสมุดให้เป็นแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายภายในโรงเรียน 
 ๓.๓  เพื่อเป็นแหล่งศึกษาค้นคว้าของผู้เรียน ครู และบุคลากรในโรงเรียน 
 ๓.๔  เพื่อปลูกฝังและส่งเสริมการอ่านการเรียนรู้ที่หลากหลายภายในโรงเรียน 
 ๓.๕  เพื่อจัดซื้อวัสดุครุภัณฑ์ให้เพียงพอในการจัดกิจกรรมห้องสมุด 
๔. เป้าหมาย 
 ๔.๑  เป้าหมายเชิงปริมาณ 
  นักเรียนโรงเรียนบ้านเนินพลับหวานไม่น้อยกว่ารอ้ยละ ๘๐ ของจำนวนนักเรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษามสี่วนรว่มทุกกิจกรรมของโครงการพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพการจดัการห้องสมุด 
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 ๔.๒  เป้าหมายเชิงคุณภาพ   
  ผู้เข้ารับบริการห้องสมดุและเข้าร่วมกิจกรรมมีผลการประเมินของตัวชี้วดัความสำเรจ็ในภาพรวมของ
โครงการพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพการจดัการห้องสมุดอยู่ในระดับดีข้ึนไป (ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐) 
 
๕. กิจกรรมและการดำเนินการ 

กิจกรรม ลักษณะการดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

๑. กิจกรรมบันทึกรักการอา่น การพัฒนาเสริมทักษะ 
ตลอดปี

การศกึษา 
๒๕๖๘ 

นางสาวจฬุาลักษณ ์ชวนประเสริฐ 

๒. กิจกรรมตอบคำถามวัน
สำคัญชิงรางวัล 

การพัฒนาเสริมทักษะ 
ตลอดปี

การศกึษา 
๒๕๖๘ 

 นางขวัญ มาลัยหวล 
 นายจิรเดช แหวนอาจ 
 นายนิรันทร ์เป่ียมวัฒนาทรพัย ์
  

๓. กิจกรรมจัดหาหนังสือเข้า
ห้องสมุด 

การพัฒนาเสริมทักษะ 
ตลอดปี

การศกึษา 
๒๕๖๘ 

 นางสาวปภานัน มณฑาทิพย ์

๔. ปรับปรุงพัฒนาห้องสมุด 
จัดซื้ออุปกรณ์วัสดุครุภัณฑ์ให้
เพียงพอต่อการใช้งานกิจกรรม 

ห้องสมุด 

ธันวาคม - 
มกราคม 
๒๕๖๙ 

 นายรักชาต ิผดุงไทย 
 นางสาวจุฬาลักษณ์ ชวนประเสริฐ 

๖. รายละเอียดการใช้งบประมาณ (ถัวจ่ายทุกรายการ) 

ท่ี 
กิจกรรมรายละเอียดการใช้

งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 
รวม 

ประเภท
งบประมาณ ตอบ

แทน 
ใช้สอย วัสด ุ ครุภัณฑ์ งบลงทุน 

๑ กิจกรรมบันทึกรักการอ่าน - - ๕,๐๐๐ - - ๕,๐๐๐ อุดหนุนรายหัว 
๒ กิจกรรมตอบคำถามวันสำคัญชิง

รางวัล 
- - ๕,๐๐๐ - 

- 
๕,๐๐๐ 

อุดหนุนรายหัว 

๓ กิจกรรมจัดซื้อหนังสือเข้า
ห้องสมุด 

- - ๒๕,๐๐๐ - 
- 

๒๕,๐๐๐ 
อุดหนุนรายหัว 

4 ปรับปรุงพัฒนาห้องสมุด - - ๖,๔๐๐ ๓3,600 1๐,๐๐๐ 50,000 อุดหนุนรายหัว 
รวม -  41,400 ๓3,600 1๐,๐๐๐ 85,000  

๗. การประเมินผล 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

เชิงปริมาณ 
     ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ ของจำนวนนักเรียน ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีส่วนรว่มทุกกิจกรรมของโครงการพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพ
การจดัการห้องสมุด 
เชิงคุณภาพ   

๑. ประเมินความพึง
พอใจของผู้เข้าร่วมที่มี
ต่อกิจกรรมแต่ละ
กิจกรรม 

๑. แบบประเมินความ
พึงพอใจของผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 
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     ผูเ้ข้ารับบริการห้องสมุดและเข้าร่วมกจิกรรมมีผลการประเมินของ
ตัวชี้วดัความสำเรจ็ในภาพรวมของโครงการพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพ
การจดัการห้องสมุดอยูใ่นระดับดีข้ึนไป (ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐) 

 

๘. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๑.  นักเรียนทุกคนเห็นความสำคัญของการอ่าน และเข้าใจถึงความสำคัญในการบันทึกการอ่าน 

๒.  นักเรียนทุกคนมีทักษะการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร เพื่อการ
เรียนรู้ และมีนิสัยใฝ่รู้ใฝ่เรียน 

๓.  นักเรียนทุกคนมีนิสัยรักการอ่าน 
 
 

   
(ลงชื่อ)           ผู้เสนอโครงการ  

                                            (นายรักชาต ิผดุงไทย) 
   หัวหน้าโครงการพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพการจดัการห้องสมุด 

 
 (ลงชื่อ)     ผู้เห็นชอบโครงการ  

                                        (นางสาวกันทิมา ชัยอดุม) 
                                รองผู้อำนวยการโรงเรยีนบ้านเนินพลับหวาน 

 
(ลงชื่อ)     ผู้อนุมัติโครงการ 

                                                            (นายสิปปกร วินิจฉัย) 
        ผู้อำนวยการโรงเรยีนบ้านเนินพลับหวาน 
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แผนงาน   การบริหารงานวชิาการ 
ชื่อโครงการ  โครงการการแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียนมุ่งสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเน่ือง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที ่ ๒  ส่งเสริมการจัดการศกึษาในสถานศกึษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงใน

ศตวรรษที่ 21 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานที่ 1, ๒ และ 3 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวพรรักษ์ ณรงค์ฤทธิ์ นางสาวศรีอุบล  ทองจำรุญ  นางพิชญา สาตราวุธ 
กลุ่มที่รับผิดชอบ  กลุ่มงานบริหารวิชาการ 
ระยะเวลาดำเนินการ 16 พฤษภาคม 2568 -31 มีนาคม 2569 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. ผลการวิเคราะห์สภาพพื้นฐานของโรงเรียน 
 1. สนับสนุนงานวิชาการ 
 ๒. การแข่งขันทางการศกึษา 
ความสามารถของตนเอง 
2. หลักการและเหตุผล 

ด้วยสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานได้ดำเนินการจัดการแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียนมาอย่าง
ต่อเนื่องเพื่อสืบสานพระราชปณิธานของพระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 6 ที่มุ่งหวังให้เยาวชนไทย
หันมาเอาใจใส่ในการเรียนวิชาชีพฝึกฝนทักษะฝีมือตนเองสู่ความเป็นเลิศและรอบรู้ในวิชาชีพที่ตนถนัดอันจะเป็น
รากฐานสำคัญของการประกอบอาชีพในอนาคตเป็นเวทีให้นักเรียนแสดงออกถึงความรู้ความสามารถซึ่งนับเป็น
ผลสำเร็จของการจัดการศึกษา นอกจากกระบวนการเรียนการสอนที่ถือว่าเป็นกระบวนการที่สำคัญที่สุดตามหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2551 แล้วนั้นการจัดการเรียนรู้ต้องยึดผู้เรียนเป็นสำคัญ เน้นให้ผู้เรียนได้
ลงมือปฏิบัติจริงแสวงหาความรู้โดยใช้แหล่งเรียนรู้และวิธีการเรียนรู้ที่หลากหลายสรุปองค์ความรู้ได้ด้วยตนเองการ
แข่งขันทักษะด้านศิลปหัตถกรรมนักเรียนจึงเป็นอีกกิจกรรมหนึ่งที่ส่งผลให้นักเรียน ครูผู้สอน ผู้บริหารและบุคลากร
ทางการศึกษาได้ลงมือฝึกปฏิบัติเรียนรู้และแก้ปัญหาตามสถานการณ์ได้เป็นอย่างดีและเป็นการส่งเสริมนักเรียนครู 
ผู้บริหารและบุคลากรทางการศึกษาที่มีความสามารถด้านต่างๆได้มีโอกาสแสดงออกอย่างเต็มศักยภาพ 
3. วัตถุประสงค ์
 1. เพื่อจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้แสดงออกถึงความสามารถในทางด้านวิชาการ 

2. เพื่อเป็นการจดัเวทีใหน้ักเรียนแสดงออกอย่างสร้างสรรค์ ในด้านสุนทรยีภาพดนตรีนาฏศิลป์
ศิลปะการแสดงสิ่งประดษิฐ์และด้านพลศึกษา 
  3. เพื่อให้นักเรียนใช้ทักษะในการแก้ปัญหาและค้นพบความสามารถของตนเอง 
4. เป้าหมาย 
 4.1  เป้าหมายเชิงปริมาณ   
  4.1.1 นักเรียนครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนบ้านเนินพลับหวานเข้าร่วมกจิกรรมการ
แข่งขันไม่ต่ำกว่าร้อยละ 25 
   4.1.2 ได้รับรางวัลระดับเหรียญเงินขึ้นไปไม่ต่ำกว่าร้อยละ 25  

๔.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ   
  4.2.1 นักเรียนครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนบ้านเนินพลับหวานได้แสดงออกถึงความรู้
ความสามารถด้านศิลปหัตถกรรมด้านวิชาชีพ ด้านวิชาการ และมีผลงานเป็นที่ประจักษ์ ร้อยละ 85 ระดับดีขึ้นไป 
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5. การดำเนินการโครงกร 

กิจกรรม 
ลักษณะการ
ดำเนินงาน 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

๑. โครงการแข่งขันศิลปหัตถกรรม
นักเรียนมุ่งสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ 

ส่งเสริมการแข่งขัน
งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ระดับชั้น
อนุบาล - ม.3 

ตลอดปีการศึกษา 

นางสาวพรรักษ์ ณรงค์ฤทธิ์ 
นางสาวศรีอุบล ทองจำรุญ 
นางสาวพิชญา แดงช่วง 

 
6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ (ถัวจ่ายทุกรายการ) 

ท่ี 
กิจกรรมรายละเอียดการใช้

งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

รวม 
ประเภท

งบประมาณ ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ ครุภัณฑ์ งบลงทุน 
1 
 

๒ 
 

๓ 

จัดซื้อวัสด ุอุปกรณ์ในการ
ฝึกซ้อม 
และการแข่งขัน 
ค่าอาหารกลางวัน อาหารว่าง
และเครื่องดื่ม 
ค่าพาหนะ 

- ๑๒๐,๐๐๐ ๘๐,000 - 

 

200,000 

พัฒนา
ผู้เรียน 

 
7. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
เชิงปริมาณ   
1. นักเรียนครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาโรงเรียนบ้านเนินพลับหวานเข้า
ร่วมกิจกรรมการแข่งขันไม่ต่ำกว่ารอ้ยละ 
25 
 2. ได้รับรางวัลระดับเหรียญเงินข้ึนไป
ไม่ต่ำกวา่ร้อยละ 25  
เชิงคุณภาพ   
ครู ผู้บริหารและบุคลากรทางการศกึษา
มีความพิงพอใจอยู่ในระดับดีขึ้นไป(ไม่
น้อยกว่ารอ้ยละ 85) ระดับดีขึ้นไป 

1. ประเมินความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมที่มีต่อกจิกรรมแต่ละ
กิจกรรม 
 
 

1. แบบประเมินความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. นักเรียนได้รับการพัฒนาทักษะทางด้านวิชาการ  
  2. นักเรียนมีความรู้ความสามารถเห็นคุณค่าในตนเองและกล้าแสดงออกอย่างสร้างสรรค์ 

3. นักเรียนค้นพบความสามารถของตนเอง 
  4. นักเรียนมีประสบการณ์ในการแข่งขันทักษะในระดับกลุ่มเครือข่ายระดับเขตและระดับชาติ 
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(ลงชื่อ)     ผู้เสนอโครงการ  

                                      (นางสาวพรรักษ ์ณรงค์ฤทธิ์) 
 

 
ลงชื่อ)     ผู้เสนอโครงการ  

                                       (นางสาวศรีอุบล ทองจำรุญ) 
 

 
ลงชื่อ)     ผู้เสนอโครงการ  

                                                            (นางพิชญา สาตราวธุ) 
 
 

 

 (ลงชื่อ)     ผู้เห็นชอบโครงการ  
                                        (นางสาวกันทิมา ชัยอดุม) 
                            รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเนินพลับหวาน 

 
 
 

(ลงชื่อ)     ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                             (นายสิปปกร วินิจฉัย) 

        ผู้อำนวยการโรงเรยีนบ้านเนินพลับหวาน 
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แผนงาน   การบริหารงานวชิาการ 
ชื่อโครงการ  โครงการสนับสนุนและส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนทางวิชาการ 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเน่ือง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที ่ ๒   ส่งเสริมการจดัการศึกษาในสถานศึกษาให้สอดคลอ้งกับการเปลี่ยนแปลง

ในศตวรรษที ่21 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานที่ 1 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวศรีอุบล  ทองจำรุญ  นายบุญชัย  หนากลาง นางสาวพรรักษ์ ณรงค์ฤทธิ์ 
กลุ่มที่รับผิดชอบ  กลุ่มงานบริหารวิชาการ 
ระยะเวลาดำเนินการ 16 พฤษภาคม 2568 -31 มีนาคม 2569 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. ผลการวิเคราะห์สภาพพื้นฐานของโรงเรียน 

1.1 คร ูบุคลากรทางการศึกษา และนักเรียน มีวสัดุอุปกรณ์และครุภัณฑอ์ย่างพอเพียง มกีารซ่อมบำรุงให้อยู่
ในสภาพทีพ่ร้อมใช้งานอยู่เสมอ 

1.2 การแนะแนวเพื่อการศึกษา 
1.3 ส่งเสริมให้ครู ผู้เรียนได้นำเสนอผลผลิตตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ในปีการศึกษา ๒๕68 

 1.4 สนับสนุนให้ผู้เรียนแสดงความสามารถ ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ การทำงานเป็นหมู่คณะ 
 1.5 รายงานความก้าวหน้าทางการศึกษาและเผยแพร่ผลผลิตทางวิชาการ ให้กับชุมชนและหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 
 1.6 ส่งเสริมการประสานความสัมพันธ์ระหว่างสถานศึกษาอื่นทั้งภาครัฐและเอกชนอย่างเหมาะสมและทั่วถึง
ในการพัฒนาการศึกษา 
 
2. หลักการและเหตุผล 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 มีเป้าหมายเน้น
ให้ผู ้เรียนมีความเป็นไทย เป็นพลเมืองดีของชาติ มีการดำเนินชีวิตที่ดี ประกอบอาชีพที่สุจริต โดยกำหนดให้
สถานศึกษามีหน้าที่จัดทำสาระหลักสูตรที่เกี่ยวข้องกับสภาพปัญหาของชุมชนและสังคม ภูมิปัญญาท้องถิ่น แหล่ง
เรียนรู้ ให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์    

ทั้งนี้ในการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพจำเป็นต้องมีวัสดุอุปกรณ์และครุภัณฑ์อย่างพอเพียง มีการซ่อมบำรุงให้
อยู่ในสภาพที่พร้อมใช้งานซึ่งจะช่วยเอื้อต่อการจัดการเรียนการสอนและการจัดกิจกรรมต่างๆของโรงเรียนทั้งใน
ห้องเรียนและนอกห้องเรียน และงานแนะแนวให้ความสำคัญและตระหนักถึงการมีส่วนร่วมในการพัฒนานักเรียนทั้ง  
นักเรียนปกติ นักเรียนที่บกพร่องทางร่างกายและด้านอื่น ๆ ให้พัฒนาศักยภาพของตนเอง รู้จักเลือกบริโภค  ข่าวสาร 
รู้จักตัดสินใจในการศึกษาและอาชีพ รู้จักแก้ไขปัญหา สามารถนำสิ่งที่เรียนรู้ไปประยุกต์ใช้ในการ  ดำรงชีวิตได้อย่าง
เหมาะสมและอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างมีความสุข และควรเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้แสดงผลงานและความสามารถสู่
ชุมชนและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ส่งเสริมและตอบสนอความสามารถทางวิชาการและความคิดสร้างสรรค์ของผู้เรียน  

โรงเรียนบ้านเนินพลับหวาน จึงได้กำหนดให้มกีิจกรรมจัดซื้อวัสดุ ครุภัณฑ์ หมึกเครื่องถ่ายเอกสาร ซ่อมบำรุง
วัสดุ ครุภัณฑ์ กิจกรรมแนะแนวการศึกษาต่อ และกิจกรรมนิทรรศการเปิดบ้านวิชาการ (Open House) การศึกษาตอ่
ขึ้น เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตร และทักษะที่จำเป็นต่ออนาคตในศตวรรษที่ ๒๑ รวมทั้งส่งเสริมการ
จัดการเรียนรู้เพื่อความเป็นเลิศของผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามศักยภาพและเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน  ผู้เรียน
ได้รับการพัฒนาให้มีคุณภาพและมีความสุขในการเรียนรู้อย่างแท้จริง 
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3. วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อจัดซื้อวัสดุ ครุภัณฑ์ ที่มีคุณภาพเพียงพอในการจัดการเรียนการสอนและซ่อมบำรุงให้อยู่ในสภาพที่
พร้อมใช้งาน  
 2. เพื ่อส่งเสริมให้นักเรียนรู ้จ ักการวางแผนการศึกษา มีความรู ้ ทักษะพื ้นฐานอาชีพ มีเจตคติที ่ดี   
ต่ออาชีพสุจริต และได้รับการพัฒนาให้มี วุฒิภาวะเหมาะสมกับวัยและใช้ชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
 3. เพื่อส่งเสริมให้ครู ผู้เรียนได้นำเสนอผลผลิตตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ในปีการศึกษา ๒๕๖๗   

4. เพื่อสนับสนุนให้ผู้เรียนแสดงความสามารถ ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ การทำงานเป็นหมู่คณะ   
5. เพื่อรายงานความก้าวหน้าทางการศึกษาและเผยแพร่ผลผลิตทางวิชาการ ให้กับชุมชนและหน่วยงานที่

เกี่ยวข้อง 
 6. เพื่อส่งเสริมการประสานความสัมพันธ์ระหว่างสถานศึกษาอื่นทั้งภาครัฐและเอกชนอย่างเหมาะสมและ
ทั่วถึงในการพัฒนาการศึกษา 
4. เป้าหมาย 
 4.1  เป้าหมายเชิงปริมาณ   
  1. มีวัสดุครุภัณฑ์ที่เพียงพอและอยู่ในสภาพทีพ่รอ้มใช้งานร้อยละ 97 
  2. นักเรียนที่จบการศึกษาภาคบังคับ มีสถานศึกษาต่อไม่น้อยกวา่ร้อยละ 85 ขึ้นไป 
  3. กลุ่มสาระการเรียนรูม้ีการจดันิทรรศการทางวิชาการและนำเสนอผลงานของตนเองครบทุกกลุ่ม
สาระฯ 
                     4. ผู้เรยีนมีส่วนร่วมในกจิกรรมไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 
  5. ผู้ปกครอง องค์กรต่างๆ ทั้งภาครัฐและเอกชนเข้าร่วมกจิกรรม ไม่น้อยกว่า 100 คน หรือ ไม่
น้อยกว่า 10 หน่วยงาน (ภาครัฐ/เอกชน) 

๔.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ   
  1. ผู้เข้ารว่มกิจกรรมมีความพึงพอใจต่อกจิกรรม ร้อยละ 85 อยู่ในระดับดีขึ้นไป 
5. การดำเนินการโครงกร 

กิจกรรม ลักษณะการดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
๑.กิจกรรมจดัซื้อวัสด ุ
ครุภัณฑ์ และซ่อม
บำรุง 
 
 
 
 
2.กิจกรรมแนะแนว
การศกึษาต่อ 
 
 
3. กิจกรรมนิทรรศการ                     
เปิดบ้านวิชาการ               
(Open House) 

จัดซื้อวัสด ุครุภัณฑ์                 
และซ่อมบำรุง 
 
 
 
 
จัดปฏิทินการเข้าแนะแนว
จากหน่วยงานภายนอก 
 
1. ขั้นเตรียมการ 
   1.1 ประชุมกับคณะ
รับผิดชอบ 
  1.2 ขออนุมัติงบประมาณ
ตามแผนปฏิบัติการประจำปี 
2568 

ตลอดปีการศึกษา 
 
 
 
 
 

ตลอดปีการศึกษา 
 
 
 
 

กุมภาพันธ ์
2569 

นางสาวศรีอุบล  ทองจำรุญ  
นางสาวชดามล วรรณสาร 
นางสาวกาญจน์ชนิตา แสน
มนตรี 
นางพิชญา สาตราวุธ 
นางสาวปภานัน มณฑาทิพย ์
 
นางสาวศรีอุบล  ทองจำรุญ  
นายจิรเดช แหวนอาจ 
นางสาววีนัส แซ่ตั๊ง 
นายบุญชัย  หนากลาง 
นายพรศ ทิวารัศชัย 
นางสาวจริญญา พันธุ์ศิริ 
นางสาววนิศรา แก้วหล่อ 
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กิจกรรม ลักษณะการดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
  1.2 แบ่งหน้าที่รับผิดชอบ 
ติดต่อประสานงาน 
2. ลักษณะกิจกรรม 
  2.1 จัดนิทรรศการ 8 
กลุ่มสาระ  และกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 
  2.2 เปิดเวทีให้ผู้เรียนได้
แสดงความสามารถพิเศษ 
  2.3 เชิญชวนชุมชนและ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
ร่วมกิจกรรม 
 2.4 เปิดรา้นจำหน่าย
อาหารและสินค้าจากฝีมอื
นักเรียน 
  2.5 แข่งขันทักษะวิชาการ
และความสามารถพิเศษ 
  2.6 กิจกรรมแนะแนว
ศึกษาต่อ 
3. สรุปและรายงานผลการ
ดำเนินกิจกรรม 

 
6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ (ถัวจ่ายทุกรายการ) 

ท่ี 
กิจกรรมรายละเอียด
การใช้งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย รวม 
ประเภท

งบประมาณ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ ครุภัณฑ์ 
งบลงทุน 
 

  

1 
 
 

๒ 
 
 

3 

กิจกรรมจัดซื้อวสัดุ 
ครุภัณฑ์และซ่อมบำรุง 
 
กิจกรรมแนะแนว
การศกึษาต่อ 
 
กิจกรรมนิทรรศการ              
เปิดบ้านวิชาการ  
(Open House) 

- 
 
 
 
 
 
 

4,000 

5๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 

18,000 

450,50๐ 
 
 

5,000 
 
 
 

98,000 
 

40,000 
 
 
- 
 
 
 
- 

- 
 
 
- 
 
 
 
- 

540,500 
 
 

5,000 
 
 
 

120,000 
 

งบอุดหนุน
รายหัว 

 
งบอุดหนุน
รายหัว 

 
งบอุดหนุน
รายหัว 
 

 รวม 4,000 68,๐๐๐ 553,500 40,000  665,500  
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5. การประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
เชิงปริมาณ   
1.มีวัสดุครุภัณฑ์ที่เพียงพอและ                    
อยู่ในสภาพที่พร้อมใช้งานร้อยละ 97 
2. นักเรียนที่จบการศึกษาภาคบังคับ มี
สถานศึกษาต่อไม่น้อยกว่าร้อยละ 85  
3. กลุ่มสาระการเรียนรู้มีการจัด
นิทรรศการทางวิชาการและนำเสนอผลงาน
ของตนเองครบทุกกลุ่มสาระฯ 
4. ผู้เรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 90 
5. ผู้ปกครอง องค์กรต่างๆ ทั้งภาครัฐและ
เอกชนเข้าร่วมกิจกรรม ไม่น้อยกว่า 100 
คน หรือ ไม่น้อยกว่า 10 หน่วยงาน 
(ภาครัฐ/เอกชน) 
เชิงคุณภาพ   
   1. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความพึงพอใจ              
ต่อกิจกรรม ร้อยละ 85 อยู่ในระดับดีขึ้น
ไป 

 
1. ประเมินความพึงพอใจ 
 
 

 
1. แบบประเมินความพึงพอใจ 
 
 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. ครูและบุคลกร มีว ัสดุ ครุภัณฑ์ ที ่ม ีคุณภาพเพียงพอในการจัดการเรียนการสอน และซ่อมบำรุง                     
ให้อยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน 

2. นักเรียนที่จบการศึกษาภาคบังคับ มีสถานศึกษาต่อไม่น้อยกว่าร้อยละ 85 
  3. ครู ผู้เรียนได้นำเสนอผลผลิตตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ในปีการศึกษา ๒๕๖๗   

4. ผู้เรียนแสดงความสามารถ ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ การทำงานเป็นหมู่คณะ   
5. ส่งเสริมการประสานความสัมพันธ์ระหว่างสถานศึกษาอื่นทั้งภาครัฐและเอกชนอย่างเหมาะสมและทั่วถึง

ในการพัฒนาการศึกษา 
           6. รายงานความก้าวหน้าทางการศึกษาและเผยแพร่ผลผลิตทางวิชาการ ให้กับชุมชนและหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 
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(ลงชื่อ)           ผู้เสนอโครงการ     (ลงชื่อ)           ผู้เสนอโครงการ  
(นางสาวศรีอุบล  ทองจำรุญ)            (นายบุญชัย  หนากลาง) 

 
 

                       (ลงชือ่)           ผู้เสนอโครงการ       
                                           (นางสาวพรรกัษ์ ณรงค์ฤทธิ์) 
 
 
 

 (ลงชื่อ)     ผู้เห็นชอบโครงการ  
                                       (นางสาวกันทิมา  ชัยอดุม) 
                              รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเนินพลับหวาน 

 
 
 

(ลงชื่อ)     ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                            (นายสิปปกร วินิจฉัย) 

        ผู้อำนวยการโรงเรยีนบ้านเนินพลับหวาน 
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แผนงาน   การบริหารงานวชิาการ 
ชื่อโครงการ  โครงการสร้างเสริมสภาพแวดล้อมและบรรยากาศในชั้นเรียน ยกระดับสู่ห้องเรียน 
   คุณภาพ  
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเน่ือง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที ่1 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 

  กลยุทธ์ที ่2 ยกระดับคณุภาพการศกึษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที ่21 

  กลยุทธิ์ที ่3 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจดัการศึกษา 

  กลยุทธ์ที ่4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทกุรูปแบบ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาระดับการศกึษาข้ันพื้นฐานของสถานศึกษา   

   มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 
   มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและจัดการ 
   มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวกันทิมา  ชัยอุดม  
                               นางสาวนิทรา  กำแพงหล่อ 
                               นางสาวนฤมล  เพ็ชรธัมรงค์ 
   นายวิภู  ไทวะกิรติ 
กลุ่มที่รับผิดชอบ  กลุ่มงานบริหารงานวิชาการ 
ระยะเวลาดำเนินการ 16 พฤษภาคม 256๘ -31 มีนาคม 256๙ 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. ผลการวิเคราะห์สภาพพื้นฐานของโรงเรียน 
 1.1 การจัดการเรียนการสอน 
 1.2 สนับสนุนงานวิชาการ 
 ๑.๓ การบริหารจัดการทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ 
          ๑.๔ อาคารสถานที่ ระบบความปลอดภัยทุกรูปแบบ 
2. หลักการและเหตุผล 

ในยุคปัจจุบัน การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 ได้นำมาซึ่งความท้าทายและโอกาสใหม่ ๆ ในด้านการศึกษา 
แม้ว่าโรงเรียนจะมีพื้นฐานที่ค่อนข้างดี แต่ยังจำเป็นต้องพัฒนาเพื่อเตรียมพร้อมสำหรับการเรียนการสอนในศตวรรษที่ 
21 ที่เน้นการพัฒนาทักษะสำคัญ ได้แก่ การคิดวิเคราะห์ การสื่อสาร การทำงานร่วมกัน และการใช้เทคโนโลยีในการ
เรียนรู้ 

การปรับปรุงบรรยากาศในห้องเรียนให้เป็นพื้นที่ที่เอื้อต่อการพัฒนาทักษะดังกล่าวถือเป็นสิ่งจำเป็น การจัด
สภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมการเรียนรู้แบบเชิงรุก (Active Learning) การบูรณาการเทคโนโลยีในการเรียนการสอน และ
การสร้างความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างครูและนักเรียน เป็นปัจจัยสำคัญที่ช่วยผลักดันให้ผู้เรียนสามารถแข่งขันและปรับตัว
เข้ากับโลกในอนาคตได้อย่างมั่นคง 

ดังนั้น โรงเรียนบ้านเนินพลับหวาน จึงจัดทำ โครงการ "เสริมสร้างบรรยากาศในชั้นเรียน ยกระดับสู่ห้องเรียน
คุณภาพ" ขึ้นเพื่อยกระดับสภาพแวดล้อมในห้องเรียนให้ตอบสนองต่อความต้องการของศตวรรษที่ 21 โดยมุ่งเน้นการ
พัฒนาทั้งด้านกายภาพและด้านจิตวิทยาการเรียนรู้ เช่น การใช้เทคโนโลยีเพื่อส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ การสร้าง
พื้นที่การเรียนรู้ที่มีความทันสมัย และการส่งเสริมความสัมพันธ์เชิงบวกในห้องเรียน เพื่อให้โรงเรียนก้าวสู่ความเป็นเลิศ
ทางการศึกษาในยุคปัจจุบัน 
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3. วัตถุประสงค์ 
 3.1 เพื่อพัฒนาบรรยากาศและสภาพแวดล้อมในห้องเรียนให้เหมาะสมกับการยกระดับสู่ห้องเรียนคุณภาพ
โดยเน้นการส่งเสริมการเรียนรู้แบบเชิงรุกและบูรณาการเทคโนโลยี   
 3.2 เพื่อส่งเสริมความภูมิใจ ความคิดสร้างสรรค์ของครูและนักเรียน ผ่านกิจกรรมการประกวดห้องเรียนสวย 
สะอาด บรรยากาศวิชาการ 
 3.3 เพื่อปลูกฝังจิตสำนึกที่ดีในการดูแลรักษาสภาพแวดล้อมในชั้นเรียนของตนเองอย่างสม่ำเสมอ  
 
4. เป้าหมาย 
 4.1  เป้าหมายเชิงปริมาณ   
  ห้องเรียนร้อยละ ๑๐๐ ได้รับการพัฒนาให้มีสภาพแวดล้อมและบรรยากาศเอื้อต่อการเรียนรู้เชิงรุก 
(Active Learning) และเหมาะกับการยกระดับสู่ห้องเรียนคุณภาพ 
 4.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ   

          สภาพแวดล้อมและบรรยากาศในชั้นเรียนเอื้อต่อการเรียนรู้ที่สรา้งความสัมพันธ์เชิงบวกระหว่างครู
และนักเรียนเหมาะกับการยกระดับสู่ห้องเรียนคุณภาพ 

 
5. กิจกรรมและการดำเนินการ 

 
กิจกรรม 

 
ลักษณะการดำเนินงาน 

 
ระยะเวลา 

 
ผู้รับผิดชอบ  

กิจกรรม 1: กิจกรรม
เสริมสร้างสภาพแวดลอ้ม
และบรรยากาศในชั้นเรียน 
ยกระดับสู่ห้องเรียน
คุณภาพ 

จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ให้เสรมิสร้าง
สภาพแวดล้อมและบรรยากาศใน
ชั้นเรียน (แบ่งเป็น 2 ภาคเรียน) 
ภาคเรียนที่ 1: พฤษภาคม 2567 
ภาคเรียนที่ 2: พฤศจิกายน 2568 

พฤษภาคม 256๘ - 
พฤศจิกายน 256๙ 

นางสาวกันทิมา  ชัยอุดม                               
นางสาวนิทรา  กำแพงหล่อ                             
นางสาวนฤมล  เพช็รธัมรงค์ 
นายวิภู  ไทวะกริติ 

กิจกรรม 2: กิจกรรม
ประกวดห้องเรียนสวย 
สะอาด บรรยากาศ
วิชาการ 

จัดการประกวดพร้อมมอบเกียรติ
บัตรให้ห้องเรียนที่มีความโดดเด่น
ตามเกณฑ์ (จดัประกวด 2 ครั้ง) 
ภาคเรียนที่ 1: สิงหาคม 2567 
ภาคเรียนที่ 2: กุมภาพันธ์ 2568 

พฤษภาคม 256๘ - 
พฤศจิกายน 256๙ 

นางสาวกันทิมา  ชัยอุดม                               
นางสาวนิทรา  กำแพงหล่อ                             
นางสาวนฤมล  เพช็รธัมรงค์ 
นายวิภู  ไทวะกริติ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



87 
 

6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ (ถัวจ่ายทุกรายการ) 

ท่ี 
กิจกรรม รายละเอียด 
การใช้งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 
รวม 

ประเภท
งบประมาณ ตอบ

แทน 
ใช้สอย วัสด ุ

งบ
ลงทุน 

1 กิจกรรมเสริมสรา้ง
สภาพแวดล้อมและ
บรรยากาศในชั้นเรียน  
จำนวน 50 ห้อง 

- ภาคเรียนที่ ๑ ปี
การศกึษา ๒๕๖๘ 

- ภาคเรียนที่ ๒ ปี
การศกึษา ๒๕๖๘ 

 

- - 
๑๗๕,๐๐๐ 

 
๑๗๕,๐๐๐ 

- 3๕0,000 
อุดหนุนราย

หัว 

2 กิจกรรมประกวดห้องเรียน 
หัวข้อ “ห้องเรียนสวย 
สะอาด บรรยากาศวชิาการ”  

- ภาคเรียนที่ ๑ ปี
การศกึษา ๒๕๖๘ 

- ภาคเรียนที่ ๒ ปี
การศกึษา ๒๕๖๘ 

 

 
 
 
- 
 
 
 

 
 

๒,๐๐๐ 
 

๒,๐๐๐ 

 
 

๘,๐๐๐ 
 

๘,๐๐๐  

 - 

 
 
 

๒๐,000 

 
 
 

อุดหนุนราย
หัว 

รวม - ๔,๐๐๐ ๓๖๖,๐๐๐ - ๓๗๐,๐๐๐  
 
7. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
เชิงปริมาณ   
     ห้องเรียนร้อยละ ๑๐๐ ไดร้ับการ
พัฒนาให้มีสภาพแวดล้อมและ
บรรยากาศในชั้นเรียน เอื้อต่อการเรียนรู้
เชิงรุก (Active Learning) และเหมาะ
กับการยกระดับสู่ห้องเรียนคุณภาพ 
เชิงคุณภาพ  
     ความพึงพอใจของครูและนักเรียน
ต่อบรรยากาศในชั้นเรียนเอื้อต่อการ
เรียนรู้ที่สร้างความสัมพนัธ์เชิงบวก
ระหว่างครูและนักเรียนเหมาะกับการ
ยกระดับสู่ห้องเรียนคุณภาพ 

1. สำรวจจำนวนห้องเรยีนที่ได้รับ
การพัฒนาให้มีสภาพแวดล้อมและ
บรรยากาศในชั้นเรียนเอื้อต่อการ
เรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 
และเหมาะกับการยกระดับสู่
ห้องเรียนคุณภาพ 
2. ประเมินความพึงพอใจของครู
และนักเรียนต่อสภาพแวดล้อมและ
บรรยากาศในชั้นเรียนเอื้อต่อการ
เรียนรู้ที่สร้างความสัมพนัธ์เชิงบวก
ระหว่างครูและนักเรียนเหมาะกับ
การยกระดับสู่ห้องเรียนคุณภาพ 

1. แบบประเมินความพึงพอใจต่อ
สภาพแวดล้อมและบรรยากาศในชั้น
เรียน  
2. แบบบันทึกสถิติจำนวนห้องเรียน
ที ่ได ้ร ับการพัฒนาให้เอื ้อต่อการ
เร ียนรู ้ เหมาะกับการยกระดับสู่
ห้องเรียนคุณภาพ 
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8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. ห้องเรียนได้รับการปรับปรุงสู่มาตรฐานห้องเรียนคุณภาพ พร้อมมีสภาพแวดล้อมและบรรยากาศใน 
ชั้นเรียนที่เอื้อต่อการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 
 2.  กระบวนการเรียนการสอนจะมีความสร้างสรรค์และมีประสิทธิภาพมากขึ้นผ่านการใช้สื่อและเทคโนโลยี 
ที่เหมาะสมเชื่อมโยงกับโลกยุคใหม่  
 3.  นักเรียนได้เรียนรู้อย่างมีความสุข พร้อมช่วยสร้างความสัมพันธ์เชิงบวกระหว่างครูและนักเรียน 
 ๔.  นักเรียนมีจิตสำนึกที่ดีในการดูแลรักษาสภาพแวดล้อม มีความภาคภูมิใจในพื้นที่การเรียนรู้ของตนเอง 
 
  
 
 
 

(ลงชื่อ)     ผู้เสนอโครงการ  
                                     (นางสาวนิทรา  กำแพงหล่อ) 

 
 
 

 (ลงชื่อ)        ผู้เห็นชอบโครงการ  
                                      (นางสาวกันทิมา  ชัยอุดม) 
                            รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเนินพลับหวาน 
 
 

(ลงชื่อ)      ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                           (นายสิปปกร  วินิจฉัย) 

        ผู้อำนวยการโรงเรยีนบ้านเนินพลับหวาน 
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แผนงาน   การบริหารงานวชิาการ 
ชื่อโครงการ  โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเน่ือง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที ่1 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 

กลยุทธ์ที ่2 ยกระดับคณุภาพการศกึษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที ่21 
กลยุทธ์ที ่3 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจดัการศึกษา 
กลยุทธ์ที ่4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทกุรูปแบบ 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานที่ 1, 2 และ 3  
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวกาญจน์ชนิตา แสนมนตรี 
   นายบุญชัย หนากลาง 
   นางสาวจิรสุดา ร่มธรรมไทร 
   นางสาวบุษบา อาจทวีกุล 
   นางสาวศรัญญา แย้มบุญมาก 
กลุ่มที่รับผิดชอบ  กลุ่มงานวิชาการ 
ระยะเวลาดำเนินการ 16 พฤษภาคม 2568 -31 มีนาคม 2569 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. ผลการวิเคราะห์สภาพพื้นฐานของโรงเรียน 
 1.1 ดําเนินการระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาอย่างต่อเน่ือง 
 1.2 เตรียมการรองรับการประเมินคุณภาพภายในและภายนอก 

1.3 เผยแพร่ผลการดําเนินการจัดการศึกษา ให้ผู้บริหาร ครู บุคลากรในโรงเรียนและผู้เกี่ยวข้องได้ทราบ 
2. หลักการและเหตุผล 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๔๒ ได้กําหนดความมุ่งหมายและหลักการในด้านคุณภาพ
การศึกษาตามหมวด ๖ มาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษา อีกทั้งกฎกระทรวงว่าด้วยระบบหลักเกณฑ์  และ
วิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๕๓ หมวด ๒ ข้อ ๑๔ กําหนดให้สถานศึกษาจัดให้มีระบบการประกัน
คุณภาพภายในและถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาที่ต้องดําเนินการ
อย่างต่อเน่ือง ด้วยการกําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาและจัดทําแผนพัฒนาการศึกษาและแผนปฏิบัติการ
ประจําปี ที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและให้จัดทํารายงานการประเมินตนเอง (SAR) เสนอต่อหน่วยงานต้น
สังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้องและเปิดเผยต่อสาธารณชน 

การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาเป็นกระบวนการสำคัญในการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษาอย่างต่อเน่ือง โดยเป็นกลไกหน่ึงที่ช่วยให้สถานศึกษาสามารถประเมินตนเอง วางแผน พัฒนา และปรับปรุง
การดำเนินงานให้มีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาแห่งชาติ และเป็นการเตรียมความพร้อมสำหรับ
การประเมินคุณภาพภายนอกโดยสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) หรือ 
สมศ. 

ในปัจจุบัน สถานศึกษาจำเป็นต้องเสริมสร้างความเข้าใจให้แก่คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาเกี่ยวกับ
ระบบประกันคุณภาพ ตลอดจนพัฒนาระบบและเอกสารหลักฐานต่าง ๆ ให้มีความครบถ้วน ทันสมัย และตรงตาม
เกณฑ์ที่กำหนด การจัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการในเรื่องนี้ จึงเป็นแนวทางหนึ่ง ในการเตรียมความพร้อมและ
ยกระดับคุณภาพของระบบภายในสถานศึกษา โครงการนี้จึงมีเป้าหมายเพื่อเสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับ
ระบบประกันคุณภาพภายใน และพัฒนากลไกการดำเนินงานของสถานศึกษาให้มีความเข้มแข็ง มีประสิทธิภาพ และ
สามารถรองรับการประเมินจาก สมศ. ได้อย่างมีประสิทธิผล 
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3. วัตถุประสงค์ 
 3.1 เพื่อเสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาให้แก่คณะครู
และบุคลากรทางการศึกษา 

3.2 เพื่อเตรียมความพร้อมของสถานศึกษาในการประเมินคุณภาพภายนอกจากสำนักงานรับรองมาตรฐาน
และประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) 

3.3 เพื่อพัฒนาระบบและกลไกการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับเกณฑ์
มาตรฐานที่กำหนด 

3.4 เพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วมของบุคลากรในกระบวนการประกันคุณภาพ และสร้างวัฒนธรรมการประกัน
คุณภาพในองค์กรอย่างยั่งยืน 

3.5 เพื่อจัดทำเอกสารและหลักฐานประกอบการประเมินคุณภาพที่ถูกต้อง ครบถ้วน และทันสมัย 
4. เป้าหมาย 
 4.1  เป้าหมายเชิงปริมาณ   
       1. ครูและบุคลากรทางการศึกษาเข้าร่วมอบรมเกี่ยวกับระบบประกันคุณภาพภายใน จำนวนไม่น้อยกว่า 
30 คน 
       2. จัดอบรม/กิจกรรมให้ความรู้เกี่ยวกับระบบประกันคุณภาพภายในและการประเมินคุณภาพภายนอก 
จำนวนอย่างน้อย 1 ครั้ง 
       3. สถานศึกษาจัดทำระบบและเอกสารหลักฐานประกอบการประกันคุณภาพภายใน และเตรียมความ
พร้อมสำหรับการประเมินจาก สมศ. ไม่น้อยกว่า 1 ชุด 
       4. มีการตรวจสอบและทบทวนเอกสารหลักฐานด้านการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาอย่าง
น้อย 1 ครั้งต่อภาคเรียน 
 4.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ   

        1. ผูเ้ข้าร่วมอบรมมีความรู ้ความเข้าใจเกี่ยวกับระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาเพิ่มขึ้น 
        2. สถานศึกษามีระบบและกลไกการประกันคุณภาพภายในที่มีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับ 

เกณฑ์การประเมินจาก สมศ. 
        3. เอกสารหลักฐานการประกันคุณภาพมคีวามครบถ้วน ถูกต้อง ทันสมัย และผ่านการตรวจสอบ 

ภายในอย่างเป็นระบบ 
        4. ส่งเสริมการมีสว่นร่วมของบุคลากรในการดำเนินงานด้านประกนัคุณภาพ และเกิดการพฒันาระบบ

การประกันคุณภาพในสถานศึกษาอย่างยั่งยืน 
 
5. กิจกรรมและการดำเนินการ 

โครงการ ลักษณะการดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1.โครงการพัฒนาระบบประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา 

1. ประชุมคณะกรรมการ
ดำเนินโครงการ 
  1.2 แต่งตั้งคณะทำงาน 
วางแผนการจัดกจิกรรม 
และจัดทำแผนการ
ดำเนินงานโครงการ 
 

พฤษภาคม 
2568 
 
 
 
 
 
 

ผู้บริหาร / คณะกรรมการ
ประกันคุณภาพ 
 
 
 
 
 



91 
 

โครงการ ลักษณะการดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
2. จัดอบรมเชิงปฏิบัติการ
เกี่ยวกับระบบประกัน
คุณภาพภายใน 
จัดบุคลากรเข้ารับการ
อบรมตามหน่วยงานตา่ง ๆ 
   2.1 ให้ความรู้เกี่ยวกบั
หลักการ ขั้นตอน และ
แนวทางการดำเนินงาน
ด้านประกันคุณภาพ
ภายใน รวมถึงเกณฑ์การ
ประเมินของ สมศ. 
 
3. การจดัทำและปรับปรุง
ระบบและเอกสาร
หลักฐานการประกัน
คุณภาพภายใน 
    3.1 ให้แต่ละฝ่าย/กลุ่ม
สาระ จัดทำและรวบรวม
เอกสารตามตวัชี้วดั และ
จัดเก็บไว้ในระบบอย่าง
เป็นระบบ 
 
4. การตรวจสอบเอกสาร
ภายใน (ครั้งที ่1) 
  4.1 ตรวจสอบความ
ครบถ้วน ความถูกตอ้ง 
และความสอดคล้องของ
เอกสารตามเกณฑ์ประเมิน 
 
5. สรุปผลการดำเนินงาน
และปรับปรุงตาม
ข้อเสนอแนะ 
  5.1 นำผลการตรวจ
เอกสารมาวิเคราะห์และ
ปรับปรุงระบบและ
เอกสาร 
 

พฤษภาคม 
2568 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ตลอดปี
การศกึษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
กันยายน - 
ตุลาคม 2568 
 
 
 
 
 
พฤศจิกายน 
2568 
 
 
 
 
 
มีนาคม 2569  
 

วิทยากร / ผูร้ับผิดชอบ
โครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
คณะครูโรงเรียนบ้านเนิน
พลับหวาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
คณะกรรมการตรวจ
ประเมินภายใน 
 
 
 
 
 
คณะกรรมการตรวจ
ประเมินภายใน 
 
 
 
 
 
คณะกรรมการตรวจ
ประเมินภายใน 
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โครงการ ลักษณะการดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
6. การตรวจสอบเอกสาร
ภายใน (ครั้งที ่2)  
 
7. ประเมินผลและ
รายงานผลโครงการ 
   7.1 สรุปผลการ
ดำเนินงานทั้งโครงการ 
จัดทำรายงาน และ
นำเสนอผลต่อผู้บริหาร 
  7.2 รายงานผลผ่าน
ระบบ e-sar  
  7.3 เผยแพร่ผลการ
ประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 

 
มีนาคม 2569 

 
ผู้รับผิดชอบโครงการ 

 
6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ (ถัวจ่ายทุกรายการ) 

ท่ี 
กิจกรรมรายละเอียดการใช้

งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 
รวม 

ประเภท
งบประมาณ ตอบ

แทน 
ใช้สอย วัสด ุ

งบ
ลงทุน 

1 โครงการพัฒนาระบบประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา 

     
 

 1.1 ค่าวิทยากรอบรม 7,200    7,200 อุดหนุนรายหัว 
 1.2 ค่าอาหารกลางวันมื้อละ 

50 บาท (สำหรับการอบรมและ
การประเมินภายนอก) 

- 4,500   4,500 
อุดหนุนรายหัว 

 1.3 ค่าอาหารว่าง 2 มื้อ มื้อละ 
25 บาท(สำหรับการอบรมและ
การประเมินภายนอก) 

- 4,000 -  4,000 
อุดหนุนรายหัว 

 1.4 ค่าแฟ้มจัดเก็บเอกสาร  
     ห้องเรียน 1 แฟ้ม 

  5,300  5,300 
อุดหนุนรายหัว 

 1.5 ค่าแฟ้มจัดเก็บเอกสารส่วน
งานประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 
จำแนกตามกลุ่มงานบริหาร งาน
ละ 2 แฟ้ม 

  600  600 

อุดหนุนรายหัว 

 1.6 แฟ้มสอดไส้เอกสาร A4   1,000  1,000 อุดหนุนรายหัว 
 1.7 สันรดู 5 มม. ห้องละ 1 

แพค 
  1,500  1,590 

อุดหนุนรายหัว 
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ท่ี 
กิจกรรมรายละเอียดการใช้

งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 
รวม 

ประเภท
งบประมาณ ตอบ

แทน 
ใช้สอย วัสด ุ

งบ
ลงทุน 

 1.8 ป้ายอะคริลคิตั้งโต๊ะ    2,000  2,000 อุดหนุนรายหัว 
 1.9 สตกิเกอร์ใส   400  370 อุดหนุนรายหัว 
 1.10 กระดาษสติกเกอร ์A4   120  120 อุดหนุนรายหัว 
 1.11 กระดาษการ์ดขาว 150 g   200  200 อุดหนุนรายหัว 
 1.12 เมาท์ไร้สาย   300  300 อุดหนุนรายหัว 
 1.13 เลเซอร์พ้อยเตอร ์   500  500 อุดหนุนรายหัว 
 1.14 วัสดุอุปกรณ์สำหรบัจัด

อบรมและรับการประเมิน
ภายนอก 

  2,380  2,380 
อุดหนุนรายหัว 

รวม 7,200 8,500 14,300  30,000 อุดหนุนรายหัว 
 
 
7. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
เชิงปริมาณ   
1. จำนวนผู้เข้าร่วมอบรมไม่น้อยกว่า 
30 คน 
 
2. จัดอบรมอย่างน้อย 1 ครั้ง 
 
 
3. เอกสารประกอบการประกันคุณภาพ
จัดทำครบตามตัวชีว้ัดไมน่้อยกว่า 95% 
 
4. ผู้บริหาร คร ูบุคลากรทุกคน มีส่วน
ร่วมในการดําเนินกิจกรรมตามระบบ
ประกันคุณภาพ 
 
เชิงคุณภาพ   
1. ความพึงพอใจต่อการอบรมในระดับ 
“ดี” ขึ้นไป 
 
2. บทสรุปของการประกนัคุณภาพ
ภายในสถานศึกษาปีการศึกษา 2568 
อยู่ในระดับดีและดีขึ้นจากปีการศึกษาที่
ผ่านมา 

 
ตรวจสอบรายชื่อและจำนวน
ผู้เข้าร่วม 
 
ตรวจสอบกำหนดการและรายงาน
การอบรม 
 
ตรวจสอบจำนวนและความครบถ้วน
ของเอกสาร 
 
ตรวจสอบคำสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการการประกนัคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา 
 
 
ประเมินความพึงพอใจหลังอบรม 
 
 
ตรวจสอบจากผลการประเมิน 
 
 
 

 
แบบลงทะเบียน / ใบรายชื่อ
ผู้เข้าร่วม 
 
รายงานกจิกรรม / ภาพถ่าย / 
ตารางกิจกรรม 
 
แบบตรวจสอบรายการเอกสาร / 
รายงานตรวจสอบ 
 
คำสั ่งแต ่งต ั ้งคณะกรรมการการ
ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
 
 
 
แบบสอบถามความพึงพอใจการ
อบรม 
 
เล่มรายงานผลการประเมินตนเอง
ของสถานศึกษา (SAR) 
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ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
 
3. ผลการประเมินประกันคุณภาพ
ภายนอกรอบที่ 5 ในภาพรวม อยู่ใน
ระดับดี  
 
4. ผู้บริหาร คร ูบุคลากรทางการศึกษา
และผู้ที่เกี่ยวข้อง มีความพึงพอใจต่อ
ภาพรวมของโครงการอยูใ่นระดับด ี

 
รับการประเมินภายนอก 
 
 
 
ประเมินความพึงพอใจ 

 
รายงานผลการประเมินภายนอก 
 
 
แบบสอบถามความพึงพอใจ
โครงการ 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. สถานศึกษามีระบบและกลไกการประกันคุณภาพภายในที่ชัดเจน และดำเนินงานอย่างเป็นระบบ 

2.  ผู้บริหาร ครู และบุคลากร มีความรู้ ความเข้าใจ และทักษะในการดำเนินงานตามระบบประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา 
 3. เกิดการมีส่วนร่วมจากบุคลากรทกุฝ่าย รวมถงึกรรมการสถานศึกษา และภาคีเครือข่ายในชุมชนเกิดในการ
ขับเคลื่อนระบบประกันคุณภาพภายใน 
 4. สถานศึกษามีความพร้อมในการรับการประเมินคุณภาพจากสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมิน
คุณภาพการศกึษา (สมศ.) 

 
 

(ลงชื่อ)     ผู้เสนอโครงการ  
                                     (นางสาวกาญจน์ชนิตา แสนมนตรี) 

 
 
 

 (ลงชื่อ)        ผู้เห็นชอบโครงการ  
                                       (นางสาวกันทิมา ชัยอุดม) 
                            รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเนินพลับหวาน 
 
 

(ลงชื่อ)      ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                            (นายสิปปกร  วินิจฉัย) 

        ผู้อำนวยการโรงเรยีนบ้านเนินพลับหวาน 
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แผนงาน   การบริหารงานวชิาการ 
ชื่อโครงการ  โครงการพัฒนาหลักสูตร การวัด ประเมินผล และยกระดับผลสัมฤทธิ์ 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเน่ือง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที ่1 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 

กลยุทธ์ที ่2 ยกระดับคณุภาพการศกึษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที ่21 
กลยุทธ์ที ่3 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจดัการศึกษา 
กลยุทธ์ที ่4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทกุรูปแบบ 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานที่ 1, 2 และ 3  
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายบุญชัย หนากลาง 
   นายปัฐวิกรณ์ โสดา 
   นางสาวมาเรียม เจ๊ะดามัน 
   นางสาวจิรสุดา ร่มธรรมไทร 
กลุ่มที่รับผิดชอบ  กลุ่มงานวิชาการ 
ระยะเวลาดำเนินการ 16 พฤษภาคม 2567 -31 มีนาคม 2568 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. ผลการวิเคราะห์สภาพพื้นฐานของโรงเรียน 
 1.1 การบริหารจัดการ 

1.2 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับโรงเรียน / ระดับชาติ  
1.3 งานวัดผลและประเมินผลทางการศึกษา 

 1.4 สนับสนุนครูเต็มศักยภาพ  
1.5 การจัดการเรียนการสอนและพัฒนากระบวนการเรียนรู้ 
1.6 คัดเลือกหนังสือ แบบเรียน 
1.7 โรงเรียนมีหลักสูตรที่สอดคล้องกับการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 รวมถึงมีการส่งเสริมและให้ความ

ช่วยเหลือแก่ครูในการปรับปรุงพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพสูงข้ึน 
1.8 บูรณาการความรู้กับทักษะอาชีพ 
1.9 สนับสนุนให้ผู้เรียนแสดงความสามารถ ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ การทำงานเป็นหมู่คณะได้ปฏิบัติ

กิจกรรมร่วมกับผู้อื่นได้   
1.10 ส่งเสริมผู้เรียนที่มีทักษะด้านต่างๆให้เกิดความชำนาญ เพื่อเป็นแบบอย่างในการพัฒนาทักษะที่จำเป็น

ในยุคปัจจุบัน ให้ผู้เรียนเรียนดีและมีความสุข 
1.11 ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมอันพึงประสงค์ สร้างนิสัยรักการทำงานให้เกิดกับผู้เรียน 
1.12 นักเรียนมีผลการทดสอบภาวะถดถอยการเรียนรู้ (Learning Loss) ด้านการอ่าน การเขียนต่ำกว่า

เกณฑ์ 
1.13 การพัฒนางานทะเบียนนักเรียนเพื่อให้บริการข้อมูลสารสนเทศ 

2. หลักการและเหตุผล 
สถานศึกษามีบทบาทสำคัญในการพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา มีความรู้ ทักษะ และ

คุณลักษณะที ่จำเป็นต่อการดำรงชีว ิตในศตวรรษที ่ 21 ซึ ่งต้องอาศัยกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่มี
ประสิทธิภาพ ควบคู่ไปกับการวัดและประเมินผลที่หลากหลายและครอบคลุมศักยภาพของผู้ เรียนอย่างแท้จริง อีกทั้ง
ยังต้องมีการพัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้องกับบริบทของชุมชนและสังคมที่เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว 
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นอกจากนี้ การจัดการศึกษาควรคำนึงถึงความเสมอภาคในการเข้าถึงโอกาสทางการศึกษา การบริหารจัดการ
ที่มีประสิทธิภาพ โปร่งใส ตรวจสอบได้ การสร้างความปลอดภัยและสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ตลอดจนการ
ส่งเสริมศักยภาพของผู้เรียนรายบุคคล เพื่อให้สามารถพัฒนาเต็มตามศักยภาพและบรรลุตามเป้าหมายของหลักสูตร
สถานศึกษาได้อย่างยั่งยืน 

จากเหตุผลดังกล่าว โรงเรียนจึงเห็นสมควรดำเนินโครงการพัฒนาหลักสูตร การวัด ประเมินผล และยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียน เพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษา เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ และเตรียมความพร้อมให้
ผู้เรียนสามารถเผชิญกับการเปลี่ยนแปลงในอนาคตได้อย่างมั่นคงและมีคุณภาพ 
3. วัตถุประสงค์ 
 3.1 เพื่อจัดเก็บข้อมูลพื้นฐาน เอกสารสำคัญของนักเรียน และรายงานผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนรายบุคคล
อย่างเป็นระบบ 
 3.2 เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน เตรียมความพร้อมในการทดสอบระดับชาติ ส่งเสริมการ
เข้าร่วมการประเมิน และพัฒนาการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ สอดคล้องกับมาตรฐานและบริบทของ
สถานศึกษา 
 3.3 เพื่อจัดทำ รวบรวม และให้บริการเอกสารทางการศึกษาอย่างเป็นระบบ สะดวกต่อการค้นหาและติดต่อ
ราชการของนักเรียนและผู้ปกครอง 
 3.4 เพื่อพัฒนาศักยภาพครูในการจัดการเรียนรู้ที ่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ และส่งเสริมการใช้หลักสูตรที่
สอดคล้องกับการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
 3.5  เพื่อส่งเสริมผู้เรียนให้บูรณาการความรู้กับทักษะอาชีพ มีความคิดสร้างสรรค์ คุณธรรม ทำงานร่วมกับ
ผู้อื ่นได้ เรียนดีและมีความสุข ฉลาดรู้ ฉลาดคิด ฉลาดทำ และพัฒนาทักษะสู ่การประกอบอาชีพในอนาคตได้
 3.6 เพื่อส่งเสริมการอ่านออกเขียนได้ของผู้เรียนตามระดับชั้น ปลูกฝังนิสัยรักการอ่าน และสนับสนุนครูใน
การพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ 
  
4. เป้าหมาย 
 4.1  เป้าหมายเชิงปริมาณ 
  1. เก็บข้อมูลและเอกสารสำคัญของนักเรียน 100% และจัดทำรายงานการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน
รายบุคคลอย่างเป็นระบบในทุกภาคเรียน 
  2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้บรรลุค่าเป้าหมายของสถานศึกษา และอัตรา
นักเรียนที่เข้าร่วมการทดสอบ O-net, RT, NT ร้อยละ 50 ขึ้นไป 
  3. นักเรียนระดับชั้น ป.4-ม.3  ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80% สามารถบูรณาการความรู้กับทักษะอาชีพ
และพัฒนาทักษะที่จำเป็นต่อการประกอบอาชีพ  
  4. อัตราการอ่านออกเขียนได้ของนักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80%  
  5. พัฒนาครูทุกคนให้มีการใช้หลักสูตรและวิธีการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
  6. ครูและนักเรียนโรงเรียนบ้านเนินพลับหวานไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 สามารถใช้บริการงานทะเบียน
ได้อย่างรวดเร็ว และถูกต้อง 
 4.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ   

          ในภาพรวมระดบัความพึงพอใจของผู้บรหิารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษา นักเรียน 
และผู้รับบริการ ที่ได้รับการบริการ การอำนวยการ ภายใต้การดำเนินโครงการพัฒนาหลักสูตร การวัด ประเมินผล 
และยกระดับผลสัมฤทธิ์ อยู่ในระดับดีขึ้นไป 
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5. กิจกรรมและการดำเนินการ 
กิจกรรม ลักษณะการดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1.กิจกรรมจดัซื้อแบบรายงานผลการ
พัฒนาคุณภาพผู้เรียนรายบุคคล 

จัดซื้อแบบรายงานการ
พัฒนาคุณภาพผู้เรียน
รายบุคคล 

ตลอดปี
การศกึษา 
 
 
 

 

นางสาวกาญจน์ชนิตา  -
แสนมนตรี  
นางสาวนฤมล  เพ็ชรธัมรงค์   
นายวิภู  ไทวะกริติ 

2.กิจกรรมยกระดับผลสมัฤทธิ์ และ
การทดสอบ (O-NET,NT,RT) 

กิจกรรมยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ให้บรรลุค่า
เป้าหมายสถานศึกษาและ
การทดสอบ O-net, RT 
และ NT 

ตลอดปี
การศกึษา 

 
 
 

นายบุญชัย หนากลาง 
นายพรศ ทิวารัศชัย 
นางสาวสหพร เรืองสวัสดิ์ 
นางสาวศรีอุบล ทองจำรญุ 
นางสาวมาเรียม เจ๊ะดามนั 

3. กิจกรรมงานทะเบียนนักเรียน 1. จัดซื้อ วัสด ุอุปกรณ ์
สำนักงานที่ใชใ้นการออก
เอกสารงานทะเบียน
นักเรียน 
2. จัดทำ จัดเก็บข้อมูล
งานทะเบียนให้เป็นระบบ
มีประสิทธิภาพ ต่อผูร้่วม
บริการและผู้รับบริการ 

ตลอดปี
การศกึษา 

นางสาวจริสุดา ร่มธรรม
ไทร นางพิชญา สาตราวธุ 
นางสาวบุษบา อาจทวกีลุ  
นายธนชัย อาศัยรตัน์ 
นายนฤเบศร์ ภิรมย์สาทธ์ 
นายปัฐวิกรณ ์โสดา 

4. กิจกรรมนิเทศและตดิตามการใช้
หลักสูตรสถานศึกษา 

1. จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์
สำหรับจัดทำเล่มนิเทศ
ของครูทุกคน ตลอดจน
รายงานการใช้หลักสูตร
สถานศึกษา 
2. จัดกิจกรรมนิเทศการ
จัดการเรียนรู ้

ตลอดปี
การศกึษา 

นางสาวกันทิมา ชัยอดุม  
นางสาวพรรักษ์ ณรงค์ฤทธิ์  
นางสาวศรีอุบล ทองจำรญุ  
นางสาวนฤมล เพ็ชรธัมรงค์ 

5. กิจกรรม 1 ห้องเรียน 1 อาชีพ 
(One Class One Career) ป.4 - ม.3 

1. อบรมกระบวนการ
ออกแบบกิจกรรม 1 
ห้องเรียน 1 อาชพี 
2. การจดักิจกรรมการ
เรียนการสอนที่ส่งเสริม 
ทักษะอาชีพ เช่น การ
จัดหางบประมาณในการ
จัดซื้อ วัสดุ อุปกรณ์ ที่
เกี่ยวข้องในการเรียนการ
สอน การสนับสนุนในด้าน
การฝึกประสบการณ์ของ

ตลอดปี
การศกึษา 

นางสาวจริญญา พันธุ์ศริ ิ
นางขวัญ มาลัยหวล 
นายพิสิฐภูมิ เคียงสันเทียะ 
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กิจกรรม ลักษณะการดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
นักเรียน เช่น การออกบูธ 
จัดนิทรรศการ ขายของ
ของซ่ึงเป็นความร่วมมือ
ของโรงเรียน ชุมชน รว่ม
กิจกรรมของโรงเรียน 

6. กิจกรรมพัฒนาการอา่นออก เขียน
ได้ 

1. จัดหาวัสดุอุปกรณ์ และ
สื่อการสอนทีช่่วย
พัฒนาการอ่านออก เขียน
ได้ 
2. ออกแบบกิจกรรม
สำหรับนักเรียนเฉพาะ
กลุ่มรายบุคคล 

ตลอดปี
การศกึษา 

นางสาวจฬุาลักษณ ์ ชวน-
ประเสริฐ 
นายนฤเบศร์ ภิรมย์สาทธ์                                     
นายจิรเดช แหวนอาจ 
นางสาวปภานัน มณฑาทิพย์ 
นายพรศ  ทวิารัศชัย 

 
6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ (ถัวจ่ายทุกรายการ) 

ท่ี 
กิจกรรมรายละเอียดการใช้

งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 
รวม 

ประเภท
งบประมาณ ตอบ

แทน 
ใช้สอย วัสด ุ

งบ
ลงทุน 

1 กิจกรรมจัดซื้อแบบรายงานผล
การพัฒนาคุณภาพผู้เรียน
รายบุคคล 

- - 50,000 - 50,000 
อุดหนุนรายหัว 

2 กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ 
และการทดสอบ (O-
NET,NT,RT 

- 42,700 17,300 - 60,000 
อุดหนุนรายหัว 

3 กิจกรรมงานทะเบียนนักเรียน - - 47,400 27,600 75,000 อุดหนุนรายหัว 
4 กิจกรรมนิเทศและติดตามการ

ใช้หลักสูตรสถานศกึษา 
- 1,350 8,650 - 10,000 

อุดหนุนรายหัว 

5 กิจกรรม 1 ห้องเรียน 1 อาชีพ 
(One Class One Career) ป.
4 - ม.3 

7,200 12,350 150,450 - 170,000 
อุดหนุนรายหัว 

6 กิจกรรมพัฒนาการอ่านออก 
เขียนได้ 

- - 30,000 - 30,000 
อุดหนุนรายหัว 

รวม 7,200 56,400 303,800 27,600 395,000 อุดหนุนรายหัว 
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7. การประเมินผล 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

เชิงปริมาณ   
ในภาพรวม ร้อยละ 80 ของผู้บริหาร
สถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา นักเรียน และผูร้ับบริการที่เข้ารับ
บริการ ได้รับผลตามที่คาดหวังจาก
โครงการ โดยมีการประเมินผลที่เป็น
รูปธรรมและสามารถขอความชว่ยเหลือ
ได้ในทุกเรื่องที่เกี่ยวข้อง โดยมีการ
ตอบสนองที่เหมาะสมและเป็นไปตาม
ความต้องการของแต่ละกลุ่มอย่างมี
ประสิทธิภาพ. 
 
เชิงคุณภาพ   
ในภาพรวมระดับความพงึพอใจของ
ผู้บริหารสถานศึกษา ครแูละบุคลากร
ทางการศึกษา นักเรียน และผู้รับบริการ 
ที่ได้รับการบริการ การอำนวยการ 
ภายใต้การดำเนินโครงการพัฒนา
หลักสูตร การวัด ประเมินผล และ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ อยูใ่นระดับดีข้ึนไป 

1. ประเมินความพึงพอใจของครู
และนักเรียน 
2. รายงานผลการจัดกิจกรรม 

1. แบบประเมินความพึงพอใจของ
ครูและนักเรียน 
2. เล่มรายงานผลการประเมิน 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1.  มีระบบการจัดเก็บข้อมูลที่มีประสิทธิภาพ ทำให้สามารถเข้าถึงและใช้ข้อมูลนักเรียนได้สะดวกและ
ทันเวลา เพื่อใช้ในการติดตามพัฒนาการของนักเรียนแต่ละคนและรายงานผลการพัฒนาได้อย่างแม่นยำและมีความ
โปร่งใส 
 2.  การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนในระดับที่สูงขึ้น โดยมีการเตรียมความพร้อมสำหรับการ
ทดสอบระดับชาติอย่างมีประสิทธิภาพ และการเรียนการสอนที่สอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้ 
 3.  มีการจัดทำและบริการเอกสารทางการศึกษาในระบบที่ง่ายและสะดวกต่อการค้นหา ลดความยุ่งยากใน
การติดต่อราชการและเพิ่มประสิทธิภาพในการบริการเอกสารแก่ผู้ปกครองและนักเรียน 
 4. ครูจะสามารถพัฒนาทักษะในการใช้วิธีการสอนที่มีประสิทธิภาพและสอดคล้องกับการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 
21 ทำให้การเรียนการสอนมีคุณภาพและตอบโจทย์ความต้องการของผู้เรียนในปัจจุบัน 
 5. ผู้เรียนมีการพัฒนาทักษะการคิดเชิงสร้างสรรค์และทักษะการทำงานร่วมกับผู้อื่นของผู้เรียน ทำให้ผู้เรียนมี
ความพร้อมในด้านทักษะอาชีพ และสามารถประสบความสำเร็จในอนาคต 
 6. ผู้เรียนจะมีทักษะการอ่านออกเขียนได้ดีขึ้น และจะมีนิสัยรักการอ่านและการเรียนรู้ นอกจากนี้ ครูจะ
สามารถพัฒนาวิธีการสอนที่น่าสนใจและมีประสิทธิภาพในทุกระดับชั้นเรียน 
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(ลงชื่อ)     ผู้เสนอโครงการ  (ลงชื่อ)             ผู้เสนอโครงการ 
        (นายบุญชัย หนากลาง)                    (นายปัฐวิกรณ์ โสดา) 
 
 

(ลงชื่อ)     ผู้เสนอโครงการ 
                                               (นางสาวจิรสุดา ร่มธรรมไทร)     
 
 
 

 (ลงชื่อ)        ผู้เห็นชอบโครงการ  
                                      (นางสาวกันทิมา ชัยอุดม) 
                            รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเนินพลับหวาน 
 
 

(ลงชื่อ)      ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                           (นายสิปปกร  วินิจฉัย) 

        ผู้อำนวยการโรงเรยีนบ้านเนินพลับหวาน 
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แผนงาน   บริหารงานวิชาการ 
ชื่อโครงการ  โครงการพัฒนาสื่อสร้างสรรค์และนวัตกรรมการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเน่ือง 

สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธิ์ที ่2 ยกระดับคณุภาพการศกึษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที ่21 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายพิสิฐภูมิ เคียงสันเทียะ นางสาวบุษบา อาจทวีกุล นางสาวนิทรา กำแพงหล่อ 
กลุ่มที่รับผิดชอบ  กลุ่มงานงงานวิชาการ 
ระยะเวลาดำเนินการ 16 พฤษภาคม 2568 -31 มีนาคม 2569 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. ผลการวิเคราะห์สภาพพื้นฐานของโรงเรียน 
 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับ รร./ ระดับชาติ 
 1.2 การจัดการเรียนการสอน 
 1.3 พัฒนากระบวนการเรียนรู้ 
 1.4 การส่งเสริมพัฒนาสมรรถนะของครู 
 1.5 นวัตกรรมครู 
 
2. หลักการและเหตุผล 

ในยุคปัจจุบันที่เทคโนโลยีและข้อมูลมีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว การเรียนรู้ของนักเรียนจึงจำเป็นต้อง
ปรับตัวให้ทันกับความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี และแนวโน้มการศึกษาที่มุ่งเน้นการพัฒนาทักษะที่สำคัญในศตวรรษที่ 
21 โดยเฉพาะการพัฒนาทักษะด้านการคิดเชิงสร้างสรรค์ (Creative Thinking) การใช้เทคโนโลยี (Technology 
Literacy) และการเรียนรู้ที่สามารถนำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้จริง การพัฒนาสื่อการเรียนรู้ที่มีความสร้างสรรค์และ
นวัตกรรมในการเรียนการสอนถือเป็นหัวใจสำคัญที่จะช่วยให้การศึกษามีความหลากหลายและสอดคล้องกับความ
ต้องการของผู้เรียนในยุคดิจิทัล การพัฒนาและออกแบบสื่อที่น่าสนใจและสามารถเข้าถึงนักเรียนได้ในทุกระดับชั้นจะ
ช่วยเสริมสร้างการเรียนรู้ที่มีคุณภาพ พร้อมทั้งเพิ่มความเข้าใจและกระตุ้นให้เกิดการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพมากขึ้น 

ทั้งนี้ สื่อการเรียนรู้ที่พัฒนาไม่เพียงแต่จะช่วยให้เนื้อหาการเรียนรู้มีความน่าสนใจมากขึ้น แต่ยังสามารถ
ส่งเสริมการเรียนรู้ที ่เป็นแบบองค์รวม โดยการสร้างการเชื่อมโยงระหว่างทักษะทางวิชาการกับการคิดและการ
แก้ปัญหาจริงในชีวิตประจำวัน การใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมในการเรียนการสอนยังเป็นการเตรียมความพรอ้มให้กบั
นักเรียนในการเผชิญกับความท้าทายในอนาคต ทั้งด้านการทำงานและการใช้ชีวิตในโลกที่เชื่อมโยงกับเทคโนโลยี 
ด ังน ั ้น การพ ัฒนาสื ่อสร ้างสรรค ์และนว ัตกรรมการเร ียนร ู ้ ในท ุกกล ุ ่มสาระการเร ียนร ู ้จ ึงม ีความสำคัญ  
อย่างยิ่ง เพราะจะช่วยสร้างการเรียนรูท้ี่มีความหลากหลายและมีประสิทธิภาพ รวมถึงช่วยพัฒนาทักษะต่างๆ ที่จำเป็น
สำหรับการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนในระยะยาว โดยเฉพาะในด้านการปรับตัวและพัฒนาให้เหมาะสมกับ
การศึกษายุคใหม่ 
 
3. วัตถุประสงค์ 

3.1 เพื่อพัฒนาสื่อการเรียนรู้ที่มีความสร้างสรรค์และสามารถใช้งานได้จริงในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
3.2 เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการเรียนการสอนและเสริมสร้างทักษะการคิดเชิงสร้างสรรค์ของนักเรียน 
3.3 เพื่อส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีในการเรียนการสอนในระดับชั้นเรียน 
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4. เป้าหมาย 
 4.1  เป้าหมายเชิงปริมาณ   

ครูร้อยละ 100 พัฒนาสื่อการเรียนรู้สำหรับ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ให้ครบถ้วนและสามารถนำไปใช้
งานได้จริงในทุกระดับชั้น  

 4.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ   
1. นักเรียนสามารถเข้าใจและนำสิ่งที่เรียนรู้จากสื่อที่พัฒนาไปใช้ในการแก้ปัญหาในชีวิตประจำวัน 
2. ครูมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมในการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ 
3. สื่อการเรียนรู้ที่พัฒนามีความหลากหลายและสามารถปรับใช้ได้ในหลายบริบท 

 
5. กิจกรรมและการดำเนินการ 

กิจกรรม ลักษณะการดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
๑.กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการสื่อ
สร้างสรรค์และนวัตกรรมการเรียนรู้ 8 
กลุ่มสาระการเรียนรู ้

จัดอบรมเชิงปฏิบัติการ
สำหรับครูเพื่อให้เกิด
ทักษะในการพัฒนาสื่อ
สร้างสรรค์และนวัตกรรม
การเรียนรู ้ 

พฤษภาคม 
ถึงมิถุนายน 

๒๕๖๘ 
 
 

นางสาวบุษบา อาจทวกีลุ 
นางสาวนิทรา กำแพงหลอ่ 
นายพิสิฐภูมิ เคียงสันเทียะ 

๒.กิจกรรมประกวดสื่อสร้างสรรค์และ
นวัตกรรมการเรียนรู ้8 กลุ่มสาระการ
เรียนรู้  

จัดประกวด การนำเสนอ
ผลงานสื่อสร้างสรรค์และ
นวัตกรรม ของคร ู8 กลุม่
สาระ และอนุบาล  

สิงหาคม 
๒๕๖๘ 

นางสาวนิทรา กำแพงหลอ่ 
นายพิสิฐภูมิ เคียงสันเทียะ 
นางสาวบุษบา อาจทวกีลุ 

๓.กิจกรรม พัฒนาสื่อการเรียนการ
สอนและแหล่งเรียนรู้ภาษาไทย 

พัฒนาสื่อสรา้งสรรค์และ
นวัตกรรมการเรียนรู้
ภาษาไทย  
๑.จัดซ้ือสื่อสำเร็จรูป 
๒.จัดซื้อวัสด-ุอุปกรณ ์เพือ่
จัดทำสื่อการสอน 

พฤษภาคม 
ถึง สิงหาคม 

256๘ 

นางสุรัตดา สถานพงษ์  

นางทรายทอง ฤกษ์เปลี่ยน 

นางสาวนันท์นภัส เจริญพูนผล 

๔.กิจกรรม พัฒนาสื่อการเรียนการ
สอนและแหล่งเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

พัฒนาสื่อสรา้งสรรค์และ
นวัตกรรมการเรียนรู้
คณิตศาสตร ์
๑.จัดซื้อสื่อสำเร็จรูป 
๒.จัดซื้อวัสด-ุอุปกรณ ์เพือ่
จัดทำสื่อการสอน 

กรกฎาคม 
ถึง สิงหาคม 

256๘ 

นายปัฐวิกรณ ์โสดา 
นางสาวพรรณนิพา  เที่ยงตรง 
นางสาวชติาพร  มงคลพงษ์ 
นายวิภู  ไทวะกริต ิ
 
 

๕.กิจกรรม พัฒนาสื่อการเรียนการ
สอนและแหล่งเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
(และกิจกรรมพัฒนาสื่อการเรียนการ
สอน ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์) 

พัฒนาสื่อสรา้งสรรค์และ
นวัตกรรมการเรียนรู้
วิทยาศาสตร ์
๑.จัดซื้อสื่อสำเร็จรูป 
๒.จัดซื้อวัสด-ุอุปกรณ ์ 

ตลอดปี
การศกึษา 
๒๕๖8 

นางสาวกาญจน์ชนิตา  
แสนมนตรีนา 
งสาวศรัญญา  แย้มบุญมาก 
นางสาวธนภร  สินสงวน 
นางสาววรรณี  ยูนุช 
นางสาวมาเรียม เจ๊ะดามนั 
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กิจกรรม ลักษณะการดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
สำหรับจัดทำสื่อการสอน
และห้องปฏิบัติการ
วิทยาศาสตร ์

 

๖.กิจกรรม พัฒนาสื่อการเรียนการ
สอนและแหล่งเรียนรู้สังคมศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม 

พัฒนาสื่อสรา้งสรรค์และ
นวัตกรรมการเรียนรู ้
สังคมศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 
๑.จัดซื้อสื่อสำเร็จรูป 
๒.จัดซื้อวัสด-ุอุปกรณ ์เพือ่
จัดทำสื่อการสอน 

ตลอดปี
การศกึษา 
๒๕๖8 

นางสาวอาบพร  ลือฉาย 

๗.กิจกรรม พัฒนาสื่อการเรียนการ
สอนและแหล่งเรียนรู้ศิลปะ 

พัฒนาสื่อสรา้งสรรค์และ
นวัตกรรมการเรียนรู ้
ศิลปะ 
๑.จัดซื้อสื่อสำเร็จรูป 
๒.จัดซื้อวัสด-ุอุปกรณ ์เพือ่
จัดทำสื่อการสอน 

มิถุนายน 
2568 

นายพรทวี  ปิ่นหอม 
นางสาวสหพร กองสุทธผิล 
นางสาวนิทรา  กำแพงหล่อ 

๘.กิจกรรม พัฒนาสื่อการเรียนการ
สอนและแหล่งเรียนรู้ภาษาอังกฤษ 

พัฒนาสื่อสรา้งสรรค์และ
นวัตกรรมการเรียนรู ้
ภาษาอังกฤษ 
๑.จัดซื้อสื่อสำเร็จรูป 
๒.จัดซื้อวัสด-ุอุปกรณ ์เพือ่
จัดทำสื่อการสอน 

ตลอดปี
การศกึษา 
๒๕๖8 

นางสาวนัฐรกิา บีดิล 
นางสาวศริิพร  พันศิริ 

 
6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ (ถัวจ่ายทุกรายการ) 

ท่ี 
กิจกรรมรายละเอียดการใช้

งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 
รวม 

ประเภท
งบประมาณ ตอบ

แทน 
ใช้สอย วัสด ุ

งบ
ลงทุน 

๑ กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการสื่อ
สร้างสรรค์และนวัตกรรมการ
เรียนรู้ 

๓,๖๐๐ ๙,๕๐๐ ๓,๙๐๐  17,000 
งบอุดหนุนรายหัว

นักเรียน 

๒ กิจกรรมประกวดสื่อสรา้งสรรค์
และนวัตกรรมการเรียนรู ้

 ๓๕๐ ๑,๖๕๐  2,000 
งบอุดหนุนรายหัว

นักเรียน 
๓ กิจกรรม พัฒนาสื่อการเรียนการ

สอนและแหล่งเรียนรู้ภาษาไทย 
  ๑๙,๐๐๐  18,000 

งบอุดหนุนรายหัว
นักเรียน 

๔ กิจกรรม พัฒนาสื่อการเรียนการ
สอนและแหล่งเรียนรู้
คณิตศาสตร ์

  12,000  12,000 
งบอุดหนุนรายหัว

นักเรียน 



104 
 

ท่ี 
กิจกรรมรายละเอียดการใช้

งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 
รวม 

ประเภท
งบประมาณ ตอบ

แทน 
ใช้สอย วัสด ุ

งบ
ลงทุน 

๕ กิจกรรม พัฒนาสื่อการเรียนการ
สอนและแหล่งเรียนรู้
วิทยาศาสตร์ (และพัฒนาสื่อการ
เรียนการสอน ห้องปฏิบัติการ
วิทยาศาสตร์) 

  ๒๘,000 30,000 ๕๘,000 

งบอุดหนุนรายหัว
นักเรียน 

๖ กิจกรรม พัฒนาสื่อการเรียนการ
สอนและแหล่งเรียนรู้สังคม
ศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

  ๑2,000  ๑2,000 
งบอุดหนุนรายหัว

นักเรียน 

๗ กิจกรรม พัฒนาสื่อการเรียนการ
สอนและแหล่งเรียนรู้ศิลปะ 

  9,000  9,000 
งบอุดหนุนรายหัว

นักเรียน 
๘ กิจกรรม พัฒนาสื่อการเรียนการ

สอนและแหล่งเรียนรู้
ภาษาอังกฤษ 

  ๑๒,๐๐๐  1๒,000 
งบอุดหนุนรายหัว

นักเรียน 

รวม     140,000  
 
7. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
เชิงปริมาณ   
          ครรู้อยละ 100 พัฒนาสื่อการ
เรียนรู้สำหรับ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ให้
ครบถ้วนและสามารถนำไปใช้งานได้จริง
ในทุกระดับชั้น  
คุณภาพ   
        ความพึงพอใจของนักเรียนและครู
ในการใช้งานสื่อการเรียนรู้ร้อยละ 80
อยู่ในระดับดีมากข้ึนไป 

1. ประเมินความพึงพอใจของครู
และนักเรียน 
 

1. แบบประเมินความพึงพอใจของ
ครูและนักเรียน 
 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. นักเรียนจะได้รับการพัฒนาทักษะในด้านต่างๆ เช่น การคิดสร้างสรรค์ การแก้ปัญหา และการใช้เทคโนโลยี 
2. ครูจะมีความสามารถในการใช้สื่อการเรียนรู้ใหม่ๆ ในการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ 
3. การเรียนการสอนจะมีความน่าสนใจและมีประสิทธิภาพมากขึ้น ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ

นักเรียนสูงข้ึน 
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(ลงชื่อ)     ผู้เสนอโครงการ  
                                     (นายพิสิฐภูมิ เคียงสันเทียะ)  

                        
(ลงชื่อ)       ผู้เสนอโครงการ   (ลงชื่อ)       ผู้เสนอโครงการ 
     (นางสาวบุษบา อาจทวีกุล)          (นางสาวนิทรา กำแพงหล่อ) 

 
 

 (ลงชื่อ)        ผู้เห็นชอบโครงการ  
                                     (นางสาวกันทิมา  ชัยอุดม) 
                            รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเนินพลับหวาน 
 
 

(ลงชื่อ)      ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                           (นายสิปปกร  วินิจฉัย) 

        ผู้อำนวยการโรงเรยีนบ้านเนินพลับหวาน 
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แผนงาน   การบริหารงานวชิาการ 
ชื่อโครงการ  โครงการวันสำคัญของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเน่ือง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที ่ 1 และกลยุทธ์ที่ 2   
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานที่ 1 และ 3 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายเอกภาพ  อภัยจิตร 
กลุ่มที่รับผิดชอบ  กลุ่มกิจกรรมนักเรียน 
ระยะเวลาดำเนินการ 16 พฤษภาคม 2568 -31 มีนาคม 2569 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. ผลการวิเคราะห์สภาพพื้นฐานของโรงเรียน 
 1.1 พัฒนากระบวนการเรียนรู้ 
 1.2 พัฒนาส่งเสริมให้มีแหล่งเรียนรู้  
 1.3 วัฒนธรรม ประเพณีในชุมชน 

1.4 ส่งเสริมเพื่อพัฒนานักเรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมที่ดีงาม และกล้าแสดงออกย่างสร้างสรรค์ 
2. หลักการและเหตุผล 

ประเทศไทยเป็นประเทศที่เปิดกว้างทั้งทางด้านสังคม เศรษฐกิจ และศาสนา ซึ่งเป็นสังคมแบบพหุวัฒนธรรม  
พหุศาสนา ดังนั้นคนไทยจึงมีวิธีการปฏิบัติที่หลากหลายมาเป็นเวลาอันยาวนานสือต่อกันมา กลายเป็นขนบประเพณี 
วัฒนธรรมอันเป็นเอกลักษณ์ประจำชาติ  ทั้งนี้ล้วนเป็นสิ่งที่คอยขัดเกลาจิตใจของคนไทยให้เป็นผู้ที่มีความอ่อนน้อม
ถ่อมตน มีสัมมาคารวะ จนต่างชาติยอมรับและยกย่อง 

การปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมกับนักเรียนเป็นสิ่งสำคัญ ในปัจจุบันเน้นการฝึกฝนและเพิ่มพูนให้นักเรียนเป็น
คนดีเป็นคนเก่ง และอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุขตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ตลอดจนได้เห็นคุณค่า
ขนบธรรมเนียมประเพณีไทย รู้รักสามัคคีมีความจงรักภักดีต่อชาติศาสนา พระมหากษัตริย์ ปฏิบัติตนมีคุณธรรมนํา
ชีวิตอย่างสงบสุข 

ด้วยเหตุนี้ โรงเรียนบ้านเนินพลับหวานล้วนตระหนักถึงความสำคัญของวันสำคัญต่าง ๆ รวมทั้งวันสำคัญทาง
ศาสนา จึงได้จัดทำโครงการวันสำคัญของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ขึ้น เพื่อเป็นแนวทางในการดำเนินกิจกรรมซึ่ง
ผู้เรียนได้ร่วมกันทำ เป็นการขัดเกลาจิตใจ และรำลึกถึงเอกลักษณ์ของชาติ 
3. วัตถุประสงค์ 
 3.๑  เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม  จริยธรรม ค่านิยมที่ดีงาม 
 3.๒  เพื่อให้นักเรียนแสดงความจงรักภกัดีตอ่ชาติ ศาสนา พระมหากษตัริย์ 
 3.๓  เพื่อสร้างความสามคัคีอนดีต่อบ้าน วัด โรงเรียนจากกจิกรรมที่ปฏิบัติ 
 3.๔  เพื่อให้นักเรียนได้รบัความรู้ความเข้าใจ เกี่ยวกับกิจกรรมวันสาํคัญตา่ง  
4. เป้าหมาย 
 4.1  เชิงปริมาณ   
  ในภาพรวมนักเรียนทุกคน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ผู้บริหาร และชุมชนเข้าร่วมกิจกรรม 
วันสำคัญของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
 4.2  เชิงคุณภาพ   
  ในภาพรวมระดับความพึงพอใจของนักเรียนทุกคน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ผู้บริหาร และ
ชุมชนที่เข้าร่วมกิจกรรมวันสำคัญของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ อยู่ในระดับดีขึ้นไป 
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5. กิจกรรมและการดำเนินการ 
กิจกรรม ลักษณะการดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมวันประชุมผู้ปกครอง 
 

1. ประชุมวางแผน แต่งตั้ง
คณะกรรมการดำเนินงานและ
มอบหมายการปฏิบัติงาน 
2. จัดเตรียมสถานที่ในการประชุม
ผู้ปกครอง 

ตลอดปี
การศกึษา 

นายปัฐวิกรณ ์ โสดา  
และคณะครูระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ ๑ 
 

กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา
สมเด็จพระนางเจา้สุทธดิา พชัร
สุธาพิมลลกัษณ พระบรมราชินี
ภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรม
นาถบพิตร 

1. ประชุมวางแผนและเขียน
โครงการ 
เขียนกำหนดการจัดกิจกรรม 
จัดทำคำสั่งจดักิจกรรม 
จัดสถานที่กิจกรรม 
2. จัดกิจกรรมพิธีลงนามถวายพระ
พรชัยมงคล 
3. ประเมินผลการเข้ารว่มกิจกรรม 
รายงานผลการดำเนินโครงการ 

พฤษภาคม - 
มิถุนายน 
2568 

นายพรศ  ทวิารัศชัย 
และครูระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 3 
 

กิจกรรมวันไหว้คร ู
 
 
 
 

๑. ประชุมคณะครศูึกษาสภาพ
ปัญหาและความต้องการ 
๒. จัดทำโครงการและเสนอขอ
อนุมัติ 
๓. ประชุมครใูนโรงเรียน 
ชี้แจง  มอบหมาย  แต่งตั้ง
ผู้รับผิดชอบ 
๔. ประชุมคณะดำเนินงาน 
๕. จัดกิจกรรมวันไหว้คร ู
๖. ตดิตาม  กำกับ  แก้ปัญหา   
เพื่อให้การปฏิบัติงานเป็นไปด้วย
ความเรียบร้อย  ประสบผลสำเร็จ
ตามวตัถุประสงค์และนโยบาย 
๗. สรุป  รายงานผลการปฏิบัติงาน
ต่อผู้อำนวยการตามลำดบั 

 
เดือน
พฤษภาคม –
เดือนมิถุนายน 
พ.ศ. ๒๕๖๘ 

นางสาวสหพร เรือง
สวัสดิ์ และครูระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ ๑ 

กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา 
พระบาท สมเดจ็พระเจ้าอยู่หัว
มหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพ
ยวรางกูร 

 

1. ประชุมแต่งตั้งคณะกรรมการ
ดำเนินงานโครงการ 
2. ประชุมวางแผนงาน 
3. จัดทำคำสั่งจัดกิจกรรม และ
จัดทำกำหนดการจดักิจกรรม 
4. จัดสถานทีท่ำกจิกรรม 
5. สำรวจจำนวนผู้เข้าร่วมกิจกรรม 

 มิถุนายน - 
กรกฎาคม 
2568 

นายอาคม ทิพวรรณ ์
และครูระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 2 
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กิจกรรม ลักษณะการดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
-สรุปผลการดำเนินกิจกรรมและ
รายงานผล 

กิจกรรมวันแห่เทียนเข้าพรรษา ๑. ประชุมเพื่อวางแผนการจดั
กิจกรรมวันแห่เทียนเข้าพรรษา 
๒. เขียนกำหนดการจัดกจิกรรมวัน
แห่เทียนเข้าพรรษา 
๓. จัดทำคำสั่งกิจกรรมวนัแห่เทียน
เข้าพรรษา 
๔. รว่มประชุมกับเทศบาลเมือง
หนองปรือ 
๕. เข้าร่วมกจิกรรมวันแห่เทียน
เข้าพรรษาตามกำหนดการของ
เทศบาลเมืองหนองปรือ 
๖. ประเมินผลการเข้ารว่มกิจกรรม
วันแห่เทียนเข้าพรรษา 
๗. รายงานผลการดำเนินกิจกรรมวัน
แห่เทียนเข้าพรรษา 

 มิถุนายน - 
กรกฎาคม 
2568 

นางสาวรัชนีพร ธนนันธ์
วรากุล และครูสายชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 4 

กิจกรรมวันแม่แห่งชาต ิ 1. ส่งเสริมให้นักเรียน ครู และ
บุคลากรทางการศึกษามคีวาม
จงรักภักดีต่อสถาบัน
พระมหากษตัริย ์
2. ลงนามถวายพระพรชยัมงคลโดย 
นักเรียน ครู และบุคลากรทางการ
ศึกษา 

สิงหาคม 
2568 

นายเอกภาพ  อภัยจติร 
และครูสายชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 
 

กิจกรรมพธิีน้อมรำลกึเนื่องในวัน
คล้ายวันพระบรมราชสมภพ
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิ
เบศร มหาภูมิพลอดุลยเดช
มหาราช บรมนาถบพิตร วันชาติ 
และวันพ่อแห่งชาติ  
 

1. จัดพิธีถวานพวงมาลา 
2. จัดนิทรรศการ 
 

ธันวาคม  
๒๕๖8 

 นายนฤเบศร์ ภิรมย์สาทธ์ 
และครูสายชั้น ป.2 

กิจกรรมวันเด็กและวันข้ึนปีใหม่ 1. ประชุมวางแผนการจดักิจกรรม 
2. กำหนดการจัดกจิกรรมและ
มอบหมายหน้าที่ผู้รับผิดชอบ 
3. จัดทำคำสั่งกิจกรรม 
4. จัดสถานที ่
5. จัดกิจกรรม 
 

มกราคม  
256๙ 

นางพิชญา สาตราวุธ 
และคณะครูสายชั้น
ประถมศึกษาปีที่ ๕ 
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กิจกรรม ลักษณะการดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
 

กิจกรรมวันปัจฉิมนิเทศและมอบ
หลักฐานทางการศึกษานกัเรียน
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 และชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 

1. ขั้นเตรียมการ 
    - ประชุมวางแผนการดำเนินงาน 
2. ขออนุมัติใช้งบประมาณ 
3. จัดเตรียมวัสดุอุปกรณ์ตกแต่งเวที
และสถานที่ 
4. จัดพิธีมอบประกาศนียบัตรแก่
นักเรียนผู้สำเร็จการศึกษา ชั้น
ประถมศึกษาปีที่ ๖ และมัธยมศึกษา
ปีที่ ๓ 
5. สรุป  ประเมินผล  รายงาน
กิจกรรม 

พฤศจิกายน 
2568 

- 
มีนาคม 
2569 

นายบุญชัย หนากลาง 
และคุณครูระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 
 
 
 
 

กิจกรรมวันคลา้ยวันสถาปนา
คณะลูกเสือแห่งชาติ 

ส่งเสริมให้ลูกเสือ เนตรนารี ได้ถวาย
ความจงรักภักดีต่อสถาบนัตั้งแต่ชั้น 
ป.1 - ม.3 

กรกฎาคม 
2568 

นายกิตติศกัดิ ์ วงษธ์านี 
และคณะครูสาระการ
เรียนรู้กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 

กิจกรรมวันสมเด็จพระมหาธีรราช
เจ้า 
 

ส่งเสริมให้ลูกเสือ เนตรนารี ได้ถวาย
ความจงรักภักดีต่อสถาบนั  

พฤศจิกายน 
2568 

นายกิตติศกัดิ ์ วงษธ์านี 
และคณะครูกลุ่ม
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
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6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ (ถัวจ่ายทุกรายการ) 
 

ที ่ กิจกรรมรายละเอียดการใชง้บประมาณ 
หมวดรายจ่าย รวม 

ประเภท
งบประมาณ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ งบลงทุน   
1 กิจกรรมวันประชุมผู้ปกครอง 

 
- 14,000 ๑,๐๐๐ - 15,000 อุดหนุน 

รายหัว 
2 กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา

สมเด็จพระนางเจา้สุทธดิา พชัรสุธา
พิมลลักษณ พระบรมราชินีภูมิพลอ
ดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร 

- - 5,๐๐๐ - 5,000 อุดหนุน 
รายหัว 

3 กิจกรรมวันไหว้คร ู - - 5,๐๐๐ - 5,000 อุดหนุน 
รายหัว 

4 กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา 
พระบาท สมเดจ็พระเจ้าอยู่หัวมหา-
วชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร 

- 2,500 2,500 - ๕,000 อุดหนุน 
รายหัว 

5 กิจกรรมวันแห่เทียนเข้าพรรษา - - 15,000 - 15,000 อุดหนุน 
รายหัว 

6 กิจกรรมวันแม่แห่งชาต ิ - - 5,๐๐๐ - 5,000 อุดหนุน 
รายหัว 

7 กิจกรรมพธิีน้อมรำลกึเนื่องในวัน
คล้ายวันพระบรมราชสมภพ
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร 
มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรม
นาถบพิตร วันชาต ิและวันพ่อ
แห่งชาติ  

- - 5,๐๐๐ - 5,000 อุดหนุน 
รายหัว 

8 กิจกรรมวันเด็กและวันข้ึนปีใหม่ - ๑๐,000 ๒๐,000 - 30,000 อุดหนุน 
รายหัว 

9 กิจกรรมวันปัจฉิมนิเทศและมอบ
หลักฐานทางการศึกษานกัเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที ่6 และชั้น
มัธยมศึกษาปีที ่3 

- 11,000 24,000 - 35,000 อุดหนุน 
รายหัว 

10 กิจกรรมวันคลา้ยวันสถาปนาคณะ
ลูกเสือแห่งชาติ 

- - 3,๐๐๐ - 3,000 อุดหนุน 
รายหัว 

11 กิจกรรมวันสมเด็จพระมหาธีรราชเจ้า - - 5,๐๐๐ - 5,000 อุดหนุน 
รายหัว 

รวม - 37,500 90,500 - 128,000  
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7. การประเมินผล 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

เชิงปริมาณ 
จำนวนนักเรียน ครูและผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมกิจกรรมอยู่
ในระดับดีขึ้นไป 

ประเมินความพึงพอใจของผู้เข้าร่วม
กิจกรรมที่มีต่อการดำเนินกิจกรรม 

แบบประเมินความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมกิจกรรมที่มตี่อการดำเนิน
กิจกรรม 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 8.๑  ผู้เรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม ค่านิยมทีด่ีงาม 
 8.๒  นักเรียนมีกจิกรรมที่ได้แสดงความจงรกัภักดีต่อชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
 8.๓  เกิดความสามัคคีอนดีต่อบ้าน วดั โรงเรียนจากกิจกรรมที่ปฏิบัติ 
 8.๔  นักเรียนได้รับความรู้ความเข้าใจ เกี่ยวกับกจิกรรมวันสำคัญต่าง ๆ 
 
 
 
 
         ผู้เสนอโครงการ 

(นายเอกภาพ  อภัยจิตร) 
ตำแหน่ง คร ู

 
 
         ผู้เห็นชอบโครงการ 

(นายวสันต์ เพิ่มทรัพย์) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเนินพลับหวาน 

 
 
 
         ผู้อนุมัติโครงการ 

(นายสิปปกร  วินิจฉัย) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเนินพลับหวาน 
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แผนงาน   การบริหารงานวชิาการ 
ชื่อโครงการ  โครงการส่งเสรมิเทคโนโลยีและข้อมูลสารสนเทศโรงเรียน 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเน่ือง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธิ์ที ่1 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากร 
                                              วัยเรียนทกุคน 

  กลยุทธิ์ที ่2 ยกระดับคณุภาพการศกึษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 
                                    ในศตวรรษที ่21 

  กลยุทธิ์ที ่3 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจดัการศึกษา 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานที่ 1 มาตรฐานที่ 2 และ มาตรฐานที ่3 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวศรัญญา  แย้มบุญมาก , นางสาวสิริพร  รังไสย์ 
กลุ่มที่รับผิดชอบ  การบริหารงานทั่วไป 
ระยะเวลาดำเนินการ 16 พฤษภาคม 2568 - 31 มีนาคม 2569 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. ผลการวิเคราะห์สภาพพื้นฐานของโรงเรียน 
 1.1 สนับสนุนความรู้เพือ่พัฒนาคุณภาพชีวติ 
 1.2 การจดัการเรียนการสอน 
 1.3 พัฒนาส่งเสริมให้มีแหล่งเรียนรู้ 
 1.4 การบริหารจัดการ 
2. หลักการและเหตุผล 

ปัจจุบันระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เข้ามามีบทบาทในการดำเนินงานด้านต่างๆเป็นอย่างมาก ส่งผลให้การ
ดำเนินงานด้านการจัดการศึกษาต้องมีการปรับตัว และพัฒนาตนเองด้านการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพเพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อนั กเรียนและสถานศึกษา และให้
สอดคล้องกับสภาพการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจสังคมและความเจริญก้าวหน้าทางวิทยาการเป็นการสร้างกลยุทธ์
ใหญ่ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้สามารถตอบสนองความต้องการของบุคคล ผู้เรียนต้องมีศักยภาพให้เป็นไป
ตามเจตนารมณ์ ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยฉบับพุธศักราช 2560รวมถึงการจัดการศึกษาในศตวรรษที่ 
21  

ดังนั้นการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ จึงเป็นวิธีการหนึ่งในการพัฒนาการใช้เทคโนโลยีของหน่วยงาน 
หรือสถานศึกษาที่มีอยู่อย่างจำกัดให้ใช้งานๆได้อย่างมีประสิทธิภาพ ทั้งในด้านพื้นที่การศึกษา หรือหน่วยงานอื่นๆ 
ชุมชน และผู้ปกครองและทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง 

โรงเรียนจึงจำเป็นอย่างยิ่งต้องมีการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อการบริหารและการเรียนการสอน 
ให้ทันต่อเหตุการณ์โลกปัจจุบัน ดังนั้นทางโรงเรียนบ้านเนินพลับหวานจึงได้จัดทำโครงการนี้ข้ึน 
3. วัตถุประสงค์ 
 3.1 แก้ไขปัญหาการเชื่อมต่ออินเทอร์เน็ตเพื่อให้สัญญาณอินเทอร์เน็ตมีความครอบคลุมและเสถียรขึ้น 
 3.2 พัฒนาระบบบริการ: ส่งเสริมการมีส่วนร่วมจากทุกฝ่ายในโรงเรียนและชุมชน 
 3.3 เพิ่มพูนความรู้และการเข้าถึงข้อมูล: ให้ผู้เรียนสามารถเข้าถึงข้อมูลและเรียนรู้ได้จากสื่อที่ทันสมัย 
 3.4 ประชาสัมพันธ์ข้อมูลของโรงเรียน: ใช้ช่องทางออนไลน์เพื่อประชาสัมพันธ์ข้อมูลต่าง ๆ เช่น ผลการเรียน
การสอนและกิจกรรมของโรงเรียน พัฒนาเว็บไซต์โรงเรียน: เพื่อให้ข้อมูลข่าวสารของโรงเรียนมีความครบถ้วนและ
ทันสมัย 
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4. เป้าหมาย 
 4.1  เป้าหมายเชิงปริมาณ   
  1. ครูและนักเรียนร้อยละ 80 มีความพึงพอใจต่อการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและโสตทัศนูปกรณ์ที่
พัฒนาใหม่ในโรงเรียน 
  2. โรงเรียนต้องมีการประชาสัมพันธ์กิจกรรมอย่างน้อยสัปดาห์ละ 1 ครั้ง ทั้งในรูปแบบเว็บไซต์และ
จดหมายข่าว 
  3. โรงเรียนต้องมีการปรับปรุงเว็บไซต์ที่เป็นปัจจุบันและทันสมัยอย่างน้อยสัปดาห์ละ 1 ครั้ง 
  4. โรงเรียนต้องใช้โซเชียลมีเดีย (เช่น Facebook, Instagram, Line) เพื่อเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร
และกิจกรรมของโรงเรียนให้แก่ผู้ปกครองและชุมชน 
  5. ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ต้องมีการซ่อมบำรุงครุภัณฑ์อย่างต่อเนื่องและครูและนักเรียนต้องมี
ความพึงพอใจในการใช้อุปกรณ์คอมพิวเตอร์ที่ทันสมัย 
  6. ระบบเครือข่ายของโรงเรียนต้องได้รับการพัฒนาและปรับปรุงอย่างน้อย 1 ครั้งต่อภาคเรียน 
รวมถึงการซ่อมแซมระบบเครือข่ายเมื่อพบปัญหาการเชื่อมต่อ  
 4.2  เชิงคุณภาพ   
  โรงเรียนจะมีการใช้เทคโนโลยีและอุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์ที่ทันสมัยในการสนับสนุนการเรียนการ
สอน รวมถึงการพัฒนาเครื่องมือที่เอื้อต่อการเรียนรู้และส่งเสริมการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพ อีกทั้งโรงเรียนจะมีการ
ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารและกิจกรรมต่างๆ ผ่านสื่อออนไลน์และเว็บไซต์อย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อให้ผู้ปกครอง 
ชุมชน และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องได้รับข้อมูลที่ทันสมัย และสามารถติดตามผลการดำเนินงานของโรงเรียนได้อย่าง
สะดวก นอกจากนี้ยังมีการพัฒนาห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ที่ทันสมัยและสามารถรองรับการเรียนการสอนที่เน้น
การใช้เทคโนโลยีในการศึกษา รวมถึงการจัดเตรียมเครื่องมือและอุปกรณ์ที่เหมาะสมเพื่อการใช้งานที่มีประสิทธิภาพ 
และระบบเครือข่ายของโรงเรียนจะมีประสิทธิภาพและเสถียรภาพสูง สามารถสนับสนุนการเชื่อมต่ออินเทอร์เน็ตและ
การใช้ทรัพยากรทางเทคโนโลยีในการเรียนการสอนอย่างครบถ้วนและต่อเนื่อง 
 
5. กิจกรรมและการดำเนินการ 

กิจกรรม ลักษณะการดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1.กิจกรรมโสตทัศนูปกรณ์ 1. ขออนุมัติงบประมาณจาก

ผู้บริหารตามงบแผนโครงการ 
2. ดำเนินโครงการตามกจิกรรม 
3. สรุปประเมินผลและรายงาน
กิจกรรม 

ครั้งที่ ๑  มิ.ย 
68 

- 

ครั้งที่ ๒ ม.ค. 
69 

นายยุทธพล  เนตวงษ ์
นายปัฐวิกรณ ์โสดา 

2.กิจกรรมประชาสัมพันธ์
ข่าวสารและผลงานของ
โรงเรียนผ่านสื่อประชาสมัพันธ์                            
และระบบออนไลน์ 

1. การจดัทำเว็บไซต์โรงเรียน 
  1.1 พัฒนาเว็บไซต์โรงเรียนเพื่อ
เผยแพร่ข่าวสาร ผลงาน และ
กิจกรรมตา่งๆ ของโรงเรยีนให้แก่
ผู้เกี่ยวข้อง ทั้งนักเรียน ผู้ปกครอง 
และชุมชนสามารถเข้าถึงข้อมูลได้
ตลอดเวลา 

 
ตลอดปี

การศกึษา 
๒๕๖8 

นางสาวศรัญญา แย้มบุญมาก, 
นางสาวสริิพร รังไสย,์  
นายภานุเดช มณวีงษ์ 
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กิจกรรม ลักษณะการดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
   1.2 อัปเดตเน้ือหาบนเว็บไซต์
อย่างสม่ำเสมอ  
2. การจดัทำสื่อประชาสมัพันธ ์
   2.1 การผลติและจัดทำวัสดุการ
ประชาสัมพันธ ์เช่น วารสาร แผ่นพับ 
ป้ายประชาสัมพันธ ์เพื่อเผยแพร่
ข้อมูลข่าวสารตา่งๆ ของโรงเรียน
ให้แก่ผู้ปกครองและชุมชน 
   2.2 การจัดทำเนื้อหาที่ครอบคลุม
เรื่องราวต่างๆ ของโรงเรยีน เช่น ผล
การเรียนการสอน ผลงานนักเรียน 
กิจกรรมพิเศษที่เกิดขึ้นในโรงเรียน 
รวมไปถึงกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับ
ชุมชน 
3. การประชาสัมพันธ์ผา่นโซเชียล
มีเดีย 
   3.1 ใช้โซเชียลมีเดีย เช่น 
Facebook, Instagram, และ Line 
เพื่อเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารและ
กิจกรรมของโรงเรียนใหแ้ก่ผู้ที่สนใจ  
    3.2 การจดัทำคอนเทนต์ที่
น่าสนใจ เช่น ภาพถ่ายจากกิจกรรม, 
วิดีโอการเรียนการสอน หรือกิจกรรม
พิเศษที่เกิดขึ้นในโรงเรียน เพื่อ
นำเสนอให้ผู้ปกครองและชุมชนได้รับ
รู้ข้อมูลอัปเดตทันที 

3.กิจกรรมพัฒนา
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์
เพื่อการเรียนรู ้

สำรวจ ตรวจสอบวัสดุครุภัณฑ์ห้อม
ปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 
1. ซ่อมบำรุงครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 
2. จัดซื้อครุภัณฑ์จัดเก็บอุปกรณ์
คอมพิวเตอร์  

ตลอดปี
การศกึษา 
2568 

นางสาวรัชนีพร  ธนนันท์วรากุล  
นางสาวนิตยา  ประมูล 

4.กิจกรรมพัฒนาระบบ
เครือข่ายของโรงเรียน 

1. วางแผน 
2. ดำเนินงาน 
3. ปรับปรุงอุปกรณ์เช่ือมต่อห้อง 
server  
  4. จัดซื้อวัสดุ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 
ปรับปรุง ซ่อมแซม อุปกรณ์เครือข่าย
กรณีชำรุ ระหว่างปีการศึกษา 

ตลอดปี
การศกึษา 
๒๕๖8 

นางสาวศรัญญา แย้มบุญมาก 
นางสาวสริิพร  รังไสย์ 
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6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ (ถัวจ่ายทุกรายการ) 

ที ่
กิจกรรมรายละเอียดการใช้

งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย รวม 

ประเภท
งบประมาณ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ งบลงทุน   
1 กิจกรรมโสตทศันูปกรณ ์ - - - 15,000 15,000 อุดหนุน 

รายหัว 
2 กิจกรรมประชาสัมพันธ์ขา่วสาร

และผลงานของโรงเรียนผ่านสื่อ
ประชาสัมพันธ์และระบบออนไลน์ 

- 15,000 - 25,000 40,000 
อุดหนุน 
รายหัว 

3 กิจกรรมพัฒนาห้องเรียนนวัตกรรม 
สร้างสรรค์นักประดิษฐด์จิิทัล 

-  6,000 24,000 30,000 อุดหนุน 
รายหัว 

4 กิจกรรมพัฒนาระบบเครือข่ายของ
โรงเรียน 

25,000 - - 125,000 150,000 อุดหนุน 
รายหัว 

รวม 25,000 15,000 6,000 189,000 235,000  

 
7. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
เชิงปริมาณ   
1. ครูและนักเรียนร้อยละ 80 มีความ
พึงพอใจการพัฒนาระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศของโรงเรียน 
2. โรงเรียนดำเนินการพฒันาระบบ
เครือข่ายและ IT อย่างนอ้ยภาคเรียนละ 
1 ครั้ง 
3. โรงเรียนมีการประชาสัมพันธ์
กิจกรรมอย่างน้อยสัปดาห์ละ 1 ครั้ง ทั้ง
ในลักษณะของเว็บไซต์และจดหมายข่าว 
4. โรงเรียนมีการปรับปรงุเว็บไซต์ที่เป็น
ปัจจุบันและทันสมัยอย่างน้อยสัปดาห์ละ 
1 ครั้ง  
5. โรงเรียนมีการจดัทำ VDO เพื่อ
ประชาสัมพันธ์กจิกรรม อย่างน้อยภาค
เรียนละ 2 ครั้ง 
 
เชิงคุณภาพ   
1. สถานศึกษามีจดัระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหาร
จัดการและการจัดการเรยีนรู้ 
 

1. ประเมินความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมที่มีต่อกจิกรรมแต่ละ
กิจกรรม 
2. สัมภาษณ์ 
3. สังเกตจากการจัดการเรียนการ
สอน 
 

1. แบบประเมินความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
2. แบบสัมภาษณ์ 
3. แบบสังเกต 
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2. สถานศึกษามีการให้บริการ
เทคโนโลยีสารสนเทศทุกรูปแบบที่เอื้อ
ต่อการเรียนรู้และสะดวกต่อการเข้าถึง
ข้อมูล 
3. สถานศึกษามีเพื่อประชาสัมพันธ์และ
เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารตา่งๆของโรงเรียน 
ให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องและชุมชนได้รับ
ทราบ 
 
 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1.  โรงเรียนมีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัย และพร้อมใช้งาน 

๒.  โรงเรียนมีระบบข้อมูล สารสนเทศที่ถูกต้อง ทันสมัย และพร้อมให้บริการ 
3.  ครูและนักเรียนสามารถใช้งานคอมพิวเตอร์ในการเรียนการสอนได้ 

 
 

 
(ลงชื่อ)         ผู้เสนอโครงการ  

                                (นางสาวศรัญญา แย้มบุญมาก) 
 
 

 
(ลงชื่อ)        ผู้เสนอโครงการ  

                                      (นางสาวสิรพิร รงัไสย์) 
 
 
 

 (ลงชื่อ)     ผู้เห็นชอบโครงการ  
                                        (นายวสันต ์เพิม่ทรัพย์) 
                            รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเนินพลับหวาน 

 
 
 
 

(ลงชื่อ)     ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                           (นายสิปปกร วินิจฉัย)                                 
           ผู้อำนวยการโรงเรยีนบ้านเนินพลับหวาน 
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แผนงาน   การบริหารงานทัว่ไป 
ชื่อโครงการ  โครงการพัฒนาและส่งเสริมธนาคารนักเรียนโรงเรียนบ้านเนินพลับหวาน 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเน่ือง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที ่ 2   ส่งเสริมการจดัการศึกษาในสถานศึกษาให้สอดคลอ้งกับการเปลี่ยนแปลง

  ในศตวรรษที ่21 
   กลยุทธ์ที่  4   พัฒนาและส่งเสริมเพื่อเพิ่มศักยภาพผู้เรียนอย่างมีส่วนร่วม 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานที่ 1 และ 3 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวลิสา  สืบดี 
กลุ่มที่รับผิดชอบ            กลุ่มงานธนาคารนักเรียน 
ระยะเวลาดำเนินการ 16 พฤษภาคม 2568 -31 มีนาคม 2569 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. ผลการวิเคราะห์สภาพพื้นฐานของโรงเรียน 
 1.1 นักเรียนมีการใช้จ่ายเงินอย่างไม่ระมัดระวัง ไม่ประหยัดหรืออดออม 
 1.2 ส่งเสริมนักเรียน ครู ให้มีความตระหนักถึงการใช้ชีวิตตามแบบเศรษฐกิจพอเพียง ประหยัด อดออม 
 1.3 ส่งเสริมให้นักเรียนใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ การทำงานธนาคารและงานบริการอย่างซ่ือสัตย์สุจริต  
 1.4 มีการพัฒนาระบบโปรแกรมธนาคารนักเรียนให้ทันสมัยและใช้งานได้เป็นอย่างดี 
 1.5 ส่งเสริม สนับสนุนให้นักเรียนเรียนรู้การทำธุรกิจอย่างสร้างสรรค์ซื่อสัตย์สุจริต 
2. หลักการและเหตุผล 

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเป็นปรัชญาที่ชี้แนวทางการดำรงอยู่และปฏิบัติตนของประชาชนในทุกระดับ 
ตั้งแต่ระดับครอบครัว ระดับชุมชน จนถึงระดับรัฐให้ดำเนินไปในทางสายกลาง เพื่อให้ก้าวทันต่อโลกในยุคโลกาภิวัตน์ 
ซึ่งภายในสภาวการณ์ปัจจุบัน นักเรียนส่วนใหญ่มีพฤติกรรมการใช้ เงินอย่างไม่เห็นคุณค่า ไม่มีเหตุผล ฟุ่มเฟือย ลุ่ม
หลงในค่านิยมทางวัตถุ และเทคโนโลยีทั้งที่ยังไม่สามารถหารายได้ด้วยตนเอง จึงส่งผลให้ผู้ปกครอบต้องรับภาระ
ค่าใช้จ่ายต่างๆ มากขึ้น นอกจากนั้นนักเรียนขาดการเตรียมความพร้อมสำหรับการดำเนินชีวิตในอนาคต จึงทำให้เมื่อ
ถึงเวลาจำเป็นที่จะต้องใช้เงิน นักเรียนไม่มีเงินออม ทำให้ผู้ปกครองต้องเดือดร้อน 

โรงเรียนบ้านเนินพลับหวานได้ตระหนักถึงความสำคัญดังกล่าวจึงได้น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงของพระบาทสมเด็จพระมหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร มาเป็นแนวทางในการแก้ปัญหา โดย
จัดให้มีกิจกรรมส่งเสริมการออม ส่งเสริมพัฒนาธนาคารนักเรียน รู ้จักวางแผนในการใช้จ่ ายเงิน ออมเงินอย่าง
สม่ำเสมอ ตระหนักว่าการออมเป็นการดำเนินชีวิตอย่างพอเพียงตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง สามารถนำ
กระบวนการต่างๆดังกล่าวข้างต้นไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันอย่างเหมาะสมกับวัย รู้จักการใช้เงินให้เป็นประโยชน์
มากที่สุด อันจะส่งผลให้การดำเนินชีวิตในอนาคตเป็นคนที่มีคุณภาพ ตลอดจนการนำเงินที่มีไปต่อยอดในการทำธุรกิจ
เพื่อสร้างผลกำไร และสร้างอาชีพได้ในอนาคต ตามคำกล่าวที่ว่า นักธุรกิจน้อยมีคุณธรรม  นำสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์  
ส่งเสริมให้นักเรียนมีคุณธรรมของผู้ประกอบการ คือ ขยัน ประหยัด ซื่อสัตย์ อดทน มุ่งมั่น   
3. วัตถุประสงค์ 
 3.1 ส่งเสริมให้ นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาประหยัด อดออม ตามหลักปรัชยาเศรษฐกิจพอเพียง 
 3.2 เพื่อส่งเสริมนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาเปิดบัญชีครบร้อยละ 100  
 3.3 เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ ปฏิบัติงานะนาคาร งานบริการ ด้วยความ 
                ซื่อสัตย์สุจริต 
 3.4 เพื่อพัฒนาระบบเทคโนโลยีของงานธนาคารให้ทันสมัยใช้งานได้ดีเสมอ 
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 3.5 เพื่อส่งเสริม สนับสนุนให้นักเรียนเรียนรู้การทำธุรกิจเพื่อหารายได้และนำไปใช้ในการดำเนินชีวิต 
4. เป้าหมาย 
 4.1  เป้าหมายเชิงปริมาณ   
  ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของจำนวนนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษามีส่วนร่วมในกิจกรรม 
 3.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ   
  ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความพึงพอใจ อยู่ในระดับดีขึ้นไป(ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80) 
 
5. กิจกรรมและการดำเนินการ 

กิจกรรม ลักษณะการดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1.วันธนาคารโลก ส่งเสรมิการเปิดบัญชี
ครบร้อยละ 100  

ส่งเสริมการเปิดบัญชีธนาคาร
ครบ 100 เปอร์เซ็นต์ และ
ออมเงินอย่างสม่ำเสมอ 

กรกฎาคม 
2568 

นางสาวลิสา  สืบดี 
นางสาวธนภร สินสงวน 
 

2.กิจกรรมฝากปุ๊บ ลุ้นป๊ับ ปี 14 ส่งเสริมการออมโดยการ
กระตุ้นการฝากเงินเป็นประจำ
ผ่านกิจกรรมครูฝากเงินครบ
100 บาท นักเรียนฝากเงิน
ครบ50 บาท จับฉลากคนละ
1 ครั้ง 

ตุลาคม 
2568 

นางสาวลิสา  สืบดี 
นางเณศรา จิตรพวน 
 

3.กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาปรับปรุง
ระบบเทคโนโลยีและทัศนียภาพ
ธนาคารนักเรียน 

ปรับปรุงดูแลระบบ
คอมพิวเตอร์ เทคโนโลยตี่างๆ
ในงานธนาคารให้ทันสมยัและ
ใช้งานอย่างมีประสิทธิภาพ
รวมทั้งทัศนียภาพต่างๆของ
ธนาคาร 

ตลอดปี
การศกึษา 
25๖8 

นายบุญชัย  หนากลาง 
นางสาววนิศรา แก้วหล่อ 

4.กิจกรรมธนาคารนักเรยีนโรงเรียน
บ้านเนินพลับหวาน 

พัฒนานักเรียนให้มีทักษะการ
ทำงานธนาคารนักเรียนและ
งานบริการ มีความรับผิดชอบ
และใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน ์

ตลอดปี
การศกึษา 
2568 

นางสาวจริญญา  พันธุ์ศริิ 
นางสาวพรรักษ์ ณรงค์ฤทธิ์ 

5.กิจกรรมนักธรุกิจน้อย ส่งเสริมสนับสนุนให้ครู 
นักเรียน เรียนรู้การทำธรุกิจ
เพื่อหารายได้ และนำไปใช้ใน
อนาคต 

ตลอดปี
การศกึษา 
2568 

น.ส.นันท์นภัส เจริญพูนผล 
นางขวัญ  มาลัยหวล 
นายภานุพงศ์ ไชยตะมาตร 
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6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ (ถัวจ่ายทุกรายการ) 

ท่ี 
กิจกรรมรายละเอียดการใช้

งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 
รวม 

ประเภท
งบประมาณ ตอบ

แทน 
ใช้สอย วัสด ุ ครุภัณฑ์ 

งบ
ลงทุน 

1 วันธนาคารโลก ส่งเสริมการเปิด
บัญชีครบร้อยละ 100  

- - 5,000 - - 5,000 
อุดหนุน 
รายหัว 

2 กิจกรรมฝากปุ๊บ ลุ้นป๊ับ ปี 14 
- - 5,000 - - 5,000 

อุดหนุน 
รายหัว 

3 กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาปรับปรุง
ระบบเทคโนโลยีและทัศนียภาพ
ธนาคารนักเรียน 

- - 5,000 - - 5,000 
อุดหนุน 
รายหัว 

4 กิจกรรมธนาคารนักเรียน
โรงเรียนบ้านเนินพลับหวาน 

- - 4,000 - - 4,000 
อุดหนุน 
รายหัว 

5 กิจกรรมนักธรุกิจน้อย 
- - 4,300 - - 4,300 

อุดหนุน 
รายหัว 

รวม - - 23,300 - - 23,300 - 
 
7. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
เชิงปริมาณ   
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 ของจำนวนนักเรียน 
ครูและบุคลากรทางการศึกษามีส่วนรว่มทุก
กิจกรรมของโครงการส่งเสริมการออม
ธนาคารนักเรียน 
เชิงคุณภาพ   
นักเรียนครูมีบัญชีธนาคารและออมเงินเป็น
ประจำอย่างสมำ่เสมอ 

1. ประเมินความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมที่มีต่อกจิกรรมแต่ละ
กิจกรรม 
2. สำรวจและตรวจสอบจำนวน
นักเรียน ครู ว่าเปิดบัญชีครบหรือไม่ 
3. สังเกตุจากการร่วมกิจกรรม 

1. แบบประเมินความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
2. แบบสังเกตุ 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1.  นักเรียน ครู มีบัญชีธนาคารครบทุกคนและมีการฝากออมเป็นประจำอย่างสม่ำเสมอ 

2.  นักเรียนมีความรู้ความสามารถในการทำงานธนาคาร งานบริการ ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 
 3.  ระบบคอมพิวเตอร์ สารสนเทศ มีความทันสมัยและใช้งานได้เป็นอย่างดี 
 4.  นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจและสามารถดำเนินธุรกิจเพื่อหารายได้ ในปัจจุบันและการดำเนินชีวิตใน
อนาคต 

 

 



120 
 

 

 

(ลงชื่อ)     ผู้เสนอโครงการ            

    (นางสาวลสิา  สืบดี) 
               หัวหน้างานธนาคารนกัเรียน 
 
 

  (ลงชื่อ)                 ผู้เห็นชอบโครงการ  
                                               (นายวสันต์  เพิ่มทรัพย์) 
                                   รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเนินพลับหวาน 
 

 
 

           (ลงชื่อ)     ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                                  (นายสิปปกร  วินจิฉัย) 

                       ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเนินพลับหวาน 
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แผนงาน               บริหารงานวิชาการ 
ชื่อโครงการ        โครงการส่งเสริมระบอบประชาธิปไตยภายในโรงเรียน ขยายผลสู่ชุมชน  

       (กิจกรรมสภานักเรียน) 
ลักษณะโครงการ        โครงการต่อเน่ือง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน   กลยุทธ์ที ่ 1   เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  
                             กลยุทธ์ที ่ ๒   ยกระดับคุณภาพการศกึษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที ่21  
          กลยุทธท์ี่  ๓   เพิม่ประสิทธิภาพการบริหารจัดการศกึษา 
          กลยุทธท์ี่ ๔    ส่งเสริมการจดัการศึกษาใหผู้้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานการศึกษาระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

         มาตรฐานที่ 1 คณุภาพของเด็ก   
         มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ    1.นายศิชาณทั  กาญจนวงศ์พานิช   2.นางสาวศศิธร  พานิช     3.นายวฒันา ฤกษ์เปลี่ยน    
    และคณะครูที่ปรึกษาสภานักเรียน โรงเรียนบ้านเนินพลับหวาน 
กลุ่มที่รับผิดชอบ         กลุ่มงานบริหารทั่วไป 
ระยะเวลาดำเนินการ    16 พฤษภาคม พ.ศ.2568  -   31 มีนาคม พ.ศ.2569 
........................................................................................................................................................................................ 
1. ผลการวิเคราะห์สภาพพื้นฐานของโรงเรียน 
 1.1 ส่งเสริมนักเรียนให้ดำเนินกิจกรรมตามวิถีประชาธิปไตยในโรงเรียน 3 ลักษณะ คือ ปัญญาธรรม คารว-
ธรรม และปัญญาธรรม 
 1.2 ส่งเสริมให้นักเรียนมีกระบวนการคิดแก้ปัญหา  มีภาวะเป็นผู้นำ และการเป็นสมาชิก ผู้ตามที่ดี ตาม
ระบอบประชาธิปไตย  
 1.3 มีการพัฒนาสร้างจิตสำนึกรักษาสิ่งแวดล้อม ภายในโรงเรียนสู่ชุมชน 
 1.4 สร้างสื่อการเรียนรู้ที่ทันสมัยและหลากหลาย 
 1.5 พัฒนาห้องสภานักเรียน ให้ได้มาตรฐานรองรับให้เป็นแหล่งเรียนรู้  
 1.6 ส่งเสริมการเรียนรู้ ให้กับคณะกรรมการสภานักเรียน  
 
๒. หลักการและเหตุผล         

จากสภาพปัญหาของจุดเริ่มต้นของเด็กและเยาวชน  ถึงความรู้ ความเข้าใจ และเจตคติ เรื่องประชาธิปไตย
โดยตรง  การปลูกฝังเจตคติที่ดีเรื่องประชาธิปไตย ร่วมบริหารจัดการ ในลักษณะขององค์กรนักเรียน สร้างจิตสำนึก 
รวมทั้งการเสริมสร้างบุคลิกภาพและวัฒนธรรมแบบประชาธิปไตยในชีวิตจริง   มีพฤติกรรมของความเป็นพลเมืองดีใน
วิถีประชาธิปไตย รวมทั้งการพัฒนาคุณลักษณะเป็นผู้ที่มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่และใช้สิทธิของตนเองได้อย่าง
ถูกต้องด้วยความตระหนักถึงความสำคัญของเด็กและเยาวชน  ได้กำหนดแนวทางในการพัฒนากิจกรรม “สภา
นักเรียน”ให้โรงเรียนได้นำไปปฏิบัติเป็นรูปธรรมมาอย่างต่อเนื่อง  เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้บทบาทหน้าที่ความเป็น
พลเมืองและวิถีประชาธิปไตย  อันได้แก่ คารวธรรม  สามัคคีธรรม  ปัญญาธรรม  รวมทั้งหลักธรรมาภิบาล  การมีจิต
อาสาและพัฒนาตนเองได้อย่างเต็มศักยภาพ   

โครงการส่งเสริมระบอบประชาธิปไตย ภายในโรงเรียน ขยายผลสู่ชุมชน (กิจกรรสภานักเรียน) เป็นกิจกรรมที่
จะช่วยให้นักเรียนรู้จักรับผิดชอบในหน้าที่ของตนเองฝึกฝนการทำงานเป็นทีม รู้จักเสียสละเวลาเพื่อส่วนรวม รู้จักฟัง
ความคิดเห็นของผู้อื่นเพื่อประโยชน์ของส่วนรวม และเนื่องจากรัฐบาลมีนโยบายหลักที่จะปลูกฝังเยาวชนของชาติให้มี
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คุณธรรม ระเบียบวินัย ความจงรักภักดีต่อสถาบันชาติ ศาสนา   พระมหากษัตริย์ เลื่อมใสในการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข การดำรงส่งเสริมเอกลักษณ์และวัฒนธรรมไทย ตลอดจนความ
เป็นเอกราช ความมั่นคงของชาติ ให้มีความสอดคล้องกับความมุ่งหมายของการศึกษา ภารกิจหลักของโรงเรียนบ้าน
เนินพลับหวาน คือ การประสิทธิ์ประสาทวิชาความรู้ต่างๆ  เพื่อเป็นพื้นฐานการพัฒนาสติปัญญาและสร้างลักษณะ
นิสัยอันดีงามแก่นักเรียน    เป็นพลเมืองดีของประเทศชาติสืบไปในภายภาคหน้า  ฝึกหัดให้นักเรียนเป็นสมาชิกที่ดีของ
สังคม  รวมกลุ่มและทำตามหมู่คณะ  โรงเรียนจึงต้องสนองความต้องการนี้   .และใช้โอกาสนี้หล่อหลอมปรุงแต่งให้
นักเรียนเป็นไปในแนวทางที่ถูกต้อง  

 
๓. วัตถุประสงค ์
 3.1 เพื่อส่งเสริมให้นักเรยีนมีความรู ้ความเข้าใจ สามารถปฏิบัติตนตามวถิีประชาธิปไตยได้อย่างถูกต้อง มี
เจตคติทีด่ี คา่นิยม และจติสำนึก ในการปกครองระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษตัริย์ทรงเป็นประมุข 

3.2  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนคิดเป็น ทำเป็นและแก้ปัญหาเป็น รู้จักบทบาทการเป็นผู้นำและผู้ตามที่ดี มี
คุณธรรม จริยธรรม  มีจิตอาสา มีความเอื้อเฟื้อเผื่อแผ่ รู้จักหน้าที่ของตนเอง  เข้าร่วมกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อ
ส่วนรวม เช่น การรักษาสิ่งแวดล้อม การบำเพ็ญประโยชน์ในกิจการสาธารณะ ผู้ยึดมั่นในคุณธรรมจริยธรรม 
 3.3 เพื่อพัฒนาให้นักเรียนตระหนักในความรับผิดชอบต่อส่วนรวม  รู้จักสิทธิที่ต้องคำนึงถึงหน้าที่อันชอบ
ธรรม ผดุงประโยชน์เพื่อส่วนรวม ได้รู้จักและเล็งเห็นคุณค่า ของการปฏิบัติตน ตามหลักธรรมาภิบาล รู้จักปกป้อง 
เคารพสิทธิ และเสรีภาพต่อตนเองและผู้อื่น     
 3.4 เพื่อส่งเสริมการปลูกฝังให้นักเรียนมีคุณลักษณะเป็นประชาธิปไตยอย่างแท้จริง และใช้เหตุผลในการ
แก้ไขปัญหาและความขัดแย้ง พัฒนาบุคลิกภาพประชาธิปไตย  ๓ ลักษณะ คือ คารวธรรม  ปัญญาธรรม และสามัคคี
ธรรม  
     3.5 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนรู้จักสิทธิ เสรีภาพและหน้าที่ ของตนตามระบอบประชาธิปไตย ปฏิบัติตนตามกฎ
กติกา ตามสิทธิเสรีภาพ และหน้าที่ได้อย่างถูกต้องตามระเบียบของบ้านเมือง เห็นคุณค่า วัฒนธรรมและประเพณีไทย  
สิทธิและเสรีภาพ ของตนเองและผู้อื่น 
 
๔. เป้าหมาย 
 ๔.1  เชิงปริมาณ   
  4.1.1 ไม่น้อยร้อยละ  90  ของนักเรียนระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษาได้เข้าร่วมกิจกรรม  
  4.1.2 ไม่น้อยร้อยละ 60  ของสภานักเรียนได้ร่วมสร้างประสานเครือข่ายความร่วมมือของสภา
นักเรียนกับองค์กรอื่น 
  4.1.3  ไม่น้อยร้อยละ 90 ของคณะกรรมการสภานักเรียน เข้าร่วมกิจกรรม “สภาพี่ สู่สภาน้อง” 

4.1.4  ไม่น้อยร้อยละ 60 ของกิจกรรมปรับภูมิทัศน์ห้องประชุมสภานักเรียนอยู่ในระดับมาตรฐาน 
4.1.5  ไม่น้อยร้อยละ 90 ของคณะกรรมการสภานักเรียน เข้าร่วมกิจกรรมอบรม “พัฒนาศักยภาพ 

สภานักเรียน” โรงเรียนบ้านเนินพลับหวาน 
 4.1.6  ไม่น้อยร้อยละ 90 ของผู้มีสิทธิเลือกตั้ง นักเรียนชั้นป.1 - ม.3  ได้เข้าร่วมกิจกรรมเลือกตั้ง

ประธานสภานักเรียน 
 

 4.2  เชิงคุณภาพ   
  4.2.1 นักเรียนระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา ที่เข้าร่วมกิจกรรมวถีประชาธิปไตย อยู่ในระดับ
ด ี
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  4.2.2 คณะกรรมการสภานักเรียนร่วมสร้างเครือข่ายความร่วมมือของสภานักเรียนกับองค์กรอื่นอยู่
ในระดับดี 
  4.2.3  คณะกรรมการสภานักเรียน เข้าร่วมกิจกรรม “สภาพี่ สู่สภาน้อง” อยู่ในระดับดี 

4.2.4  การปรับภูมิทัศน์ห้องประชุมสภานักเรียนอยูใ่นระดับดี 
4.2.5  คณะกรรมการสภานักเรียน เข้าร่วมกิจกรรมอบรมประชาธิปไตย อยู่ในระดับดี 
4.2.6 จำนวนผู้มีสิทธิเลือกตั้งได้เข้าร่วมกิจกรรมเลือกตั้งประธานสภานักเรียน อยู่ในระดับดีมาก 
 

5. กิจกรรมและการดำเนินงาน 

กิจกรรม ลักษณะการดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1.  กจิกรรมสภานักเรียน 

การดำเนินกิจกรรมสภานักเรียน
ฝ่ายต่างๆ 

1. การพัฒนาและส่งเสรมิ 
ความเป็นประชาธิปไตย   
2. การทำงานเป็นทีม 
3. การทำงานดว้ยจิต
อาสา 
4. การแข่งขัน 

ตลอดปี
การศกึษา 
๒๕๖8 

นายศิชาณัท  กาญจนวงศ์พานิช 
นางสาวศศธิร  พานิช 
นายวัฒนา  ฤกษ์เปลี่ยน 
 คณะครูที่ปรกึษาสภานกัเรียน 
และคณะกรรมการสภานักเรียน 

2. ประชุมคณะครูเพื่อรบัทราบ
บทบาทหน้าที่ 

การทำงานเป็นทีม 
 เดือนละ 

 1 ครั้ง 

นายศิชาณัท  กาญจนวงศ์พานิช 
นางสาวศศธิร  พานิช 
และคณะครูที่ปรึกษาสภา
นักเรียน 

3. กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย
ต่างๆภายในโรงเรียน ขยายผลสู่
ชุมชนด้านคารวธรรม ปญัญาธรรม 
และสามัคคีธรรม 

1. การพัฒนาและส่งเสรมิ
ความเป็นประชาธิปไตย   
2. การทำงานเป็นทีม 
 

ตลอดปี
การศกึษา 
๒๕๖8 

นายศิชาณัท  กาญจนวงศ์พานิช 
นางสาวศศธิร  พานิช 
คณะครูที่ปรึกษาสภานักเรียน 
และคณะกรรมการสภานักเรียน 

4. กิจกรรม “สภาพี่ สู่สภาน้อง” 1. การพัฒนาและส่งเสรมิ
ความเป็นประชาธิปไตย 
2. การสรา้งเครือข่าย    

มิถุนายน 
2568 

นายศิชาณัท  กาญจนวงศ์พานิช 
นางสาวศศธิร  พานิช 
คณะครูที่ปรึกษาสภานักเรียน 
และคณะกรรมการสภานักเรียน 

6. กิจกรรมจัดอบรม พฒันาศักยภาพ
สภานักเรียน 

การจดัอบรมให้ความรู ้
ความเข้าใจ ให้กับสภา
นักเรียนโรงเรียนบ้านเนิน
พลับหวาน 

กุมภาพันธ ์
2569 

นายศิชาณัท  กาญจนวงศ์พานิช 
นางสาวศศธิร  พานิช 
นายวัฒนา  ฤกษ์เปลี่ยน 
คณะครูที่ปรึกษาสภานักเรียน 
และคณะกรรมการสภานักเรียน 

5. กิจกรรมปรับภูมิทัศน ์
ห้องสภานักเรียน 

การปรับปรุงห้องประชุม
สภานักเรียนให้เอื้อและ
พร้อมตอ่การปฏิบัติงาน 
 

ตลอดปี
การศกึษา 
2568 

นายศิชาณัท  กาญจนวงศ์พานิช
คณะครูที่ปรึกษาสภานักเรียน 

6. กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย 
การเลือกตั้ง ประธานสภานักเรียน 

การจดักิจกรรมอบรม  ให้
ความรู้และเพิ่มทักษะการ

กุมภาพันธ์
2569 

นายศิชาณัท  กาญจนวงศ์พานิช
คณะครูที่ปรึกษาสภานักเรียน 
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กิจกรรม ลักษณะการดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
ปฏิบัติหน้าที่ตามวิถี
ระบอบประชาธิปไตย 
 

และสภานักเรียน ระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 

 
6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ     20,000 บาท  (ถัวจ่ายทุกรายการ)  

ท่ี กิจกรรมรายละเอียดการใช้งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

รวม 
ประเภท 

งบประมาณ ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสด ุ
งบ

ลงทุน 
1 กิจกรรมส่งเสริมประชาธปิไตย ภายใน

โรงเรียนสู่ชุมชน ดำเนินกิจกรรมสภา
นักเรียนฝ่ายต่างๆ ดา้นคารวธรรม ปัญญา
ธรรม และสามัคคธีรรม 

- 5,000 5,000  10,000 
อุดหนุน 
รายหัว 

2 ประชุมคณะครูที่ปรึกษา และ
คณะกรรมการสภานักเรยีน 

- 500   500 
อุดหนุน 
รายหัว 

4 กิจกรรม “สภาพี่ สู่สภาน้อง” 
- 500 1,000  1,500 

อุดหนุน 
รายหัว 

5 กิจกรรมปรับภูมิทัศน์ห้องประชุมสภา
นักเรียน   

- 2,500 -  2,500 
อุดหนุน 
รายหัว 

6 กิจกรรมอบรมประชาธิปไตย พัฒนา
ศักยภาพ สานักเรียน 

- 1500 1,000  2,500 
อุดหนุน 
รายหัว 

7 กิจกรรมเลือกตั้งประธานสภานักเรียน 
- 2,000 1,000  3,000 

อุดหนุน 
รายหัว 

 

รวม - 12,000 8,000  20,000 
อุดหนุน 
รายหัว 

 

7. การประเมินผล 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

เชิงปริมาณ   
  ไม่น้อยกวา่ร้อยละ 80 ของจำนวน
นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศกึษามี
ส่วนร่วมทกุกิจกรรมของโครงการส่งเสริม
ระบอบประชาธิปไตยภายในโรงเรียน  ขยาย
ผลสู่ชุมชน (กิจกรรมสภานักเรียน) 
เชิงคุณภาพ   
  ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีผลการประเมินของ
ตัวชี้วดัความสำเรจ็ในภาพรวมของโครงการ
ส่งเสริมระบอบประชาธิปไตย ภายใน

1. ประเมินความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมที่มีต่อกจิกรรมแต่ละ
กิจกรรม 
2.รางวัลหรือผลของความสำเร็จ
ในการเข้าร่วมกิจกรรม 
3. สังเกตจากการจัดการเรียน
การสอน 
 

1. แบบประเมินความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
2. แบบสรุปผลการแข่งขันในระดับ
ต่างๆ 
3. แบบสังเกต 
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โรงเรียน  ขยายผลสู่ชุมชน  (กิจกรรมสภา
นักเรียน) อยู่ในระดับดีขึ้นไป(ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80) 
 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1.  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนทุกระดับชั้นเป็นไปตามเป้าหมายสถานศึกษา 

๒.  ผู้เรียนสามารถเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันทักษะกิจกรรมสภานักเรียนระดับขยายโอกาสทาง
การศึกษาที่สูงขึ้น 
 ๓.  ผู้เรียนมีทักษะด้านระบอบประชาธิปไตยสามารถนำไปปรับใช้ในการทำกิจกรรมอื่นๆ  
 ๔.  ผู้เรียนเป็นบุคลแห่งการเรียนรู้ เข้าใจต่อการเปลี่ยนแปลงทางสังคม เศรษฐกิจและสิ่งแวดล้อมในยุค
ศตวรรษที่ ๒๑ 
 ๕.  ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีขึ้นต่อกิจกรรมสภานักเรียน 
 ๖.  ครูที่ปรึกษาสภานักเรียนมีศักยภาพที่สูงขึ้นในการสร้างวิธีการ แนวทางที่หลากหลายเพื่อนำมาพัฒนา
ผู้เรียน 
 ๗.  กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนสามารถสร้างคุณภาพการศึกษาด้านงานส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตย 
ภายในโรงเรียนขยายผลสู่ชุมชน (กิจกรรมสภานักเรียน) อย่างต่อเน่ืองและยั่งยืน 
 
 
 

(ลงชื่อ)                  ผู้เสนอโครงการ  
                                                 ( นายศชิาณัท  กาญจนวงศพ์านชิ ) 

    ครูโรงเรียนบ้านเนินพลับหวาน 
 
 

(ลงชื่อ)                  ที่ปรึกษาโครงการ  
                                                         ( นายวัฒนา  ฤกษ์เปลี่ยน) 

    ครูโรงเรียนบ้านเนินพลับหวาน 
 

 
(ลงชื่อ)           ผู้เห็นชอบโครงการ  

                                       ( นายวสันต ์ เพิม่ทรัพย ์) 
                            รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเนินพลับหวาน  

 
 

 
(ลงชื่อ)     ผู้อนุมัติโครงการ 

                                                          ( นายสิปปกร  วินิจฉัย ) 
       ผู้อำนวยการโรงเรยีนบ้านเนินพลับหวาน 
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แผนงาน   บริหารงานวิชาการ 
ชื่อโครงการ  โครงการโรงเรียนส่งเสรมิสุขภาพ เด็กเนินสุขภาพดี 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเน่ือง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที ่ 1  ส่งเสริมการจัดการศกึษาให้ผู้เรียนมคีวามปลอดภัยจากภัยทกุรูปแบบ  

กลยุทธ์ที ่ ๔  พัฒนาและส่งเสริมเพื่อเพิ่มศักยภาพผู้เรียนอย่างมีส่วนร่วม 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานที่ 1 ดา้นคุณภาพผู้เรียน    
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสุรัตดา สถานพงษ์ 
กลุ่มที่รับผิดชอบ  งานบริหารทั่วไป 
ระยะเวลาดำเนินการ 16 พฤษภาคม 2568 -31 มีนาคม 2569 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. ผลการวิเคราะห์สภาพพื้นฐานของโรงเรียน 
 1.1  การพัฒนาคุณภาพระบบบริการอนามัยและสิ่งแวดล้อม 

๑.๒  การส่งเสริมและพัฒนาสุขภาพอนามัยของนักเรียน 
2. หลักการและเหตุผล 

ด้วย พ.ร.บ. การศึกษาแห่งชาติ ได้กำหนดให้ผู้เรยีนเป็นคนเก่ง ดี มีสุข อนัหมายถึงผู้เรียนจะต้องมีการพัฒนา
ศักยภาพทั้งในด้านผลสมัฤทธิ์ทางการเรียน สุขภาวะทางร่างกายทีแ่ข็งแรง และสุขภาพจิต อารมณ์และสังคมตลอดจน
มีความสัมพันธ์ระหวา่งบุคคลเป็นไปด้วยดี 

อาศัยหลักการนี้ โรงเรียนบ้านเนินพลับหวานจึงตระหนักและให้ความสำคัญต่อผู้เรียนในโรงเรียนอย่างมาก 
มุ่งพัฒนาและส่งเสริมให้ผู้เรียนมีสุขภาพพลานามยัทั้งทางกายและจติใจใหม้ีคุณภาพทีด่ี มพีัฒนาการทางร่างกายที่
สมวัย ไดร้ับการดูแล คุ้มครอง ป้องกันจากสภาวะมลพิษและเชื้อโรคอาการเจ็บป่วยทั้งหลาย 
ดังนั้นโรงเรียนบ้านเนินพลับหวานจึงสนับสนุนให้นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา และชุมชนได้รับการบริการ
ด้านสุขภาพ ให้เอื้อต่อการดำรงชีวิตประจำวัน และสอดคล้องกับสถานการณ์ด้านอนามัยในปัจจุบัน  
3. วัตถุประสงค์ 

๓.1. เพื่อพัฒนาและส่งเสริมให้ผู้เรียน ครูและผู้เกี่ยวข้องได้รับการบริการด้านอนามัย สาธารณสุขข้ันพื้นฐาน 
 ๓.2. เพื่อสร้างสภาวะด้านร่างกายและจิตใจให้แก่ผู้เรียน ครู และผู้ที่เกี่ยวข้องให้มีสุขภาพกายและจิตที่ดี 
4. เป้าหมาย 
 4.1  เป้าหมายเชิงปริมาณ   
  ผู้เรียน ครูได้รับการบริการด้านอนามัย สาธารณสุขข้ันพื้นฐานทุกคน 
 3.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ   

 ผู้เรียน ครูมีความพึงพอใจต่อการรับการบริการด้านอนามัย สาธารณสุขข้ันพื้นฐาน อยู่ในระดับ ดี 
5. กิจกรรมและการดำเนินการ 

กิจกรรม ลักษณะการดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
๑.จัดซื้อยารักษาโรคและวัสดุ
อุปกรณ์ห้องพยาบาล 
  
   
 

1. จัดซื้อยาอุปกรณ์ห้องพยาบาล 
2. ให้บริการการรกัษาขัน้พื้นฐาน  

16 พ.ค.2568- 
30มิ.ย.2569 
 
  

นางสุรัตดา สถานพงษ ์
นางสาวทพิภาพร สัมทาน 
นางสาวจันทร์จริา มีฤทธิ์ 



127 
 

กิจกรรม ลักษณะการดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
๒.ฟันสวยยิ้มใสใส่ใจสุขภาพ 
 

1. ตรวจสุขภาพปากและฟันโดย
เจ้าหน้าที่สาธารณสุข/ครูประจำ
ชั้น 
2. ให้ความรู้การดูแลรักษา
สุขภาพช่องปาก  
3. ให้บริการ 
ทันตกรรม 
  

 
 
 
 

16 พ.ค.2568 
– 31 มี.ค. 

2569 

นางสาวสริิวิมล บุตรอินทร์ 
นางสุรัตดา สถานพงษ ์

๓.คัดกรองสุขภาพและป้องกันโรค 
  
 
 

1. ตรวจสุขภาพรา่งกายโดย
เจ้าหน้าที่สาธารณสุข/ ครูประจำ
ชั้น   
2. นักเรียนชั้น ป.1 ตรวจเลือด
หาภาวะซีด 
3. นักเรียนชั้น ป.1 และ 
 ป. 6 ไดร้ับวัคซีน 
4. พ่นหมอกควันป้องกันยุงลาย 
5. ให้ความรู้การป้องกัน 
โรคระบาดตามสถานการณ์ 
 

16 พ.ค.2568 
– 31 มี.ค. 

2569 

นางสาวปาริชาติ เมืองธรรม 
นางนภาพร สังกะเพศ 

๔. ส่วนสูงสมวัย รา่งกายสมส่วน 
  
 

1. ชั่งน้ำหนัก วัดสว่นสูง นักเรียน
ทุกคน 

2. สนับสนุนให้นักเรียนบริโภค
อาหารมีประโยชน์เล่นกฬีาและ
ออกกำลังกาย  
 

 
มิ.ย. 2567  
พ.ย.2567 
 
16 พ.ค.2567 
– 31 มี.ค. 
2568 
 

นางสุรัตดา สถานพงษ ์
นางลัดดา  บิลสะเล็ม   

 
6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ (ถัวจ่ายทุกรายการ) 

ท่ี 
กิจกรรมรายละเอียดการใช้

งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 
รวม 

ประเภท
งบประมาณ ตอบ

แทน 
ใช้สอย วัสด ุ ครุภัณฑ ์

งบ
ลงทุน 

1 จัดซื้อยารกัษาโรคและวสัดุ
อุปกรณ์ห้องพยาบาล 

- - ๓๐,๐๐๐  
 

๓๐,๐๐๐ 
อุดหนุน 
รายหัว 

2 ฟันสวยยิ้มใสใสใ่จสุขภาพ 
 

- - 2,000 - 
 

2,000 
อุดหนุน 
รายหัว 

3 คัดกรองสุขภาพและป้องกันโรค 
 

- - 1,500 - 
 

1,500 
อุดหนุน 
รายหัว 
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ท่ี 
กิจกรรมรายละเอียดการใช้

งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 
รวม 

ประเภท
งบประมาณ ตอบ

แทน 
ใช้สอย วัสด ุ ครุภัณฑ ์

งบ
ลงทุน 

4 ส่วนสูงสมวัย ร่างกายสมส่วน 
 

- - 1,500 - 
 

1,500 
อุดหนุน 
รายหัว 

รวม - - ๓5,000 -  ๓5,000  
 
 
7. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
เชิงปริมาณ   
-ร้อยละ 100 นักเรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาได้รับการบริการด้าน
อนามัย 
เชิงคุณภาพ   
- นักเรียน ครู บุคลากรมคีวามพึงพอใจ
ต่อการรับบริการดา้นอนามัย 
สาธารณสุขพื้นฐานอยู่ในระดับดีขึ้นไป
(ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80) 

1. ประเมินความพึงพอใจของผู้
ได้รับการบริการดา้นอนามัย 
 

1. แบบประเมินความพึงพอใจ 
  

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 1. นักเรียน ครู และผู้เกี่ยวข้อง มีสุขอนามัย สภาวะด้านร่างกาย อารมณ์ และจิตใจ  ที่ดี 
 

 
(ลงชื่อ)     ผู้เสนอโครงการ  

                                             (นางสุรตัดา สถานพงษ์) 
 

 
 (ลงชื่อ)     ผู้เห็นชอบโครงการ  

                                         (นายวสันต์ เพิม่ทรัพย์) 
                             รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเนินพลับหวาน 

 
 
 

(ลงชื่อ)     ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                             (นายสิปปกร วินิจฉัย) 

       ผู้อำนวยการโรงเรยีนบ้านเนินพลับหวาน 
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แผนงาน   การบริหารงานวชิาการ 
ชื่อโครงการ  โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติด และอบายมุข 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเน่ือง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที ่ 1   ส่งเสริมการจดัการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภยัจากภัยทุกรูปแบบ  
                               กลยุทธ์ที่  ๔   พัฒนาและส่งเสริมเพื่อเพิ่มศักยภาพผู้เรียนอย่างมีส่วนร่วม 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานที่ 1 และ 3 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายภาสกร ฤกษ์เวียง 
กลุ่มที่รับผิดชอบ  กลุ่มงานบริหารงานทั่วไป 
ระยะเวลาดำเนินการ 16 พฤษภาคม 2568 - 31 มีนาคม 2569 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. ผลการวิเคราะห์สภาพพื้นฐานของโรงเรียน 
 ๑.๑ นักเรียนเผยแพร่ความรู้และผลกระทบจากการสูบบุหรี่และภัยยาเสพติดสู่ชุมชน 

๑.2 มีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนและป้องกันผลกระทบจากปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพตดิ 
๑.3 สรา้งความรู้ความเข้าใจนักเรียนและเยาวชน เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวติให้ห่างไกลยาเสพติด 
๑.๔ ส่งเสริมให้มีแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษาเกี่ยวกับการป้องกันภัยยาเสพติด  
๑.๕ ส่งเสริมนักเรียนที่มคีวามสามารถ กล้าคดิ กล้าทำ และกล้าแสดงออกได้รับการพัฒนาอยา่งเต็มศักยภาพ 

          ๑.๖ รับการสนับสนุนจากเครือข่ายชุมชนในการดำเนินงานป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด  
 
2. หลักการและเหตุผล 

เน่ืองจากสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงไปอย่างมาก ทั้งด้านการสื่อสารเทคโนโลยีต่างๆ ซึ่งนอกจากจะส่งผล 
กระทบต่อผู้คนในเชิงบวก ในเชิงลบก็มีปรากฏการณ์เช่นกัน เป็นต้นว่า ปัญหาทางเศรษฐกิจ ปัญหาการแพร่ระบาด
ของยาเสพติด ปัญหาการแข่งขันในรูปแบบต่างๆ ปัญหาครอบครัวที่เกิดความทุกข์ ความวิตกกังวล ความเครียด มีการ
ปรับตัวที่ไม่เหมาะสม หรืออื่นๆ ภาพความสำเร็จที่เกิดขึ้นจากการพัฒนานักเรียน ให้เป็นไปตามความมุ่งหวังนั้น ต้อง
อาศัยความร่วมมือจากผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่าย ทุกคน โดยเฉพาะบุคลากรทางการศึกษาทุกคนในสถานศึกษา ซึ่งมีครู  
อาจารย์เป็นหลักสำคัญในการดำเนินการพฒันาคุณภาพชีวติของนักเรียน ให้เติบโตงดงามและเป็นบุคคลที่มีคุณค่าของ
สังคม  การพัฒนานักเรียนให้เป็นบุคคลที่มีคุณภาพทั้งด้านร่างกาย จิตใจ และสติปัญญา มีความรู้ ความสามารถและ 
มีคุณธรรม จริยธรรม ดำเนินวิถีชีวิตที่เป็นสุขตามที่สังคมมุ่งหวัง โดยผ่านกระบวนการทางการศึกษาที่สถานศึกษาทุก
แห่งต้องดำเนินการจัดการศึกษาตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการที่ต้องการให้เป็นคนเก่ง คนดี  มีความสุข 
นอกจากดำเนินการส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียน ได้รับกระบวนการเรียนรู้แล้ว การป้องกันและการช่วยเหลือ
แก้ไขปัญหาต่างๆที่เกิดขึ้นจากปัจจัยเสี่ยงรอบสถานศึกษาที่มีพฤติกรรมไปเกี่ยวข้องกับยาเสพติด  ร้านเกมส์ การพนัน 
หนีเรียน ทะเลาะวิวาท ก่ออาชญากรรม เป็นปัญหาสังคมที่ผู้ปกครอง ครู อาจารย์ ต้องเข้าไปช่วยเหลือและแก้ไขไม่ให้
มีพฤติกรรมเสี่ยง การดำเนินงานโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข ได้ดำเนินงานมาอย่าง
ต่อเนื่อง โดยใช้แนวคิดและหลักการของ “๔ ประสาน ๒ ค้ำ” ซึ่ง ๔ ประสาน ได้แก่ ผู้บริหารสถานศึกษา ผู้แทนครู
อาจารย์ ผู้แทนผู้ปกครอง ผู้แทนนักเรียน และส่วนของ ๒ ค้ำ เดิมเป็นผู้แทนชุมชนแต่พื้นที่เสี่ยงเพิ่มมากขึ้น จึงได้
กำหนดใหม่เพื่อให้มีบุคลากรสำคัญที่จะเข้ามาช่วยสถานศึกษาในการดำเนินงานสถานศึกษาสีขาว ได้แก่ ตำรวจและ
หัวหน้าชุมชน  ซึ่งอยู่ในบริเวณท้องถิ่นและชุมชน  ทั้งนี้เพื่อช่วยสถานศึกษาให้มีมาตรการป้องกันและการปราบปราม
ติดตามผู้จำหน่ายและผู้เสพ  และมาตรการความปลอดภัย  เป็นการเพิ่มความมั่นใจให้กับคณะกรรมการสถานศกึษา 
สีขาวในการต่อสู้กับปัญหายาเสพติดและแหล่งอบายมุขรอบสถานศึกษา  
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           ดังนั้นเพื่อให้สถานศึกษามีระบบการป้องกันที่เข้มแข็งและยั่งยืน จึงให้มีการดำเนินงาน ๕ มาตรการ ได้แก่ 
มาตรการป้องกัน มาตรการค้นหา มาตรการรักษา มาตรการเฝ้าระวัง มาตรการบริหารจัดการ และกลยุทธ์ ๔ ต้อง 
๒ ไม่ คือ ต้องมียุทธศาสตร์ ต้องมีแผนงาน ต้องมีระบบข้อมูล ต้องมีเครือข่าย และ ๒ ไม่ คือ ไม่ปกปิดข้อมูล ไม่ไล่ออก 
ใช้เป็นแนวทางการดำเนินงาน   

3. วัตถุประสงค์ 
  ๓.๑ เพื่อกระตุ้นให้สถานศึกษาและชุมชนตระหนักถึงอันตราย  และความสูญเสียทั้งสุขภาพ เศรษฐกิจ และ
สังคมที่เกิดจากการสูบบุหรี่และสารเสพติดต่างๆ 

 ๓.2 เพื่อป้องกันผลกระทบจากปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติดและอบายมุขในสถานศึกษา 
และนอกสถานศึกษา 

 ๓.3 เพื่อสร้างภูมิคุ้มกันและปลูกจิตสำนึกให้แก่เด็กนักเรียนและเยาวชน ให้มีความรู้ความเข้าใจและห่างไกล 
ยาเสพติด 

 ๓.๔ เพื่อเป็นแหล่งเรียนรู้ของสถานศึกษาในการพัฒนาและสร้างระบบการป้องกัน แก้ไขปัญหายาเสพติด 
อบายมุข และปัจจัยเสี่ยงในทุกพื้นที่รอบสถานศึกษา 

 ๓.๕ เพื่อสร้างภูมิคุ้มกันเยาวชนไม่ให้ข้องเกี่ยวยาเสพติด  สนับสนุนให้มีส่วนร่วมกับกิจกรรมอย่างสร้างสรรค์ 
และภาคภูมิใจในตนเอง  
           ๓.๖ เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการดำเนินงานป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดและอบายมุขในสถานศึกษา 
ให้มีความเข้มแข็งและยั่งยืน 

4. เป้าหมาย 
 4.1  เป้าหมายเชิงปริมาณ   

   ๑. โรงเรียนบ้านเนินพลับหวานเข้าร่วมโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพตดิและอบายมุข ๑๐๐% 
                 ๒. ผู้นำชุมชน ผู้นำท้องถ่ิน ผู้นำทางศาสนาและอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง ในชุมชนให้การสนบัสนุน  ส่งเสริมการ         
ดำเนินงานโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข ๑๐๐ %  
 ๔.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ   

๑. ผู้บริหารสถานศึกษา ครู ผู้ปกครอง และนักเรียน มีจิตสำนึกร่วมกันในการดูแลกลุ่มเสี่ยง กลุ่มเสพ 
กลุ่มติด และกลุ่มค้า เฝ้าระวังไม่ให้มีการแพร่ระบาดของยาเสพติดและอบายมุข 
                 ๒. ผู้นำทอ้งถิ่น ผู้นำชุมชน ผู้นำทางศาสนา และอื่นๆ ที่เกีย่วข้อง มีจิตสำนึกในการดูแลลูกหลานไม่ให้      
เกี่ยวข้องกับยาเสพติดและอบายมุข 
                  ๓. นักเรยีนมีจิตสาธารณะ รูจ้ักเสียสละ มีภาวะความเป็นผู้นำและผู้ตามที่ดีและห่างไกลยาเสพตดิ 

        ๔. ระดับความพึงพอใจของนักเรียนและครูได้เข้าร่วมโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติด  
และอบายมุข 

5. กิจกรรมและการดำเนินการ 
กิจกรรม ลักษณะการดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1. กิจกรรมสถานศกึษาสีขาว  
ปลอดยาเสพติดและอบายมุข (วันงด
สูบบุหรี่โลก วันต่อตา้นยาเสพติด 
กิจกรรม D.A.R.E ตรวจสารเสพตดิ ) 

1. การประเมินห้องเรียนสี
ขาว 
2. การประกวดแข่งขัน 

ตลอดปี
การศกึษา 
๒๕๖8 

นายภาสกร ฤกษ์เวียง 
นายสิทธิศักดิ์  ดวงบุดศรี 
นางสาวศริิพร  พันศิร ิ
นายภาณุเดช มณีวงษ ์
นางไกรษร เกษมภิบาล 
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กิจกรรม ลักษณะการดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
นางสาวปาริชาติ เมืองธรรม 
นายกิตติศกัดิ ์ วงษธ์านี 
นายวัฒนา ฤกษ์เปลี่ยน 
นายยุทธพล  เนตวงษ ์ 

2. กิจกรรม TO BE NUMBER ONE การส่งเสริมให้ผู้เรียนมี
ทักษะการเรียนรู้และพัฒนา 

ตลอดปี
การศกึษา 
๒๕๖8 

นายสิทธิศักดิ์  ดวงบุดศรี 
นางสาวสตัยานันท์ อับดลุการ ี
นายภาณุเดช มณีวงษ ์

 
6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ (ถัวจ่ายทุกรายการ) 

ท่ี 
กิจกรรมรายละเอียดการใช้

งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

รวม 
ประเภท

งบประมาณ ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ งบลงทุน 
1 กิจกรรมสถานศึกษาสีขาว ปลอดยา

เสพติดและอบายมุข(วันงดสูบบุหรี่
โลก วันตอ่ต้านยาเสพตดิ กิจกรรม 
D.A.R.E ตรวจสารเสพตดิ) 

- 6,๐๐๐ 16,๐๐๐ - 22,๐๐๐ 

อุดหนุน 
รายหัว 

2 กิจกรรม TO BE NUMBER ONE - - ๓,๐๐๐ - ๓,๐๐๐ อุดหนุนรายหัว 
รวม - ๖,๐๐๐ ๑๙,000 - 2๕,000 อุดหนุนรายหัว 

 
7. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
เชิงปริมาณ   
ร้อยละ ๗0 ของจำนวนนักเรียน ครูและ
บุคลากรทางการศึกษามสี่วนร่วมทกุ
กิจกรรมของโครงการสถานศึกษาสีขาว 
ปลอดยาเสพติด และอบายมุข 
 
เชิงคุณภาพ   
ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีผลการประเมินของ
ตัวชี้วดัความสำเรจ็ในภาพรวมของ
โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพ
ติดและอบายมุขอยู่ในระดับดีขึ้นไป  

1. ประเมินความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมที่มีต่อกจิกรรมแต่ละ
กิจกรรม 
2. รางวัลที่ได้รับจากการประกวด
แข่งขัน 
 

1. แบบประเมินความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
2. แบบสรุปผลการประกวดแข่งขัน 
 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1.  ผู้เรียนมีความรู้และสามารถป้องกันตนเอง เพื่อไม่ให้ยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติดและอบายมุขต่างๆ 

๒.  แก้ปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติดและอบายมุขในสถานศึกษาและนอกสถานศึกษา 
๓.  มีการดำเนินงานป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดและอบายมุข ภายในและนอกสถานศึกษาให้มีความ 

เข้มแข็งและยั่งยืน           
๔.  สถานศึกษาเป็นแหล่งเรียนรู้พัฒนาและสร้างระบบการป้องกันและแก้ไขปัญหา ยาเสพติด อบายมุข 
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ปัจจัยเสี่ยงในทุกพื้นที่รอบสถานศึกษา 
๕.  ผู้เรียนเกิดความภาคภูมิใจในตนเอง และได้รับการส่งเสริมสนับสนุนในการเข้าร่วมกิจกรรมอย่าง 

สร้างสรรค์  
๖. ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีขึ้นต่อการป้องกันตัวเองให้ห่างไกลต่อยาเสพติดและอบายมุขต่างๆ 

           
 
 

 
(ลงชื่อ)     ผู้เสนอโครงการ  

                                      ( นายภาสกร ฤกษ์เวียง  ) 
 

 
 

 (ลงชื่อ)     ผู้เห็นชอบโครงการ  
                                       ( นายวสันต ์ เพิม่ทรัพย ์) 
                             รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเนินพลับหวาน 

 
 
 

(ลงชื่อ)     ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                          ( นายสิปปกร วินิจฉัย ) 

        ผู้อำนวยการโรงเรยีนบ้านเนินพลับหวาน 
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แผนงาน   การบริหารงานวชิาการ 
ชื่อโครงการ  โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเน่ือง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธิ์ที ่2 ยกระดับคณุภาพการศกึษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที ่21 

กลยุทธิ์ที่ 4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานที่ 1  
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวศศิธร พานิช และนายศิชาณัท กาญจนวงศ์พานิช 
กลุ่มที่รับผิดชอบ  กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
ระยะเวลาดำเนินการ 16 พฤษภาคม 2568 - 31 มีนาคม 2569 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. ผลการวิเคราะห์สภาพพื้นฐานของโรงเรียน 
 ๑.1 พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมให้แก่ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 1.๒ ส่งเสริมการแก้ไขปัญหาโดยใช้โครงงานคุณธรรมเป็นกลไกในการแก้ไข 
 1.๓ ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในโรงเรียนอย่างเป็นระบบ 
 1.4 ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในทักษะการทำงาน ทักษะอาชีพอย่างเป็นระบบ อยู่อย่างพอเพียง 

2. หลักการและเหตุผล 
  ประเทศไทยได้เข้าสู่ยุคโลกาภิวัฒน์อย่างเต็มตัว การสื่อสารต่าง ๆ มีความรวดเร็วเป็นอย่างมาก รวมไปถึง
ข้อมูลสื่อสารต่าง ๆ มากมายมีทั้งดีและไม่ดี อันนำไปสู่เยาวชนในสังคมไทยซึ่งสามารถเข้าถึงสื่อเหล่านี้ได้โดยง่าย และ
ยังขาดการวิเคราะห์ ทำให้เกิดค่านิยมที่ผิด ๆ ละเลยคุณธรรมจริยธรรม ซึ่งเคยเป็นสิ่ง ที ่ดีงามในสังคมไทยขาด
ปฏิสัมพันธ์กันในสังคม ต่างคนต่างใช้วิธีการแก้ปัญหาที ่ไม่ถูกต้องและไม่สร้างสรรค์ นำไปสู ่เรื ่องของปัญหา
อาชญากรรมและปัญหาอื่น ๆ โดยหลงลืมไปว่าคุณธรรมจริยธรรมก็สามารถนำมาแก้ไขปัญหาได้โดยง่ายเพียงแค่นำมา
ประยุกต์ใช้ให้ถูกต้องและสร้างสรรค์ ก็สามารถแก้ไขปัญหาได้อย่างมีประสิทธิภาพมากที่สุด และยังเป็นการปลูกฝัง
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่ดีให้แก่ผู้เรียน สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.๒๕๕๑ ได้
กำหนดคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนไว้ ๘ ประการ ได้แก่ ๑.รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์  ๒.ซื่อสัตย์สุจริต  ๓.มี
วินัย ๔.ใฝ่เรียนรู้ ๕.อยู่อย่างพอเพียง ๖.มุ่งมั่นในการทํางาน ๗.รักความเป็นไทย และ ๘.มีจิตสาธารณะ ซึ่งโรงเรียนทุก
แห่งต้องจัดการเรียนรู้ให้ครอบคลุมคุณลักษณะทั้ง  ๘ ประการข้างต้น 
  ทางโรงเรียนบ้านเนินพลับหวานจึงได้รับการเข้าร่วม โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. จากสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาชลบุรี เขต ๓ โดยมุ่งหวังให้คืนคุณธรรมสู่ห้องเรียน พัฒนาคุณธรรมในโรงเรียนอย่างเป็นระบบ 
ให้ผู้เรียนนำคุณธรรมจริยธรรมไปเป็นแนวทางในการแก้ไขปัญหา และเป็นการพัฒนาทั้งทางด้าน ร่างกาย จิตใจ สังคม 
อารมณ์ และเป็นการเสริมสร้างทักษะการทำงาน ทักษะอาชีพ ซึ่งเป็นปัจจัยสำคัญที่ผู้เรียนสามารถนำไปปรับใช้ใน
ชีวิตประจำวัน อันนำไปสู่การอยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างมีความสุข 

3. วัตถุประสงค์ 
 3.๑ เพื่อพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมให้แก่ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 3.๒ เพื่อส่งเสริมการแก้ไขปัญหาโดยใช้โครงงานคุณธรรมเป็นกลไกในการแก้ไข 
 ๓.3 เพื่อส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในโรงเรียนอย่างเป็นระบบ 
 3.4 เพื่อส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในทักษะการทำงาน ทักษะอาชีพอย่างเป็นระบบ อยู่อย่างพอเพียง 
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4. เป้าหมาย 
 4.1  เป้าหมายเชิงปริมาณ   
  ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของจำนวนนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการพัฒนาทางด้าน
คุณธรรมจริยธรรม 
 4.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ   

          นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม อยู่ในระดับดีขึ้นไป (ไม่
น้อยกว่าร้อยละ 85) 

5. กิจกรรมและการดำเนินการ 

 
กิจกรรม ลักษณะการดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1.กิจกรรมคา่ยยุวชนคนคุณธรรม จัดค่ายการเขียนโครงงานคุณธรรม
และทำกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมเป็น
ฐานการเรียนรู ้

พ.ค.๒๕๖8 
- 

ก.ค.๒๕๖8 
 

นางสาวศรีอุบล ทองจำรญุ 
นายศิชาณัท กาญจนวงศ์พานิช 

2.กิจกรรมคืนคุณธรรมสู่
ห้องเรียน 

นักเรียนชั้น ป.4-ม.3 จดัทำโครงงาน
คุณธรรม 

ส.ค.๒๕๖8 
– 

ธ.ค.๒๕๖8 

นางสาวนฤมล เพ็ชรธัมรงค์ 
นายพรศ ทิวารัศชัย 
นายวิริยะ ประสพแก้ว 

3.กิจกรรมประกวดโครงงาน
คุณธรรม 

นักเรียนชั้น ป.4-ม.3 ส่งโครงงาน
คุณธรรมเข้าประกวด 

ม.ค. ๒๕๖9 
– 

ก.พ. ๒๕๖9 

นางสาวภัทรียา  สังสิมมา 
นายนิรันดร ์เป่ียมวัฒนาทรัพย์ 
นายอาคม ทิพวรรณ ์

4.กิจกรรมเข้าค่ายคุณธรรม
จริยธรรม 

นักเรียน ม.1 เข้าค่ายส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรม 

พ.ค. ๒๕๖8 
– 

ก.ย.๒๕๖8 

นางนิตยา ท่าพริก  
นายวัฒนา  ฤกษ์เปลี่ยน 
และคณะครู ม.๑ 

5.กิจกรรม กล้าดี D.I.Y. รักษ์โลก นักเรียน ป.4-ม.3 เข้าคา่ยทำชิ้นงาน
จากเศษกระดาษที่นำมาจากธนาคาร
ขยะรีไซเคิล 

ธ.ค.2568 - 
มี.ค.2569 

นางสาวศศธิร พานิช  
นายพรศ ทิวารัศชัย 
นายพรทวี ปิ่นหอม 
นางสาวสหพร กองสุทธผิล 
นางสาวนิทรา กำแพงหลอ่ 
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6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ (ถัวจ่ายทุกรายการ) 
 

ท่ี 
กิจกรรมรายละเอียด 
การใช้งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 
รวม 

ประเภท
งบประมาณ ตอบ

แทน 
ใช้สอย วัสด ุ งบลงทุน 

1 กิจกรรมค่ายยวุชนคน
คุณธรรม 

- 5,000 10,๐๐๐ - 15,000 พัฒนาผู้เรียน 

2 กิจกรรมคืนคุณธรรมสู่
ห้องเรียน 

- - 2,๐๐๐ - 2,000 
อุดหนุนราย

หัว 
3 กิจกรรมประกวดโครงงาน

คุณธรรม 
- - 10,๐00 - 10,๐00 

อุดหนุนราย
หัว 

4 กิจกรรมเข้าค่ายคุณธรรม
จริยธรรม 

- 4๐,๐๐๐ - - 40,000 พัฒนาผู้เรียน 

5 กิจกรรม กลา้ด ีD.I.Y. รกัษ์
โลก 7,500 - 7,500 

 
- 
 

15,000 พัฒนาผู้เรียน 

รวม 7,500 45,000 29,500 - 82,000  
 
7. การประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
เชิงปริมาณ   
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของจำนวน
นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศกึษา 
ได้รับการพัฒนาทางดา้นคุณธรรม
จริยธรรม 
เชิงคุณภาพ   
นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศกึษา 
ได้รับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมและ 
อยู่ในระดับดีขึ้นไป(ไม่น้อยกว่าร้อยละ 
90) 

1. ประเมินความพึงพอใจของ
นักเรียน ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 

1. แบบประเมินความพึงพอใจ  

 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๑. ผู้เรียนครูและบุคลากรทางการศึกษามีคุณธรรมจริยธรรม  
 ๒. แก้ไขปัญหาโดยใช้โครงงานคุณธรรมเป็นกลไกในการแก้ไข 
 ๓. คุณธรรมจริยธรรมในโรงเรียนเป็นระบบ 
 4. ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรมในทักษะการทำงาน ทักษะอาชีพอย่างเป็นระบบและอยู่อย่างพอเพียง 
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(ลงชื่อ)     ผู้เสนอโครงการ  
                                          (นางสาวศศิธร พานิช) 

 
 
 

 (ลงชื่อ)        ผู้เห็นชอบโครงการ  
                                       (นางสาวกันทิมา ชัยอุดม) 
                             รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเนินพลับหวาน 
 
 

(ลงชื่อ)      ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                           (นายสิปปกร  วินิจฉัย) 

        ผู้อำนวยการโรงเรยีนบ้านเนินพลับหวาน 
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แผนงาน   การบริหารงานวชิาการ 
ชื่อโครงการ  โครงการส่งเสรมิการจัดการเรียนรูลู้กเสือ 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเน่ือง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที ่1 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 

กลยุทธ์ที ่2 ยกระดับคณุภาพการศกึษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที ่21 
   กลยุทธ์ที่ ๔ ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ  
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานที่ 1 และ 3 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายยุทธพล  เนตวงษ์  , นายภาณุพงศ์  ไชยตะมาตร 
กลุ่มที่รับผิดชอบ  กลุ่มสาระการเรียนรู้กลุ่มกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
ระยะเวลาดำเนินการ 16 พฤษภาคม 2568 - 31 มีนาคม 2569 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. ผลการวิเคราะห์สภาพพื้นฐานของโรงเรียน 
 1.1 นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ระเบียบวินัย พฤติกรรมที่พึงประสงค์ต่ำกว่าเกณฑ์ 
 1.2 ส่งเสริม ปลูกฝังและสร้างจิตสำนึกที่ดีให้กับลูกเสือ เนตรนารี  ครู และบุคลากรทางการศึกษา ที่เข้าร่วม
ทำกิจกรรมจิตอาสาพระราชทานให้ได้รับการพัฒนาได้เต็มศักยภาพ 

1.3 ส่งเสริมการแสดงความจงรักภักดีต่อพระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัว  แสดงออกถึงความ
จงรักภักดีต่อ ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ และปฏิบัติกิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์ได้เต็มศักยภาพ 
2. หลักการและเหตุผล 

ตามมาตรา 7 แห่งพระราชบัญญัติลูกเสือ (ฉบับที ่ 3) พ.ศ. 2528 ระบุว่า คณะลูกเสือแห่งชาติมี
วัตถุประสงค์เพื่อพัฒนาลูกเสือทั้งทางกาย สติปัญญา จิตใจและศีลธรรม ให้เป็นพลเมืองดี มีความรับผิดชอบ ช่วย
สร้างสรรค์สังคมให้มีความเจริญก้าวหน้า เพื่อความสงบสุขและความมั่นคงของประเทศชาติ หลักการสำคัญของการ
กิจกรรมลูกเสือ มีศาสนา มีความจงรักภักดีต่อประเทศชาติของตน  มีการบำเพ็ญประโยชน์ต่อผู้อื่น มีความศรัทธาใน
มิตรภาพและความเป็นพี่น้องของลูกเสือทั่วโลก มีการยอมรับและปฏิบัติตามคำปฏิญาณและกฎของลูกเสือ มีการเข้า
เป็นสมาชิกด้วยความสมัครใจ มีความเป็นอิสระต่ออิทธิพลทางการเมือง มีกําหนดการพิเศษสำหรับการฝึกอบรม โดย
อาศัยระบบหมู่ ระบบกลุ่ม การสอบเครื่องหมายวิชาพิเศษ  การทดสอบเป็นขั้นๆ มีกิจกรรมกลางแจ้ง วิธีการที่จะ
บรรลุถึงจุดหมายหรืออุดมการณ์ของคณะลูกเสือแห่งชาติ คือ การจัดให้มีการฝึกอบรม ที่ก้าวหน้า สนุกสนาน ดึงดูดใจ 
โดยอาศัยคำปฏิญาณและกฎของลูกเสือ เป็นบรรทัดฐาน มีผู้ใหญ่เป็นผู้คอยให้ คำแนะนำ 

ซึ่งโครงการส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ลูกเสือของกลุ่มสาระการเรียนรู้กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ได้จัดทำขึ้นโดย
คำนึงถึงการส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะที่จำเป็นสำหรับการเรียนรู้ในศตวรรษที่ ๒๑ เป็นสำคัญ นั่นคือ การเตรียมผู้เรียน
ให้มีแนวทางในการพัฒนาลูกเสือ ได้แก่ พัฒนาทางกาย  พัฒนาทางสติปัญญา พัฒนาทางจิตใจและศีลธรรม พัฒนาใน
เรื่องการสร้างค่านิยมและเจตคติ พัฒนาทางสัมพันธภาพระหว่างบุคคล พัฒนาทางสัมพันธภาพทางสังคม พัฒนาทาง
สัมพันธภาพต่อชุมชน และพัฒนาทางด้านความรับผิดชอบต่อสิ่งแวดล้อม การเป็นพลเมืองดีในทัศนะของการลูกเสือ 
คือ มีความจงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ มีเกียรติเชื่อถือได้ มีระเบียบวินัย สามารถบังคับใจตนเองได้ 
สามารถพึ่งตนเองได้ เต็มใจและสามารถช่วยเหลือชุมชน และบำเพ็ญประโยชน์ต่อผู้อื่นได้ทุกเมื่อ ทั้งนี้การจัดกิจกรรม
ลูกเสือที่ประสบความสำเร็จนั้น จะช่วยเสริมให้ผู้เรียนมีความประพฤติดี นิสัยใจคอ สติปัญญา มีระเบียบวินัย สุขภาพ
แข็งแรง มีพลัง มีทักษะฝีมือ ทำหน้าที่เป็นพลเมืองที่ดี และรู้จักการบำเพ็ญประโยชน์ต่อผู้อื่น 
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3. วัตถุประสงค์ 
3.1  เพื่อส่งเสริมให้ลูกเสือ เนตรนารี รำลึกในพระมหากรุณาธิคุณของพระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้า

เจ้าอยู่หัว พระผู้พระราชทานกำเนิดลูกเสือไทย แสดงออกถึงความจงรักภักดีแด่พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว องค์
พระประมุขของคณะลูกเสือแห่งชาติ  

๓.๒ เพื่อส่งเสริมพัฒนาเยาวชนให้เป็นพลเมืองดีของประเทศ ให้แสดงออกถึงพฤติกรรมที่พึงประสงค์โดยใช้
ทักษะกระบวนการทางลูกเสือให้มีความรู้ความสามารถ ทักษะ ประสบการณ์ ตลอดจนสามารถเป็นผู้นำ ผู้ตามที่ดี
ปฏิบัติหน้าที่ที่ตนรับผิดชอบ และรู้จักบทบาทตนเองในฐานะที่เป็นลูกเสือ  

๓.๓ เพื่อส่งเสริมให้ลูกเสือ เนตรนารี มีระเบียบวินัย มีความเข้มแข็งอดทน มีความพร้อมเพรียง ความสามัคคี 
รู้จักการเสียสละช่วยเหลือผู้อื่น มีทักษะการอยู่ร่วมกัน สร้างเสริมประสบการณ์ชีวิต มีความรู้ความสามารถ ทักษะ 
ประสบการณ์  

๓.๔ เพื่อส่งเสริมให้ลูกเสือ เนตรนารี ได้ถวายความจงรักภักดีต่อพระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัว 
แสดงออกถึงความจงรักภักดีต่อ ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ และปฏิบัติกิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์ร่วมกัน ภายใน
ชุมชน สถานที่สาธารณะใกล้เคียง  
 ๓.๕ เพื่อส่งเสริม ปลูกฝังและสร้างจิตสำนึกที่ดีให้กับลูกเสือ เนตรนารี  ครู และบุคลากรทางการศึกษา ได้
ร่วมทำกิจกรรมจิตอาสาบำเพ็ญประโยชน์ รู้คุณค่าของการแบ่งปัน การช่วยเหลือผู้อื่น มีจิตสาธารณะและใช้เวลาว่าง
ให้เป็นประโยชน ์
 3.6 เพื่อส่งเสริมและพัฒนาเยาวชนให้เป็นพลเมืองที่ดีของประเทศ โดยใช้กระบวนการทางลูกเสือ  ให้มี
ความรู้ความสามารถ ทักษะ ประสบการณ์ ตลอดจนสามารถเป็นผู้นำ ผู้ตามที่ดี  ปฏิบัติหน้าที่ที่รับผิดชอบ และรู้จัก
บทบาทตนเองในฐานะที่เป็นลูกเสือ  
 
4. เป้าหมาย 
 4.1  เป้าหมายเชิงปริมาณ   
  ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 ของจำนวนนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษามีส่วนร่วมทุกกิจกรรมของ
โครงการโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ 
 3.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ   
  ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีผลการประเมินของตัวชี้วัดความสำเร็จในภาพรวมของโครงการโรงเรียนดีวิถี
ลูกเสืออยู่ในระดับดีขึ้นไป(ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80) 
 
5. กิจกรรมและการดำเนินการ 

กิจกรรม ลักษณะการดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1. กิจกรรมวันคล้ายวันสถาปนาคณะ
ลูกเสือแห่งชาติ 

ส่งเสริมให้ลูกเสือ เนตร
นารี ได้ถวายความ
จงรักภักดีต่อสถาบันตั้งแต่
ชั้น ป.1 - ม.3 

กรกฎาคม 
2568 

นายกิตติศกัดิ ์ วงษธ์านี 
และคณะครูสาระการ
เรียนรู้กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 

2. กิจกรรมวันสมเด็จพระมหาธีรราช
เจ้า 

ส่งเสริมให้ลูกเสือ เนตร
นารี ได้ถวายความ
จงรักภักดีต่อสถาบันตั้งแต่
ชั้น ป.1 - ม.3 
 

พฤศจิกายน 
๒๕๖8 

นายกิตติศกัดิ ์ วงษธ์าน ี
และคณะครูกลุ่มกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 
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กิจกรรม ลักษณะการดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
3. กิจกรรมส่งเสริมการจดัการเรียนรู้
ลูกเสือ 

การพัฒนาเสริมทักษะ 
 ภาคเรียนที ่

๒/๒๕๖8 

นายยุทพล  เนตวงษ ์
และคณะครูสาระการ
เรียนรู้กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 

 
6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ (ถัวจ่ายทุกรายการ) 

ท่ี 
กิจกรรมรายละเอียดการใช้

งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 
รวม 

ประเภท
งบประมาณ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ
งบ

ลงทุน 

1. 
กิจกรรมวันคลา้ยวันสถาปนา
คณะลูกเสือแห่งชาติ 

- - 8,000 7,000 15,000 
พัฒนาผู้เรียน 

2. 
กิจกรรมวันสมเด็จพระมหา
ธีรราชเจ้า 

- - 5,000 - 5,000 
พัฒนาผู้เรียน 

3. 
กิจกรรมส่งเสริมการจัดการ
เรียนรู้ลูกเสือ 
(เข้าค่ายลูกเสือ ป.1-ม.3) 

232,660 386,550 11,330 - 630,540 
พัฒนาผู้เรียน 

รวม 232,660 386,550 24,330 7,000 650,540 พัฒนาผู้เรียน 
 
7. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
เชิงปริมาณ   
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 ของจำนวนนักเรียน ครู
และบุคลากรทางการศกึษามีส่วนร่วมทุก
กิจกรรมของโครงการโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ 
เชิงคุณภาพ   
ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีผลการประเมินของตัวชี้วัด
ความสำเรจ็ในภาพรวมของโครงการโรงเรียนดี
วิถีลูกเสืออยู่ในระดับดีขึ้นไป(ไม่น้อยกว่าร้อยละ 
80) 

1. ประเมินความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมที่มีต่อกจิกรรมแต่ละ
กิจกรรม 
2. รางวัลที่ได้รับจากการแข่งขัน 
3. สัมภาษณ์ 
4. สังเกตจากการจัดกิจกรรม 
 

1. แบบประเมินความพึงพอใจ
ของผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
2. แบบสรุปผลการแข่งขันใน
ระดับต่าง ๆ 
3. แบบสัมภาษณ์ 
4. แบบสังเกตพฤติกรรม 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1.  นักเรียนสามารถเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันด้านทักษะกระบวนการทางลูกเสือที่สูงขึ้น 
 ๒.  นักเรียนมีทักษะกระบวนการทางด้านลูกเสือ และสามารถนำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
 ๓.  นักเรียนเป็นบุคลแห่งการเรียนรู้ เข้าใจต่อการเปลี่ยนแปลงทางสังคม เศรษฐกิจและสิ่งแวดล้อมในยุค
ศตวรรษที่ ๒๑ 
 ๔.  นักเรียนมีเจตคติที่ดีขึ้นต่อกิจกรรมลูกเสือ 
 ๕.  กลุ่มสาระการเรียนรู้กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนสามารถสร้าง ระเบียบวินัย เจตคติ การเป็นพลเมืองที่ดีให้กับ
นักเรียนอย่างต่อเน่ืองและยั่งยืน 
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 ๖. ลูกเสือ เนตรนารี รำลึกในพระมหากรุณาธิคณุของพระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัว พระผู้
พระราชทานกำเนิดลูกเสอืไทย แสดงออกถึงความจงรักภักดีต่อ ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์  องคพ์ระประมุขของ
คณะลูกเสือแห่งชาติ มีความรกัในสถาบันมากยิ่งขึ้น 
 ๗. นักเรียนได้รับการปลกูฝังและสร้างจิตสำนึกทีด่ีมีจิตสาธารณะ บำเพ็ญประโยชน์ รู้คุณคา่ของการแบ่งปัน 
การชว่ยเหลือผู้อื่น และใช้เวลาวา่งให้เป็นประโยชน์ 
 ๘. นักเรียนมีความเข้มแข็งอดทน มีความพร้อมเพรียง ความสามัคคี รู้จกัการเสียสละช่วยเหลือผู้อืน่ มีทักษะ
การอยูร่่วมกัน สรา้งเสรมิประสบการณ์ชีวติ มีความรู้ความสามารถ ทกัษะ ประสบการณ์ 
   
 
 

 
(ลงชื่อ)                 ผู้เสนอโครงการ  

                                        (นายยุทธพล  เนตวงษ์) 
 

 
 

 (ลงชื่อ)       ผู้เห็นชอบโครงการ  
                                        (นายวสันต ์ เพิม่ทรัพย์) 
                            รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเนินพลับหวาน 

 
 
 

(ลงชื่อ)       ผู้อนุมตัิโครงการ 
                                                            (นายสิปปกร  วินิจฉัย) 
          ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเนินพลับหวาน  
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แผนงาน   การบริหารงานงบประมาณ 
ชื่อโครงการ  โครงการพัฒนาและส่งเสริมกลุม่บริหารงานงบประมาณ 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเน่ือง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที ่ ๒  ส่งเสริมการจัดการศกึษาในสถานศกึษาให้สอดคล้องกับการ    
                               เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

กลยุทธ์ที่  3  พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ เป็น
บุคคลแห่งการเรียนรู้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานที่ 2  
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางทรายทอง  ฤกษ์เปลี่ยน 
กลุ่มที่รับผิดชอบ  กลุ่มงานงบประมาณ 
ระยะเวลาดำเนินการ พฤษภาคม 2567 -  มีนาคม 2568 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. ผลการวิเคราะห์สภาพพื้นฐานของโรงเรียน 
 1.1 การบริหารจัดการ 
 1.2 การส่งเสริมพัฒนาสมรรถนะของครู 
 1.3 สนับสนุนครูเต็มศักยภาพ 
2. หลักการและเหตุผล 

การบริหารงานกลุ่มบริหารงบประมาณ โรงเรียนบ้านเนินพลับหวานเป็นภารกิจสำคัญที่มุ่งส่งเสริมให้สามารถ
ปฏิบัติงานเพื่อตอบสนองภารกิจของโรงเรียน มุ่งเน้นความเป็นอิสระ ในการบริหารจัดการมีความคล่องตัว โปร่งใส 
ตรวจสอบได้ยึดหลักการที่มีความคล่องตัวโปร่งใสตรวจสอบได้ อำนวยความสะดวกให้การสนับสนุน และส่งเสริมการ
ดำเนินงานของกลุ่มบริหารงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ และงานต่างๆ ของโรงเรียนให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ เกิด
ประสิทธิผล อีกทั้งต้องปฏิบัติอยู่ภายใต้กฎ ระเบียบที่ทางราชการกำหนด ต้องประสานความเข้าใจในระเบียบการ
ปฏิบัติสามารถตรวจสอบให้เกิดความ ถูกต้อง และสร้างความมั่นใจในการปฏิบัติงานของบุคลากรให้บรรลุผลสำเร็จ
ตามวัตถุประสงค์ เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาลข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนามีความรู้
ความสามารถ มีขวัญกำลังใจ ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติมีความมั่นคง และก้าวหน้าในวิชาชีพ ซึ่งจะส่งผลต่อการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาของผู้เรียนเป็นสำคัญ ตลอดจนการประสาน  ส่งเสริม สนับสนุนและการอำนวยการ ความ
สะดวกต่าง ๆ ในการให้บริการการศึกษาทุกรูปแบบ มุ่งพัฒนาสถานศึกษาให้ใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยีอย่าง
เหมาะสม 

โรงเรียนบ้านเนินพลับหวาน  จึงได้จัดทำโครงการพัฒนาและส่งเสริมกลุ่มบริหารงานงบประมาณ ขึ้น 
ซึ่งจะส่งผลดีและประโยชน์แก่ตัวครูและบุคลากรทางการศึกษา ผู้เรียน และสถานศึกษาและการบริหารจัดการต่อไป 
 
3. วัตถุประสงค์ 
 3.1 เพื่อส่งเสริมความรูค้วามเข้าใจเกี่ยวกับกฎระเบียบ หลักเกณฑ์ข้อบังคับที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานด้าน
งบประมาณ การเงิน การบัญชีและพัสด ุ
 3.2 เพื่อให้ระบบการบรหิารจัดการงานพัสดุและทรัพย์สินของโรงเรียนถูกต้องตามระเบียบเป็นปัจจุบันและ
สามารถตรวจสอบได ้
 3.3 เพื่อให้งานการเงินและพัสดุเป็นระบบ มีคุณภาพและประสิทธิภาพดยีิ่งข้ึน 
 3.4 เพื่อจดัหาคอมพวิเตอร์โน้ตบุ๊กสำหรับใชด้ำเนินงานกลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
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4. เป้าหมาย 
 4.1  เป้าหมายเชิงปริมาณ   
  ในภาพรวมร้อยละ 90 นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษาได้รับการ
บริการ การอำนวยการ การบริหารจัดสรรทรัพยากรได้อย่างเพียงพอและมีประสิทธิภาพเป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล 
 4.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ   

          ในภาพรวมระดบัความพึงพอใจของนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษาที่
ได้รับการบริการ การอำนวยการ การบริหารจัดสรรทรัพยากรได้อย่างเพียงพอและมีประสิทธิภาพเป็นไปตามหลักธรร
มาภิบาลอยู่ในระดับดีมากขึ้นไป 
 
5. กิจกรรมและการดำเนินการ 

กิจกรรม ลักษณะการดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1.โครงการพัฒนาและสง่เสริมกลุม่บริหารงานงบประมาณ 
1.1 กิจกรรมบริหารงานพัสดุและ
ทรัพย์สิน 

จัดหา/ซ้ือวัสด ุอุปกรณ์ใน
การดำเนินงานพัสดุและ
ทรัพย์สิน 

ตลอดปี
การศกึษา 
2568 

นางสาวเกตกุนก เชื้อบรบิูรณ์   
นางสาวภัทรียา สังสิมมา 
นางสาวกรยา จันสีชั้น  

1.2 กิจกรรมพัฒนาและส่งเสริมงาน
การเงินและบัญชี 

จัดหา/ซ้ือวัสด ุอุปกรณ ์
ครุภัณฑ์ สำนักงานสำหรบั
การเงินและบัญชี 

 
 ตลอดปี
การศกึษา 
2568 

นางภัครฐา บัวแดง 
นางทรายทอง ฤกษ์เปลี่ยน 
นางสาวกุลญา พุ่มกาหลง 

1.3  กิจกรรมจดัซื้อครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์เพื่อใช้ในงาน
บริหารงานงบประมาณ 

1. เสนอขอรับความ
เห็นชอบต่อคณะกรรมการ 
ICT 
2. จัดซื้อคอมพิวเตอร์ตาม
ระเบียบงานพัสดุ 

พฤษภาคม - 
กันยายน 
2568 

นางสาวพรรณิพา เที่ยงตรง 
นางสาวกรยา จันสีชั้น 
นางสาวชลติา วงขึง 

 
6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ (ถัวจ่ายทุกรายการ) 
 

ท่ี กิจกรรมรายละเอียดการใช้
งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย รวม ประเภท
งบประมาณ ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ งบลงทุน 

1 โครงการพัฒนาและส่งเสริมกลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
 1.1 กิจกรรมบริหารงานพัสดุ

และทรัพย์สิน 
- 850 9,150 16,000 26,000 อุดหนุนรายหัว 

 1.2 กิจกรรมพัฒนาและ
ส่งเสริมงานการเงินและบัญชี 

- - 7,900 6,400 14,300 อุดหนุนรายหัว 

 1.3 กิจกรรมจัดซื้อครุภณัฑ์
คอมพิวเตอร์เพื่อใช้ในงาน
บริหารงานงบประมาณ 

- - - 48,000 48,000 อุดหนุนรายหัว 

 รวม - 850 17,050 70,400 88,300  
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7. การประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
เชิงปริมาณ   
     ในภาพรวมร้อยละ 80 นักเรียน ครู
และบุคลากรทางการศกึษา ผู้บริหาร
สถานศึกษาได้รับการบรกิาร การ
อำนวยการ การบริหารจดัสรรทรพัยากร
ได้อย่างเพียงพอและมีประสิทธิภาพ 
เชิงคุณภาพ   
    ในภาพรวมร้อยละ 80ระดับความ
พึงพอใจของนักเรียน ครแูละบุคลากร
ทางการศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษาที่
ได้รับการบริการ  การบรหิารจัดสรร
ทรัพยากรได้อย่างเพียงพอและมี
ประสิทธิภาพอยู่ในระดับดีมากขึ้นไป 
 

1. ประเมินความพึงพอใจของครู
และนักเรียน 
2. รายงานผลการจัดกิจกรรม 

1. แบบประเมินความพึงพอใจของ
ครูและนักเรียน 
2. เล่มรายงานผลการประเมิน 

 
 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1.  สถานศึกษาบริหารงานด้านงบประมาณมีความเป็นอิสระ คล่องตัว โปร่งใสตรวจสอบได้เป็นไปด้วยความ
ถูกต้อง รวดเร็วเป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล  
 2.  สถานศึกษาสามารถบริหารจัดการทรัพยากรที่ได้อย่างเพียงพอและมีประสิทธิภาพ 
 3.  สถานศึกษาได้รับการบริการ การอำนวยการ การบริหารจัดสรรทรัพยากรได้อย่างเพียงพอและมี
ประสิทธิภาพเป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล 
 4. บุคลากรมีวัสดุ อุปกรณ์ และครุภัณฑ์เพียงพอต่อการปฏิบัติงานด้านการเงิน การบัญชีและพัสดุได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและมีประสิทธิผล 
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(ลงชื่อ)     ผู้เสนอโครงการ  
                                     (นางทรายทอง  ฤกษ์เปลี่ยน) 

           หัวหน้าฝ่ายงบประมาณ 
 
 

  (ลงชื่อ)        ผู้เห็นชอบโครงการ  
                                     (นางสาวสโรชา  อานามนารถ) 
                            รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเนินพลับหวาน 
 
 
 

(ลงชื่อ)      ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                            (นายสิปปกร วินิจฉัย) 

        ผู้อำนวยการโรงเรยีนบ้านเนินพลับหวาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



145 
 

แผนงาน   การบริหารงานงบประมาณ 
ชื่อโครงการ  โครงการค่าสาธารณูปโภคในสถานศึกษา 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเน่ือง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที ่ ๒  ส่งเสริมการจัดการศกึษาในสถานศกึษาให้สอดคล้องกับการ    
                               เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานที่ 2  
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวรัชนีพร  ธนนันท์วรากุล 
กลุ่มที่รับผิดชอบ  กลุ่มงานงบประมาณ 
ระยะเวลาดำเนินการ ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖๘ (๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๘  -  ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๙) 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. ผลการวิเคราะห์สภาพพื้นฐานของโรงเรียน 
 1.1 การบริหารจัดการ 
 1.2 การส่งเสริมพัฒนาสมรรถนะของครู 
 1.3 สนับสนุนครูเต็มศักยภาพ 
2. หลักการและเหตุผล 

การบริหารงานกลุ่มบริหารงบประมาณ โรงเรียนบ้านเนินพลับหวานเป็นภารกิจสำคัญที่มุ่งส่งเสริมให้สามารถ
ปฏิบัติงานเพื่อตอบสนองภารกิจของโรงเรียนให้มีความคล่องตัว โปร่งใส ตรวจสอบได้เป็นปัจจัยที่สำคัญอย่างหนึ่งใน
การดำเนินงานขององค์กร ให้บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่กำหนดไว้ ในการบริหารงานเพื่อให้บ รรลุเป้าหมาย
และมีประสิทธิภาพสูง จำเป็นต้องอาศัยปัจจัยพื้นฐานต่างๆ เช่น ระบบไฟฟ้า ระบบประปา ค่าโทรศัพท์และอื่นๆ ซึ่ง
นับว่าเป็นองค์ประกอบที่สำคัญอย่างยิ่งในการบริหารงานด้านการศึกษา 

ดังนั้น โรงเรียนบ้านเนินพลับหวานจึงได้จัดทำโครงการค่าสาธารณูปโภคขึ้น เพื่อให้การบริหารงบประมาณมี
ประสิทธิภาพและง่ายต่อการตรวจสอบ ติดตามผลการใช้งบประมาณซึ่งจะส่งผลดีและประโยชน์แก่ตัวครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ผู้เรียน และสถานศึกษาและการบริหารจัดการต่อไป 
3. วัตถุประสงค์ 
 3.1 เพื ่อให้โรงเรียนได้จัดสรรงบประมาณเพื่อเป็นค่าใช้จ่ายค่าสาธารณูปโภคได้อย่างเพียงพอและมี
ประสิทธิภาพ 
 3.2 เพื่อบริการระบบสาธารณูปโภคที่ดีให้กับคณะครู บุคลากร นักเรียน ภายในโรงเรียนอย่างทั่วถึง 
4. เป้าหมาย 
 4.1  เป้าหมายเชิงปริมาณ   

1. คณะครู บุคลากร นักเรียน และผู้ปกครองมีความพึงพอใจในการให้บริการเกี่ยวกับระบบ  
สาธารณูปโภค อย่างน้อยร้อยละ ๘๐ 
   2. บุคลากรภายในโรงเรียนทุกคนร่วมกันประหยัดการใช้สาธารณูปโภค อย่างน้อยร้อยละ ๘๐  
 4.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ   
  1. โรงเรียนมีงบประมาณเพียงพอสำหรับการจ่ายค่าสาธารณูปโภค  

2. คณะครู บุคลากร นักเรียน และผู ้ปกครองมีความพึงพอใจในการให้บริการเกี่ยวกับระบบ  
สาธารณูปโภค อยู่ในระดับดีมาก 

3. บุคลากรภายในโรงเรียนทุกคนตระหนักถึงความประหยัดในการใช้สาธารณูปโภค 
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5. กิจกรรมและการดำเนินการ 
กิจกรรม ลักษณะการดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1.ค่าสาธารณูปโภค 
     1.1 คา่ไฟฟ้า 
     1.2 คา่น้ำประปา 
     1.3 คา่โทรศัพท ์

จ่ายค่าสาธารณูปโภคตาม
รายการที่หน่วยงานแจ้ง
ค่าใช้จา่ย 

ตลอดปี
การศกึษา 
๒๕๖๘ 

นางสาวรัชนีพร ธนนันท์วรากุล 

 
6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ (ถัวจ่ายทุกรายการ) 
 

ที ่
กิจกรรมรายละเอียดการใช้

งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

รวม 
ประเภท

งบประมาณ ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ งบลงทุน 
1 ค่าไฟฟา้ 

- 1,๐๐๐,๐๐๐ - 
- 

1,๐๐๐,๐๐๐ 
อุดหนุน 
รายหัว 

2 ค่าน้ำประปา 
- ๑๙0,๐๐๐ - 

- 
๑๙0,๐๐๐ 

อุดหนุน 
รายหัว 

3 ค่าโทรศพัท ์
- ๑๐,๐๐๐ - 

- 
๑๐,๐๐๐ 

อุดหนุน 
รายหัว 

รวม  ๑,๒๐๐,๐๐๐      - - ๑,๒๐๐,๐๐๐  
 
7. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
เชิงปริมาณ   
1. คณะคร ูบุคลากร นักเรียน และ
ผู้ปกครองมีความพึงพอใจในการ
ให้บริการเกี่ยวกับระบบ  
สาธารณูปโภค อยา่งน้อยร้อยละ ๘๐ 
 2. บุคลากรภายในโรงเรียนทุกคน
ร่วมกันประหยัดการใช้สาธารณูปโภค 
อย่างน้อยร้อยละ ๘๐  
เชิงคุณภาพ   
1. โรงเรียนมีงบประมาณเพียงพอ
สำหรับการจ่ายคา่สาธารณูปโภค  
2. คณะคร ูบุคลากร นักเรียน และ
ผู้ปกครองมีความพึงพอใจในการ
ให้บริการเกี่ยวกับระบบสาธารณูปโภค 
อยู่ในระดับดีมาก 
3. บุคลากรภายในโรงเรยีนทุกคน
ตระหนักถึงความประหยดัในการใช้
สาธารณูปโภค 

1. ประเมินความพึงพอใจของครู
และนักเรียน 
2. รายงานผลการจัดกิจกรรม 

1. แบบประเมินความพึงพอใจของ
ครูและนักเรียน 
2. เล่มรายงานผลการประเมิน 
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8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. โรงเรียนจัดสรรงบประมาณสำหรับค่าใช้จ่ายค่าสาธารณูปโภคได้อย่างเพียงพอ  

2. โรงเรียนบริการระบบสาธารณูปโภคที่ดีให้กับคณะครู บุคลากร นักเรียน ภายในโรงเรียนอย่าง ทั่วถึง 
 
 
 

(ลงชื่อ)     ผู้เสนอโครงการ  
                                  (นางสาวรชันีพร  ธนนันท์วรากุล) 

 
 
 

  (ลงชื่อ)        ผู้เห็นชอบโครงการ  
                                     (นางสาวสโรชา  อานามนารถ) 
                            รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเนินพลับหวาน 
 
 

(ลงชื่อ)      ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                            (นายสิปปกร วินิจฉัย) 

         ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเนินพลับหวาน 
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แผนงาน   การบริหารงานบุคคล 
ชื่อโครงการ  โครงการพัฒนาและส่งเสริมกลุม่บริหารงานบุคคล 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเน่ือง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที ่2 และกลยุทธท์ี่  3    
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานที่ 2 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางอารี  บีดลและ 
กลุ่มที่รับผิดชอบ  กลุ่มบริหารงานบุคคล 
ระยะเวลาดำเนินการ 16 พฤษภาคม 2568 -31 มีนาคม 2569 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. ผลการวิเคราะห์สภาพพื้นฐานของโรงเรียน 
 1.1 ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความต้องการในการพัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับการทำวิจัยในชั้นเรียน         
การจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ และนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ เพื่อเตรียมความพร้อมในการขอมีหรือขอเลื่อน   
วิทยฐานะ 
 1.2 การเปลี่ยนแปลงหลักเกณฑ์เพื่อขอมีหรือเลื่อนวิทยฐานะเข้าสู่รูปแบบดิจิทัล (DPA) จึงต้องส่งเสริมองค์
ความรู้ให้แก่ครูและบุคลากรทางการศึกษาเพื่อความก้าวหน้าทางวิชาชีพ 
 1.3 ครูและบุคลากรทางการศึกษาไม่มีพื้นที่ในการนำเสนอนวัตกรรมทางการศึกษา 
 1.4 พัฒนาและส่งเสริมระบบการบริหารงานบุคคลอย่างเป็นระบบ  
2. หลักการและเหตุผล 
 สังคมโลกมีการเปลี ่ยนแปลงอย่างรวดเร็วไม่ว่าจะเป็นด้านข้อมูลข่าวสารหรือความก้าวหน้าทางด้าน
เทคโนโลยี  ทรัพยากรมนุษย์เป็นปัจจัยสำคัญยิ่งที่จะทำให้องค์กรมีการพัฒนา ดังนั้น บุคลากรทางการศึกษาจึงควร
ได้รับการพัฒนาขีดความสามารถเพื่อส่งเสริมศักยภาพของบุคคลในอันที่จะ เป็นบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถ มี
มาตรฐานที่ดีในการทำงาน  หลักการบริหารนั้นถือว่า บุคคลมีความสำคัญที่สุด ดังนั้นการบริหารงานบุคคลใน
สถานศึกษาจึงเป็นภารกิจสำคัญที่มุ่งส่งเสริมให้สถานศึกษาสามารถปฏิบัติงานเพื่อตอบสนองภารกิจของสถานศึกษา
เพื่อดำเนินการด้านการบริหารงานบุคคลให้เกิดความคล่องตัว อิสระภายใต้กฎระเบียบ เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล 
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนา  มีความรู้ ความสามารถและมีจิตสำนึก  ให้การปฏิบัติ
ภารกิจที ่ร ับผิดชอบเต็มตามศักยภาพ  มีขวัญและกำลังใจ  ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติ มีความมั ่นคงและ
ความก้าวหน้าในวิชาชีพ  ซึ่งจะส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 จากการปฏิรูปการเรียนรู้ได้กำหนดแนวทางเกี่ยวกับกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
เป้าหมายก็คือ นักเรียนเก่ง ดี มีความสุข  ดังนั้นครูจึงเป็นบุคคลที่จะต้องมีการพัฒนาความรู้ความเข้าใจและ ทักษะใน
การปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ   

โรงเรียนบ้านเนินพลับหวาน  จึงได้จัดทำโครงการเพื่อพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาขึ้น   
ซึ่งจะส่งผลดีและประโยชน์แก่ตัวครูและบุคลากรทางการศึกษา ผู้เรียน และสถานศึกษาต่อไป 
 
3. วัตถุประสงค์ 
 3.๑  พัฒนาและส่งเสริมผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ ทันต่อการ
เปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี มีสมรรถนะ ความรู้ ความเชี่ยวชาญจรรยาบรรณและมาตรฐานวิชาชีพ รวมทั้งจิต
วิญญาณความเป็นครู  

3.๒  เพื่อยกย่องเชิดชูเกียรติและเป็นขวัญกำลังใจแก่ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 3.๓  เพื่อปรับปรุง พัฒนาการให้บริการด้านการจัดการกลุ่มบริหารงานบุคคลให้เกิดประสิทธิภาพ  
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4. เป้าหมาย 
 4.1  เป้าหมายเชิงปริมาณ   
  ในภาพรวมครูและบุคลการทางการศึกษาโรงเรียนบ้านเนินพลับหวานทุกคนได้รับการพัฒนาและ
ส่งเสริมผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี           
มีสมรรถนะ ความรู้ ความเชี่ยวชาญจรรยาบรรณและมาตรฐานวิชาชีพ รวมทั้งจิตวิญญาณความเป็นครู  การยกย่อง
เชิดชูเกียรติและเป็นขวัญกำลังใจแก่ครูและบุคลากรทางการศึกษา และการได้รับบริการด้านการจัดการกลุ่ม
บริหารงานบุคคลให้เกิดประสิทธิภาพ 
 3.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ   
  ในภาพรวมครูและบุคลการทางการศึกษาโรงเรียนบ้านเนินพลับหวานได้รับการพัฒนาและส่งเสริม
ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี มีสมรรถนะ 
ความรู้ ความเชี่ยวชาญจรรยาบรรณและมาตรฐานวิชาชีพ รวมทั้งจิตวิญญาณความเป็นครู  การยกย่องเชิดชูเกียรติ
และเป็นขวัญกำลังใจแก่ครูและบุคลากรทางการศึกษา และการได้รับบริการด้านการจัดการกลุ่มบริหารงานบุคคลให้
เกิดประสิทธิภาพโดยมีความพึงพอใจต่อการดำเนินโครงการอยู่ในระดับดีขึ้นไป 
 
5. กิจกรรมและการดำเนินการ 

กิจกรรม ลักษณะการดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1. กิจกรรมการจัดอบรมสัมมนา
ศึกษาดูงานของครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

ส่งเสริมการพัฒนาตนเอง
และวิชาชีพให้แก่ครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
โดยการจัดอบรมสัมมนา 
และศึกษาดูงาน  

ตลอดปี
การศกึษา 
2568 

นางอาร ีบีดิลและ  
นายเอกภาพ อภัยจิต  
นางสาวนัฐรกิา บีดิลและ  
นางช่อทิพย ์บุญยอ  
นางสาวสหพร เรืองสวัสดิ์  
นายศิชาณัท กาญจนวงศ์พานิช 
นางสาววรรณกมล เนตนิาค 

2. กิจกรรมส่งเสริมศูนย์พัฒนาวิชาชีพ
ครูโรงเรียนบ้านเนินพลับหวาน 

1. ส่งเสริมความรู้เรื่อง
ระบบวิทยฐานะให้แก่ครู
และบุคลากรโรงเรียนบ้าน
เนินพลับหวาน 
2. อำนวยความสะดวกแก่
ผู้บริหาร ครู และบุคลากร
ด้านระบบวิทยฐานะ 

ตลอดปี
การศกึษา 
๒๕๖8 

นายเอกภาพ  อภัยจติร  
นางอาร ี บีดิลและ   
นางสาวนัฐรกิา  บีดิลและ 
นายศิชาณัท  กาญจนวงศ์พานิช 

3.  กจิกรรมพัฒนาและส่งเสริมระบบ
การบริหารงานบุคคล 

พัฒนาและส่งเสริมระบบ
การบริหารงานบุคคล 
  
 

ตลอดปี
การศกึษา 
2568 

 
 
 

นางสาวกมลรัตน ์สมัญญา,  
นางสาวสหพร เรืองสวัสดิ์ 
นางสาวช่อทิพย์ บุญยัง  
นางสาวนิตติยา  ประมูล 
นายณฐกร  มิลิน 
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6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ (ถัวจ่ายทุกรายการ) 

ที ่ กิจกรรมรายละเอียดการใชง้บประมาณ 
หมวดรายจ่าย รวม 

ประเภท
งบประมาณ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ งบลงทุน   
1 กิจกรรมการจัดอบรมสัมมนาศึกษาดู

งานของครูและบุคลากรทางการศึกษา 
10,๐๐๐ 371,500 10,๐๐๐ - 391,500 

อุดหนุน 
รายหัว 

2 กิจกรรมส่งเสริมศูนย์พัฒนาวิชาชีพครู
โรงเรียนบ้านเนินพลับหวาน 

- - 10,๐๐๐ 10,000 20,000 
อุดหนุน 
รายหัว 

3 กิจกรรมพัฒนาและส่งเสริมระบบการ
บริหารงานบุคคล 

- 7,000 18,๐๐๐ 5,000 ๓๐,๐๐๐ 
อุดหนุน 
รายหัว 

รวม 10,000 378,500 38,000 15,000 441,500  
 
7. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
เชิงปริมาณ   
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 ของจำนวนนักเรียน ครูและ
บุคลากรทางการศึกษามีส่วนร่วมทุกกิจกรรมของ
โครงการพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพการศึกษากลุ่ม
สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
เชิงคุณภาพ   
ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีผลการประเมินของตัวชี้วัด
ความสำเร็จในภาพรวมของโครงการพัฒนาและ
ส่งเสริมคุณภาพการศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์อยู่ในระดับดีขึ้นไป(ไม่น้อยกว่าร้อยละ 
80) 

1. ประเมินความพึงพอใจของผู้เข้าร่วม
การอบรม สัมมนาและศึกษาดูงาน 
2. ประเมินความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมที่มีต่อกิจกรรมแต่ละกิจกรรม 
3. สรุปจำนวนครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาที่ขอรับการบริการด้านวิทย
ฐานะ 
4. สรุปจำนวนผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
5. ประเมินความพึงพอใจของครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
 

1. แบบประเมินความพึงพอใจ
ของ 
การอบรม สัมมนาและศึกษาดู
งาน 
2. แบบประเมินความพึงพอใจที่
มีต่อการดำเนินกิจกรรม 
3.  แบบสร ุปจำนวนคร ูและ
บุคลากรทางการศึกษาที่ขอรับ
การบริการด้านวิทยฐานะ 
 

 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนบ้านเนินพลับหวานเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของ

เทคโนโลยี มีสมรรถนะ ความรู้ ความเชี่ยวชาญจรรยาบรรณและมาตรฐานวิชาชีพ รวมทั้งจิตวิญญาณความเป็นครู   
  
         ผู้เสนอโครงการ 

(นางอารี  บีดิลและ) 
หัวหน้ากลุ่มบริหารงานบคุคล 

 
                ผู้เห็นชอบโครงการ 

(นายธนู  คงสมปราชญ์) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเนินพลับหวาน 

 
         ผู้อนุมัติโครงการ 

(นายสิปปกร  วินิจฉัย) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเนินพลับหวาน 
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แผนงาน   การบริหารงานบุคคล 
ชื่อโครงการ  โครงการจ้างเหมาบริการครูพี่เลี้ยงและแม่บ้าน 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเน่ือง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที ่๓ และกลยุทธท์ี่ ๔     
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานที่ ๒ และ ๓ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางอาร ี บีดิลและ 
กลุ่มที่รับผิดชอบ  กลุ่มบริหารงานบุคคล 
ระยะเวลาดำเนินการ ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๘ - ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๙ 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
๑. ผลการวิเคราะห์สภาพพื้นฐานของโรงเรียน 
 ๑.๑ ดูแลนักเรียนระดับปฐมวัยให้มีคุณภาพ 
๑.๒ นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีความปลอดภัยในสถานศึกษา และเตรียมพร้อมรับมือกับภัยทุกรูปแบบ
ที่อาจเกิดขึ้นได ้
 ๑.๓ การปรับปรุงบรรยากาศภายในสถานศึกษาให้เอื้อต่อการเรียนรู้ 
 ๑.๔ ความสะอาด และความเป็นระเบียบเรียบร้อยภายในสถานศึกษา  
๒. หลักการและเหตุผล 
 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ได้กำหนดนโยบายเพื่อพัฒนาการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน    
ไปในทิศทางที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖๐ - ๒๕๗๙) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที ่ ๑๒ (พ.ศ.๒๕๖๐ - ๒๕๖๔) แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๗๙ และยุทธศาสตร์
กระทรวงศึกษาธิการด้านการพัฒนาระบบบริหารจัดการ และส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
เพื่อสร้างความเข้มแข็งในการบริหารแบบมีส่วนร่วมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ซึ่งทางโรงเรียนบ้านเนินพลับหวานมีสภาพที่
ค่อนข้างแออัดและอยู่ใจกลางเมือง ทำให้เกิดปัญหาที่หลากหลาย ไม่ว่าจะเป็นปัญหาด้านความสะอาดเนื่องจากมี
ประชากรอยู่ในโรงเรียนเป็นจำนวนมาก ขยะและสิ่งสกปรกจึงเกิดขึ้นมากตามไปด้วยเช่นกัน รวมไปถึงในระดับชั้น
ปฐมวัยมีครูประจำการไม่เพียงพอต่อการดูแลนักเรียนระดับอนุบาล ๒ และอนุบาล ๓ ซึ่งจะทำให้การดูแลนักเรี ยน
ระดับชั้นอนุบาล เป็นภาระงานที่มากยิ่งขึ้นสำหรับครูประจำการ 

ดังนั้นโรงเรียนบ้านเนินพลับหวานจึงจัดโครงการจ้างเหมาบริการครูพี่เลี้ยงและแม่บ้าน เพื่อมาทำหน้าที่ดูแล
นักเรียนระดับชั้นอนุบาล และจ้างแม่บ้านเพื่อดูแลความสะอาดโรงเรียนตามห้องปฏิบัติการ ห้องประชุม บริเวณ
โรงเรียน รวมไปถึงห้องน้ำ เพื ่อให้โรงเรียนเหมาะสมแก่การเป็ นแหล่งเรียนรู ้ ที ่เอื ้อต่อการจัดการศึกษาให้มี
ประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
๓. วัตถุประสงค์ 
 ๓.๑  เพื่อจัดจ้างเหมาบริการ ตำแหน่ง ครูพี่เลี้ยง และ แม่บ้าน 

๓.๒  เพื่อให้ครูพี่เลี้ยงดูแลนักเรียนระดับชั้นอนุบาลควบคู่กับครูประจำการ 
 ๓.๓  เพื่อให้แม่บ้าน หรือเจ้าหน้าที่ทำความสะอาดได้ช่วยทำความสะอาดสำนักงาน ห้องน้ำ และบริเวณ
โรงเรียน ให้มีบรรยากาศที่เอื้อต่อการทำงานของบุคลากรในโรงเรียน  
๔. เป้าหมาย 
 ๔.๑  เป้าหมายเชิงปริมาณ   
   ๔.๑.๑ โรงเรียนจัดจา้งเหมาบริการ ตำแหน่ง ครพูี่เลี้ยง จำนวน ๑ คน 
   ๔.๑.๒ โรงเรียนจัดจา้งเหมาบริการ ตำแหน่ง แม่บ้าน จำนวน ๑ คน  
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 ๔.๒  เป้าหมายเชิงคุณภาพ   
   ๔.๒.๑ นักเรียน ระดับชั้นอนุบาลได้รับการดูแลจากครูพี่เลี้ยง 
   ๔.๒.๒ สำนักงาน ห้องน้ำ และบริเวณโรงเรียนสะอาด และมีบรรยากาศที่เอื้อต่อการทำงานของบุคลากรใน
โรงเรียน 
 
๕. กิจกรรมและการดำเนินการ 

กิจกรรม ลักษณะการดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
๑. กิจกรรมจ้างครูพี่เลี้ยง  ดำเนินการสรรหา และทำ

สัญญาจ้าง  
ตลอดปี
การศกึษา 
๒๕๖๘ 

นางอาร ีบีดิลและ  
นายเอกภาพ อภัยจิต  
 

๒. กิจกรรมจ้างแม่บ้าน หรือเจ้าหน้าที่
ทำความสะอาดภายในโรงเรียน 

ดำเนินการสรรหา และทำ
สัญญาจ้าง 

ตลอดปี
การศกึษา 
๒๕๖๘ 

นายเอกภาพ  อภัยจติร  
นางอาร ี บีดิลและ   

 
๖. รายละเอียดการใช้งบประมาณ (ถัวจ่ายทุกรายการ) 

ท่ี 
กิจกรรมรายละเอียดการใช้
งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 
รวม 

ประเภท
งบประมาณ ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ ครุภัณฑ์ งบลงทุน 

๑ กิจกรรมจ้างครูพี่เลี้ยง (ราย
เดือน เดือนละ ๑๐,๐๐๐ บาท 
เป็นจำนวน ๑๒ เดือน) 

๑๒๐,๐๐๐    - ๑๒๐,๐๐๐ 
รายได้
สถานศึกษา 

๒ กิจกรรมจ้างแม่บ้าน หรอื
เจ้าหน้าที่ทำความสะอาด
ภายในโรงเรียน (รายเดือน 
เดือนละ ๑๐,๐๐๐ บาท เป็น
จำนวน ๑๒ เดือน) 

๑๒๐,๐๐๐    - ๑๒๐,๐๐๐ 

รายได้
สถานศึกษา 

รวม ๒๔๐,๐๐๐    - ๒๔๐,๐๐๐  
 
๗. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
เชิงปริมาณ   
๑. ร้อยละ ๑๐๐ นักเรียนระดับชั้นอนุบาล ได้รับ
การดูแลจากครูพี่เลี้ยง 
๒. ร้อยละ ๑๐๐ ของจำนวนนักเรียน ครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ได้รับบริการจาก
เจ้าหน้าที่ทำความสะอาด 
เชิงคุณภาพ   
๑. นักเรียนระดับชั้นอนบุาลได้รับการดูแลจาก
ครูพี่เลี้ยงได้อยา่งมีคุณภาพ 

๑. การสำรวจความพึงพอใจของ
นักเรียน ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ที่มตี่อการบริการของครูพี่
เลี้ยง และเจ้าหน้าที่ทำความสะอาด 
๒. สังเกตการปฏิบัติงานของครูพี่
เลี้ยง และเจ้าหน้าที่ทำความสะอาด 
 
 

๑. แบบประเมินความพึง
พอใจ 
๒. แบบสังเกต 
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๒. โรงเรียนมีความปลอดภัย สะดวก สบาย และ
สะอาด มากยิ่งข้ึน เหมาะสมการการเป็น
สถานศึกษา เพื่อให้เกิดการจดัการศึกษาได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ 

 
๘. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๑. นักเรียน ระดับชั้นอนุบาลได้รับการดูแลจากครูพี่เลี้ยงได้อย่างมีคณุภาพ 
 ๒. ห้องปฏิบัติงาน ห้องประชุม ห้องน้ำ  และบริเวณโรงเรียนสะอาด ปลอดภัย และมีบรรยากาศที่เอื้อต่อการ
เรียนรู้ของนักเรียน ครูและบุคลากรภายในโรงเรยีน 
  
 

(ลงชื่อ)     ผู้เสนอโครงการ  
                                            (นางอารี  บีดิลและ) 
 
 
 

(ลงชื่อ)     ผู้เห็นชอบโครงการ  
                                           (นายธนู  คงสมปราชญ์) 
                                       รองผูอ้ำนวยการโรงเรียนบ้านเนินพลับหวาน 
 
 
 

(ลงชื่อ)     ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                      (นายสิปปกร  วินิจฉัย) 
                        ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเนินพลับหวาน 
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แผนงาน   การบริหารงานทัว่ไป 
ชื่อโครงการ  โครงการพัฒนาและส่งเสริมกลุม่บริหารงานทั่วไป 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเน่ือง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธิ์ที ่2 ยกระดับคณุภาพการศกึษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที ่21 

กลยุทธิ์ที่ 3 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
กลยุทธิ์ที่ 4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานที่ 2  
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสมหมาย  บุญสมทบ 
กลุ่มที่รับผิดชอบ  กลุ่มบริหารงานทั่วไป 
ระยะเวลาดำเนินการ พฤษภาคม 2568 - มีนาคม 2569 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. ผลการวิเคราะห์สภาพพื้นฐานของโรงเรียน 
 1.1 พัฒนา ปรับปรุง ซ่อมแซม อาคารสถานที่ สิ่งแวดล้อม แหล่งเรียนรู้ ให้มีความสวยงามปลอดภัย 
 1.2 พัฒนางานธุรการให้เป็นระบบ รวดเร็ว ถูกระเบียบ มีความปลอดภัย เป็นปัจจุบัน และมีประสิทธิภาพ
มากยิ่งข้ึน 

1.3 เสริมสร้างศักยภาพ ระบบความปลอดภัยในโรงเรียน 
1.4 เสริมสร้างศักยภาพ และระบบการทำงานของกลุ่มงานบริหารงานทั่วไป 
1.5 การบริหารจัดการระบบการทำงานของกลุ่มงานบริหารงานทั่วไป 
1.6 ดูแล ปรับปรุง ซ่อมแซม ยานพาหนะให้มีประสิทธิภาพ มีปลอดภัยและพร้อมใช้งาน 
 

2. หลักการและเหตุผล 
  ด้วยระบบบริหารจัดการกลุ่มบริหารงานทั่วไป เป็นกลุ่มบริหารงานที่ต้องให้บริการอาคารสถานที่สิ่งแวดลอ้ม  
งานบริการต่าง ๆ ในโรงเรียน เพื่อส่งเสริมสนับสนุนการเรียนการสอนของครูบุคลากรและนักเรียน รวมทั้งการอำนวย
ความสะดวกแก่ผู้เกี่ยวข้อง ประสานสัมพันธ์ในรูปแบบบริการสาธารณะ อันจะเป็นประโยชน์สำหรับโรงเรียนและ
ชุมชน เป็นงานที่ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาของโรงเรียน ตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายของหลักสูตร
โรงเรียนบ้านเนินพลับหวาน  ทั้งนี้กลุ่มบริหารงานทั่วไปยังอยู่ภายใต้การบริหารงานส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียน
มีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ ส่งเสริมสถานศึกษาให้มีระบบบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลและได้รับความ
ร่วมมือจากทุกภาคส่วน 
 ในการจัดการเรียนการสอนให้เกิดประสิทธิภาพนั้น นักเรียนต้องมีความรู้กว้างขวางไม่เฉพาะเนื้อหาใน
บทเรียน ยังต้องรอบรู้อย่างเพียงพอในเนื้อหาที่เกี่ยวข้อง โดยเทคนิคการจัดประสบการณ์อย่างหลากหลาย และจาก
เรียนรู้ผ่านกระบวนการโดยการจัดแหล่งการเรียนรู้ภายในห้องเรียนและนอกสถานที่ ดังนั้นจึงได้จัดทำโครงการพัฒนา
สื่อและแหล่งเรียนรู้ขึ้น แนวการจัดการศึกษา มาตรา 22 การจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนมีความสามารถ
เรียนรู้ และพัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้เรียนมีความสำคัญที่สุด กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียน
สามารถพัฒนา ตามธรรมชาติ และเต็มศักยภาพ การพัฒนาความรู้ของเด็กระดับการศึกษาปฐมวัยจนถึงระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้นจากแหล่งการเรียนรู้นอกห้องเรียนจะช่วยอำนวยประโยชน์ให้กับเด็กและโรงเรียน พัฒนาคุณภาพ
มาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนให้ดีมากยิ่งขึ้น  ดังนั้นกลุ่มบริหารงานทั่วไปของโรงเรียนบ้านเนินพลับหวาน จึงได้
จัดทำโครงการนี้ขึ้นเพื่อให้บุคลากร นักเรียนและผู้ปกครองได้รับการบริการด้วยความสะดวก รวดเร็ว เป็นธรรมมี
ประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
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3. วัตถุประสงค์ 
 3.1 เพื ่อให้บุคลากร นักเรียนและผู ้ปกครองได้รับการบริการด้วยความสะดวก รวดเร็ว  เป็นธรรม มี
ประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

3.2 เพื่อสนับสนุนและพัฒนา อาคารสถานที่ สิ่งแวดล้อม แหล่งเรียนรู้ ให้มีความสวยงาม ปลอดภัย เอื้อต่อ
การจัดการเรียนการสอน 

3.3 เพื่อป้องกันและดูแลรักษาความปลอดภัยแก่ชีวิตและทรัพย์สิน ให้กับนักเรียน ครู บุคลากรทางการ
ศึกษา ประชาชน และสถานที่ราชการ 

3.4 เพื่อให้ระบบการบริหารจัดการ งานบริหารงานทั่วไปของโรงเรียนถูกต้องตามระเบียบเป็นปัจจุบันและ
สามารถตรวจสอบได้ 

3.5 เพื่อสนับสนุนดูแล ปรับปรุง ซ่อมแซม ยานพาหนะให้มีประสิทธิภาพ มีปลอดภัยและพร้อมใช้งาน  
3.6 เพื่อให้เจ้าหน้าที่ดูแลความปลอดภัยด้านจราจรมีน้ำดื่มในขณะหน้าที่ 
 

4. เป้าหมาย 
 4.1  เป้าหมายเชิงปริมาณ   
  ในภาพรวมร้อยละ ๑๐๐ นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษาได้รับการ
บริการ การอำนวยการ การบริการด้วยความสะดวก รวดเร็ว เป็นธรรมมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
 4.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ   

          ในภาพรวมระดับความพึงพอใจของนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษาที่
ได้รับการบริการ การอำนวยการ การบริการด้วยความสะดวก รวดเร็ว เป็นธรรมมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้นอยู่ในระดับ
ดีขึ้นไป 

 
5. กิจกรรมและการดำเนินการ 

กิจกรรม ลักษณะการดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
โครงการพัฒนาและส่งเสริมกลุม่
บริหารงานทั่วไป 
1.กิจกรรมพัฒนาและปรับอาคาร
สถานที่และภูมิทัศน ์

1. พัฒนาอาคารสถานที ่ภูมิทัศน์ให้
เอื้อต่อการจัดการเรียนรูส้่งเสริมการ
จัดการศึกษาให้มีความปลอดภัยทุก
รูปแบบ 
2. พัฒนาระบบไฟฟ้าภายในอาคาร 
3. พัฒนาระบบประปา 
4. พัฒนาและปรับปรุงห้องเรียน 
กระดานไวท์บอร์ดประต ูหน้าต่าง 
ฝ้าเพดาน 
5. พัฒนาสวนหย่อมเพิ่มพื้นที่สีเขียว
ภายในโรงเรียน  

ตลอดปี
การศกึษา 
2568 

 

นางสมหมาย  บุญสมทบ 
นายภานุเดช มณวีงษ์ 
นายภาสกร ฤกษ์เวียง 
นายกิตติศกัดิ ์วงษ์ธานี 
นายอาคม ทิพวรรณ ์
นายวิริยะ ประสพแก้ว 
นายสิทธิศักดิ์ ดวงบุดศร ี
ว่าทีร่้อยตรีสันติภพ โยธารัตน์ 
นายภานุพงศ์  ไชยตะมาตร 
นายนิรันดร ์เป่ียมวัฒนาทรัพย์ 
นายวัฒนา ฤกษ์เปลี่ยน 
นายยุทธพล เนตวงษ ์
นางสาวสตัยานันท์ อับดลุการี 
นางสาวลิสา  สืบดี 
นางสาวสริิวิมล บุตรอินทร์ 
นางสาวศริิพร  พันศิริ 
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กิจกรรม ลักษณะการดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
2.กิจกรรมส่งเสริมและพฒันา
งานธุรการ 

จัดหาวัสดุสำนักงานนำมาใช้
บริหารงานธรุการ งานรบัรอง 

ตลอดปี
การศกึษา 
2568 

นางสาวนันทพร ประสพแก้ว 
นางสาวศศธิร พานิช 
นางสาวเพ็ญพิชชา ตันยง้ 

3.กิจกรรมซ่อมแซมและติดตั้ง
กล้องวงจรปิดในอาคารเรียนและ
บริเวณโรงเรียน 

ซ่อมแซมและติดตั้งกล้องวงจรปิดใน
อาคารเรียนและบริเวณโรงเรียน 

ตลอดปี
การศกึษา 
2568 

นายวสันต์  เพิ่มทรพัย ์
นางสาวศรัญญา แย้มบุญมาก  

4.กิจกรรมพัฒนาส่งเสรมิงาน
กิจการนักเรียน 
 

1. จัดทำป้ายประชาสัมพันธ ์
2. จัดซื้อวัสด ุ

ตลอดปี
การศกึษา 
2568 

นายยุทธพล  เนตรวงษ์
นางสาวศรัญญา แย้มบุญมาก 
นายภาณุพงศ ์ ไชยตะมาตร 

5.กิจกรรมปรับปรุงพัฒนาห้อง
พยาบาล 

1. จัดซื้ออุปกรณ์ห้องพยาบาล 
2. ให้บริการการรกัษาขัน้พื้นฐาน 

ตลอดปี
การศกึษา 
2568 

นางสาวจันทร์ทริา มีฤทธิ์       
นางสุรัตดา สถานพงษ ์
นางสาวทพิภาพร สัมทาน 
 

6.กิจกรรมซ่อมบำรุงยานพาหนะ 
และน้ำดื่มเจ้าหน้าที่จราจร 

1. จัดซื้อและจัดหา วัสดอุุปกรณ์ใน
การ บำรุงรกัษา ซ่อมแซม
ยานพาหนะ 
2. ต่อทะเบียน  ทำพ.ร.บ. ภาษี 
3. ต่อประกันภัยรถยนต์ 
4. จัดซื้อน้ำมันเชื้อเพลิง 
5. จัดซื้อน้ำดื่มนักเรียนอนุบาลและ
เจ้าหน้าที่ดูแลความปลอดภัย
เจ้าหน้าที่จราจร 

ตลอดปี
การศกึษา 
2568 

นายวสันต์ เพิ่มทรพัย ์
นายกิตติศกัดิ ์วงษ์ธานี 
นายอาคม ทิพวรรณ ์
นายยุทธพล เนตวงษ ์
นางเปรมิกา  มิ่งจำปา 

 
6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ (ถัวจ่ายทุกรายการ) 

ท่ี 
กิจกรรมรายละเอียด 
การใช้งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 
รวม 

ประเภท
งบประมาณ 

ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสด ุ ครุภัณฑ์ งบลงทุน 

1 กิจกรรมพัฒนาและปรับ
อาคารสถานที่และภูมิทัศน์ 

- 20,000 210,000 - 474,700 704,700 อุดหนุนรายหัว 

2 กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนา
งานธุรการ 

- - 20,000 - - 20,000 อุดหนุนรายหัว 

3 กิจกรรมซ่อมแซมและติดตั้ง
กล้องวงจรปิดในอาคาร
เรียนและบริเวณโรงเรียน 

- - - - 50,000 50,000 อุดหนุนรายหัว 

4 กิจกรรมพัฒนาส่งเสริมงาน
กิจการนักเรียน 

  10,000   10,000 อุดหนุนรายหัว 
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ท่ี 
กิจกรรมรายละเอียด 
การใช้งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 
รวม 

ประเภท
งบประมาณ ตอบ

แทน 
ใช้สอย วัสด ุ ครุภัณฑ์ งบลงทุน 

5 กิจกรรมปรับปรุงพัฒนา
ห้องพยาบาล 

  10,000   10,000 อุดหนุนรายหัว 

6 กิจกรรมซ่อมบำรุง
ยานพาหนะ และน้ำดื่ม
เจ้าหน้าที่จราจร 

- 91,000 - - 
 

30,000 
 

๑21,000 
รายได้

สถานศึกษา 

รวม - 101,000 240,000 - 574,700 915,700  
 
7. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
เชิงปริมาณ   
     ร้อยละ 80 นักเรียน ครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ผู้บริหาร
สถานศึกษาได้รับการบรกิาร การ
อำนวยการ การบรกิารดว้ยความสะดวก 
รวดเรว็ เป็นธรรมมีประสิทธิภาพมาก
ยิ่งข้ึน 
เชิงคุณภาพ   
    ผู้เข้าร่วมกจิกรรมมีผลการประเมิน
ความพึงพอใจในภาพรวมของโครงการ
พัฒนาและส่งเสริมกลุ่มบริหารงานทั่วไป
อยู่ในระดับดีขึ้นไป (ไม่น้อยกว่าร้อยละ 
80) 

1. ประเมินความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมที่มีต่อกจิกรรมแต่ละ
กิจกรรม  

1. แบบประเมินความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม  

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. นักเรียน บุคลากรและผู้ปกครองได้รับการบริการด้วยความสะดวก รวดเร็ว เป็นธรรม มีประสิทธิภาพมาก
ยิ่งข้ึน 

๒. โรงเรียนบ้านเนินพลับหวานมีอาคารสถานที่ สิ่งแวดล้อม แหล่งเรียนรู้สวยงาม ปลอดภัย เอื้อต่อการ
จัดการเรียนการสอน 

๓. โรงเรียนบ้านเนินพลับหวานมีระบบป้องกัน ดูแลรักษาความปลอดภัยแก่ชีวิตและทรัพย์สิน ให้กับนักเรียน 
ครู บุคลากรทางการศึกษา ประชาชน และสถานที่ราชการ  

4. กลุ่มงานบริหารงานทั่วไปของโรงเรียนมีระบบการบริหารจัดการ ดำเนินงานถูกต้องตามระเบียบเป็น
ปัจจุบันและสามารถตรวจสอบได้ 

5. ยานพาหนะของโรงเรียนให้มีประสิทธิภาพ มีปลอดภัยและพร้อมใช้งาน  
6. เจ้าหน้าที่ดูแลความปลอดภัยด้านจราจรมีน้ำดื่มในขณะปฏิบัติหน้าที่อย่างเพียงพอ 
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(ลงชื่อ)     ผู้เสนอโครงการ  
                                       (นางสมหมาย  บุญสมทบ) 

 
 
  

 (ลงชื่อ)        ผู้เห็นชอบโครงการ  
                                        (นายวสันต ์เพิม่ทรัพย์) 
                            รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเนินพลับหวาน 
 
 
 
 

(ลงชื่อ)      ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                            (นายสิปปกร  วินิจฉัย) 

         ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเนินพลับหวาน 
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แผนงาน   การบริหารงานทัว่ไป 
ชื่อโครงการ  โครงการทัศนศึกษาหาความรู้จากแหล่งเรียนรูน้อกสถานที ่
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเน่ือง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที ่ 2  ส่งเสริมการจัดการศกึษาในสถานศกึษาให้สอดคล้องกับการ  เปลี่ยนแปลงใน

ศตวรรษที่ 21 
   กลยุทธ์ที ่ 4  พัฒนาและส่งเสริมเพื่อเพิ่มศักยภาพผู้เรียนอย่างมีส่วนร่วม 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานที่ 1 และ 3 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวศศธิร พานิช,  นางสาวศริิพร พันศิริ 
กลุ่มที่รับผิดชอบ  บริหารงานทั่วไป 
ระยะเวลาดำเนินการ มิถุนายน – กันยายน 2568 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. ผลการวิเคราะห์สภาพพื้นฐานของโรงเรียน 
 ส่งเสริมให้นักเรียนศึกษาหาความรู้ภายนอกสถานศึกษา 
2. หลักการและเหตุผล 
 การจัดการศึกษาในปัจจุบันได้มุ่งเน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้เรื่องราวต่างๆ ตามสภาพแวดล้อมที่เป็นจริงจาก
ประสบการณ์ของตนเอง โดยผสมผสานความรู้ต่างๆ อย่างสมดุล มุ่งเน้นในเรื่องของความรู้ คุณธรรม กระบวนการ
เรียนรู้และบูรณาการความรู้ต่างๆ ตามความเหมาะสม รวมทั้งจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริงโดย
ผสมผสานสาระความรู้ในด้านต่างๆ อย่างได้สัดส่วนและสมดุลกันการศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่จึงเป็นกิจกรรม
การเรียนการสอนที่สำคัญอย่างมากอยากหนึ่งซ่ึงจะช่วยให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเรียนรู้ด้วยตนเองทำให้ได้รับความรู้ ความ
เข้าใจในเรื่องที่ศึกษาอย่างแท้จริง ทั้งยังเป็นการเสริมสร้างประสบการณ์การเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียนอย่างสมบูรณ์มากยิ่งขึ้น 
เพราะการพาผู้เรียนไปทัศนศึกษาถือว่าเป็นวิธีการที่ทำให้ผู้เรียนได้รับประสบการณ์ตรงในการเรียนรู้และสามารถ
พัฒนาผู้เรียนในด้านร่างกาย สติปัญญา จิตใจ อารมณ์และสังคม อีกทั้งเสริมสร้างความสามัคคีในหมู่คณะ ตลอดจน
ได้รับการศึกษาทั้ง 8 สาระแบบบูรณาการ จึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้นเพื่อเป็นเพิ่มพูนและส่งเสริมสมรรถภาพของ
ผู้เรียนให้ดียิ่งขึ้น 
3. วัตถุประสงค์  

เพื่อให้นักเรียนโรงเรียนบ้านเนินพลับหวานได้รับความรู้และประสบการณ์ตรงจากสื่อและ แหล่งเรียนนอก
สถานที่ 
4. เป้าหมาย 
 4.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   
  จำนวนนักเรียนกลุ่มเป้าหมายเข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ 100 
 4.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ   
  ความพึงพอใจของกลุ่มเป้าหมายไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 80 
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5. กิจกรรมและการดำเนินการ 
กิจกรรม ลักษณะการดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1. กิจกรรมศึกษาหาความรู้จากแหล่ง
เรียนรู้นอกสถานที่ระดับการศกึษา 
ขั้นพื้นฐาน ชั้นอนุบาลปีที่ 2 และ 3 

ส่งเสริมให้นักเรียนศึกษา
หาความรู้ภายนอก
สถานศึกษา อ.2 - 3 

มิถุนายน - 
กันยายน 
2568 

นางสาวจริสุดา ร่มธรรมไทร  
และครูระดับชั้นอนุบาลปีที่ 2  
และ 3 

2. กิจกรรมศึกษาหาความรู้จากแหล่ง
เรียนรู้นอกสถานที่ระดับการศกึษาขั้น
พื้นฐานชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 

ส่งเสริมให้นักเรียนศึกษา
หาความรู้ภายนอก
สถานศึกษา ป.1 

มิถุนายน - 
กันยายน 
2568 

นางสาวสหพร เรืองสวัสดิ์  
และครูระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 

3. กิจกรรมศึกษาหาความรู้จากแหล่ง
เรียนรู้นอกสถานที่ระดับการศกึษา 
ขั้นพื้นฐาน ชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 

ส่งเสริมให้นักเรียนศึกษา
หาความรู้ภายนอก
สถานศึกษา ป.2 

มิถุนายน - 
กันยายน 
2568 

นายนฤเบศร์ ภิรมย์สาทธ์  
และครูระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 

4. กิจกรรมศึกษาหาความรู้จากแหล่ง
เรียนรู้นอกสถานที่ระดับการศกึษาขั้น
พื้นฐาน ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 

ส่งเสริมให้นักเรียนศึกษา
หาความรู้ภายนอก
สถานศึกษา ป.3 

มิถุนายน - 
กันยายน 
2568 

นายพรศ ทิวารัศชัย  
และครูระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 

5. กิจกรรมศึกษาหาความรู้จากแหล่ง
เรียนรู้นอกสถานที่ระดับการศกึษาขั้น
พื้นฐาน ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 

ส่งเสริมให้นักเรียนศึกษา
หาความรู้ภายนอก
สถานศึกษา ป.4 

มิถุนายน - 
กันยายน 
2568 

นางสาวรัชนีพร ธนนันท์วรากุล และ
ครูระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 

6. กิจกรรมศึกษาหาความรู้จากแหล่ง
เรียนรู้นอกสถานที่ระดับการศกึษาขั้น
พื้นฐาน ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 

ส่งเสริมให้นักเรียนศึกษา
หาความรู้ภายนอก
สถานศึกษา ป.5 

มิถุนายน - 
กันยายน 
2568 

นางพิชญา สาตราวุธ  
และครูระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 

7. กิจกรรมศึกษาหาความรู้จากแหล่ง
เรียนรู้นอกสถานที่ระดับการศกึษาขั้น
พื้นฐาน ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 

ส่งเสริมให้นักเรียนศึกษา
หาความรู้ภายนอก
สถานศึกษา ป.6 

มิถุนายน - 
กันยายน 
2568 

นายบุญชัย หนากลาง  
และครูระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 

8. กิจกรรมศึกษาหาความรู้จากแหล่ง
เรียนรู้นอกสถานที่ระดับการศกึษาขั้น
พื้นฐาน ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 

ส่งเสริมให้นักเรียนศึกษา
หาความรู้ภายนอก
สถานศึกษา ม.1 

มิถุนายน - 
กันยายน 
2568 

นายปัฐวิกรณ์ โสดา  
และครูระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 

9. กิจกรรมศึกษาหาความรู้จากแหล่ง
เรียนรู้นอกสถานที่ระดับการศกึษาขั้น
พื้นฐาน ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 

ส่งเสริมให้นักเรียนศึกษา
หาความรู้ภายนอก
สถานศึกษา ม.2 

มิถุนายน - 
กันยายน 
2568 

นางสาวเกตุกนก เชื้อบริบูรณ์  
และครูระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 

10.กิจกรรมศึกษาหาความรู้จาแหล่ง
เรียนรู้นอกสถานที่ระดับการศกึษาขั้น
พื้นฐาน ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

ส่งเสริมให้นักเรียนศึกษา
หาความรู้ภายนอก
สถานศึกษา ม.3 

มิถุนายน - 
กันยายน 
2568 

นายจิรเดช แหวนอาจ  
และครูระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

11.กิจกรรมย้อนรอยประวัติศาสตร์
ผ่านภาพยนตร์ เรื่อง พระร่วง มหาศกึ
สุโขทัย 

ส่งเสริมให้นักเรียนศึกษา
หาความรู้ภายนอก
สถานศึกษา 

มิถุนายน 
2568 

นายศิชาณัท กาญจนวงศ์พานิช  
และครูกลุ่มสาระสังคมศกึษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 
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6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ (ถัวจ่ายทุกรายการ) 

ที่ 
กิจกรรมรายละเอียดการ
ใช้งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 
รวม 

ประเภทของ 
ประมาณ ตอบ

แทน 
ใช้สอย วัสด ุ

 
ครุภัณฑ์  

งบ
ลงทุน 

1 กิจกรรมศึกษาหาความรู้
จากแหล่งเรียนรู้นอก
สถานที่ระดับการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน 
ชั้นอนุบาล 2 - 3 

   

 

 45,210 

พัฒนาผู้เรียน 

 
1.1 ค่ายานพาหนะ  15,000  

 
  

 
 

1.2 ค่าอาหารและ
เคร่ืองดื่ม 

 9,750  
 

  
 

 
1.3 ค่าบัตรเข้าชม  19,500  

 
  

 
 

1.4 ค่าวัสดุ   260 
 

  
 

2 กิจกรรมศึกษาหาความรู้
จากแหล่งเรียนรู้นอก
สถานที่ระดับการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 

   

 

 43,840 

พัฒนาผู้เรียน 

 
2.1 ค่ายานพาหนะ  15,000  

 
  

 
 

2.2 ค่าอาหารและ
เคร่ืองดื่ม 

 9,600  
 

  
 

 
2.3 ค่าบัตรเข้าชม  17,000  

 
  

 
 

2.4 ค่าวัสดุ   2,240 
 

    
3 กิจกรรมศึกษาหาความรู้

จากแหล่งเรียนรู้นอก
สถานที่ระดับการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 

   

 

 41,100 

พัฒนาผู้เรียน 

 
3.1 ค่ายานพาหนะ  15,000  

 
  

 
 

3.2 ค่าอาหารและ
เคร่ืองดื่ม 

 5,000  
 

  
 

 
3.3 ค่าบัตรเข้าชม  20,000  

 
  

 
 

3.4 ค่าวัสดุ   1,100 
 

  
 

4 กิจกรรมศึกษาหาความรู้
จากแหล่งเรียนรู้นอก
สถานที่ระดับการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 

   

 

 54,800 

พัฒนาผู้เรียน 

 
4.1 ค่ายานพาหนะ  20,000  
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ที่ 
กิจกรรมรายละเอียดการ
ใช้งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 
รวม 

ประเภทของ 
ประมาณ ตอบ

แทน 
ใช้สอย วัสด ุ

 
ครุภัณฑ์  

งบ
ลงทุน  

4.2 ค่าอาหารและ
เคร่ืองดื่ม 

 5,000  
 

  
 

 
4.3 ค่าบัตรเข้าชม  28,000  

 
  

 
 

4.4 ค่าวัสดุ   1,800 
 

  
 

5 กิจกรรมศึกษาหาความรู้
จากแหล่งเรียนรู้นอก
สถานที่ระดับการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 

   

 

 54,800 

พัฒนาผู้เรียน 

 
5.1 ค่ายานพาหนะ  22,000  

 
  

 
 

5.2 ค่าอาหารและ
เคร่ืองดื่ม 

 7,000  
 

  
 

 
5.3 ค่าบัตรเข้าชม  24,000  

 
  

 
 

5.4 ค่าวัสดุ   1,100 
 

  
 

6 กิจกรรมศึกษาหาความรู้
จากแหล่งเรียนรู้นอก
สถานที่ระดับการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 

   

 

 56,170 

พัฒนาผู้เรียน 

 
6.1 ค่ายานพาหนะ  29,000  

 
  

 
 

6.2 ค่าอาหารและ
เคร่ืองดื่ม 

 10,250  
 

  
 

 
6.3 ค่าบัตรเข้าชม  16,400  

 
  

 
 

6.4 ค่าวัสดุ   520 
 

  
 

7 กิจกรรมศึกษาหาความรู้
จากแหล่งเรียนรู้นอก
สถานที่ระดับการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 

   

 

 58,910 

พัฒนาผู้เรียน 

 
7.1 ค่ายานพาหนะ  30,000  

 
  

 
 

7.2 ค่าอาหารและ
เคร่ืองดื่ม 

 6,450  
 

  
 

 
7.3 ค่าบัตรเข้าชม  21,500  

 
  

 
 

7.4 ค่าวัสดุ   260 
 

  
 

8 กิจกรรมศึกษาหาความรู้
จากแหล่งเรียนรู้นอก
สถานที่ระดับการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน 

   

 

 100,400 

พัฒนาผู้เรียน 
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ที่ 
กิจกรรมรายละเอียดการ
ใช้งบประมาณ 

หมวดรายจ่าย 
รวม 

ประเภทของ 
ประมาณ ตอบ

แทน 
ใช้สอย วัสด ุ

 
ครุภัณฑ์  

งบ
ลงทุน 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1  
8.1 ค่ายานพาหนะ  28,000  

 
  

 
 

8.2 ค่าอาหารและ
เคร่ืองดื่ม 

 10,000  
 

  
 

 
8.3 ค่าบัตรเข้าชม  61,400  

 
  

 
 

8.4 ค่าวัสดุ   1,000 
 

    
9 กิจกรรมศึกษาหาความรู้

จากแหล่งเรียนรู้นอก
สถานที่ระดับการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 

   

 

 112,448 

 

 
9.1 ค่ายานพาหนะ  28,000  

 
  

 
 

9.2 ค่าอาหารและ
เคร่ืองดื่ม 

 11,000  
 

  
 

 
9.3 ค่าบัตรเข้าชม  72,448  

 
  

 
 

9.4 ค่าวัสดุ   1,000 
 

  
 

10 กิจกรรมศึกษาหาความรู้
จากแหล่งเรียนรู้นอก
สถานที่ระดับการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

   

 

 75,300 

 

 
10.1 ค่ายานพาหนะ  26,000  

 
  

 
 

10.2 ค่าอาหารและ
เคร่ืองดื่ม 

 10,000  
 

  
 

 
10.3 ค่าบัตรเข้าชม  30,000  

 
  

 
 

10.4 ค่าวัสดุ   9,300 
 

    
11 กิจกรรมย้อนรอย

ประวัติศาสตร์ผ่าน
ภาพยนตร์ เรื่อง พระ
ร่วง มหาศึกสุโขทัย 

   

 

 293,000 

พัฒนาผู้เรียน 

 1๑.๑ คา่บัตรเข้าชม  120,000      
 1๑.๒  ค่ายานพาหนะ  170,000      
 1๑.๓  ไวนิล ขนาด    3,000     
   290,000 3,000     
รวมทั้งสิ้น 935,978 
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7. การประเมินผล 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
เชิงปริมาณ   
จำนวนนักเรียนกลุ่มเป้าหมายเข้าร่วม
กิจกรรมร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ   
ความพึงพอใจของกลุ่มเป้าหมายไม่
น้อยกว่ารอ้ยละ 80 

1. ประเมินความพึงพอใจของผู้เข้าร่วม
ที่มีต่อกิจกรรมแต่ละกิจกรรม  

1. แบบประเมินความพึงพอใจ
ของผู้เข้าร่วมกิจกรรม  

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1.  นักเรียนโรงเรียนบ้านเนินพลับหวานได้รับความรู้และประสบการณต์รงจากสื่อและแหล่งเรียนรู้นอก
สถานที่ 
 

(ลงชื่อ)     ผู้เสนอโครงการ  
                                         (นางสาวศศธิร พานิช) 

 
 
 

 (ลงชื่อ)        ผู้เห็นชอบโครงการ  
                                         (นายวสันต์ เพิม่ทรัพย์) 
                             รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเนินพลับหวาน 
 
 
 

(ลงชื่อ)      ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                           (นายสิปปกร  วินิจฉัย) 

         ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเนินพลับหวาน 
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แผนงาน    การบริหารงานทัว่ไป 
ชื่อโครงการ   ต่อเติมรั้วกั้นและสนามเด็กเล่นสำหรับอนุบาล 
ลักษณะโครงการ   โครงการใหม ่
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที ่ 1  ส่งเสริมการจัดการศกึษาให้ผู้เรียนมคีวามปลอดภัยจากภัยทกุ

รูปแบบ 
กลยุทธ์ที ่ ๒  ส่งเสริมการจัดการศกึษาในสถานศกึษาให้สอดคล้องกับการ
เปลี่ยนแปลง ในศตวรรษที่ 21 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานที่ 2  
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวสพุัตรา ราชขวัญ,นางสาวสริิวิมล บุตรอินทร์,นางเปรมิกา  มิ่งจำปา 
กลุ่มที่รับผิดชอบ   กลุ่มบริหารงานทั่วไป 
ระยะเวลาดำเนินการ   ตลอดปีการศึกษา 2568 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. ผลการวิเคราะห์สภาพพื้นฐานของโรงเรียน 

1.1 ปัจจุบัน โรงเรียนทีม่ีตึกสำหรับเด็กปฐมวัยยงัขาดการจัดการด้านความปลอดภัยที่เหมาะสม โดยเฉพาะ
ในพื้นที่ที่เด็กต้องใช้ในการเรียนและเล่น ซึ่งการมีรัว้กั้นที่แข็งแรงและเหมาะสมจะช่วยให้เด็กปลอดภยัขึ้น 

๑.๒ ปัจจุบันโรงเรียนยังขาดแคลนสนามเด็กเล่นที่มีคุณภาพและมีความหลากหลายในการพัฒนาเด็กในดา้น
ต่างๆทำให้เด็กไม่ไดร้ับโอกาสในการเรียนรูจ้ากการเล่นในรูปแบบที่ช่วยเสริมสร้างพัฒนาการได้อยา่งเต็มที่ 

 
2. หลักการและเหตุผล 

โครงการปรับปรุงและต่อเติมอาคารสถานที่นี้  มุ่ งเน้นไปที่การสร้างพื้นที่ที่มีความเหมาะสมและ
ปลอดภัยทั้ ง ในด้านสิ่ งแวดล้อมการเรียนรู้และกิจกรรมการเล่น นอกจากนี้ยั งมีการพัฒนาโครงสร้า ง
พื้นฐาน เช่น การสร้างรั้วกั้นที่มีความปลอดภัยสำหรับเด็กและการออกแบบสนามเด็กเล่นที่ส่งเสริมการ
พัฒนาทักษะด้านต่างๆ ของเด็กอย่างครบถ้วนการสร้างรั้วกั้นสำหรับเด็กปฐมวัยเป็นสิ่งที่สำคัญในการป้องกัน
เด็กจากอันตรายที่อาจเกิดจากการเดินออกจากพื้นที่ที่กำหนดหรือการถูกขโมยไปจากสถานที่ โดยการใช้วัสดุที่
แข็งแรงและมีคุณภาพสูงสามารถป้องกันการเกิดอุบัติเหตุได้ รวมถึงการออกแบบให้เหมาะสมกับช่ว งวัยและ
ความสามารถในการปีนป่ายของเด็ก นอกจากนี้การออกแบบสนามเด็กเล่นที่ส่งเสริมการพัฒนาอย่างเหมาะสมจะ
ช่วยให้เด็กสามารถเรียนรู้และพัฒนาทักษะต่างๆ อย่างมีประสิทธิภาพ เช่น การพัฒนาทักษะการเคลื่อนไหว การ
ทำงานร่วมกับผู้อื ่น การคิดเชิงสร้างสรรค์ การแก้ไขปัญหา และการเรียนรู้เกี่ยวกับความสัมพันธ์ของสิ่งแวดล้อม
รอบตัว ทั้งนี้การเลือกอุปกรณ์สนามเด็กเล่นต้องคำนึงถึงความปลอดภัยและเหมาะสมกับพัฒนาการของเด็กในแต่ละ
ช่วงวัย ด้วยเหตุนี้ผู้รับผิดชอบโครงการ จึงได้จัดทำกิจกรรมพัฒนาและปรับอาคารสถานที่และภูมิทัศน์ขึ้น 
เพื่อสนับสนุนและพัฒนา อาคารสถานที่  สิ่ งแวดล้อม แหล่งเรียนรู้  ให้มีความสวยงาม ปลอดภัย เอื้อต่อ
การจัดการเรียนการสอน  

 
3. วัตถุประสงค์ 

3.1 เพื่อการสร้างรั้วกั้นที่มีความแข็งแรง เพิ่มความปลอดภัยให้กับเด็กปฐมวัย 
3.2 เพื่อสรา้งสภาพแวดล้อมและ สนามเด็กเล่นที่ส่งเสริมการพัฒนาอยา่งเหมาะสมของเด็กปฐมวัย 
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4. เป้าหมาย 
 4.1  เป้าหมายเชิงปริมาณ   

 ร้อยละ ๘๐ นักเรียน ครแูละบุคลากรทางการศกึษา มีสภาพแวดล้อม และ สนามเด็กเล่นที่ส่งเสริมการ
พัฒนาอย่างเหมาะสมของเด็กปฐมวัย 
  

๔.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ   
  นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีสภาพแวดล้อม และ สนามเด็กเล่นที่ส่งเสริมการพัฒนา
อย่างเหมาะสมของเด็กปฐมวัยอยู่ในระดับดี 
 
5. กิจกรรมและการดำเนินการ 

กิจกรรม ลักษณะการดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1.กิจกรรมต่อเติมรั้วกั้นและ  
สนามเด็กเล่นสำหรับอนุบาล 

1. ทำรั้วบริเวณอาคาร
ปฐมวัย 
2. จัดซื้อของเล่นสำหรับ
เด็กปฐมวัย 

ตลอดปี
การศกึษา 
2568 

 

นางสาวสพุัตรา  ราชขวญั 
นางสาวสริิวิมล บุตรอินทร์ 
นางเปรมิกา  มิ่งจำปา 
 

 
6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ (ถัวจ่ายทุกรายการ) 

ท่ี 
กิจกรรมรายละเอียดการใช้

งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

รวม 
ประเภท

งบประมาณ ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ งบลงทุน 
1 ต่อเติมรั้วกั้น 

- - - ๘๐,000 ๘๐,000 
อุดหนุน 
รายหัว 

2 ชุดเครื่องเล่นสำหรับอนุบาล 
- - - 1๐๑,๐00 1๐๑,๐00 

อุดหนุน 
รายหัว 

รวม - - - 181,000 181,000  
 
7. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
เชิงปริมาณ   
ร้อยละ ๘๐ นักเรียน ครแูละบุคลากร
ทางการศึกษา มีสภาพแวดล้อม และ 
สนามเด็กเล่นที่ส่งเสริมการพัฒนาอย่าง
เหมาะสมของเด็กปฐมวัย 
เชิงคุณภาพ   
นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา มี
สภาพแวดล้อม และ สนามเด็กเล่นที่
ส่งเสริมการพัฒนาอย่างเหมาะสมของเด็ก
ปฐมวัยอยู่ในระดับดีขึ้นไป (ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80) 

1. ประเมินความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมที่มตี่อกิจกรรมแต่ละ
กิจกรรม 
 

1. แบบประเมินความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมกจิกรรม 
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8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
3.1 อาคารเรียนอนุบาลมีรั้วกั้นที่มีความแข็งแรง เพิ่มความปลอดภัยให้กับเด็กปฐมวัย 
3.2 นักเรีนน ครูและบุคลากร มีสภาพแวดล้อมและ สนามเด็กเล่นที่ส่งเสริมการพัฒนาอยา่งเหมาะสมของเด็กปฐมวัย 
 

 
 

(ลงชื่อ)     ผู้เสนอโครงการ 
                 (นางสาวสพุัตรา  ราชขวัญ) 

    
 
 
 

(ลงชื่อ)     ผู้เห็นชอบโครงการ 
                 (นายวสันต์  เพิ่มทรัพย์) 

                  รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเนินพลับหวาน 
 
 
 
 

(ลงชื่อ)     ผู้อนุมัติโครงการ 
         (นายสิปปกร  วินจิฉัย) 

          ผูอ้ำนวยการโรงเรียนบ้านเนินพลับหวาน 
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แผนงาน   การบริหารงานทัว่ไป 
ชื่อโครงการ  พัฒนาปรับปรุงและซ่อมแซมอาคารเรียนและภูมิทัศน์ 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเน่ือง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที ่ 1  เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 

กลยุทธ์ที ่ ๒  ยกระดับคณุภาพการศกึษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
กลยุทธ์ที่  4  ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานที่ 2  
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายวสันต์  เพิ่มทรพัย์,นางสาวสพุัตรา  ราชขวัญ,นางสาวสริิวิมล บุตรอินทร์ 
กลุ่มที่รับผิดชอบ  กลุ่มบริหารงานทั่วไป 
ระยะเวลาดำเนินการ เมษายน - พฤษภาคม 2568 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. ผลการวิเคราะห์สภาพพื้นฐานของโรงเรียน 

1.1 พัฒนา ปรับปรุง ซ่อมแซม อาคารสถานที่ สิ่งแวดล้อม  ให้มีความสวยงามปลอดภัย 
 1.2 เสริมสร้างศักยภาพ ระบบความปลอดภัยในโรงเรียน 

1.3 เสริมสร้างศักยภาพ และระบบการทำงานของกลุ่มงานบริหารงานทั่วไป 
2. หลักการและเหตุผล 
 ด้วยระบบบริหารจัดการกลุ่มบริหารงานทั่วไป เป็นกลุ่มบริหารงานที่ต้องให้บริการอาคารสถานที่สิ่งแวดลอ้ม  
งานบริการต่าง ๆ ในโรงเรียน เพื่อส่งเสริมสนับสนุนการเรียนการสอนของครูบุคลากรและนักเรียน รวมทั้งการอำนวย
ความสะดวกแก่ผู้เกี่ยวข้อง ประสานสัมพันธ์ในรูปแบบบริการสาธารณะ อันจะเป็นประโยชน์สำหรับโรงเรียนและ
ชุมชน เป็นงานที่ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาของโรงเรียน ตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายของหลักสูตร
โรงเรียนบ้านเนินพลับหวาน  ทั้งนี้กลุ่มบริหารงานทั่วไปยังอยู่ภายใต้การบริหารงานส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียน
มีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ ส่งเสริมสถานศึกษาให้มีระบบบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลและได้รับความ
ร่วมมือจากทุกภาคส่วน 
 ในการจัดการเรียนการสอนให้เกิดประสิทธิภาพนั้น นักเรียนต้องมีความรู้กว้างขวางไม่เฉพาะเนื้อหาใน
บทเรียน ยังต้องรอบรู้อย่างเพียงพอในเนื้อหาที่เกี่ยวข้อง โดยเทคนิคการจัดประสบการณ์อย่างหลากหลาย และจาก
เรียนรู้ผ่านกระบวนการโดยการจัดแหล่งการเรียนรู้ภายในห้องเรียนและนอกสถานที่ ดังนั้นจึงได้จัดทำโครงการพัฒนา
สื่อและแหล่งเรียนรู้ขึ้น แนวการจัดการศึกษา มาตรา 22 การจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนมีความสามารถ
เรียนรู้ และพัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้เรียนมีความสำคัญที่สุด กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียน
สามารถพัฒนา ตามธรรมชาติ และเต็มศักยภาพ การพัฒนาความรู้ของเด็กระดับการศึกษาปฐมวัยจนถึงระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้นจากแหล่งการเรียนรู้นอกห้องเรียนจะช่วยอำนวยประโยชน์ให้กับเด็กและโรงเรียน พัฒนาคุณภาพ
มาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนให้ดีมากยิ่งขึ้น  ดังนั้นกลุ่มบริหารงานทั่วไปของโรงเรียนบ้านเนินพลับหวาน จึงได้
จัดทำโครงการนี้ข้ึนเพื่อให้โรงเรียนเป็นสถานที่ที่ปลอดภัยและเอื้อต่อการเรียนรู้ที่มีคุณภาพสำหรับนักเรียนทุกคน 
3. วัตถุประสงค์ 

3.1 เพื่อให้นักเรียน ครู และผู้ปกครองได้รับการบริการด้านห้องน้ำห้องสว้มที่สะอาดและถูกสุขลักษณะ 
3.2 เพื่อให้นักเรียน ครู ได้รับการบริการดา้นห้องน้ำห้องส้วมที่สะอาดและถูกสุขลักษณะ 
3.3 เพื่อป้องกันความเสียหายของวัสดุที่อยู่ภายใต้หลังคาอาคาร 
3.4 เพื่อให้มีแสงสว่างบริเวณเพียงพอทั่วทั้งบริเวณโรงเรียน 
3.5 เพื่อให้นักเรียนเกิดความปลอดภัยจากการใช้บันไดหนีไฟ 
๓.๖ เพื่อให้น้ำทิ้งสามารถระบายได้โดยไม่เกิดน้ำท่วม 
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3.7 เพื่อให้ร้านค้าสวัสดิการโรงเรียน มีความปลอดภัยในการให้บริการแก่ผู้ปกครอง นักเรียน ครูและ
บุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียน 
4. เป้าหมาย 
 4.1  เป้าหมายเชิงปริมาณ   
  ในภาพรวมร้อยละ ๑๐๐ นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษาได้รับการ
บริการ การอำนวยการ การบริการด้วยความสะดวก รวดเร็ว เป็นธรรมมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
 ๔.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ   
  ในภาพรวมระดับความพึงพอใจของนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษาที่
ได้รับการบริการ การอำนวยการ การบริการด้วยความสะดวก รวดเร็ว เป็นธรรมมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้นอยู่ในระดับ
ดีขึ้นไป 
5. กิจกรรมและการดำเนินการ 

กิจกรรม ลักษณะการดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1.กิจกรรมปรับปรุงห้องน้ำ
นักเรียน 

1. ปรับปรุงห้องน้ำนักเรียนชายและ
หญิง บริเวณอาคารเรียนชั้น 2 
2. ปูกระเบ้ือง 
3. เปลี่ยนสะดืออ่าง 
4. เปลี่ยนชักโครก 

เมษายน-
พฤษภาคม 

 

นายวสันต์  เพิ่มทรพัย์,
นางสาวสพุัตรา  ราชขวญั,
นางสาวสริิวิมล บุตรอินทร์ 
 
 

2.กิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซม
ห้องน้ำห้องส้วมภายในอาคาร
เรียน 

1. ปรับปรุงห้องน้ำคร ู
2. ปูกระเบ้ือง 

เมษายน-
พฤษภาคม 

 

นายวสันต์  เพิ่มทรพัย์,
นางสาวสพุัตรา  ราชขวญั,
นางสาวสริิวิมล บุตรอินทร์ 

3.กิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซม
หลังคาและรางน้ำ 

1. ซ่อมแซมหลังคาและรางน้ำ 
2. เปลี่ยนหลังคา อุดรอยรั่วซึม 
ปรับปรุงรางน้ำ 

เมษายน-
พฤษภาคม 

 

นายวสันต์  เพิ่มทรพัย์,
นางสาวสพุัตรา  ราชขวญั,
นางสาวสริิวิมล บุตรอินทร์ 

4.กิจกรรมปรับปรุงระบบไฟ
ส่องสว่าง 

ติดตั้งหลอดไฟและโคมเพิ่มแสงสว่าง
บริเวณในห้องเรียนและทางเดินหน้า
ห้องเรียน 

เมษายน-
พฤษภาคม 

 

นายวสันต์  เพิ่มทรพัย์,
นางสาวสพุัตรา  ราชขวญั,
นางสาวสริิวิมล บุตรอินทร์ 

5.กิจกรรมปรับปรุงบันไดหนี
ไฟ 

ปรับปรุงบันไดหนีไฟ ติดตั้งตะแกรง
ราวเหล็กกันตก 
 

เมษายน-
พฤษภาคม 

 

นายวสันต์  เพิ่มทรพัย์,
นางสาวสพุัตรา  ราชขวญั,
นางสาวสริิวิมล บุตรอินทร์ 

6.กิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซม
ระบบท่อน้ำทิ้ง 

1. ปรับปรุงซ่อมแซมระบบท่อน้ำทิ้ง 
ติดตั้งเพิ่มเติมในส่วนที่ชำรุด 
2. เดินท่อน้ำทิ้งลงสู่ท่อระบายน้ำ 

เมษายน-
พฤษภาคม 

 

นายวสันต์  เพิ่มทรพัย์,
นางสาวสพุัตรา  ราชขวญั,
นางสาวสริิวิมล บุตรอินทร์ 

7.กิจกรรมปรับปรุงและ
ซ่อมแซมร้านค้าสวัสดิการ
โรงเรียน 

1. งานทำฝ้า 
2. งานทาส ี
3. งานเดินสายไฟ เพิ่มหลอดไฟ 

เมษายน-
พฤษภาคม 

 

นางขวัญ มาลัยหวล 
นางสาวลิสา  สืบดี 
 

8.กิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซม
ห้องกิจการนักเรียนและ
ห้องน้ำ 

1. ปรับพื้นปูกระเบื้อง 
2. แก้ระบบไฟ 
3. ปรับปรุงซ่อมแซมห้องน้ำคนพิการ 

เมษายน-
พฤษภาคม 

2568 

นายวสันต์ เพิ่มทรพัย ์
นางสาวสพุัตรา ราชขวัญ 
นายยุทธพล เนตรวงษ์ 
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6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ (ถัวจ่ายทุกรายการ) 

ท่ี 
กิจกรรมรายละเอียดการใช้

งบประมาณ 
หมวดรายจ่าย 

รวม 
ประเภท

งบประมาณ ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ งบลงทุน 
1 กิจกรรมปรับปรุงห้องน้ำ

นักเรียน 
- - - 193,000 193,000 

อุดหนุน 
รายหัว 

2 กิจกรรมปรับปรุงห้องน้ำคร ู
- - - 221,000 221,000 

อุดหนุน 
รายหัว 

3 กิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซม
หลังคาและรางน้ำ 

- - - 46,000 46,000 
อุดหนุน 
รายหัว 

4 กิจกรรมปรับปรุงระบบไฟ
ส่องสว่าง 

- - - 76,000 76,000 
อุดหนุน 
รายหัว 

5 กิจกรรมปรับปรุงบันไดหนีไฟ 
- - - ๑11,000 ๑10,000 

อุดหนุน 
รายหัว 

6 กิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซม
ระบบท่อน้ำทิ้ง 

- - - 32,000 32,000 
อุดหนุน 
รายหัว 

7 กิจกรรมปรับปรุงและ
ซ่อมแซมร้านค้าสวัสดิการ
โรงเรียน 

- - - 70,000 70,000 
อุดหนุน 
รายหัว 

8 กิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซม
ห้องกิจการนักเรียนและ
ห้องน้ำ 

- - - 41,000 
 

41,000 
อุดหนุน 
รายหัว 

รวม     79๐,000    
 
7. การประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
เชิงปริมาณ   
ร้อยละ ๘๐ ของนักเรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีสภาพแวดล้อมที ่สะอาด 
ปลอดภัย 
เชิงคุณภาพ   
นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศกึษา มี
สภาพแวดล้อมที่ สะอาด ปลอดภัยอยู่ในระดับดี
ขึ้นไป (ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80) 

1. ประเมินความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมที่มีต่อกจิกรรมแต่ละ
กิจกรรม 
 

1. แบบประเมินความพึงพอใจของผู้
ทีมีส่วนร่วมในกิจกรรม 
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8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1. นักเรียน  และผู้ปกครองได้รับการบริการด้านห้องน้ำห้องส้วมที่สะอาดและถูกสุขลักษณะ 
2. นักเรียน ครู ได้รับการบริการด้านห้องน้ำห้องส้วมที่สะอาดและถูกสุขลักษณะ 
3. สามารถป้องกันความเสียหายของวัสดุที่อยู่ภายใต้หลังคาอาคารได้ 
4. มีแสงสว่างเพียงพอทั่วทั้งบริเวณโรงเรียน 
5. นักเรียนเกิดความปลอดภัยจากการใช้บันไดหนีไฟ 
๖. น้ำทิ้งสามารถระบายได้โดยไม่เกิดน้ำท่วม 
7. ร้านค้าสวัสดิการโรงเรียน มีความปลอดภัยในการให้บริการแก่ผู้ปกครอง นักเรียน ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษาในโรงเรียน 
 

 
 
 
 

(ลงชื่อ)     ผู้เสนอโครงการ  
                                         (นางสาวสพุัตรา  ราชขวัญ) 
 

 
 (ลงชื่อ)     ผู้เห็นชอบโครงการ  

                                        (นายวสันต ์ เพิม่ทรัพย์) 
                               รองผูอ้ำนวยการโรงเรียนบ้านเนินพลับหวาน 

 
 

(ลงชื่อ)     ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                             (นายสิปปกร  วินิจฉัย) 

             ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเนินพลับหวาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๗๒ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่  ๕ 
การกำกับ ติดตาม ประเมินผล และรายงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๑๗๓ 
 

ส่วนที่  5 
การกำกับ ติดตาม ประเมินผล และรายงาน 

 
การกำกับติดตาม ประเมินผล แผนปฏิบัติการสถานศึกษาของโรงเรียนบ้านเนินพลับหวาน   

ยึดหลักประกันคุณภาพ โดยใช้วงจรคุณภาพ (PDCA) มีแผนการกำกับติดตามงาน ซึ่งกำหนดระยะการกำกับไว้ 
3 ระยะ คือ ระยะก่อนปฏิบัติ  ระหว่างปฏิบัติ และหลังปฏิบัติ ซึ่งรูปแบบและวิธีการประเมินสอดคล้องตาม
สภาพแผนงาน/โครงการ  /กิจกรรม  มีการกำหนดปฏิทินการปฏิบัติงาน  มีการประชุมประจำเดือนเพ่ือวาง
แผนการดำเนินงาน  รวมทั้งติดตามงานโครงการที่ดำเนินไปแล้ว  มีการนิเทศติดตามผลระหว่างการดำเนินงาน  
เปรียบเทียบเป้าหมาย/วัตถุประสงค์ ผลลัพธ์ ผลผลิตที่วางไว้  หลังจากเสร็จสิ้นโครงการ  /กิจกรรม มีการ

ลัพธ์ ผลสำเร็จตามตัวชี้วัด ในแต่ละโครงการ/กิจกรรม ประเมินผลและสรุปผลโดยประเมินจากวัตถุประสงค์ ผล
เปรียบเทียบกับเป้าหมายเพ่ือนำผลไปปรับปรุงและพัฒนาต่อไป  ตามข้ันตอนดังนี ้

1.  การกำกับติดตาม 
-  จัดทำรูปแบบการกำกับ ติดตามงาน 
-  จัดผู้รับผิดชอบในการกำกับ ติดตามงาน 

2.  การประเมินผล 
-  ให้ประเมินโดยผู้รับผิดชอบกิจกรรม, โครงการ และฝ่ายนโยบายและแผน 
-  สร้างเครื่องมือประเมินผล 
-  ดำเนินการประเมินผลทั้งก่อนดำเนินโครงการ เพื่อดูความเป็นไปได้ระหว่างดำเนิน 

โครงการเพื่อดูความก้าวหน้าและปรับปรุงแก้ไขการดำเนินงาน และปฏิบัติงานเพ่ือดูประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลของการดำเนินงาน 

3.  การตรวจสอบ 
-  ประเมินตนเองตามแผนงาน โครงการ/กิจกรรมที่ปฏิบัติบันทึกผลเพื่อปรับปรุงพัฒนา  

4.  การรายงานผล 
  -  รายงานผลการดำเนินงาน เมื่อสิ้นสุดแต่ละกิจกรรมตามปฏิทินที่กำหนดไว้ โดย
ผู้รับผิดชอบโครงการ /กิจกรรมและฝ่ายนโยบายและแผน   เมื่อสิ้นสุดปีการศึกษา จัดให้มีการสรุปผลการ
ประเมินโครงการ /กิจกรรมจัดทำเป็นรายงานเสนอผู้บังคับบัญชาและคณะกรรมการ สถานศึกษา ใช้เป็นข้อมูล
ในการแก้ไข ปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงานและทบทวนกลยุทธ์ในปีการศึกษาต่อไป 
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ภาคผนก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 



๑๗๕ 
 

ข้อมูลพื้นฐาน 
    

รหัสโรงเรียน 10 หลัก :   1020080064 
รหัส Smis 8 หลัก :   20030019 
รหัส Obec 6 หลัก :   080064 

ชื่อสถานศึกษา(ไทย) :   บ้านเนินพลับหวาน 
ชื่อสถานศึกษา(อังกฤษ) :   Bannernplubwan school 

ที่อยู่ :   หมู่ที่   5   บ้านเนินพลับหวาน 
ตำบล :   หนองปรือ 
อำเภอ :   บางละมุง 
จังหวัด :   ชลบุร ี

รหัสไปรษณีย์ :   20150 
โทรศัพท์ :   0-3842-5300 
โทรสาร :   038425300 

ระดับท่ีเปิดสอน :  อนุบาล-มัธยมศึกษาตอนต้น 
วัน-เดือน-ปี ก่อตั้ง :   พ.ศ. 2494 

เว็บไซต์ :   www.plubwan.ac.th 
เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น : 
เทศบาลเมืองหนองปรือ 

ระยะทางจากโรงเรียน ถึง เขตพ้ืนที่การศึกษา:    15 กิโลเมตร 
ระยะทางจากโรงเรียน ถึง อำเภอบางละมุง:      7 กิโลเมตร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.plubwan.ac.th/
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งบอุดหนุนรายหัว
หัก ค่าสาธารณูปโภค
คงเหลือ งบอุดหนุนราย 100%

สัดส่วน
(ประมาณ

กลุ่มบริหารงานวิชาการ 60% 2,648,800.00
กลุ่มบริหารงานท่ัวไป 18% 794,700.00
กลุ่มบริหารงานบุคคล 10% 441,500.00
กลุ่มบริหารงานงบประมาณ 2% 88,300.00
งบส ารองส่วนกลาง 10% 441,463.00

รวม 100% 4,414,763.00

ระดับ
จ านวน
นักเรียน

รายหัว/ปี ทัศนศึกษา รวม ลูกเสือ รวม

อนุบาล 187 530 245 45,815 285 53295
ประถม 1,192 589 274 326,608 315 375,480
มัธยม 645 1092 502 323,790 590 380,550
รวม 2024 696,213 809325

เหลือจ่าย 2567
อุดหนุนรายหัว อนุบาล 452,927.41 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน

ประถม 477,648.45 หนังสือเรียน
มัธยม 458,672.04
รวม 1,389,247.90

*หักส่งคืน 20% คงเหลือ 1,111,389.32

กลุ่มงาน

5,614,632.00  บาท
1,200,000.00  บาท
4,414,632.00  บาท

*หักส่งคืน เป็นการประมาณงบประมาณคงเหลือของปีงบประมาณ 2565 ท่ีอาจต้องน าส่งคืน

บัญชีจัดสรรงบประมาณ ปีการศึกษา 2568

           *งบอุดหนุนรายหัว เป็นยอดงบประมาณท่ีค านวณจากฐานข้อมูลนักเรียน ณ 10 พฤศจิกายน 2568

งบกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน

งบประมาณเหลือจ่าย ปีการศึกษา 2567
913,287.00
335,028.60

*งบอุดหนุนรายหัว เป็นยอดงบประมาณท่ีค านวณจากฐานข้อมูลนักเรียน ณ 10 พฤศจิกายน 2567



งบอุดหนุน
รายหัวนักเรียน

งบกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน

บก ๒๕๖8-๑
โครงการพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพการศึกษา
 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้

385,000 80,000

นางสาวกันทิมา ชัยอุดม 
นางสาวศรีอุบล ทองจ ารุญ 
นางสาววนิศรา แก้วหล่อ   
นายพรศ ทิวารัศชัย      
นางสาวบุษบา อาจทวีกุล

บก ๒๕๖8-1.1
โครงการพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพการศึกษา
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 50,000

นางสาวนันท์นภัส เจริญพูนผล

บก 2568-1.1.1 กิจกรรมวันสุนทรภู่และวันภาษาไทยแห่งชาติ

40,000

นางช่อทิพย์ บุญยอ            
นางสาวกรยา จันสีช้ัน
นางทรายทอง ฤกษ์เปล่ียน    
นางขวัญ มาลัยหวล           
และครูกลุ่มสาระภาษาไทย

บก 2568-1.1.2 กิจกรรมวรรณกรรมเล่มเล็ก ป .๔-ม.๓

5,000

นางสาวจริญญา พันธ์ุศิริ
นายพิสิฐภูมิ เคียงสันเทียะ 
นางสาวพิชญา  แดงช่วง  
นางสาวนันท์นภัส เจริญพูนผล
นายจิรเดช แหวนอาจ

บก 2568-1.1.3 กิจกรรมเดอะสตาร์ภาษาไทยออนไลน์

5,000

นางสาวจุฬาลักษณ์  ชวนประเสริฐ 
นางสาวปภานัน มณฑาทิพย์ 
นายนฤเบศร์ ภิรมย์สาทธ์  
นางสาวสหพร เรืองสวัสด์ิ

บก 2568-1.2 โครงการพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพการศึกษา
กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 30,000 30,000

นายเอกภาพ  อภัยจิตร

บก 2568-1.2.1
กิจกรรมการจัดการเรียนรู้คณิตศาสตร์นอก
ห้องเรียน (Explore Math Outside)

30,000

นางสาวบุษบา อาจทวีกุล 
นายปัฐวิกรณ์ โสดา
นางอารี บีดิลและ
นางเณศรา จิตรพวน
นายบุญชัย หนากลาง

บก 2568-1.2.2 กิจกรรมพัฒนาทักษะทางคณิตศาสตร์ (A-MATH)

20,000

นางสาวเกตุกนก เช้ือบริบูรณ์
นายปัฐวิกรณ์ โสดา
นางสาวพรรณนิพา เท่ียงตรง
นายวิภู ไทวะกิรติ

บัญชีจัดสรรงบประมาณ ปีการศึกษา ๒๕๖8
กลุ่มบริหารงานวิชาการ

งบประมาณ
ล าดับโครงการ/

กิจกรรม
ช่ือโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม



งบอุดหนุน
รายหัวนักเรียน

งบกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน

งบประมาณ
ล าดับโครงการ/

กิจกรรม
ช่ือโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม

บก 2568-1.2.3
กิจกรรมส่งเสริมทักษะและกระบวนการทาง
คณิตศาสตร์

10,000

นายบุญชัย หนากลาง 
นายณฐกร มิลิน
นางสาวชิตาพร มงคลพงษ์
นางนภาพร  สังกะเพศ
นางสาวพรรณิภา เท่ียงตรง

บก 2568-1.3 โครงการพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพการศึกษา
กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 25,000 50,000

นางสาววนิศรา   แก้วหล่อ

บก 2568-1.3.1
กิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์ ส่งเสริมการเรียนรู้
นอกห้องเรียน

30,000

นางสาวพรรักษ์  ณรงค์ฤทธ์ิ
นางสาวภัครฐา  บัวแดง
นางสาวกาญจน์ชนิตา แสนมนตรี
นางสาวรัชนีพร  ธนนันท์วรากุล
และครูกลุ่มสาระวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี

บก 2568-1.3.2
กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ระดับ
ประถมศึกษา 25,000

นางสาวกุลญา  พุ่มกาหลง
นางสาววนิศรา  แก้วหล่อ

บก 2568-1.3.3 กิจกรรมอบรม AI และสร้างเกมอย่างสร้างสรรค์

20,000

นางสาวนิตติย ประมูล นางสาว
สิริพร รังไสย์
นางสาวศรัญญา แย้มบุญมาก
นางสาวรัชนีพร  ธนนันท์วรากุล

บก 2568-1.4 โครงการพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพการศึกษา
กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา

135,000

นายกิตติศักด์ิ  วงษ์ธานี

บก 2568-1.4.1
กิจกรรมพัฒนาการกีฬา การเรียนการสอนพล
ศึกษา

45,000

นายกิตติศักด์ิ วงษ์ธานี
นางสาวสัตยานันท์ อับดุลการี
นายภาสกร ฤกษ์เวียง
นายสิทธิศักด์ิ ดวงบุดศรี
นางสาวจันทร์ทิรา มีฤทธ์ิ

บก 2568-1.4.2 กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทางด้านกีฬา

20,000

นายกิตติศักด์ิ วงษ์ธานี
นางสาวสัตยานันท์ อับดุลการี
นายภาสกร ฤกษ์เวียง
นายสิทธิศักด์ิ ดวงบุดศรี
นางสาวจันทร์ทิรา มีฤทธ์ิ



งบอุดหนุน
รายหัวนักเรียน

งบกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน

งบประมาณ
ล าดับโครงการ/

กิจกรรม
ช่ือโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม

บก 2568-1.4.3 กิจกรรมกีฬาภายในโรงเรียน

70,000

นายกิตติศักด์ิ วงษ์ธานี
นางสาวสัตยานันท์ อับดุลการี
นายภาสกร ฤกษ์เวียง
นายสิทธิศักด์ิ ดวงบุดศรี
นางสาวจันทร์ทิรา มีฤทธ์ิ

บก 2568-1.5 โครงการพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพการศึกษา
กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 100,000

นายพรทวี  ป่ินหอม

บก 2568-1.5.1
กิจกรรมส่งเสริมความสามารถและทักษะ
ทางด้านทัศนศิลป์ Art Camp

20,000

นางสาวสหพร กองสุทธิผล
นางสาวนิทรา ก าแพงหล่อ
นายพรทวี ป่ินหอม

บก 2568-1.5.2
กิจกรรมพัฒนาความสามารถพิเศษทักษะ
ทางด้านดนตรี 50,000

นายยุทธพล เนตวงษ์
นายภาณุพงศ์ ไชยตะมาตร

บก 2568-1.5.3 กิจกรรมส่งเสริมนาฏศิลป์ไทย
30,000

นางสาววิไลวรรณ เหมทานนท์
นางไกรษร เกษมภิบาล

บก 2568-1.6 โครงการพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพการศึกษา
กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 20,000

นางสมหมาย  บุญสมทบ

บก 2568-1.6.1 กิจกรรมส่งเสริมด้านอาชีพของนักเรียนโรงเรียน
บ้านเนินพลับหวาน 20,000

นางสมหมาย  บุญสมทบ

บก 2568-1.7 โครงการพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพการศึกษา
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 25,000

นางสาวนัฐริกา บีดิลและ 
นางสาวศิริพร พันศิริ
นางสาวสุธาทิพย์ อุดรพันธ์

บก 2568-1.7.1
กิจกรรมพัฒนาทักษะและความสามารถด้านเกม
กระดาน Crossword

10,000

นางสาวนัฐริกา บีดิลและ 
นางสาวศิริพร พันศิริ
นางสาวสุธาทิพย์ อุดรพันธ์

บก 2568-1.7.2 กิจกรรมEnglish Festival

5,000

นายภานุเดช มณีวงษ์
นายธนชัย อาศัยรัตน์
นางสาวชลิตตา วงขึง

บก 2568-1.7.3
กิจกรรมส่งเสริมการเรียนภาษาอังกฤษกับ
เจ้าของภาษา

5,000

นางสาวลิสา สืบดี 
นางสาววีนัส แซ่ต้ังนางสาว
มัชฌิมา มิตรภูมิวิบูลย์

บก 2568-1.7.4 กิจกรรม English Contest
5,000

ว่าท่ีร้อยตรีสันติภพ โยธารัตน์
นางสาวทิพภาพร สัมทาน

บก 2568-2 โครงการพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพการศึกษา
ปฐมวัย 100,000 35000

นางสาวจิรสุดา ร่มธรรมไทร



งบอุดหนุน
รายหัวนักเรียน

งบกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน

งบประมาณ
ล าดับโครงการ/

กิจกรรม
ช่ือโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม

บก 2568-2.1
กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรปฐมวัยและการจัดการ
เรียนรู้ปฐมวัย 10,000

นางสาวสุพัตรา ราชขวัญ

บก 2568-2.2 วิทยาศาสตร์ระดับปฐมวัย 7,000 นางสาวจิรสุดา ร่มธรรมไทร
บก 2568-2.3 หนูน้อยเข้าครัว 9,000 นางสาวสุพัตรา ราชขวัญ

บก 2568-2.4
กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และ
ระเบียบแถวเด็กปฐมวัย 2,000

นางเปรมิกา  ม่ิงจ าปา

บก 2568-2.5
กิจกรรมส่งเสริมสมรรถนะด้านร่างกายของเด็ก
ปฐมวัย 20,000

นางสาวสิริวิมล บุตรอินทร์

บก 2568-2.6 กิจกรรมการพัฒนาส่ือการเรียนการสอนปฐมวัย 21,000 นางสาวกมลรัตน์  สมัญญา
บก 2568-2.7 กิจกรรมรักการอ่านปฐมวัย 20,000 นางเปรมิกา  ม่ิงจ าปา
บก 2568-2.8 กิจกรรมยุวบัณฑิต 11,000 นางสาวชดามล วรรณสาร

บก 2568-2.9 กิจกรรมค่ายวิชาการระดับปฐมวัย (Kids Rally) 35,000 นางสาวชดามล วรรณสาร

บก 2568-3 โครงการพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพการ
จัดการห้องสมุด 85,000

นายรักชาติ  ผดุงไทย

บก 2568-3.1 กิจกรรมบันทึกรักการอ่าน 5,000 นางสาวจุฬาลักษณ์ ชวนประเสริฐ

บก 2568-3.2 กิจกรรมตอบค าถามวันส าคัญชิงรางวัล

5,000

 นางขวัญ มาลัยหวล
 นายจิรเดช แหวนอาจ
 นายนิรันทร์ เป่ียมวัฒนาทรัพย์

บก 2568-3.3 กิจกรรมจัดหาหนังสือเข้าห้องสมุด 25,000 นางสาวปภานัน มณฑาทิพย์

บก 2568-3.4 กิจกรรมปรับปรุงพัฒนาห้องสมุด ๕๐,๐๐๐
นายรักชาติ ผดุงไทย
 นางสาวจุฬาลักษณ์ ชวนประเสริฐ

บก 2568-4
โครงการการแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียนมุ่ง
สู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ

200,000

นางสาวพรรักษ์ ณรงค์ฤทธ์ิ 
นางสาวศรีอุบล  ทองจ ารุญ  
นางพิชญา สาตราวุธ

บก 2568-5
โครงการสนับสนุนและส่งเสริมศักยภาพ
ผู้เรียนทางวิชาการ

665,500
นางสาวศรีอุบล  ทองจ ารุญ  
นายบุญชัย  หนากลาง นางสาว
พรรักษ์ ณรงค์ฤทธ์ิ

บก 2568-5.1 กิจกรรมจัดซ้ือวัสดุ ครุภัณฑ์และซ่อมบ ารุง

540,500

นางสาวศรีอุบล  ทองจ ารุญ 
นางสาวชดามล วรรณสาร
นางสาวกาญจน์ชนิตา แสนมนตรี

นางพิชญา สาตราวุธ
นางสาวปภานัน มณฑาทิพย์
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บก 2568-5.2 กิจกรรมแนะแนวการศึกษาต่อ

5,000

นางสาวศรีอุบล  ทองจ ารุญ 
นายจิรเดช แหวนอาจ
นางสาววีนัส แซ่ต๊ัง

บก 2568-5.3
กิจกรรมนิทรรศการเปิดบ้านวิชาการ (Open 
House)

120,000

นายบุญชัย  หนากลาง
นายพรศ ทิวารัศชัย
นางสาวจริญญา พันธ์ุศิริ
นางสาววนิศรา แก้วหล่อ

บก 2568-6 โครงการสร้างเสริมสภาพแวดล้อมและ
บรรยากาศในช้ันเรียน ยกระดับสู่ห้องเรียน
คุณภาพ 370,000

นางสาวกันทิมา  ชัยอุดม 
นางสาวนิทรา  ก าแพงหล่อ
นางสาวนฤมล  เพ็ชรธัมรงค์
นายวิภู  ไทวะกิรติ

บก 2568-6.1
กิจกรรมเสริมสร้างสภาพแวดล้อมและ
บรรยากาศในช้ันเรียน ยกระดับสู่ห้องเรียน
คุณภาพ

350,000

นางสาวกันทิมา  ชัยอุดม 
นางสาวนิทรา  ก าแพงหล่อ
นางสาวนฤมล  เพ็ชรธัมรงค์
นายวิภู  ไทวะกิรติ

บก 2568-6.2
กิจกรรมประกวดห้องเรียนสวย สะอาด 
บรรยากาศวิชาการ

20,000

นางสาวกันทิมา  ชัยอุดม 
นางสาวนิทรา  ก าแพงหล่อ
นางสาวนฤมล  เพ็ชรธัมรงค์
นายวิภู  ไทวะกิรติ

บก 2568-7
โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา

30,000

นางสาวกาญจน์ชนิตา แสนมนตรี

นายบุญชัย หนากลาง
นางสาวจิรสุดา ร่มธรรมไทร
นางสาวบุษบา อาจทวีกุล
นางสาวศรัญญา แย้มบุญมาก

บก 2568-8
โครงการพัฒนาหลักสูตร การวัด ประเมินผล 
และยกระดับผลสัมฤทธ์ิ

395,000

นายบุญชัย หนากลาง
นายปัฐวิกรณ์ โสดา
นางสาวมาเรียม เจ๊ะดามัน
นางสาวจิรสุดา ร่มธรรมไทร

บก 2568-8.1
กิจกรรมจัดซ้ือแบบรายงานผลการพัฒนา
คุณภาพผู้เรียนรายบุคคล

50,000

นางสาวกาญจน์ชนิตา  แสนมนตรี 
นางสาวนฤมล  เพ็ชรธัมรงค์  
นายวิภู  ไทวะกิรติ
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บก 2568-8.2
กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธ์ิ และการทดสอบ 
(O-NET,NT,RT)

60,000

นายบุญชัย หนากลาง
นายพรศ ทิวารัศชัย
นางสาวสหพร เรืองสวัสด์ิ
นางสาวศรีอุบล ทองจ ารุญ
นางสาวมาเรียม เจ๊ะดามัน

บก 2568-8.3 กิจกรรมงานทะเบียนนักเรียน

75,000

นางสาวจิรสุดา ร่มธรรมไทร 
นางพิชญา สาตราวุธ นางสาว
บุษบา อาจทวีกุล 
นายธนชัย อาศัยรัตน์
นายนฤเบศร์ ภิรมย์สาทธ์ นาย
ปัฐวิกรณ์ โสดา

บก 2568-8.4
กิจกรรมนิเทศและติดตามการใช้หลักสูตร
สถานศึกษา

10,000

นางสาวกันทิมา ชัยอุดม 
นางสาวพรรักษ์ ณรงค์ฤทธ์ิ 
นางสาวศรีอุบล ทองจ ารุญ 
นางสาวนฤมล เพ็ชรธัมรงค์

บก 2568-8.5
กิจกรรม 1 ห้องเรียน 1 อาชีพ (One Class 
One Career) ป.4 - ม.3

170,000

นางสาวจริญญา พันธ์ุศิริ
นางขวัญ มาลัยหวล
นายพิสิฐภูมิ เคียงสันเทียะ

บก 2568-8.6 กิจกรรมพัฒนาการอ่านออก เขียนได้

30,000

นางสาวจุฬาลักษณ์  ชวนประเสริฐ

นายนฤเบศร์ ภิรมย์สาทธ์    
นายจิรเดช แหวนอาจ
นางสาวปภานัน มณฑาทิพย์
นายพรศ  ทิวารัศชัย

บก 2568-9 โครงการพัฒนาส่ือสร้างสรรค์และนวัตกรรม
การเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 140,000

นายพิสิฐภูมิ เคียงสันเทียะ 
นางสาวบุษบา อาจทวีกุล 
นางสาวนิทรา ก าแพงหล่อ

บก 2568-9.1
กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการส่ือสร้างสรรค์และ
นวัตกรรมการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้

17,000

นางสาวบุษบา อาจทวีกุล
นางสาวนิทรา ก าแพงหล่อ
นายพิสิฐภูมิ เคียงสันเทียะ

บก 2568-9.2
กิจกรรมประกวดส่ือสร้างสรรค์และนวัตกรรม
การเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้

2,000

นางสาวนิทรา ก าแพงหล่อ
นายพิสิฐภูมิ เคียงสันเทียะ
นางสาวบุษบา อาจทวีกุล
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บก 2568-9.3
กิจกรรมพัฒนาส่ือการเรียนการสอนและแหล่ง
เรียนรู้ภาษาไทย

18,000

นางสุรัตดา สถานพงษ์ 
นางทรายทอง ฤกษ์เปล่ียน
นางสาวนันท์นภัส เจริญพูนผล

บก 2568-9.4
กิจกรรมพัฒนาส่ือการเรียนการสอนและแหล่ง
เรียนรู้คณิตศาสตร์

12,000

นายปัฐวิกรณ์ โสดา
นางสาวพรรณนิพา  เท่ียงตรง
นางสาวชิตาพร  มงคลพงษ์
นายวิภู  ไทวะกิรติ

บก 2568-9.5
กิจกรรมพัฒนาส่ือการเรียนการสอนและแหล่ง
เรียนรู้วิทยาศาสตร์

13,000

นางสาวกาญจน์ชนิตา 
แสนมนตรีนา
งสาวศรัญญา  แย้มบุญมาก

บก 2568-9.6 กิจกรรมพัฒนา ส่ือการเรียนการสอน 
ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ 45,000

นางสาวธนภร  สินสงวน
นางสาววรรณี  ยูนุช
นางสาวมาเรียม เจ๊ะดามัน

บก 2568-9.7
กิจกรรมพัฒนาส่ือการเรียนการสอนและแหล่ง
เรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 12,000

นางสาวอาบพร  ลือฉาย

บก 2568-9.8
กิจกรรมพัฒนาส่ือการเรียนการสอนและแหล่ง
เรียนรู้ศิลปะ

9,000

นายพรทวี  ป่ินหอม
นางสาวสหพร กองสุทธิผล
นางสาวนิทรา  ก าแพงหล่อ

บก 2568-9.9
กิจกรรมพัฒนาส่ือการเรียนการสอนและแหล่ง
เรียนรู้ภาษาอังกฤษ 12,000

นางสาวนัฐริกา บีดิล
นางสาวศิริพร  พันศิริ

บก 2568-10 โครงการวันส าคัญของชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ 128,000

นายเอกภาพ  อภัยจิตร

บก 2568-10.1 กิจกรรมวันประชุมผู้ปกครอง

15,000

นายปัฐวิกรณ์  โสดา 
และคณะครูระดับช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี ๑

บก 2568-10.2
กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนาง
เจ้าสุทธิดา พัชรสุธาพิมลลักษณ พระบรมราชินี
ภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร 5,000

นายพรศ  ทิวารัศชัย และครู
ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3

บก 2568-10.3 กิจกรรมวันไหว้ครู

5,000
นางสาวสหพร เรืองสวัสด์ิ และ
ครูระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑
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บก 2568-10.4
กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา พระบาท 
สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ บดินทร
เทพยวรางกูร 5,000

นายอาคม ทิพวรรณ์ และครู
ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2

บก 2568-10.5 กิจกรรมวันแห่เทียนเข้าพรรษา

15,000

นางสาวรัชนีพร ธนนันธ์วรากุล 
และครูสายช้ันประถมศึกษาปีท่ี
 4

บก 2568-10.6 กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ

5,000
นายเอกภาพ  อภัยจิตร
และครูสายช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3

บก 2568-10.7

กิจกรรมพิธีน้อมร าลึกเน่ืองในวันคล้ายวันพระ
บรมราชสมภพพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิ
เบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถ
บพิตร วันชาติ และวันพ่อแห่งชาติ 5,000

นายนฤเบศร์      ภิรมย์สาทธ์
และครูสายช้ัน ป.2

บก 2568-10.8 กิจกรรมวันเด็กและวันข้ึนปีใหม่

30,000

นางพิชญา สาตราวุธ
และคณะครูสายช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี ๕

บก 2568-10.9
กิจกรรมวันปัจฉิมนิเทศและมอบหลักฐาน
ทางการศึกษานักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 
และช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 35,000

นายบุญชัย หนากลาง
และคุณครูระดับช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 6

บก 2568-10.10 กิจกรรมวันคล้ายวันสถาปนาคณะลูกเสือแห่งชาติ
3,000

นายกิตติศักด์ิ  วงษ์ธานี

บก 2568-10.11 กิจกรรมวันสมเด็จพระมหาธีรราชเจ้า 5,000 นายกิตติศักด์ิ  วงษ์ธานี

บก 2568-11 โครงการส่งเสริมเทคโนโลยีและข้อมูล
สารสนเทศโรงเรียน 235,000

นางสาวศรัญญา แย้มบุญมาก
นางสาวสิริพร  รังไสย์

บก 2568-11.1 กิจกรรมโสตทัศนูปกรณ์
15,000

นายยุทธพล  เนตวงษ์
นายปัฐวิกรณ์ โสดา

บก 2568-11.2
กิจกรรมประชาสัมพันธ์ข่าวสารและผลงานของ
โรงเรียนผ่านส่ือประชาสัมพันธ์ และระบบ
ออนไลน์ 40,000

นางสาวศรัญญา แย้มบุญมาก, 
นางสาวสิริพร รังไสย์, 
นายภานุเดช มณีวงษ์

บก 2568-11.3
กิจกรรมพัฒนาห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์เพ่ือ
การเรียนรู้

30,000
นางสาวรัชนีพร  ธนนันท์วรากุล 
นางสาวนิตยา  ประมูล

บก 2568-11.4 กิจกรรมพัฒนาระบบเครือข่ายของโรงเรียน
150,000

นางสาวศรัญญา แย้มบุญมาก
นางสาวสิริพร  รังไสย์



งบอุดหนุน
รายหัวนักเรียน

งบกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน

งบประมาณ
ล าดับโครงการ/

กิจกรรม
ช่ือโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม

บก 2568-12 โครงการพัฒนาและส่งเสริมธนาคารนักเรียน
โรงเรียนบ้านเนินพลับหวาน 23,300

นางสาวลิสา  สืบดี

บก 2568-12.1
วันธนาคารโลก ส่งเสริมการเปิดบัญชีครบร้อยละ
 100 5,000

นางสาวลิสา  สืบดี
นางสาวธนภร สินสงวน

บก 2568-12.2 กิจกรรมฝากปุ๊บ ลุ้นป๊ับ ปี 14
5,000

นางสาวลิสา  สืบดี
นางเณศรา จิตรพวน

บก 2568-12.3
กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาปรับปรุงระบบเทคโนโลยี
และทัศนียภาพธนาคารนักเรียน 5,000

นายบุญชัย  หนากลาง
นางสาววนิศรา แก้วหล่อ

บก 2568-12.4
กิจกรรมธนาคารนักเรียนโรงเรียนบ้านเนินพลับ
หวาน 4,000

นางสาวจริญญา  พันธ์ุศิริ
นางสาวพรรักษ์ ณรงค์ฤทธ์ิ

บก 2568-12.5 กิจกรรมนักธุรกิจน้อย

4,300

น.ส.นันท์นภัส เจริญพูนผล
นางขวัญ  มาลัยหวล
นายภานุพงศ์ ไชยตะมาตร

บก 2568-13
โครงการส่งเสริมระบอบประชาธิปไตยภายใน
โรงเรียน ขยายผลสู่ชุมชน(กิจกรรมสภา
นักเรียน) 20,000

นายศิชาณัท กาญจนวงศ์พานิช
นางสาวศศิธร  พานิช        
นายวัฒนา ฤกษ์เปล่ีย

บก 2568-14 โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ เด็กเนิน
สุขภาพดี 35,000

นางสุรัตดา สถานพงษ์

บก 2568-14.1
กิจกรรมจัดซ้ือยารักษาโรคและวัสดุอุปกรณ์ห้อง
พยาบาล

30,000

นางสุรัตดา สถานพงษ์
นางสาวทิพภาพร สัมทาน
นางสาวจันทร์จิรา มีฤทธ์ิ

บก 2568-14.2 กิจกรรมฟันสวยย้ิมใสใส่ใจสุขภาพ
2,000

นางสาวสิริวิมล บุตรอินทร์
นางสุรัตดา สถานพงษ์

บก 2568-14.3 กิจกรรมคัดกรองสุขภาพและป้องกันโรค
1,500

นางสาวปาริชาติ เมืองธรรม
นางนภาพร สังกะเพศ

บก 2568-14.4 กิจกรรมส่วนสูงสมวัย ร่างกายสมส่วน
1,500

นางสุรัตดา สถานพงษ์
นางลัดดา  บิลสะเล็ม

บก 2568-15 โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติด 
และอบายมุข 25,000

นายภาสกร ฤกษ์เวียง



งบอุดหนุน
รายหัวนักเรียน

งบกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน

งบประมาณ
ล าดับโครงการ/

กิจกรรม
ช่ือโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม

บก 2568-15.1
กิจกรรมสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและ
อบายมุข (วันงดสูบบุหร่ีโลก วันต่อต้านยาเสพ
ติด กิจกรรม D.A.R.E ตรวจสารเสพติด)

22,000

นายภาสกร ฤกษ์เวียง
นายสิทธิศักด์ิ  ดวงบุดศรี
นางสาวศิริพร  พันศิริ
นายภาณุเดช มณีวงษ์
นางไกรษร เกษมภิบาล

บก 2568-15.2 กิจกรรม TO BE NUMBER ONE

3,000

นายสิทธิศักด์ิ  ดวงบุดศรี
นางสาวสัตยานันท์ อับดุลการี
นายภาณุเดช มณีวงษ์

บก 2568-16 โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ
12,000 70,000

นางสาวศศิธร พานิช        
นายศิชาณัท กาญจนวงศ์พานิช

บก 2568-16.1 กิจกรรมค่ายยุวชนคนคุณธรรม
15,000

นางสาวศรีอุบล ทองจ ารุญ
นายศิชาณัท กาญจนวงศ์พานิช

บก 2568-16.2 กิจกรรมคืนคุณธรรมสู่ห้องเรียน

2,000

นางสาวนฤมล เพ็ชรธัมรงค์
นายพรศ ทิวารัศชัย
นายวิริยะ ประสพแก้ว

บก 2568-16.3 กิจกรรมประกวดโครงงานคุณธรรม

10,000

นางสาวภัทรียา  สังสิมมา
นายนิรันดร์ เป่ียมวัฒนาทรัพย์
นายอาคม ทิพวรรณ์

บก 2568-16.4 กิจกรรมเข้าค่ายคุณธรรมจริยธรรม

40,000

นางนิตยา ท่าพริก 
นายวัฒนา  ฤกษ์เปล่ียน      
และครู ม.1

บก 2568-16.5 กิจกรรม กล้าดี D.I.Y. รักษ์โลก

15,000

นางสาวศศิธร พานิช 
นายพรศ ทิวารัศชัย
นายพรทวี ป่ินหอม
นางสาวสหพร กองสุทธิผล
นางสาวนิทรา ก าแพงหล่อ

บก 2568-17
โครงการส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ลูกเสือ 650,540

นายยุทธพล  เนตวงษ์        
นายภาณุพงศ์  ไชยตะมาตร

บก 2568-17.1 กิจกรรมวันคล้ายวันสถาปนาคณะลูกเสือแห่งชาติ
15,000

นายกิตติศักด์ิ  วงษ์ธานี

บก 2568-17.2 กิจกรรมวันสมเด็จพระมหาธีรราชเจ้า 5,000 นายกิตติศักด์ิ  วงษ์ธานี

บก 2568-17.3 กิจกรรมส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ลูกเสือ 630,540 นายยุทพล  เนตวงษ์



งบอุดหนุน
รายหัวนักเรียน

งบกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน

งบประมาณ
ล าดับโครงการ/

กิจกรรม
ช่ือโครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม

บก พิเศษ/2568
โครงการจัดซ้ือโต๊ะเกาอ้ีนักเรียนระดับ
มัธยมศึกษา (งบเหลือจ่าย) 145,000

นายปัฐวิกรณ์ โสดา
นางสาวปภานัน มณฑาทิพย์

งบอุดหนุนรายหัวนักเรียน
อยู่ในกรอบงบประมาณการอุดหนุน
รายหัวนักเรียน(วิชาการ) ๒๕๖8

งบกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
อยู่ในกรอบงบประมาณการกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน ๒๕๖7-๒๕๖8

รวม 3,684,340

รวมงบประมาณจ่าย ปีการศึกษา ๒๕๖8

๒,๖๔๘,๘๐๐

1,035,540



งบอุดหนุนราย
หัว

งบกิจกรรม
พัฒนา
ผู้เรียน

บม 2568-1 โครงการพัฒนาและส่งเสริมกลุ่มบริหารงาน
งบประมาณ 88,300

นางทรายทอง  ฤกษ์เปล่ียน

บม 2568-1.1

กิจกรรมบริหารงานพัสดุและทรัพย์สิน

26,000

นางสาวเกตุกนก เช้ือบริบูรณ์  
นางสาวภัทรียา สังสิมมา
นางสาวกรยา จันสีช้ัน

บม 2568-1.2

กิจกรรมพัฒนาและส่งเสริมงานการเงินและบัญชี

14,300

นางภัครฐา บัวแดง            
นางทรายทอง ฤกษ์เปล่ียน  
นางสาวกุลญา พุ่มกาหลง

บม 2568-1.3

กิจกรรมจัดซ้ือครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์เพ่ือใช้ใน
งานบริหารงานงบประมาณ

48,000

นางสาวพรรณิพา เท่ียงตรง
นางสาวกรยา จันสีช้ัน
นางสาวชลิตา วงขึง

บม 2568-2 โครงการค่าสาธารณูปโภคในสถานศึกษา 1,200,000 นางสาวรัชนีพร  ธนนันท์วรากุล

งบอุดหนุนรายหัวนักเรียน

งบกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน

รวม

รวมงบประมาณจ่าย ปีการศึกษา ๒๕๖8

๘๘,๓๐๐

0

88,300

บัญชีจัดสรรงบประมาณ ปีการศึกษา ๒๕๖8
กลุ่มบริหารงานงบประมาณ

ล าดับโครงการ/
กิจกรรม

ช่ือโครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม



งบอุดหนุน
รายหัว

งบกิจกรรม
พัฒนา
ผู้เรียน

บค 2568-1
โครงการพัฒนาและส่งเสริมกลุ่มบริหารงาน
บุคคล 441,500

นางอารี  บีดลและ

บค 2568-1.1
กิจกรรมการจัดอบรมสัมมนาศึกษาดูงานของครู
และบุคลากรทางการศึกษา

391,500

นางอารี บีดิลและ 
นายเอกภาพ อภัยจิต 
นางสาวนัฐริกา บีดิลและ 
นางช่อทิพย์ บุญยอ 
นางสาวสหพร เรืองสวัสด์ิ 
นายศิชาณัท กาญจนวงศ์พานิช
นางสาววรรณกมล เนตินาค

บค 2568-1.2
กิจกรรมส่งเสริมศูนย์พัฒนาวิชาชีพครูโรงเรียน
บ้านเนินพลับหวาน

20,000

นายเอกภาพ  อภัยจิตร 
นางอารี  บีดิลและ  
นางสาวนัฐริกา  บีดิลและ
นายศิชาณัท  กาญจนวงศ์พานิช

บค 2568-1.3
กิจกรรมพัฒนาและส่งเสริมระบบการ
บริหารงานบุคคล

30,000

นางสาวกมลรัตน์ สมัญญา, 
นางสาวสหพร เรืองสวัสด์ิ
นางสาวช่อทิพย์ บุญยัง 
นางสาวนิตติยา  ประมูล
นายณฐกร  มิลิน

บค 2568-2
โครงการจ้างเหมาบริการครูพ่ีเล้ียงและแม่บ้าน
  (รายได้สถานศึกษา)

240,000 นางอารี บีดิลและ

บค 2568-2.1 กิจกรรมจ้างครูพ่ีเล้ียง
๑๒๐,๐๐๐

นางอารี บีดิลและ 
นายเอกภาพ อภัยจิต

บค 2568-2.2 กิจกรรมจ้างแม่บ้าน หรือเจ้าหน้าท่ีท าความ
สะอาดภายในโรงเรียน ๑๒๐,๐๐๐

นางอารี บีดิลและ 
นายเอกภาพ อภัยจิต

งบอุดหนุนรายหัวนักเรียน

งบกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน

รวม

รวมงบประมาณจ่าย ปีการศึกษา ๒๕๖8

๔๔๑,๕๐๐

0

441,500

บัญชีจัดสรรงบประมาณ ปีการศึกษา ๒๕๖8
กลุ่มบริหารงานบุคคล

ล าดับโครงการ/
กิจกรรม

ช่ือโครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม



งบอุดหนุน
รายหัว

งบกิจกรรม
พัฒนา
ผู้เรียน

บท 2568-1
โครงการพัฒนาและส่งเสริมกลุ่มบริหารงาน
ท่ัวไป

794,700 นางสมหมาย  บุญสมทบ

บท 2568-1.1
กิจกรรมพัฒนาและปรับอาคารสถานท่ีและภูมิ
ทัศน์

704,700

นางสมหมาย  บุญสมทบ
นายภานุเดช มณีวงษ์
นายภาสกร ฤกษ์เวียง
นายกิตติศักด์ิ วงษ์ธานี
นายอาคม ทิพวรรณ์

บท 2568-1.2 กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนางานธุรการ 20,000
นางสาวนันทพร ประสพแก้ว
นางสาวศศิธร พานิช
นางสาวเพ็ญพิชชา ตันย้ง

บท 2568-1.3
กิจกรรมซ่อมแซมและติดต้ังกล้องวงจรปิดใน
อาคารเรียนและบริเวณโรงเรียน

50,000 นายวสันต์  เพ่ิมทรัพย์
นางสาวศรัญญา แย้มบุญมาก

บท 2568-1.4 กิจกรรมพัฒนาส่งเสริมงานกิจการนักเรียน 10,000
นายยุทธพล  เนตวงษ์
นางสาวศรัญญา แย้มบุญมาก
นายภาณุพงศ์  ไชยตะมาตร

บท 2568-1.5 กิจกรรมปรับปรุงพัฒนาห้องพยาบาล 10,000 นางสาวปาริชาติ เมืองธรรม
นางสาวจันทร์ทิรา มีฤทธ์ิ

บท 2568-1.6
กิจกรรมซ่อมบ้ารุงยานพาหนะ และน้้าด่ืม
เจ้าหน้าท่ีจราจร

120,000 
(รายได้

สถานศึกษา)

นายวสันต์ เพ่ิมทรัพย์
นายกิตติศักด์ิ วงษ์ธานี
นายอาคม ทิพวรรณ์
นายยุทธพล เนตวงษ์
นางเปรมิกา  ม่ิงจ้าปา

บท 2568-2
โครงการทัศนศึกษาหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้
นอกสถานท่ี

935,978 นางสาวศศิธร พานิช     
นางสาวศิริพร พันศิริ

บท 2568-2.1
กิจกรรมศึกษาหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้นอก
สถานท่ีระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ช้ันอนุบาลปี
ท่ี 2 และ 3

45,210
นางสาวจิรสุดา ร่มธรรมไทร 
และครูระดับช้ันอนุบาลปีท่ี 2 
และ 3

บท 2568-2.2
กิจกรรมศึกษาหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้นอก
สถานท่ีระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 1

43,840
นางสาวสหพร เรืองสวัสด์ิ 
และครูระดับช้ันประถมศึกษาปี
ท่ี 1

บัญชีจัดสรรงบประมาณ ปีการศึกษา ๒๕๖8
กลุ่มบริหารงานท่ัวไป

ล าดับโครงการ/
กิจกรรม

ช่ือโครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม



งบอุดหนุน
รายหัว

งบกิจกรรม
พัฒนา
ผู้เรียน

ล าดับโครงการ/
กิจกรรม

ช่ือโครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม

บท 2568-2.3
กิจกรรมศึกษาหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้นอก
สถานท่ีระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 2

41,100
นายนฤเบศร์ ภิรมย์สาทธ์ 
และครูระดับช้ันประถมศึกษาปี
ท่ี 2

บท 2568-2.4
กิจกรรมศึกษาหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้นอก
สถานท่ีระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 3

54,800
นายพรศ ทิวารัศชัย 
และครูระดับช้ันประถมศึกษาปี
ท่ี 3

บท 2568-2.5
กิจกรรมศึกษาหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้นอก
สถานท่ีระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 4

54,800
นางสาวรัชนีพร ธนนันท์วรากุล 
และครูระดับช้ันประถมศึกษาปี
ท่ี 4

บท 2568-2.6
กิจกรรมศึกษาหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้นอก
สถานท่ีระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 5

56,170
นางพิชญา สาตราวุธ 
และครูระดับช้ันประถมศึกษาปี
ท่ี 5

บท 2568-2.7
กิจกรรมศึกษาหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้นอก
สถานท่ีระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 6

58,910
นายบุญชัย หนากลาง 
และครูระดับช้ันประถมศึกษาปี
ท่ี 6

บท 2568-2.8
กิจกรรมศึกษาหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้นอก
สถานท่ีระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ช้ันช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 1

100,400
นายปัฐวิกรณ์ โสดา 
และครูระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี
 1

บท 2568-2.9
กิจกรรมศึกษาหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้นอก
สถานท่ีระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 2

112,448
นางสาวเกตุกนก เช้ือบริบูรณ์ 
และครูระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี
 2

บท 2568-2.10
กิจกรรมศึกษาหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้นอก
สถานท่ีระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 3

75,300
นายจิรเดช แหวนอาจ 
และครูระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี
 3

บท 2568-2.11

กิจกรรมย้อนรอยประวัติศาสตร์ผ่านภาพยนตร์ 
เร่ือง พระร่วง มหาศึกสุโขทัย (งบเหลือจ่าย) ๒๙๓,๐๐๐

นายศิชาณัท กาญจนวงศ์พานิช
 และครูกลุ่มสาระสังคมศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม

บท 2568-3
โครงการต่อเติมร้ัวก้ันและสนามเด็กเล่น
ส าหรับอนุบาล (งบเหลือจ่าย)

181,000
นางสาวสุพัตรา  ราชขวัญ
นางสาวสิริวิมล บุตรอินทร์
นางเปรมิกา  ม่ิงจ้าปา

บท 2568-4
โครงการพัฒนาปรับปรุงและซ่อมแซมอาคาร
เรียน และภูมิทัศน์ (งบเหลือจ่าย)

790,000
นายวสันต์  เพ่ิมทรัพย์        
นางสาวสุพัตรา  ราชขวัญ    
นางสาวสิริวิมล บุตรอินทร์



งบอุดหนุน
รายหัว

งบกิจกรรม
พัฒนา
ผู้เรียน

ล าดับโครงการ/
กิจกรรม

ช่ือโครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ

ผู้รับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม

บท 2568-4.1 กิจกรรมปรับปรุงห้องน้้านักเรียน 193,000
นายวสันต์  เพ่ิมทรัพย์           
นายนิรันดร์ เป่ียมวัฒนาทรัพย์ 
นางสาวสุพัตรา  ราชขวัญ

บท 2568-4.2
ปรับปรุงซ่อมแซมห้องน้้าห้องส้วมภายในอาคาร
เรียน

221,000
นายวสันต์  เพ่ิมทรัพย์        
นางสาวสุพัตรา  ราชขวัญ    
นางสาวลัดดา บิลสะเล็ม

บท 2568-4.3 กิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซมหลังคาและรางน้้า 46,000
นายวสันต์  เพ่ิมทรัพย์        
นางสาวสุพัตรา  ราชขวัญ    
นางสาวสิริวิมล บุตรอินทร์

บท 2568-4.4 กิจกรรมปรับปรุงระบบไฟส่องสว่าง 76,000
นายวสันต์  เพ่ิมทรัพย์        
นางสาวสุพัตรา  ราชขวัญ    
นางสาวสิริวิมล บุตรอินทร์

บท 2568-4.5 กิจกรรมปรับปรุงบันไดหนีไฟ 111,000
นายวสันต์  เพ่ิมทรัพย์        
นางสาวสุพัตรา  ราชขวัญ    
นางสาวสิริวิมล บุตรอินทร์

บท 2568-4.6 กิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซมระบบท่อน้้าท้ิง 32,000
นายวสันต์  เพ่ิมทรัพย์        
นางสาวสุพัตรา  ราชขวัญ    
นางสาวสิริวิมล บุตรอินทร์

บท 2568-4.7
กิจกรรมปรับปรุงและซ่อมแซมร้านค้าสวัสดิการ
โรงเรียน

70,000
นายวสันต์  เพ่ิมทรัพย์          
นางขวัญ มาลัยหวล            
นางสาวลิสา  สืบดี

บท 2568-4.8 กิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซมห้องกิจการนักเรียน 41,000
นายวสันต์  เพ่ิมทรัพย์          
นางสมหมาย บุญสมทบ         
นายยุทธพล เนตรวงษ์

งบอุดหนุนรายหัวนักเรียน

งบกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน

งบเหลือจ่าย

งบรายได้

รวม

รวมงบประมาณจ่าย ปีการศึกษา ๒๕๖8

๗๙๔,๗๐๐

935,978

2,821,678

971,000

120,000



 
 

รายงานการติดตามโครงการตามแผนการดำเนินงาน ประจำปีการศึกษา 2567 
กลุ่มบริหารงานวิชาการ 

ลำดับ ชื่อโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ระยะเวลาการ
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
หมายเหตุ ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ใช้งบไป เหลืองบ 

1 
โครงการพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพการศึกษา
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

78,000  
        72,174      5,826 

งบอุดหนุน 

1.1 กิจกรรมรำลึกครูกลอนสุนทรภู ่ 14,000 มิถุนายน 67 /   14,000 0  

1.2 
กิจกรรมแข่งขันทักษะภาษาไทย 30,000 15 – 19 

กรกฎาคม 67 /   29,994 6  

1.3 
กิจกรรมศูนย์พัฒนาภาวะถดถอยทางการอ่าน
และ การเขียนภาษาไทยจากเล่มคำศัพท์พื้นฐาน
ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1- 6 

4,000 
ตลอดภาคเรียน

2/67 /   
3,997 3 

 

1.4 
กิจกรรมวรรณกรรมเล่มเล็ก 5,000 ตลอดภาคเรียน

2/67 /   
4,990 10 

 

1.5 กิจกรรมเดอะสตาร์ภาษาไทยออนไลน ์ 5,000 พฤศจิกายน 67   / 0 5000  

1.6 
กิจกรรมพัฒนาสื่อและนวัตกรรมภาษาไทย 20,000 ตลอดปีการศึกษา 

67 /   
19,193 807 

 

2 
โครงการพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพการศึกษา
กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

99,000 
    92,956 6,044 งบอุดหนุน 

2.1 
กิจกรรมส่งเสริมทักษะการคำนวณพื้นฐานทาง
คณิตศาตร ์

5,000 ตลอดภาคเรียน
1/67 

  / 0 5,000 
 

2.2 
กิจกรรมส่งเสริมความสามารถทางคณิตศาสตร ์ 1,000 ตลอดปีการศึกษา 

67   / 0 1,000  

2.3 
กิจกรรมส่งเสริมการเรยีนรู้แบบโครงงาน
คณิตศาสตร ์

5,000 ตลอดปีการศึกษา 
67 /   

4,992 8 
 



 
 

ลำดับ ชื่อโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ระยะเวลาการ
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
หมายเหตุ ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ใช้งบไป เหลืองบ 

2.4 
กิจกรรมพัฒนาทักษะทางคณิตศาสตร์ (A-Math) 25,000 ตลอดปีการศึกษา 

67 /   
24,997 3 

 

2.5 
กิจกรรมพัฒนาห้องปฏิบตัิการกลุม่สาระการ
เรียนรูค้ณติศาสตร ์

18,000 ตลอดปีการศึกษา 
67 /   

17,997 3 
 

2.6 
กิจกรรมพัฒนาสื่อการเรียนการสอนและแหล่ง
เรียนรูค้ณติศาสตร ์

15,000 ตลอดปีการศึกษา 
67 /   14,994 6  

2.7 
กิจกรรมคา่ยคณิตศาสตร ์ 30,000 ตลอดปีการศึกษา 

67 /   
29,976 24 

 
พัฒนาผู้เรียน 

3 
โครงการพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพการศึกษา
กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี

109,000     
101,275.89 7,724.11 

งบอุดหนุน 

3.1 
กิจกรรมพัฒนาสื่อการเรียนรู้และห้องปฏิบัติการ
วิทยาศาสตร ์

40,000 ตลอดภาคเรียน
1/67 /   

33,470 6,530 บก.3.5 ขอ
ใช้งบ 

3.2 
กิจกรรมส่งเสริมการจัดหาและการจัดทำสื่อการ
จัดการเรียนรู้วิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี

15,000 ตลอดภาคเรียน
1/67 /   

14,627.89 372.11  
 

3.3 
กิจกรรมพัฒนาแหล่งเรยีนรู้วิทยาศาสตร์นอก
ห้องเรียน 

5,000 ตลอดปีการศึกษา 
67 /   4,200 800  

3.4 
กิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร ์ 25,000 

สิงหาคม 66 /   
24,978 22 

 
 

3.5 
กิจกรรมอบรมนักเรียนแกนนำ Coding ควบคุม
หุ่นยนต์เพื่อพัฒนาทักษะวิทยาการคำนวณ 

24,000 ตลอดปีการศึกษา 
67 /   25,000 -1,000 ขอใช้งบ 

บก.3.1 

4 
โครงการพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพการศึกษา
กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

12,000 
 

    
11,910 90 

งบอุดหนุน 



 
 

ลำดับ ชื่อโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ระยะเวลาการ
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
หมายเหตุ ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ใช้งบไป เหลืองบ 

4.1 
กิจกรรมพัฒนาสื่อการสอนสังคมศกึษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

12,000 
ตลอดปีการศึกษา 

67 /   
11,910 90 

 

5 
โครงการพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพการศึกษา
กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 

135,000 
    134,190.01 809.99 งบอุดหนุน 

5.1 
กิจกรรมพัฒนาการกีฬา การเรียนการสอนพล
ศึกษา 

45,000 ตลอดปีการศึกษา 
67 /   

44,757.50 242.50 
 

5.2 
กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทางด้านกีฬา 20,000 ตลอดปีการศึกษา 

67 /   19,563.20 436.80  

5.3 กิจกรรมกีฬาภายในโรงเรียน 70,000 ธันวาคม 67 /   69,869.31 130.69  

6 
โครงการพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพการศึกษา
กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 

177,000 
    148,499 28,501 งบอุดหนุน 

6.1 
กิจกรรมส่งเสริมความสามารถและทักษะ
ทางด้านทัศนศิลป์ Art Camp 

21,000 
พฤศจิกายน 67    / 0 21,000 

 

6.2 
กิจกรรมพัฒนาสื่อการเรียนรู้รายวชิาทัศนศิลป์ 
ระดับชั้นประถมศึกษาปีท่ี1-3 

6,000 ตลอดปีการศึกษา 
67 /   

5,999 1 
 

6.3 
กิจกรรมส่งเสริมนาฎศิลปไ์ทย 30,000 ตลอดปีการศึกษา 

67 /   
29,940 60 

 

6.4 
กิจกรรมการพัฒนาความสามารถพิเศษทางดนตร ี 120,000 ตลอดปีการศึกษา 

67 /   
112,560.20 7,439.80 

 

7 
โครงการพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพการศึกษา
กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 

20,000 
 

    
 19,790.75   209.25 

งบอุดหนุน 

7.1 
กิจกรรมส่งเสริมด้านอาชีพระดับมธัยมศึกษา
ตอนต้น 

20,000 
ตลอดปีการศึกษา 

67 /   
19,790.75 209.25 

 



 
 

ลำดับ ชื่อโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ระยะเวลาการ
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
หมายเหตุ ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ใช้งบไป เหลืองบ 

8 
โครงการพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพการศึกษา
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 

48,000     38,592 9,408 งบอุดหนุน 

8.1 
กิจกรรม The Vocab Champion 

4,000 
กุมภาพันธ์ - 
มีนาคม 68 

  / 0 4,000 
 

8.2 
กิจกรรมส่งเสริมการเรยีนรูภ้าษาองักฤษกับ
เจ้าของภาษา 

5,000 
ตลอดปีการศึกษา 

67 /   
4,996 4 

 

8.3 
กิจกรรมภาษากับเทศกาลต่างๆ English 
Festival 

8,000 
ตลอดปีการศึกษา 

67 /   
7,583 417 

 

8.4 
กิจกรรม English Contest 

8,000 
1 – 15 กันยายน 

67 /   
8,000 0 

 

8.5 
กิจกรรม English Instructional Media 

13,000 
ตลอดปีการศึกษา 

67 /   
12,986 14 

 

8.6 
กิจกรรมพัฒนาทักษะและความสามารถด้านเกม
กระดาน Crossword 

10,000 
ตลอดปีการศึกษา 

67 /   
5,027 4,973 

 

9 
โครงการพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพการศึกษา
ปฐมวัย 

135,000     115,037.80 19,962.20 งบอุดหนุน 

9.1 
กิจกรรมพัฒนาหลักสตูรปฐมวัยและการจัดการ
เรียนรู้ปฐมวัย 

6,000 
ตลอดปีการศึกษา 

67 /   5,634 366  

9.2 
กิจกรรมวิทยาศาสตร์ระดับปฐมวยั 

7,000 
ตลอดปีการศึกษา 

67 /   5,306 1,694  

9.3 กิจกรรมหนูน้อยเข้าครัว 9,000 กรกฎาคม 67 /   7,678 1,322  

9.4 
กิจกรรมส่งเสริมคณุธรรม จรยิธรรม และ
ระเบียบแถวเด็กปฐมวัย 

7,000 
ตลอดปีการศึกษา 

67 /   6,427 573  



 
 

ลำดับ ชื่อโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ระยะเวลาการ
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
หมายเหตุ ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ใช้งบไป เหลืองบ 

9.5 
กิจกรรมรการส่งเสริมสมรรถนะดา้นร่างกายของ
เด็กปฐมวัย 

20,000 
ตลอดปีการศึกษา 

67 /   8,057 11,943  

9.6 
กิจกรรมพัฒนาสื่อการเรียนการสอนปฐมวัย 

20,000 
ตลอดภาคเรียน

1/67 /   19,904 96  

9.7 
กิจกรรมรักการอ่านปฐมวัย 

20,000 
ตลอดปีการศึกษา 

67 /   
19,666.80 333.20 

  

9.8 
กิจกรรมยุวบัณฑติ 

11,000 
กุมภาพันธ์ - 
มีนาคม 68 /   10,946 54  

9.9 
กิจกรรมคา่ยวิชาการระดับปฐมวัย 35,000 

มกราคม – 
กุมภาพันธ์ 68 /   31,419 3,581 

พัฒนาผู้เรียน 

10 
โครงการพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพการจัดการ
ห้องสมุด 

30,000     116,139.50 36,860.50 งบอุดหนุน 

10.1 
กิจกรรมบันทึกรักการอ่าน 

4,000 
ตลอดปีการศึกษา 

67 
  / 0 4,000 

 

10.2 
กิจกรรมตอบคำถามวันสำคัญชิงรางวัล 

4,000 
ตลอดปีการศึกษา 

67 /   
3,998 2 

 

10.3 
กิจกรรมจดัซื้อหนังสือเขา้ห้องสมดุ 

22,000 
ตลอดปีการศึกษา 

67 /   
20,951.50 1048.50 

 

11 
โครงการแข่งขันศิลปหัตถกรรมนกัเรียนมุ่งสู่
ความเป็นเลิศทางวิชาการ 
 

200,000 ตลอดปีการศึกษา 
67 /   

127,242.25 72,757.75 
 

12 
โครงการพัฒนางานวัดและประเมินผล 
 190,000 

ตลอดปีการศึกษา 
66    128,359 61,641  



 
 

ลำดับ ชื่อโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ระยะเวลาการ
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
หมายเหตุ ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ใช้งบไป เหลืองบ 

12.1 
กิจกรรมจดัซื้อแบบรายงานผลการพัฒนา
คุณภาพผู้เรยีนรายบุคคล 

70,000 
ตลอดปีการศึกษา 

67 /   
58,000 12,000 

 

12.2 
กิจกรรมการทดสอบระดับชาติ (O-NET,NT,RT) 

60,000 
ตลอดภาคเรียน

2/67 /   
21,600 38,400 

 

12.3 
งานทะเบียนนักเรยีน 

60,000 
ตลอดปีการศึกษา 

67 /   
48,758.90 11,241.01 

 

13 
โครงการสนับสนุนและส่งเสริมศักยภาพผู้เรียน
ทางวิชาการ 

692,500     
510,496.82 182,003.18 

 

13.1 
กิจกรรมจดัซื้อวัสดุ ครภุัณฑ์และซอ่มบำรุง 

602,500 
ตลอดปีการศึกษา 

67 /   
510,496.82 92,003.18 

 

13.2 
กิจกรรมนิทรรศนาการเปดิบ้านวิชาการ 
(Open House) 

90,000 กุมภาพันธ์ 68   / 0 90,000 
 

14 
โครงการสร้างบรรยากาศในชั้นเรียนและ
สภาพแวดล้อมเพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ของ
ผู้เรียน 

110,000 ตลอดปีการศึกษา 
67 /   

250,564 59,436 
 

15 
โครงกาพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 5,000 ตลอดปีการศึกษา 

67 
  / 0 5,000  

16 
โครงการพัฒนาหลักสูตรและงานวิจัย
สถานศึกษา 25,000     0 25,000 

 
 

16.1 
กิจกรรมพัฒนาหลักสตูรสถานศึกษา 

3,000 
ตลอดปีการศึกษา 

67 
  / 0 3,000 

 

16.2 
กิจกรรมนเิทศภายใน 

2,000 
ตลอดปีการศึกษา 

67 
  / 0 2,000 

 



 
 

ลำดับ ชื่อโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ระยะเวลาการ
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
หมายเหตุ ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ใช้งบไป เหลืองบ 

16.3 
กิจกรรมพัฒนาวิจยัและนวตักรรม 

20,000 
ตลอดปีการศึกษา 

67 
  / 0 20,000 

 

17 สื่อสารรังสรรค์งานแนะแนวการศึกษา 30,000     29,023.30 976.70  

17.1 
กิจกรรมพัฒนาและจดับรรยากาศห้องแนะแนว 

26,000 
ตลอดปีการศึกษา 

67 /   
25,033.30 966.70 

 

17.2 
กิจกรรมแนะแนวการศึกษาต่อ 

4,000 
ตลอดปีการศึกษา 

67 /   
3,990 10 

 

18 โครงการวันสำคัญและวันสำคัญทางศาสนา 111,000     94,583.50 16,416.50  

18.1 
กิจกรรมวันประชุมผู้ปกครอง 

15,000 
ภาคเรยีน 1/67 
ภาคเรยีน 2/67 /   11,800 3,200 

 

18.2 
กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนาง
เจ้าสุทธิดา พัชรสุธาพิมลลักษณ พระบรมราชิน ี

4,000  มิถุนายน 67 /   3,397 603 
 

18.3 กิจกรรมวันไหว้คร ู 5,000 มิถุนายน 67 /   3,530 1,470  

18.4 
กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยูห่ัวมหาวชิราลงกรณ์บดินทรเทพ
ยวรางกูร 

4,000 กรกฎาคม 67 /   
4,000 0 

 

18.5 กิจกรรมแห่เทียนเข้าพรรษา 5,000 กรกฎาคม 67 /   5,000 0  
18.6 กิจกรรมวันแม่แห่งชาต ิ 4,000 สิงหาคม 67 /   3,616 384  

18.7 
กิจกรรมวันคล้ายวันพระราชสมภพในหลวง
รัชกาลที ่๙ 

4,000 ธันวาคม 67 /   
3,380 620 

 

18.8 กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติและวันปีใหม ่ 30,000 มกราคม 68 /   29,950.50 49.50  



 
 

ลำดับ ชื่อโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ระยะเวลาการ
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
หมายเหตุ ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ใช้งบไป เหลืองบ 

18.9 
กิจกรรมวันปัจฉมินิเทศและมอบหลักฐาน
ทางการศึกษานักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 
และช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๓ 

40,000 มีนาคม 68 /   
29,910 10,090 

 

19 
โครงการส่งเสริมเทคโนโลยีและข้อมูล
สารสนเทศโรงเรียน 

265,000  /   208,324.31 56,675.69  

19.1 
กิจกรรมโสตทัศนูปกรณ ์

50,000 
ตลอดปีการศึกษา 

67 /   
9,394 40,606 

 

19.2 
กิจกรรมจดัป้ายนเิทศหรือป้ายประกาศ 

5,000 
ตลอดปีการศึกษา 

67 /   
4,822 178 

 

19.3 
กิจกรรมพัฒนาห้องปฏิบตัิการคอมพิวเตอร์เพื่อ
การเรยีนรู ้

10,000 
ตลอดปีการศึกษา 

67 /   
9,989 11 

 

19.4 
กิจกรรมวดีีทัศน์เพื่อประชาสัมพันธ์ข่าวสารและ
ผลงานของโรงเรียน 

30,000 
ตลอดปีการศึกษา 

67 /   27,880 2,120  

19.5 
กิจกรรมประชาสมัพันธ์ข่าวสารภาพลักษณ์
โรงเรียนผ่านเว็บไซต์และระบบโซเชียลเน็ตเวริ์ก 

3,000 
ตลอดปีการศึกษา 

67 /   
2,978 22 

 

19.6 
กิจกรรมพัฒนาระบบเครือข่ายของโรงเรียน 

150,000 
ตลอดปีการศึกษา 

67 /   136,681.30 13,318.70  

19.7 กิจกรรมพัฒนาเว็บไซต์โรงเรียน 17,000 
ตลอดปีการศึกษา 

67 /   16,580.01 419.99  

20 
โครงการส่งเสริมและพัฒนาธนาคารนักเรียน
โรงเรียนบ้านเนินพลับหวาน 

23,3๐๐     15,895 7,405 งบอุดหนุน 

20.1 
กิจกรรมวันธนาคารโลก ส่งเสริมการเปิดบญัชี
ครบ 100 เปอร์เซ็นต์ เน้นใช้ชีวิตตามหลัก
เศรษฐกิจพอเพียง 

5,000 กรกฎาคม 67 /   
5,000 0 

 



 
 

ลำดับ ชื่อโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ระยะเวลาการ
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
หมายเหตุ ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ใช้งบไป เหลืองบ 

20.2 
กิจกรรมส่งเสริมการออม ฝากปุ๊บ ลุ้นปั๊บ ป ี

5,000 
ตลอดปีการศึกษา 

67 /   
4,996 4 

 

20.3 
กิจกรรมพัฒนาปรับปรุงระบบเทคโนโลยีธนาคาร
และทัศนียภาพ ธนาคารโรงเรยีนบ้านเนินพลับ
หวาน 

5,000 
ตลอดปีการศึกษา 

67 /   
1,900 3,100 

 

20.4 
กิจกรรมธนาคารนักเรียนโรงเรียนบ้านเนินพลับ
หวาน 

4,000 
ตลอดปีการศึกษา 

67 /   
3,999 1 

 

20.5 
กิจกรรมนักธรุกิจน้อย 

4,300 
ตลอดปีการศึกษา 

67 
  / 0 4,300 

 

21 

โครงการส่งเสริมการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุขภายในโรงเรียนขยายผลสู่ชุมชน
(กิจกรรมสภานักเรียน) 

25,000 
 

ตลอดปีการศึกษา 
67 /   

21,038 3,962 

งบอุดหนุน 

22 
โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพเด็กเนิน
สุขภาพดี 

45,000     24,708.55 20,291.45 งบอุดหนุน 

22.1 
กิจกรรมจดัซื้อยารักษาโรคและวัสดุอุปกรณห์้อง
พยาบาล 

40,000 
ตลอดปีการศึกษา 

67 /   
22,713.55 17,286.45 

 

22.2 
กิจกรรมฟันสวยยิ้มใสใส่ใจสุขภาพ 
 

2,000 
ตลอดปีการศึกษา 

67 /   1,995 5  

22.3 
กิจกรรมคดักรองสุขภาพและป้องกันโรค 

1,500 
ตลอดปีการศึกษา 

67   / 0 1,500  

22.4 
กิจกรรมส่วนสูงสมวัย ร่างกายสมส่วน 

1,500 
ตลอดปีการศึกษา 

67 
  / 0 1,500 

 



 
 

ลำดับ ชื่อโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ระยะเวลาการ
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
หมายเหตุ ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ใช้งบไป เหลืองบ 

23 
โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติด
และอบายมุข 

25,000     22,871 2,129 งบอุดหนุน 

23.1 กิจกรรมวันงดสูบบุหรี ่ 2,500 พฤษภาคม 66 /   2,432 68  

23.2 
กิจกรรมวันต่อต้านยาเสพตดิโลก 

7,000 มิถุนายน 66 /   
7,529 -529 ขอใช้งบ 

บก.23.4 
23.3 กิจกรรม D.A.R.E  ( ๑ โรงเรียน ๑ ตำรวจ) 2,500 ภาคเรยีน 2/67 /   700 1,800  

23.4 
กิจกรรมสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพตดิและ
อบายมุข  

8,000 
ตลอดปีการศึกษา 

67 /   7,749 251 บก23.2 ขอ
ใช้งบ 529 

23.5 
กิจกรรม TO BE NUMBER ONE 

3,000 
ตลอดปีการศึกษา 

67 /   
4,990 10 

 

23.6 
กิจกรรมตรวจสารเสพตดิในโรงเรยีน 

2,000 
ตลอดปีการศึกษา 

67 /   2,000 0  

24 โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 87,055     64,383.50 22,671.50 งบกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 

24.1 
กิจกรรมคา่ยยุวชนคนคณุธรรม 

15,000 
พฤษภาคม - 
กรกฎาคม 67 /   

14678.5 321.50 บก24.5 ขอ
ใช้งบ 

24.2 
กิจกรรมคืนคุณธรรมสู่ห้องเรยีน 

2,000 
สิงหาคม - 

ธันวาคม 67 /   
1,970 30  

24.3 
กิจกรรมประกวดโครงงานคณุธรรม 

10,055 
มกราคม – 

กุมภาพันธ์ 68 /   9,837 218  

24.4 
กิจกรรมเข้าค่ายคณุธรรม จรยิธรรม 

50,000 
พฤษภาคม - 
กันยายน 67 /   

27,898 22,102  

24.5 
กิจกรรมกล้าดี D.I.Y.รักษ์โลก 

10,000 
ธันวาคม 67 - 
มีนาคม 68 /   

12,134 -2134 ขอใช้งบบก.
24.1 



 
 

ลำดับ ชื่อโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ระยะเวลาการ
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
หมายเหตุ ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ใช้งบไป เหลืองบ 

25 
โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรร
มาภิบาลในสถานศึกษา (โรงเรียนสุจริต) 10,000     0 10,000 งบอุดหนุน 

25.1 
กิจกรรมสื่อสร้างสรรค์ ภาพยนตรส์ั้นต่อต้านการ
ทุจริต 

10,000 
ตลอดปีการศึกษา 

67   / 0 10,000  

26 โครงการโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ 568,325     555,248 13,077 งบอุดหนุน 

26.1 กิจกรรมประกวดระเบียบแถว 
4,000 

พฤษภาคม - 
กรกฎาคม 67 /   

3,950 50 
 

26.2 กิจกรรมวันสถาปนาคณะลูกเสือแห่งชาติ 3,000 กรกฎาคม 67 /   2,990 10  

26.3 
กิจกรรมการฝึกอบรมลูกเสือจติอาสา
พระราชทาน 5,000 

สิงหาคม 67   / 0 5,000 
 

26.4 กิจกรรมวันมหาธีรราชเจ้า 5,000 พฤศจิกายน 67 /   4,520 480  

26.5 กิจกรรมส่งเสริมการจัดการเรียนรูลู้กเสือ 551,325 ภาคเรยีนที่ 2/67 /   543,788 7,537  

27 โครงการปรับปรุงห้องบริหารวิชาการ 84,210 ตลอดปีการศึกษา 
67    86,140 -1930 งบอุดหนุน 

28 โครงการปรับปรุงห้องสำนักงานผู้อำนวยการ 25,000 ตลอดปีการศึกษา 
67    16,900 8,100 งบรายได้ 

รวมงบประมาณจ่าย ปีการศึกษา 2567 

 งบอุดหนุนรายหัวนักเรียน 2,771,065      2,202,510.43                568,554.57 

 งบกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 891,325         785,001.75                106,323.25 

 งบรายได้สถานศึกษา       25,000               16,900                       8,100 

 รวม   3,687,390      3,004,412,18                     682,977.82 



 
 

                                  
 

รายงานการติดตามโครงการตามแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ 2567 
กลุ่มบริหารงานงบประมาณ 

ลำดับ ชื่อโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ระยะเวลาการ
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
หมายเหตุ ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินหาร 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ใช้งบไป เหลืองบ 

1 
โครงการพัฒนาและส่งเสริมกลุ่มบริหารงาน
งบประมาณ 

84,510  
    80,684.98  3,825.02 งบอุดหนุน 

1.1 
กิจกรรมอบรมและพัฒนาบุคลากรการเงิน การ
บัญชี และพัสด ุ

20,000 
ตลอดปีการศึกษา 

67 /   
16,200 3,800 

 

1.2 
กิจกรรมบริหารงานพัสดุและทรัพย์สิน 

26,510 
ตลอดปีการศึกษา 

67 /   
26,504 6 

 

1.3 
กิจกรรมพัฒนาและส่งเสริมงานการเงินและบญัช ี

14,000 
ตลอดปีการศึกษา 

67 /   
13,980.98 19.02 

 

1.4 
กิจกรรมจดัซื้อครภุณัฑ์คอมพิวเตอร์ เพื่อใช้ใน
งานบริหารงานงบประมาณ 

24,000 
ตลอดปีการศึกษา 

67 /   
24,000 0  

2 
โครงการค่าสาธารณูปโภคในสถานศึกษา 

1,200,000 
ตลอดปีการศึกษา 

67 /   1,153,113.98 46,886.02 
งบอุดหนุน 

3 
โครงการพัฒนาและส่งเสริมกลุ่ม
บริหารงานงบประมาณ 

84,210 
ตลอดปีการศึกษา 

67 /   
83,643.60 566.40 

 

รวมงบประมาณจ่าย ปีการศึกษา 2567 

 งบอุดหนุนรายหัวนักเรียน 1,368,720 1,317,442.56 51,277.44 

 
รายงานการติดตามโครงการตามแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ 2567 



 
 

กลุ่มบริหารงานบุคคล 

ลำดับ 
 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

 
ระยะเวลาการ
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
หมายเหตุ ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินหาร 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ใช้งบไป เหลืองบ 

1 
โครงการพัฒนาและส่งเสริมกลุ่มบริหารงาน
บุคคล 

423,309  
    227,650.50 195,658.50 

งบอุดหนุน 

1.1 
กิจกรรมการจัดอบรมสัมมนา ศึกษาดูงานของครู
และบุคลากรทางการศึกษา 

383,309 
ตลอดปีการศึกษา 

67 /   
213,089 170,220 

 

1.2 
กิจกรรมส่งเสริมศูนย์พัฒนาวิชาชีพครูโรงเรียน
บ้านเนินพลับหวาน 

10,000 
ตลอดปีการศึกษา 

67 
  / 0 10,000 

 

1.3 
กิจกรรมพัฒนาและส่งเสริมระบบการบริหารงาน
บุคคล 

30,000 
ตลอดปีการศึกษา 

67 /   
14,561.50 15,438.50 

 

2 
โครงการรักษาความปลอดภัย และความ
สะอาด 

456,000  
    315,000 141,000 

งบรายได้ 

2.1 
กิจกรรมจา้งยาม หรือเจ้าหน้าท่ีรกัษาความ
ปลอดภัย 

240,000 
ตลอดปีการศึกษา 

67 /   
60,000 180,000 

 

2.2 
กิจกรรมจา้งแม่บ้าน หรือเจ้าหน้าที่ทำความ
สะอาด 

216,000 
ตลอดปีการศึกษา 

67 /   
255,000 -39,000 ถัวเฉลี่ย 

3 
โครงการสนับสนุนการจัดการและบริหารงาน

บุคคล 84,210     
79,381 4,829 

งบอุดหนุน 

3.1 
-ซื้อคอมพิวเตอร ์ 24,000 ตลอดปีการศึกษา 

67 /   
24,000 0 

 

3.2 -ซื้อเครื่องปริ๊นต ์ 20,000 ตลอดปีการศึกษา 
67 /   

17,770 2,230 
 

3.3 -ทำเนียบงานบุคคล 40,210 ตลอดปีการศึกษา 
67 /   

37,611 2,599 
 

รวมงบประมาณจ่าย ปีการศึกษา 2567 



 
 

ลำดับ 
 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

 
ระยะเวลาการ
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
หมายเหตุ ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินหาร 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ใช้งบไป เหลืองบ 

 งบอุดหนุนรายหัวนักเรียน 507,519 307,031.50 200,487.50 
 งบรายได้สถานศึกษา 456,000 315,000 141,000 

 รวม 963,519 622,031.50 341,487.50 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายงานการติดตามโครงการตามแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ 2566 
กลุ่มบริหารงานทั่วไป 

ลำดับ ชื่อโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ระยะเวลาการ
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
หมายเหตุ ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินหาร 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ใช้งบไป เหลืองบ 

1 
โครงการพัฒนาและส่งเสริมกลุ่มบริหารงาน
ทั่วไป 

761,957  
      754,251.42 7,705.58 งบอุดหนุน 



 
 

ลำดับ ชื่อโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ระยะเวลาการ
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
หมายเหตุ ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินหาร 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ใช้งบไป เหลืองบ 

1.1 
กิจกรรมพัฒนาและปรับอาคารสถานท่ีและภมูิ
ทัศน์ 

655,600 
ตลอดปีการศึกษา 

67 /   
648,042.29 7,557.71  

1.2 
กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนางานธุรการ 

20,000 
ตลอดปีการศึกษา 

67 /   
19,961 39  

1.3 
กิจกรรมซ่อมแซมและติดตั้งกล้องวงจรปิดใน
อาคารเรยีนและบริเวณโรงเรียน 

50,000 
ตลอดปีการศึกษา 

67 /   
49,989 11  

1.4 
กิจกรรมจดัซื้อครภุณัฑ์คอมพิวเตอร์และปริ้น
เตอร์เพื่อใช้ในงานบริหารงานท่ัวไป 

29,000 
กรกฎาคม – 
กันยายน 67 /   

28,970 30  

1.5 
กิจกรรมจดัซื้อวัสดุ ครภุัณฑ ์

7,357 
ตลอดปีการศึกษา 

67 /   
7,289.13 67.87  

1.6 
กิจกรรมดูแล บำรุงรักษา ซ่อมแซมยานพาหนะ 
น้ำมันเชื้อเพลิงและน้ำดื่มเจ้าหน้าที่จราจร 121,000 

ตลอดปีการศึกษา 
67 

   94,160.01 26,839.99 งบรายได้ 

 
จัดซื้อ จัดหา วัสดุอุปกรณ์ในการบำรุงรักษาและ
ซ่อมแซมยานพาหนะ 

30,000 ตลอดปีการศึกษา 
67 /   25,540 4,460  

 
ต่อทะเบียน, พรบ.,ภาษีรถยนต ์ 6,000 ตลอดปีการศึกษา 

67 /   2,149.63 3,850.37  

 
ต่อประกันภยัรถยนต ์ 25,000 ตลอดปีการศึกษา 

67 /   23,600.38 1,399.62  

 
จัดซื้อน้ำมันเชื้อเพลิง 50,000 ตลอดปีการศึกษา 

67 /   35,370 14,630  

 
น้ำดื่มอนุบาลและเจ้าหน้าท่ีจราจร 10,000 ตลอดปีการศึกษา 

67 /   7,500 2,500  

2 
โครงการทัศนศึกษาความรู้จากแหล่งเรียนรู้
นอกสถานที ่

587,685  
    520,706 66,979 งบพัฒนา

ผู้เรียน 



 
 

ลำดับ ชื่อโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ระยะเวลาการ
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
หมายเหตุ ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินหาร 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ใช้งบไป เหลืองบ 

2.1 
 กิจกรรมศึกษาหาความรู้จากแหลง่เรียนรู้นอก
สถานท่ี ช้ันอนุบาล 2-3 

38,280 
ตลอดปีการศึกษา 

67 /   30,400 7,880  

2.2 
กิจกรรมศึกษาหาความรู้จากแหลง่เรียนรู้นอก
สถานท่ี ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 

33,670 ตลอดปีการศึกษา 
67 /   25,575 8,095  

2.3 
กิจกรรมศึกษาหาความรู้จากแหลง่เรียนรู้นอก
สถานท่ี ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2 

47,615 ตลอดปีการศึกษา 
67 /   39,100 8,515  

2.4 
กิจกรรมศึกษาหาความรู้จากแหลง่เรียนรู้นอก
สถานท่ี ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 

51,800 ตลอดปีการศึกษา 
67 /   51,848 -48 ถัวเฉลี่ยกับ

สายชั้นอื่น 

2.5 
กิจกรรมศึกษาหาความรู้จากแหลง่เรียนรู้นอก
สถานท่ี ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4 

50,180 ตลอดปีการศึกษา 
67 /   48,600 1,580  

2.6 
กิจกรรมศึกษาหาความรู้จากแหลง่เรียนรู้นอก
สถานท่ี ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 59,570 ตลอดปีการศึกษา 

67 /   57,335 2,235  

2.7 
กิจกรรมศึกษาหาความรู้จากแหลง่เรียนรู้นอก
สถานท่ี ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 59,570 ตลอดปีการศึกษา 

67 /   54,220 5,350  

2.8 
กิจกรรมศึกษาหาความรู้จากแหลง่เรียนรู้นอก
สถานท่ี ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 95,000 ตลอดปีการศึกษา 

67 /   83,100 11,900  

2.9 
กิจกรรมศึกษาหาความรู้จากแหลง่เรียนรู้นอก
สถานท่ี ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 76,000 

ตลอดปีการศึกษา 
67 

/   
82,880 -6,880 ถัวเฉลี่ยกับ

สายชั้นอื่น 

2.10 
กิจกรรมศึกษาหาความรู้จากแหลง่เรียนรู้นอก
สถานท่ี ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 66,000 

ตลอดปีการศึกษา 
67 

/   
40,490 25,510  

2.11 จัดซื้อวัสด ุ 2,000 
ตลอดปีการศึกษา 

67 
/   

1,008 992  



 
 

ลำดับ ชื่อโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ระยะเวลาการ
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
หมายเหตุ ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินหาร 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ใช้งบไป เหลืองบ 

2.12 ยา 3,000 
ตลอดปีการศึกษา 

67 
/   

2,150 850  

2.13 ไวนิล 5,000 
ตลอดปีการศึกษา 

67 
/   

4,000 1,000  

3 
โครงการปรับปรุงและต่อเติมอาคารสถานที่ 

181,000 
ตลอดปีการศึกษา 

67 
/   

181,000 0 งบอุดหนุน 

3.1 
กิจกรรมต่อเตมิตะแกรงเหล็กอาคารเรยีน ป.1 36,000 ตลอดปีการศึกษา 

67 
/   

36,000 0  

3.2 
กิจกรรมต่อเตมิกำแพงโรงเรยีนและปรับปรุงเท
พื้นหลังอาคารเรียนตึกอบจ. 

145,000 ตลอดปีการศึกษา 
67 

/   
145,000 0  

4 
โครงการส่งเสริมและปรับปรุงภาชนะใส่อาหาร
กลางวัน 167,112.60 

ตลอดปีการศึกษา 
67 

/   
167,112.60 0 งบอุดหนุน 

5 
โครงการบริหารจัดการงานบริหารทั่วไป 

84,210 
ตลอดปีการศึกษา 

67 
/   

70,735 13,475 งบอุดหนุน 

5.1 
กิจกรรมพัฒนาส่งเสริมงานกิจการนักเรียน 15,000 ตลอดปีการศึกษา 

67 
/   

10,200 4,800  

5.2 
กิจกรรมปรับปรุงพัฒนาห้องพยาบาล 19,000 ตลอดปีการศึกษา 

67 
/   

11,900 7,100  

5.3 
กิจกรรมพัฒนาส่งเสริมงานช่างและงานอาคาร
สถานท่ี 

20,210 ตลอดปีการศึกษา 
67 

/   
20,205 5  

5.4 
กิจกรรมปรับปรุงห้องบริหารงานทั่วไป 30,000 ตลอดปีการศึกษา 

67 
/   

28,430 1,570  



 
 

ลำดับ ชื่อโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ระยะเวลาการ
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
หมายเหตุ ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินหาร 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ใช้งบไป เหลืองบ 

รวมงบประมาณจ่าย ปีการศึกษา 2567 

 งบอุดหนุนรายหัวนักเรียน 1,194,279.60 1,173,099.02 21,180.58 

 งบกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 587,685.00 520,706.00 66,979.00 

 งบรายได้สถานศึกษา 121,000.00 94,160.01 26,839.99 

 รวม 1,902,964.60 1,787,965.03 114,999.57 
 
 
 


